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27 de enero de 2020
CDMX

INFORME ANUAL DEL CUMPLIMIENTO DEL
PLAN ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO (PADA) 2019

En observancia al articulo 26 de la Ley General de Archivos (publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 15
de junio de 2018), que a la letra senala: “Los sujetos obligados deberan elaborar un informe, detallando el
cumplimiento del programa anual y publicarlo en su portal electrénico, a mas tardar el Ultimo dia del mes de
enero del siguiente afio de la ejecucién de dicho programa “; se presenta el Informe Anual del Cumplimiento del

Plan Anual de Desarrollo Archivistico 2019.

Es oportuno observar que durante la elaboracién del PADA 2019 adn se encontraba vigente la Ley Federal de
Archivos que fue abrogada por la entrada en vigor de la Ley General de Archivos el 16 de junio del 2019.
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El presente informe da a conocer las acciones realizadas por el drea Coordinadora de Archivos del Instituto del
Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores durante el afio 2019 en materia archivistica.

I.L.- COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN EL PADA 2019 Y ESTATUS DE ATENCION

DIRECCION DE RECURSQS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
PROGRAMA DE TRABAJO 2019 POR LA COORDINACION DE ARCHIVO

0 ARIOS A D 0

Programado | X | X 2017200 (NA | 3NA
1 | Implementacién de Inventarios | Inventarios por Area funcional Se reprograma de acue/rdo ales ca\elndar\os
acordados con el drea Comercial
Real
Programado X . ' »
implementacion de Archivo e - . Se realizan los estudios para la solicitud del
2 By ) Espacio Fisico, Inventarioy Proceso recursoy el aprovechamiento de espacios
Concentracion Centralizado
propiosy temporales.
Real
Implementacion de archivo
o Programado I ‘
electronicoy sistema Cancelado, por determinacion del archivo
automatizado de Gestion con | Manuales, Capacitacion y Utilizacién | Reprogrmado Ceneral de a Nacion se deja i operacion
! acompafiamientode AGN, | del Sistema aNivel Centraly Nacional ¢l SAA,y se implementard el gestor
manualesy capacitacion en Real electrdnico que desartolla AGN/CONACYT
coordinacion con las dreas de
Programado REPROGRAMADO
. Creacion de Criterios de Archivo Nomih \ ] Fueiniciado el proceso de andamiaje
; ormativa eprogramado
y base procedimental. - 2020-201 normativo
Real
Programado 90%
; ; Seencuentraen esperade dictamenes de
5 | Bajas Documentales 2a Etapa Dictamenes Reprogramado| )
baja por parte de AGN y SHCP
Real
Programado 90%
. . ; Seencuentraen esperade dictamenes de
6 | Transferencias Secundarias Dictamenes Reprogramado| )
transferencia por parte de AGN.
Real

2020
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LIl.- IDENTIFICACION DE ARCHIVO A NIVEL NACIONAL Y DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE ATENCION Y
CAPACITACION.

Estado de saturacién de cajas en sucursales

La siguiente tabla es el resultado de la solicitud que se realizé a cada sucursal para
conocer el estado en gue se encuentra la mala gestion de la documentacién v la
sobresaturacion de las cajas.

Zona SUCURSAL MADRE NOMBRE_SUCURSAL Cajas anteriores hasta Cajas a partir
diciennbre 2004 de enero 2005
1 CUEEMANVACA ACAPULCD o] 11
2 CUEBMAWACTA, CHILPAMCINGS 0 0
3 CUERMAWSACA CUAUTLA [ O
& CUEBRMAWATA CUEBRMANACA =) 94
5 MIXCOAC COAPA 0 5
&6 MIXCOAC FERIAS, EXPOSICIONES
7. MIXCOAC MIEXCOAC
=) PORTALES COMNGRESD DEL TRABAID 0 0
9. PORTALES INSURGEMTES OF. CENT 0 0
g 10, PORTALES MODULD SAT (8] O
. T PORTALES PLAZA DE LA REPUBLICA 0 o
=z 12 PORTALES PORTALES 0 130
3 13 TLALMEPANTLA CUAUTITLAN o 0
14 TLALMEPANTLA TLALNEPANTLA 0 80
15 TOLUCA TOLUCA 0 o
5. WALLEID PACHUCA a8 17
17, WALLEIOD TIZANUCA 0 o
18, WALLEIOD WALLEIOD ] 57
19, WALLEIOD ECATEPEC o 0
20 ZARACGOIA CHALCD 0 o
2. ZARAGODIA TEXCCCO 0 o
22 TARAGOIA ZARACOZA 260 o
23 CHIHUAHUA CD.JUAREE 0 o
24 CHIHUAHUA CHIHUAHLA, 0 208
25 CHIHUAHUA CELICIAS o o
265, CULIACAN CULIACAN 0 25
27 CULIACAN LOS MOCHIS 0 12
28 CULIACAN MAZATLAN o 12
29, HERMOSILLO CD.OBREGOMN 0 0
3. HERMOSILLO CUAYMAS EMPALME 0 o
3. HERMOSILLO HERMOSILLD o s
32 HERMOSILLO MOCALES 0 0
33 LA PAE BE. | LA PAZ B. CALIFORMIA 20 ac
CALIFORM|A SUR SUR
34 LA PAE B. | LOS5 CABOS [} o
w CALIFORMIA SUR
= 35 MEXICALI MEXICALI 2 85
= 5. MOMTERREY MOMTERREY 2 153
[s] 7. MONMTERREY MOMTERREY 11 o 0
=z 33 MONTERREY MUEWD LAREDD 0 o
39, SALTILLOD CluDaD ACU 0 o
40 SALTILLD MOMCLOWA o 0
41, SALTILLOD PIECRAS NECGRAS 0 o
42 SALTILLOD SALTILLO 1 51
43 TAMPICO COWVICTORIA o 0
& TAMPICOD MATAMOROS 0 o
45 TAMPICOD BEYMOEA 0 o
45 TAMPICO TAMPICO o 85
7. TIJUANA EMSENADA 0 o
48 TIJUANA TIJUANA 0 72
49 TORRBEOH CUBANGD o o
50 TORREON COMEZ PALACIO 0 0
5. TORBEOHN TORREON o 36
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Zona Progresivo SUCURSAL NOMBRE_SUCURSAL ::i:' :Ivt;ringﬂ
a diciembre
MADRE 2004
: ACUASCALIENTES AGUASCALIENTES 17
53, COLIMA 1 105
54, FECERALISMO o) o
55, CUADALATARA 0 215
56 CGUADALAJARA MANZANILLO O O
57. CCOTLAN Y o
w 58 CELAYA 0 8]
= 59 LEOM IRADUATO 0 O
F 4 B0 LEON O 45
w =18 LAZARD CARDEMAS 0 Tl
] B2 MORELLA MORELLA T 72
- B3 URUAPAN O -
v B4 ZAMORA 0 4
v ES QUERETARD QUERETARD 25 100
0 B4, SAM JUAN DEL RIO 0 O
=7 COWVALLES o o
E5. SAN LUIS POTOSI FRESMILLO o) o
9. SAM LUIS POTOSI 0 a0
70 ZACATECAS 0 8]
7l TERIC PUERTO WALLARTA 0 O
T2 TERIC o) &l
73, CAMCUM CAMNCUMN 0 50
T4, CHETUMAL ] O
75 COZUMEL Y o
76 PLAYA DEL CARMEN 0 8]
77 MERIDA CAMPECHE 0 23
78. MERIDA O 142
79 OAXACA 0 43
o 20 PUEBLA 45 Ell
a1 PUEBLA TEHUACAMN 0 o
5 82 TEZIUTLAN O o
823 TLAKCALA - 46
B4 TUXTERPEC 0 O
v 85 TUXTLA GUTIERREZ TAPACHULA o o
86, TUXTLA CUTIERREZ o) 48
g7 WERACRUZ CORDOBA 0 O
88 WERACRUZ O 100
89, KALARA, 0 O
a0 YILLAHERMOSA CD DEL CARMEN o) o
a1 COATZACOALCOS 0 8]
92 VILLAHERMOSA, o] 261
3,334 cajas con documentos 415 2,919

Cuadra 2

2020
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LIIl. - ACCIONES TENDIENTES A LA EMISION DE BAJAS DOCUMENTALES Y A LIBERACION DE ESPACIOS.

El Area Coordinadora de Archivos, derivado del programa de acompafiamiento para la identificacién, depuracion,
expurgo y baja documental de archivo a nivel nacional y oficinas centrales de documentacién, ingresé 109,917
expedientes a efecto de tramitar su baja formal, lo que representa un aproximado de 211,916 kilos de papel,

desglosado de la siguiente forma:

No.

0O N o0 A W N

10

n
12
13
14
15
16
17

Oficio
DRMYSG/0731/2019
DRMYSG/0732/2019
DRMYSG/0733/2019
DRMYSG/0736/2019
DRMYSG/0737/2019
DRMYSG/0738/2019
DRMYSG/0739/2019
DRMYSG/0740/2019

DRMYSG/0741/2019
DRMYSG/0742/2019

DRMYSG/0743/2019
DRMYSG/0832/2019
DRMYSG/0833/2019
DRMYSG/0806/2019
DRMYSG/0806/2019
DRMYSG/0806/2019
DRMYSG/0806/2019

TOTALES

Fecha

5 de junio 2019
5 de junio 2019
5 de junio 2019
5 dejunio 2019
5 de junio 2019
5 de junio 2019
5 de junio 2019
5 de junio 2019

5 de junio 2019
5 de junio 2019

5 de junio 2019
5 de junio 2019
5 de julio 2019
5 de julio 2019
5 de julio 2019
5 de julio 2019
5 de julio 2019

Expedientes

38,986
5
43,154
201

166
151
165

267
109

5,352
101

20,085
1175

109,917

Peso
Aproximado
32,827

30
45,577
15.6
1,000
50

4.5
1,768

107
12

5185
1,258
31,025
60,401
2,431
650
29,575

21,916

Metros
Lineales
656.54

0.6
911.54
0.312
2

1

0.09
3774

214
0.24

103.7
25.16
620.5
120.802
4.862
1.3
5915

2,547.676

Tipo
Baja Documental
Baja Documental
Baja Documental
Baja Documental
Baja Documental
Baja Documental
Baja Documental

Transferencia
Secundaria

Baja Documental

Transferencia
Secundaria
Baja Documental

Baja Documental
Baja Documental
Baja Contable
Baja Contable
Baja Contable
Baja Contable

AL
2020
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2.- ARCHIVO DE CONCENTRACION.

IL.I. - ACCIONES TENDIENTES LA ORGANIZACION Y CLASIFICACION DE EXPEDIENTES DE ACTIVIDADES
SUSTANTIVAS.

En seguimiento al oficio DCI/047/03/2019 se asistié a la reunién DCI/02/0319 el 22/03/2019, convocada por la
Direccién de Contraloria Interna en la que se establecié acciones y mecanismo de control para el manejo de los
archivos por parte de la Direccién de Cobranza.

Visita a una de las bodegas del proveedor del servicio de guarda y custodia de los expedientes de crédito, a fin
de aportar observaciones que pudiesen ser de utilidad para el nuevo proceso de licitacion-(3 de julio).

Nota Informativa sobre la Gestion documental en las areas de crédito y cobranza (5 de julio).

Reunidon con la Subdireccion General de Crédito respecto a la documentacién acumulada en las sucursales del
Infonacot. (12 de agosto).

Reunién de la Direccidon General Adjunta de Crédito y Cobranza, convocando al area del Abogado General y a la
Subdirecciéon General de Crédito, a fin de integrar procesos de gestion documental entre las areas involucradas.
(16 de agosto).

Reunidén con la Subdirecciones de la Direcciéon de Crédito para atender el tema del resguardo de cajas en
sucursales. (16 de agosto).

Reunién en la Direccidn de la Contraloria Interna para exponer la problematica de gestion documental que ellos
habian observado en las sucursales, asi como el tema de una consulta referente a documentacion siniestrada y
se tratamiento administrativo. (19 de agosto).

Reunién en la Direccién de Crédito con sus Subdirecciones para aportar informacidon a los términos de referencia
del servicio de control de gestién que se iba a licitar. (29 de agosto).

Se envid una propuesta de modificaciones a los términos de referencia que realizé le Subdirecciéon General de
Crédito, para la licitacién del servicio de resguardo y custodia de documentacién de Crédito.

Apoyo a la Subdireccién General de Crédito en actividades requeridas antes de publicar la Licitaciéon Publica para
la contratacion de servicios de guarda y custodia de expedientes (65 mil cajas).

Reunidén en la Subdireccién General de Administracién para tratar el tema de la depuracién de 5 mil cajas con
documentacién administrativa para ser trasladada del Archivo central al AGN. (19 de septiembre).

AL
2020
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ILIL.- CRITERIOS ESPECIFICOS EN MATERIA DE ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DE ARCHIVOS.

El Area Responsable de Archivo de Concentracion, de acuerdo a las indicaciones del titular del Instituto Fonacot,
inicid el diagnodstico y emisidon de recomendaciones para la emisidn de normativa interna que impulse la materia
archivistica dentro de la Institucién, a su vez, elabord la normatividad relativa al Grupo Interdisciplinario y vertié
consideraciones dentro de los Manuales de Crédito y Cobranza y demds consideraciones metodoldgicas en
materia de archivo.

v

Convenio de confidencialidad de la informacién a la que pudiesen acceder los universitarios de
areas de gestion documental que realicen su servicio social en el INFONACOT.

Reunién con la Subdireccion General de Administracion para dar a conocer el Convenio de
Confidencialidad para alumno, ademadas de requerir la aprobaciény planear el programa de servicio
social. (02 de septiembre).

Se aprobd la propuesta de Convenio el 20 de septiembre de 2019.

Las reglas de operacién del grupo interdisciplinario (Gl) que obliga su conformacién la Ley General
de Archivos. La Ley General de Archivos entro en vigor el 15 de junio del afio 2019, seflala como una
de las primeras acciones la conformacién de un grupo interdisciplinario al interior de cada sujeto
obligado. La figura de este grupo reforzara la toma de decisiones en materia archivistica del
INFONACOT, debido al nivel de los representantes y de las reuniones ejecutivas que plantea la Ley.

El acuerdo de creacién del grupo interdisciplinario del sistema institucional de archivos del
Infonacot.

Acta de la primera sesién de trabajo para la conformaciéon del grupo interdisciplinario.

Servicio Social

o Se elabord un convenio de confidencialidad de acceso a la informacién

o Se realizaron acciones administrativas para tener un programa de Servicio Social en materia
archivistica en 2020 con la UNAM.

2020
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3.- FORMULACION DE GUIA SIMPLE CON BASE A LOS INVENTARIOS EXISTENTES.

El Area Coordinadora de Archivos, realizé la actualizacion de la Guia Simple con base a los archivos existentes, en
apego a lo establecido en el articulo 14 de la Ley General de Archivos.

IRABAIO | Jonscol

SUIA SIMPLE DE ARCHIVO DEL INSTITUTO NACIONAL
PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAIADORES

NNEEN ==

222

CUIA SIMPLE DE ARCHIVO DEL INSTITUTO NACIONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES 2020
SECCION: 2C ASUNTOS JURIDICOS

Lic. Soha Alsjandra Solis Cobos.
Plaza de la Repiiblica Mo 32, Sexto Piso, Jefe de Oficina de Mormatividad y

Direccion ds lo Registro y certificacian . - P s A"

Colonia Tabacalera, Delegacian onsultas
INFOMNACOT | Consultivo v 2c4 de firmas acreditadas . . < 08 Plaza de la Repablica No. 32, Sexto Piso,
Normativo ante |la entidad Cuauhtémoc, C.P. 06030, icinas Col. Tabacalera, Alcaldia Cuauhtémoc,

Administrativas.

Direccién de lo
Contencioso

Plaza de la Republica MNo. 32, Sexto Piso,

Actuaciones, =
¥ Colonia Tabacalers, Delegacion

INFOMNACOT | Direccién de 2cs representaciones en . 1 Lic. Ads3n Altarmirano del Monte
Transparencia ¥ materia legal Cuauhtémoc, C.P. 06030, Oficinas Coordinador Administrative de  Alta
Atencion Administrativas. Responsabilidad  de la Unidad  de

Transparencia y Atencion Ciudadana
Av. Insurgentes Sur 457, Cuarto Piso,
Col Roma Sur, Alcaldia Cusuhtémos,
CP_ 06760, COMX

Ciudadana

adan altamisnad@fonacar gob m
Tic. Soia Alejandin Solis Cobor
Direccion de lo Plaza de la Replblica No. 32, Sexto Piso, 1596 éEfE d‘E Clﬁcma de MNormatividad y
: . onsultes 5
INFOMACOT | Consutive v 2cE Asistencia, consulta y Celenia Tabacalera Delegacion Plaza de la Repuhll:a No. 52, Sexta Piso,
asesorias Cuauhtémoc, C P 08030, Oficinas e e e N e
Marmatiee intemar ol Tabacalora, Alcaidia Cuauhtémod,
Administrativas. CP. 06030, CDMX
Tel. 52657400 Ext. 5609
sosi coh
Plaza de la Replblica No. 32, Se: Piso, Lic. Dul:ecuadalupecamacha Sanchesz
Direccién de lo Estudios, dictamenes e | Colonia Tabacalera, Delegacion X
INFOMACOT | Contencioso 27 |informes Cusuhtémoc, CP. 06030, Oficinas = Col Tabacalera, Alcaldia Cusuntemoc,

C.P. 06030, COMX
Tel. 52657400 Ext S623

Administrativas.

filce camacho@ionacor goim

Av. Insurgentes Sur 452, Col. Roma Sur, Alcaldia Cuauhtémoc, Cd. de México
CP. 06760. Telk (55) 5265 7400 www . fonacot.gobanx
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4.- CALENDARIO DE TRABAJO PARA LA ESTABILIZACION Y CLASIFICACION DE ARCHIVO A NIVEL
NACIONAL.

El Area Coordinadora de Archivos, realizé el programa de a trabajo a efecto de dar atencién a las necesidades
capacitacion y clasificacion de las sucursales fordneas y de la estabilizacion de la documentacion de actividades

sustantivas del Instituto Fonacot a nivel Nacional.

COORDINACION D ARCHNVO-SUBDIRECCIAN GENERAL COMERCIAL
PROGRAMA DE TRABAID 2020-2022

UNIDAD CALEWDARIZACION CUHPLIIENTO

NU. ACTWID“” ESTHDISTIEF‘ ENE FER HiE dBR HAY JN JL &C 5P T OY BC ENE  PER Ml WBE HE? JED UMl kGE SEF O MCT NP MK ERE U CIEERE BEACTITINGD hNNdL

[ MEDIDA

1 | Identificacion de Archivo Seleceitn porproceso Programado 2020-2020) AhUAL

2 Capacifacifl} pat parte. de Caso Practico enline Programado
Caordinacian defirchiva 2021 ARLAL

3 | Valoracion Dacumental Deseincian de Expediente Programado
2071 AWUAL

4 | Solicitud de Autorizacion | VistoBueno de Vakracion éreas de Créctoy Cobranza | Programado
2071 ANUAL

5 | Clasificacion de Expediente Catalogn de Disposician Documental Programado
2021 AUAL

b | Formulacion de Inventarios Inventario Documental de Trémite Programado

2022022 | BMLUAL

5.- CAPACITACION EN MATERIA DE ARCHIVO.

El Area Coordinadora de Archivos, realizé el programa de capacitacion archivistica con colaboraciéon del Archivo
General de la Nacién, teniendo los resultados que se establecen a continuacion:

DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
PROGRAMA DE CAPAITACION 2019 POR LA COORDINACION DE ARCHIVO

CALENDARIZACION

ACTIVIDAD UNIDAD ESTADISTICA COMENTARIOS AL CUMPLIMIENTO
E FMAMIJIJIASOND PERIODO
Az P X
Curso Induccién a la fegramado 2019 X
1 Gestion Documental y n Reprogrmado EINALIZADO
Administracion de Archivos
Real
Taller de Procesos Técnicos Programado X 2019 X
2 de la Unidad de 3 Reprogramado FINALIZADO
Correspondencia y Archivo progr
de Tramite Real
X Programado X 2019 X
Taller de Valoracion
3 2 Reprogramado FINALIZADO
Documental
Real
Taller para la elaboracién Programado X X 2019 X
4 del tramite de baja 6 Reprogramado FINALIZADO
documental
Real

2020
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6.- OTRAS ACTIVIDADES.

Actividades adicionales en materia archivistica

Asignaciones de titulares del Sistema Institucional de Archivos

Mediante oficio DG/AOB/02/02/2019 del 9 de mayo de 2019 se nombra al Coordinador de Archivosy al responsable
del Archivo de Concentracion.

Atencidn a requerimientos:

e AGN

Atencién a comunicado DG/0125/2019, se remite el formato “Diagndstico Real”
complementado mediante oficio DRMYSG/0670/2019.

Reunién en la Direcciéon del Sistema Nacional de Archivos del AGN para tratar diversos temas,
entre ellos, la documentacidn contable en proceso de destino final, (29 de julio).

Envio de correo electrénico dando a conocer el nombramiento del Coordinador de Archivos y
del responsable del Archivo de Concentracién, en atencidn al décimo primero transitorio de la
Ley General de Archivos.

- MNombramiento Coordinador de Archivos.pdf
o | 495 KB

Lic. Mireya Quintos Martinez

Directora del Sisterma MNacional de Archivos
Archivo General de la Nacion
Presente

En referencia al articulo Decimo Primero, Transitorio de la Ley General de Archivos, se le comunica gque
el Dr. Albertc Ortiz Bolafos, titular del Instituto del Fondo Nacicnal para el Consumo de los
Trabajadores, ha tenido a bien designar desde el 20 de noviembre del presente afio, al Mtro. José Z&
Gerardo Cornegjo Nifo, como Coordinador de Archivos de este Instituto.

Se adjunta el oficico de nombramiento.

Sin otro particular, hago oportuna la ocasicon para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

Hussein Priego Martinez

SubdlrecicrdeApoyoTécnlco
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e Organo Interno de Control

o Por medio del oficio No. DRMYSG/1248/2019, se dio respuesta a las cedulas de observaciones
1/2019, 4/2019, 5/2019.

o Por medio del oficio No. DRMSG/757/2019, se dio respuesta al oficio
OIC/TOIC/014/120/2019/0168, respecto al cumplimiento de las recomendaciones en materia de
mejora derivas del Diagndstico del estado que guarda la informaciéon documental y
electrénica resguardada por el Instituto.

Asistencia por invitacion a sesiones del Comité de Transparencia.

e 10 de junio;
e 12 dejulio.
e 22 denoviembre.

Notas informativas

Se realizaron notas informativas para su envio a diversas dreas y unidades administrativas para
conocimiento de las implicaciones en la implementacién de la Ley General de Archivos, asi como de
difusion de diversos tépicos en materia de gestion documental y administracién de archivos.

e El Grupo Interdisciplinario

e Laimportancia de la Ley General de Archivos para el ejercicio de las funciones sustantivas del Instituto.
e Reflexiones derivadas del Foro para la Armonizacién e Implementacién de la Ley General de Archivos.
e Lagestién documental en las sucursales del Instituto.

e Sedio aconocer un diagnostico en materia de gestién documental.

Ciudad de México, 27 de enero de 2020

2020
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