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ACTA DE LA I SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA EL CONSUMO DE LOS
TRABAJADORES
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En la Ciudad de México, a 25 de abril de 2025, Ilse Campos Loera, Secretaria Técnica del Comité de Transparencia del
Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, en adelante Instituto FONACOT, hizo constar que, con
fundamento en el numeral 11 Gltimo parrafo de las Reglas de Integracién y Funcionamiento del Comité de Transparencia
del Instituto FONACOT, se llevé a cabo la Primera Sesién Extraordinaria de 2025 a través de medios electrénicos, mediante
la Plataforma Tecnoldgica Teams, misma que se desahogé de la siguiente forma:

I Lista de'Asistencia‘y Verificacion del Quorum legal

Para iniciar la Sesién, la Secretaria Técnica solicité a los Miembros del Comité de Transparencia, en adelante los Miembros,
manifestar su asistencia para estar en posibilidad de continuar con el desarrollo de la misma.

Alas 12:03 horas, la Secretaria Técnica, verificé el ingreso de los Miembros a la videoconferencia llevada a cabo mediante
la Plataforma Tecnol6gica Teams, por lo que solicité permiso a Erick Morgado Rodriguez, Presidente del Comité de
Transparencia, llevar a cabo la lectura de la lista de asistencia, haciendo constar que, en la Sesién se encontraron los
siguientes integrantes:

Nombre PUestoiemn el institltol FONACOI

Presidente del Comité de Transparencia

Erick Morgado Rodriguez Abogado General

Responsable del Area Coordinadora de Archivos

zmin Garcia Juarez ; i o2
Ja J Subdirectora General de Administracién

Suplente del Titular del Organo Interno de Control en el Instituto FONACOT

ERTEH Tapiaisnie Titular del Area de Responsabilidades

El Presidente del Comité, dio la bienvenida a los integrantes e invitados, por lo que la Secretaria Técnica hizo del
conocimiento de los Miembros del Comité la existencia del Quorum legal para la celebracion de la Sesién, por lo que se
informé que la misma seria grabada para realizar el Acta correspondiente, la cual serd resguardada por la Unidad de
Transparencia en el entendido de que los participantes tienen autorizaciéon para conocer el contenido de lo grabado a
través de los medios en que se dio el consentimiento, salvo casos excepcionales previstos en la Ley.

Asimismo, el Presidente solicité a la Secretaria Técnica llevara a cabo la lectura del Orden del Dia y en caso de no existir
comentarios por parte de los Miembros, solicitar la votacién de la aprobacién del mismo de la presente Sesién.

I Lecturaly, ensuicaso aprobacion delOrdenidel Dia
I. Lista de asistencia y verificacion del Quorum legal.
II. Lectura y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

IL. Presentacion de los asuntos que se someten a consideracion del Comité de Transparencia.
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2. La Direccién de Asuntos Laborales solicita la clasificacién de informacién con carécter confidencial de la version publica
de 5 resoluciones presentadas con la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, establecidas en
el articulo 65 fraccion XXXIV de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

De acuerdo con lo anterior, la Secretaria Técnica, a peticion del Presidente, llevd a cabo la votacién de los Miembros para determinar
la aprobacién del Orden del Dia de la Primera Sesién Extraordinaria de 2025.

Sentide de los votos

Nombrelde los Miembroes deliComite derliransparencia

Afaver Eniceontia Abstencion
Erick Rodriguez Morgado v
Presidente del Comité de Transparencia
Jazmin Garcia Juarez v
Responsable del Area Coordinadora de Archivos
Ernesto Tapia Ruiz v
Suplente del Titular del Organo Interno de Control

Por lo que, una vez expresada la votacién, se emitié el siguiente ACUERDO:

CTO01SE.25.04.2025-11
El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, de conformidad con lo

establecido en el numeral 16 de sus Reglas de Integracién y Funcionamiento, aprueba con 3 votos a favor y ninguno en
contra el Orden del Dia de la 1° Sesién Extraordinaria de fecha 25 de abril de 2025.

I1I. Presentacion deilos astntos que'se someten aiconsideracion del Gomite de lransparencia

1. La Direccion de lo Contencioso solicité la clasificacién de informacién con caracter confidencial, de la versién plblica de 25
resoluciones presentadas con la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, establecidas en el articulo 65
fraccién XXXIV de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, por lo que la Unidad Administrativa testé
el nombre y firma electréonica de terceras personas, los datos del crédito, el cddigo de barras, cédigo QR y CLABE

interbancaria de acuerdo a la siguiente:

Fundamentacion:

Articulos 40 fraccion II; 103 fraccién III, 106, 115 y 139 fraccién I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; Lineamientos Séptimo fraccion III, Noveno, Trigésimo Octavo fraccién Iy Quincuagésimo Octavo de
los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la elaboracion
de versiones publicas y el numeral 9.2 de las Reglas de Integracién y Funcionamiento del Comité de Transparencia del

Instituto FONACOT.
Motivacién:

Por corresponder a datos que identifican o hacen identificable a la personay por corresponder a hechosy actos de caracter
econdmico, contable o administrativos, relativos a una persona.

De la revision de las mismas, la Secretaria Técnica solicité a los Miembros informaran si teniap-algun
observacion al respecto, al no haber comentarios, requirié el sentido de su voto:
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Sentico de los Votos

Nombredelos Miembrosidel Comiteldeliransparencia o
Em contla Abstencion

Erick Morgado Rodriguez v
Presidente del Comité de Transparencia

Jazmin Garcia Juarez v
Responsable del Area Coordinadora de Archivos

Ernesto Tapia Ruiz v
Suplente del Titular del Organo Interno de Control

Derivado de lo anterior, los Miembros emitieron el siguiente ACUERDO:

CT01SE.25.04.2025-V.1

El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, con fundamento en
los Articulos 40 fraccién II; 103 fraccién III, 106, 115 y 139 fraccidn I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; Lineamientos Séptimo fraccidn III, Noveno, Trigésimo Octavo fraccién Iy Quincuagésimo Octavo
de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la
elaboracién de versiones publicas y el numeral 9.2 de sus Reglas de Integracién y Funcionamiento, confirma con 3 votos
a favor y ninguno en contra la clasificacion de informacién con caracter confidencial de la version plblica de 25
resoluciones presentadas con la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, establecidas en el
articulo 65 fraccion XXXIV de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

2. La Direccién de Asuntos Laborales solicit6 la clasificacion de informacién con carécter confidencial, de la versién publica de 5
resoluciones presentadas con la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, establecidas en el articulo 65
fraccion XXXIV de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, por lo que la Unidad Administrativa testé
firma electrénica, domicilio y nimero de seguridad social de un servidor publico, de acuerdo a la siguiente:

Fundamentacién:

Articulos 40 fraccién II; 103 fraccién III, 106, 115 y 139 fraccién I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Lineamientos Séptimo fraccién III, Noveno, Trigésimo Octavo fraccién I y Quincuagésimo Octavo de
los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la elaboracién
de versiones publicas y el numeral 9.2 de las Reglas de Integracién y Funcionamiento del Comité de Transparencia del
Instituto FONACOT.

Motivacidn:

Por corresponder a datos que identifican o hacen identificable a la personay por corresponder a hechos y actos de caracter
econémico, contable o administrativos, relativos a una persona.

De la revisién de las mismas, la Secretaria Técnica solicité a los Miembros informaran si tenian algin comentario u
observacion al respecto, al no haber comentarios, requirié el sentido de su voto:
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Sentidoide [0s Votos

Nombre de [os Miembros deliComite de Transparencia =
Em contra Abstencion

Erick Morgado Rodriguez
Presidente del Comité de Transparencia

Jazmin Garcia Juarez v
Responsable del Area Coordinadora de Archivos
Ernesto Tapia Ruiz v

Suplente del Titular del Organo Interno de Control

Derivado de lo anterior, los Miembros emitieron el siguiente ACUERDO:

CTO1SE.25.04.2025-V.2

El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, con fundamento en
los Articulos 40 fraccién II; 103 fraccién III, 106, 115 y 139 fraccién I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Lineamientos Séptimo fraccién III, Noveno, Trigésimo Octavo fraccién Iy Quincuagésimo Octavo
de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
elaboracién de versiones publicas y el numeral 9.2 de sus Reglas de Integracién y Funcionamiento, confirma con 3 votos
a favor y ninguno en contra la clasificacion de informacién con caracter confidencial de la version publica de 5
resoluciones presentadas con la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, establecidas en el
articulo 65 fraccién XXXIV de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Por lo anterior, la Secretaria Técnica informé a los Miembros que se tenian por concluidos los temas incluidos en el Orden
del Dia, por lo que el Presidente agradecié a la Secretaria Técnica y pregunt6 a los Miembros si tenian comentarios, y al
no haberlos, siendo las 12 horas con 09 minutos, el Presidente dio por terminada la Primera Sesién Extraordinaria del
Comité de Transparencia 2025, agradeciendo la asistencia de todos los presentes.

/1/‘//\/"

Erick Morgado Rodriguez
Abogado Gener
Presidente del Comité dé Transparencia

Coordinadora Administyativa de Alta Responsabilidad
Secretaria Técnica del Comité de Transparencia
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