
füñacot INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES 
INSURGENTES SUR 452, COL. ROMA SUR, DELEG. CUAUHTÉMOC, C.P. 06760, TELEFONO 52 65 74 00 EXT. 7611 

CONTRATO- PEDIDO 
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NO. DE SOLICITUD: 
10001468 

FECHA DE CELEBRACION VIGENCIA 
AÑO: MES: DIA: DEL: 03.07.2017 
2017 06 30 AL: 31.08.2017 

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION: ADJUDICACI N 
DIRECTA 
FUNDAMENTO LEGAL: ART 42 DE LA LAASSP 

NO. DE PEDIDO: 
4500001121 

PROVEEDOR: 100002363 CENTRO DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO, S.C. 
DOMICILIO: CALLE LAGUNA DE TÉRMINOS NO. 221, TORRE B, EDIFICIO 10, OFICINA 1001 COL. GRANADA, C.P. 11520 
DELEGACIÓN MIGUEL HIDALGO CIUDAD DE MÉXICO. 
R.F.C.: CCA7902159G1 
GARANTIA DEL SERVICIO: 

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: Oficinas Centrales del 
Instituto FONACOT. ubicadas en Insurgentes Sur.# 452. piso 3. Col. Roma Sur, 
Delegación Cuauhtémoc, C.P. 06760. México D.F. por medio de MOODLE y 
SCORM 1.2, plataforma en donde se implementara EL SERVICIO y la 
evaluación que el INFONACOT ha realizado previamente. 

No. PARTIDA 

FECHA DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: 
03.07.2017 AL 31 .08.2017 

DESCRIPCI N DE LOS BIENES/SERVICIOS 

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: 
SI X NO MONTO: 15,750.00 

CANTIDAD UNIDAD 

01 33401 "Servicios para Capacitación " CURSO DE INDUCCION PARA EL PERSONAL DE NUEVO INGRESO AL INSTITUTO FONACOT" SER 
a Servidores Públicos" 

QUE COMPRENDE: 
Por parte del Instituto FONACOT se entregará el temario, contenido y banco de 30 reactivos del curso en archivo Word. 
Los avances de cada tema serán validados por el Departamento de Atracción de Talento del Instituto FONACOT, en 5 etapas: 
1. Validación del guión instruccional y contenidos 
2 Validación de imagen de tema de diseño gráfico (imagen de interfaz y de personajes) 
3. Validación de pantallas y v ideos. 
4. Ajustes de los entregables 
5. Entrega final. 

Para el curso de Inducción en E-Learning se requiere una propuesta dinámica, didáctica y grafica que por este medio se garantice el aprendizaje y optimización del proceso de inducción 
Se debe entregar el curso en formato SCROM 1.2 ('.zip) para instalarlo en la plataforma MOODLE. 
Los temas contenidos en el curso de inducción se deben dividir en módulos de aprendizaje. 
Se requiere una evaluación final que se formará por una versión de examen que contenga 15 reactivos. 
Incluir los videos dentro del servicio. 
Diseñar e implementar actividades de aprendizaje que tenga como objetivo la comprensión de los temas y aprendizaje de los contenidos relevantes. 
Se conformarán 4 módulos en total los cuales cada uno de ellos contendrán los temas del curso 

Módulo 1 Identidad Institucional 
Módulo 2 INFONACOT en la actualidad 
Módulo 3 Acciones que guían nuestro actuar cotidiano en el INFONACOT 
Módulo 4 Temas de interés para la o el Trabajador 

Entrega bles 

El proveedor del servicio deberá realizar los siguientes entrega bles: 

Se debe entregar para su revisión, el curso en formato SCORM 1.2 (' .zip) para instalarlo en la plataforma MOODLE. 

Los entregables se presentarán en el lugar de la prestación del servicio, a más tardar el día 31 de agosto del año en curso. 

IMPORTE TOTAL CON LETRA: C IENTO OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS 00/100 M.N. 
ANTICIPO: N/A 

OBSERVACIONES: *De conformidad al anexo técnico presentado por la Dirección de Recursos Humanos. 

MONTO 
UNITARIO 
157,500.00 

SUBTOTAL 
LV.A. 
TOTAL 

POR EL INSTITUTO FONACOT: 

! 

MONTO 
TOTAL 

157,500.00 

157,500.00 
25,200.00 

182,700.00 



Eliminado:  Una palabra del sexto renglón del décimo párrafo. Datos de la Identificación Oficial Credencial para Votar con fotografía. 
Fundamento Legal: artículo 116 Primer párrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; artículo 113 fracción I de la 
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; artículo 3 fracción IX, 6, 18 primer párrafo y artículo 31 de la Ley General de Protección 
de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados; así como el lineamiento Trigésimo Octavo fracción I de los Lineamientos Generales en Materia 
de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.  

Motivación: Se considera información confidencial la que contiene datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable. 




