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JUSTIFICACION

CONTRATACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ESPACIOS PARA LA DIFUSION DE LA
CAMPANA PUBLICITARIA DENOMINADA: “BENEFICIOS DEL CREDITO FONACOT, VERSION
VACACIONES Y REGRESO A CLASES”

En cumplimiento a lo dispuesto por los Articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 22 fraccion I, 25, 26, fraccion Ill, 40 y 41 fraccion Il de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico; 71 de su Reglamento; la Direccion de Comunicacion Social solicita al H. Comite de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto FONACOT, dictamine procedente la excepcién a la
Licitacion Publica para llevar a cabo los procedimientos de Adjudicacién Directa para la CONTRATACION DE
LOS SERVICIOS DE ESPACIOS PUBLICITARIOS PARA LA DIFUSION DE LA CAMPANA PUBLICITARIA
DENOMINADA: “BENEFICIOS DEL CREDITO FONACOT, VERSION VACACIONES Y REGRESO A
CLASES".

l.- ANTECEDENTES

Para el primer trimestre de 2016 se contratd la prestacion del servicio de espacios para la difusion de la
Campafia Publicitaria denominada: “CREDITO FONACOT” EN SU VERSION “CREDITOS CON DESCUENTO
ViA NOMINA, en la cual se promovieron los servicios y productos que brinda el Instituto FONACOT, asi como
datos relativos a los Resultados de Colocacion de Créditos en 2015 y Cifras de trabajadores beneficiados a
través del Crédito FONACOT en el mismo pericdo.

Con fecha 3 de marzo 2016, en la 1ra. Sesion Exiraordinaria del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto FONACOT, se dictamino favorable el caso de excepcion a la Licitacion Publica para llevar
a cabo bajo el procedimiento de adjudicacion directa la contratacion del servicio de espacios para la difusion de
la campafia publicitaria denominada: “CREDITO FONACOT” EN SU VERSION “CREDITOS CON
DESCUENTO VIiA NOMINA”, con vigencia del 4 al 30 de Marzo de 2016. La contratacion de los servicios de
espacios publicitarios se llevé a cabo con treinta y tres (33) proveedores que a través de medios electronicos
(radio), impresos, digitales y complementarios.

La ejecucion de la campafia realizada en Marzo 2016 se dio en apego a lo sefialado en la Oficio No.
SNM/DGNC/0524/16, de fecha 1 de marzo 2016, emitida por la Subsecretaria de Normatividad de Medios de la
Direccion General de Normatividad de Comunicacion, en el cual informaba que se Toma Nota de la difusion de
la campania “CREDITO FONACOT” EN SU VERSION “CREDITOS CON DESCUENTO ViA NOMINA”, a los
Titulares de las Areas de Comunicacién Social de la Secretaria de Trabajo y Previsién Social e Instituto del
Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores (Instituto FONACQOT), a través de tiempos comerciales
de Radio, Medios Impresos, Medios Complementarios, Medios Digitales y gastos de los servicios de Produccion
de la campana del Instituto FONACOT.

De acuerdo al Oficio No. SNM/DGNC/0716/16, emitida por la Subsecretaria de Normatividad de Medios de la
Direccion General de Normatividad de Comunicacion de la Secretaria de Gobernacion, por el cual se autoriza la
difusién de la campafia “CREDITO FONACOT” EN SU VERSION “CREDITOS CON DESCUENTO VIA
NOMINA”, a través de tiempos comerciales de Radio, Medios Impresos, Medios Complementarios, Medios
Digitales, gastos de Produccion y Estudios post-test de la campafa del Instituto FONACOT.

Con la finalidad de que el Instituto FONACOT se afirme como una Institucién de Crédito a nivel nacional y dé
cabal cumplimiento a los fines para los cuales fue creado, resulta necesario dar a conocer al publico en general
en al ambito de sus respectivas competencias como patrones, trabajadores, o como iniciadores de una
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empresa, de la necesidad de adoptar una cultura del trabajo formal para que los trabajadores no carezcan de
prestaciones laborales como son, entre otros, el otorgamiento de créditos.

Ante dicha situacién, y a fin de dar cumplimiento a la Estrategia Anual de Promocion y Publicidad para el
ejercicio Fiscal 2016, la Direccion de Comunicacién Social del Instituto FONACOT esta impulsando la segunda
campafia publicitaria en este ejercicio fiscal, la cual busca consolidar al Instituto FONACOT como la mejor
institucion financiera del Estado que otorga a los trabajadores formales diversos créditos con los mayores
beneficios y las mejores tasas de interés en el mercado, todo ello bajo criterios que favorezcan el desarrollo
social y las condiciones de vida de los trabajadores y sus familias.

En este sentido, se estan realizando las acciones pertinentes para dar a conocer los servicios y productos
crediticios del Instituto por medio de la campaia “BENEFICIOS DEL CREDITO FONACOT, VERSION
VACACIONES Y REGRESO A CLASES?”, la cual se encuentra alineada con la Estrategia Anual de Promocion
y Publicidad para el ejercicio fiscal 2016.

I.- PLANTEAMIENTO
En cumplimiento a las facultades y atribuciones conferidas a la Direccion de Comunicacion Social en el Estatuto

Organico del Instituto FONACOT, asi como a la Estrategia Anual de Promocién y Publicidad para el ejercicio
Fiscal 2016, esta Direccion tiene la encomienda de llevar a cabo a través de los medios de comunicacion que
se presentan, la difusién de los diversos productos y servicios con los que cuenta el Instituto FONACOT, asi
como los principales beneficios de estos.

Con el objetivo de coadyuvar en las metas de colocacion de créditos para el ejercicio 2016, se requiere
promover los productos y servicios del Instituto FONACOT, considerando que la temporada de vacaciones y
regreso a clases es oportuna para difundir los servicios crediticios del Instituto, principalmente el crédito en
efectivo a fin de apoyar a los trabajadores en la adquisicién de bienes y servicios que les permitan cubrir sus
necesidades y contribuir al bienestar de sus familias.

Resulta conveniente para los intereses del Instituto FONACOT, el contratar a diversos proveedores de espacios
publicitarios para llegar al ptiblico objetivo y a empresas para su afiliacién a través de la difusién de mensajes
en las siguientes vias: medios electronicos (Television y Radio), Medios Impresos (Diarios editados en la
Ciudad de México, Diarios editados en los Estados y Revistas), Medios Digitales (internet) y Medios
Complementarios. Lo anterior con el objetivo de apoyar a los trabajadores de centros de trabajo afiliados al
garantizar el acceso a créditos, otorgar financiamiento y promover el ahorro para su bienestar social y el de su
familia.

Derivado de la reforma a la Ley Federal de Trabajo del 30 de noviembre de 2012 y su entrada en vigor a partir
de noviembre de 2013, el mercado objetivo de las campafas publicitarias del Instituto se amplio
significativamente, ya que se continda con incentivar a los patrones para la afiliacion de sus empresas, asi
como a los trabajadores informales a integrarse a la formalidad.

Para ello, es importante adoptar una cultura de trabajo formal, contribuyendo asi a que los trabajadores puedan
ejercer dentro de sus derechos laborales, las prestaciones sociales relacionadas con los beneficios de los
créditos que les brinda el Instituto FONACOT.

Con la difusion de la campafia que nos ocupa en esta justificacion, el Instituto FONACOT proporcionara la
informacion necesaria a los trabajadores respecto al otorgamiento de créditos en efectivo que los apoyen en la
adquisicién de bienes de consumo, contratacion de servicios y/o pagos de bienes y servicios. Ademas, se dara
a conocer a los trabajadores la informacién necesaria para que tengan acceso a los servicios financieros que
ofrece el Instituto FONACOT, con lo cual se estara apoyando al cumplimiento de lo planteado en el Plan
Nacional de Desarrollo 2013-2018 impulsado por el Gobierno de la Reptblica, ya que éste destaca la
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importancia de acelerar el crecimiento econémico para construir un México Prospero, en donde, en materia de
empleo, resulta imprescindible e impostergable impulsar politicas publicas que propicien la generacion de
empleos y de empresas formales para brindar certidumbre a los trabajadores en el acceso a los mecanismos de
prevision social, tomando como medida de accion, entre otras, la de promover el acceso y uso responsable de
productos y servicios financieros, con base en la Estrategia 4.3.4 Perfeccionar los Sistemas y Procedimientos
de Proteccién de los Derechos del Trabajador, Consistente en: Otorgar Créditos Accesibles y Sostenibles a los
Trabajadores Formales.
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Con el objetivo de obtener y analizar los resultados de la campafia publicitaria “CREDITO FONACOT” EN SU
VERSION: “CREDITO CON DESCUENTO VIA NOMINA”, llevada a cabo del 4 al 31 de Marzo de 2016, la
empresa LS SERVICIOS Y SOLUCIONES, S.A. DE C.V., efectué un estudio con el objetivo de evaluar la
pertinencia y efectividad de la camparia de promocion y publicidad del Instituto FONACOT, mediante analisis
cualitativo a USUARIOS y NO USUARIOS (focus group), andlisis cuantitativo NO USUARIOS (cara a cara) y
USUARIOS (telefénico).

El estudio de mercado para evaluar la campana publicitaria “CREDITO FONACOT” EN SU VERSION:
“CREDITO CON DESCUENTO VIA NOMINA” del Instituto FONACOT, se efectiio con la finalidad conocer:

v Nivel de conocimiento y recordacion
v Evaluacién del impacto publicitario
v Perfil del segmento evaluado

Parte de los resultados de la evaluacion de la campaiia se presentan enseguida:

De los resultados de la Evaluacién General para la campaiia “CREDITO FONACOT” EN SU VERSION:
“CREDITO CON DESCUENTO VIA NOMINA”, se tiene que fue una campafa de excelente aceptacion en el
aspecto grafico con un 85% de los usuarios consultados.

YovGeD

Evaluaciéon cuantitativa
evaluacion campana - grafico

* En térmncs generolss lo compofia tiene un excelente nivel de ocepiocion, sn
embargo hace foto destacor un poco mas o accesbiidad de lo instiiucion
principoimente o los segmentos bajes.

FONMACOT te da ¢l criddito qua nocesitas
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En tanto que para los No Usuarios del crédito FONACOT, el 85% de los entrevistados afirmaron que la
campaiia fue buena por la difusién de la modalidad del crédito FONACOT que se da a conocer.

175
= W« GeD

Evaluacion cuantitativa
evaluacién general de campana — No Usuarios

« En términcs genewles lo campofio tizne un excelenie nivel de aceplocién,
prncipaimente por conocer y entender uno nueva modaidad de crédio
FCNACOT que no se conocia antericrmente.

FONACOT 1o da el tridito que necesitas
para disfrutar tus vacationes

iTramita tu crédito hoy mismo!
En FONACOT & demen créian 3 tu asfustr s

—— etrara - [ —

B

El nivel de credibilidad que se tuvo después de haber visto, leido o escuchado la publicidad de la camparia por
los usuarios y no usuarios se encuentra como buena, ya que consideran tener la disponibilidad de acercarse al

Instituto FONACOT para adquirir un crédito conforme los resultados de los entrevistados.
€ GeD

Evaluacion cuantitativa
evaluacion general de campana

* Gracias o lo credibiided del mensgje, existe un disposicién de
acercamientc a FONACOT favorable, sin embargo, hace fala
destocar de forma importante lo accesibilidad de la instifucién hacia
les segmeniocs de menor nivel scciceccondémice que se sienten
excluidos a la institucién.

:Después de haber visto esta compafio. zUsted se acercara a FONACOT para
adquirfrun crédiic? Global

SmaTID ~ilD evevas
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En cuanto a la proyeccién de la imagen del Instituto FONACOT a nivel general después de la campafia
publicitaria en los diferentes medios de comunicacién, los usuarios y no usuarios la considera como BUENA.

Wi eeD

Evaluacion cuantitativa
evaluacion de imagen de FONACOT
*« Lo compania faverece laimagen de FONACOT o n;lvel general
sPespués de haber vistoe los anuncics, 3Cudl es la imagen que
tiene usted scbre FONACOT?2

No Usuarios Usuarios
0.25..&:3?* {,0.35

2.5%

?

WEXCELENTE WEUENA ERSCULAR wMALA BREXCES

2=aTid srredex

En conclusion, la Evaluacion de la Campana “CREDITO FONACOT” EN SU VERSION: “CREDITO CON
DESCUENTO VIA NOMINA”, precisa lo siguiente:

v FONACOT confirma su arraigo y preferencia por los usuarios de la misma institucion y ratifican su
preferencia hacia la utilizacion de los creditos de forma recurrente.

v' Se identifico que la publicidad en radio es de las principales al contar con mayor impacto y recordacion, |
no obstante, la publicidad en los medios audiovisuales se identifica con buena aceptacion. \

v' A nivel EMOCIONAL la camparia logré presentar elementos que conectan principalmente con el
beneficio de la institucion

- » ES EMPATICO al esfuerzo del trabajador, logré ser un mensaje evidente y claro.

» LOGRO PROYECTAR una mejor calidad de vida al trabajador ofreciendo la multifuncionalidad del crédito.

li.- DESCRIPCION DEL SERVICIO:

Para llevar a cabo la difusién de la campafia publicitaria: “BENEFICIOS DEL CREDITO FONACOT, VERSION
VACACIONES Y REGRESO A CLASES”, se requiere de la prestacion de servicios en espacios publicitarios
por parte de diversos medios de comunicacion, por lo que la transmision de la campafia se considera sera a
través de medios Electrénicos (Television y Radio), Medios Impresos, entre los que destacan Diarios editados
en la Ciudad de Meéxico, Diarios editados en los Estados y Revistas, Medios Digitales y Medios
Complementarios.
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Con base a los resultados del estudio cuantitativo realizado para la Campafia “CREDITO FONACOT” EN SU
VERSION “CREDITOS CON DESCUENTO VIA NOMINA”, realizada en el mes de marzo 2016 por la empresa
LS SERVICIOS Y SOLUCIONES, S.A. de C.V., se consideraron los medios de comunicacién que resultan ser
los mas vistos, escuchados y consultados por el publico objetivo del Instituto FONACOT; en este sentido se han
tomado en cuenta los siguientes medios de comunicacién masiva:

MEDIOS DE COMUNICACION

v" TELEVISION
RADIO

ELECTRONICOS

.DIARIOS EDITADOS EN LA CIUDAD DE MEXICO
DIARIOS EDITADOS EN PROVINCIA

REVISTAS

INTERNET

METRO

TREN SUBURBANO

PUBLICIDAD EXTERIOR EN TORTILLERIAS

METROBUS (PANTALLAS)

PUBLICIDAD EN PANTALLAS DE AUTOBUSES
FORANEOS

METRO
ETC.

IMPRESOS

DIGITALES

COMPLEMENTARIOS

NENEN RN ENEN RN RN RN EN

\

\

MEDIOS ELECTRONICOS

Para el caso de los medios electronicos (Televisién y Radio), los cuales representan los principales canales de
comunicacion masiva para la difusion de mensajes publicitarios, se han considerado a prestadores de servicio
que cumplen con la experiencia, capacidad técnica y humana.

De las empresas para la publicidad en medios electrénicos se tienen los siguientes:

Television

Transmision de Spots de Television de 30 segundos cada uno en los que ofrece mejores retornos de la
inversion en horarios donde hay mas televidentes y generan un impacto mayor en la audiencia.

RAZON SOCIAL DURACION DESPOT |  COBERTURA PROGRAMA Nug‘;':;‘; bE
TNT : 40
FOX CHANNEL 39
Hl A NIVEL WARNER CHANNEL 28
AR P g Lt NACIONAL DISCOVERY CHANNEL 38
ESPN 34
FOX SPORTS 44
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g i HECHOS AM 8
VENGA LA ALEGRIA 1

508565 A NIVEL
NACIONAL | A QUIEN CORRESPONDA 2
11

Radio

Transmisién de Spots de Radio de 30 segundos cada uno en diversos horarios en los que existe mayor
audiencia a fin de llegar a una mayor cantidad del publico objetivo del crédito FONACOT vy asi posicionar los
productos y servicios del Instituto FONACOT.

il B ’ CIRO GOMEZ LEYVA
ZONA METROPOLITANA | CARLOS LORET 24
GRUPO DE ** CARLOS LORET 1
RADIODII)FEU(S:?IRAS, S.A. 30 SEG. MAXINE WOODSIDE 23
ANTONIO ZAMBRANO "El i

Panda"

86
GENERAL 80
GENERAL 80
| VALLE DE MEXICO GENERAL 75
| GRC C(S)?\:.UI;VEI?\(IZ.IONES, 30 SEG. | GENERAL 45
NOTICIAS 10
NOTICIAS 15
GENERAL 1

; .EIJHiiilj';m

i cp. bE MEX,, EDO. DE
g _ MEX,, PACHUCA, STEREO CIEN 53
g TLAXCALA

i

CD. DE MEX., EDO. DE
it MEX., MORELOS, OYE 54
NRM PUEBLA Y TLAXCALA

" | COMUNICACIONES, S.A. 30 SEG. CD. DE MEX., EDO. DE
DE C.V. MEX., GUERRERO,
MICHOACAN, HIDALGO RADIO MIL 55
MORELOS, PUEBLA Y
TLAXCALA

CD. DE MEX., EDO. DE
MEX., MORELOS,

SABROSITA 56
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RADIORAMA

RADIORAMA, S.A. DE
C.v.

30 SEG.

PUEBLA Y TLAXCALA
TULA, HIDALGO SUPER STEREO 69
CD. DE MEX., EDO. DE
MEX., GUERRERO,
MICHOACAN, HIDALGO *SABROSITA 1
MORELOS, PUEBLA Y
TLAXCALA
288
CIUDAD DE MEXICO ROMANTICA 1380 84
CIUDAD DE MEXICO EXTASIS DIGITAL 88
AGUASCALIENTES RADIO BI 24
ENSENADA LA BESTIA GRUPERA 84
MEXICALI LA BESTIA GRUPERA 84
TIJUANA 40 PRINCIPALES 84
CAMPECHE KE BUENA 86
TORREON LA DINAMICA 88
COLIMA EXTASIS DIGITAL 84
TAPACHULA ROMANTICA 84
TUXTLA GTZ. EXTASIS DIGITAL 84
CD. JUAREZ NZ LA PODERQSA 88
CHIHUAHUA LA PODEROSA 88
HGO. DEL PARRAL LA MEXICANA 88
DURANGO LA PODEROSA 88
LEON FIESTA MEXICANA 88
CHILPANCINGO SUPER 107.1 84
ACAPULCO LA BESTIA GRUPERA 84
ACAPULCO LA MAS PICUDA 88
ACAPULCO FIESTA MEXICANA 88
PACHUCA AMOR 95.7 84
TULANCINGO ULTRA 102.9 84
GUADALAJARA LA TAPATIA 88
GUADALAIARA EXTASIS DIGITAL 88
GUADALAJARA SSALSAV&ZAii 84
PTO. VALLARTA @ FM 88
MORELIA RADIO RANCHITO 84
URUAPAN LA PODEROSA 88
CUERNAVACA KE BUENA 84
CUAUTLA LA BESTIA GRUPERA 84
TEPIC STEREO VIDA 88
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s OAXACA LA MEXICANA 84
;i 5 OAXACA 40 PRINCIPALES 84
PUEBLA ULTRA 92.5 84
TEHUACAN LA PODEROSA 84
% QUERETARO LAZ 97.1 88
iy QUERETARO MIA 93.9 88
i S.L.P. ROMANTICA 90
CULIACAN 40 PRINCIPALES 84
MAZATLAN KE BUENA 84
CD. OBREGON LA INVASORA 90.5 84
HERMOSILLO 2939 FM 90
MATAMOROS MEGA 105.9 90
NUEVO LAREDO STEREO VIDA 90
l REYNOSA RADIO REY 84
TAMPICO LA PODEROSA 84
COATZACOALCOS 40 PRINCIPALES 84
CORDOBA STEREO NOVA 84
JALAPA MAQUINA 97.7 84
POZA RICA ROMANTICA 91
TUXPAN AZUL 84
VERACRUZ LA PODEROSA 84
ZACATECAS AMOR 84
COATZACOALCOS 40 PRINCIPALES 1
EMISION .
QUE TAL FERNANDA 6
IMAGEN INFORMATIVA 2° 6
EMISION
LA OTRA OPINION 6
GRUPOIM&GEN COIVIII'E\?:(\:IG:IT :ﬁD[l}(é CV. 30 SEG. NEGOCIOS EN IMAGEN 6
i : i 4 IMAGEN INFORMATIVA 3° -
& EMISION
PALABRA DEL DEPORTE 6
IMAGEN INFORMATIVA 3° 1
NIVEL NACIONAL EMISION
T PR TH RIER  «
MVS RADIO | STEREOREY MEXICO, S.A. 30 SEG. :;ggﬁ;gngﬁgg)a NOTICIEROL(L)LéIjLCARDENAS 35
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NOTICIERO EZRA SHABOT 35
NOTICIERO ALEJANDRO i
CACHO
ATODO TERRENO CON -
PAMELA CERDEIRA
AUTOS Y MAS 35
JUV/POP/ING/ESP 43
JUV/POP/ING/ESP 1
7 s 214
AGUASCALIENTES STEREOREY 92
X5929 LA ESTACION DEL
AMOR %
ENSENADA
CADENA 100.3 92
MORE FM 106.7 92
MEXICALI
POWER 98 92
CADENA 1190 92
TECATE KT LA SUPER ESTACION 92
CADENA 1550 92
TUUANA CADENA 800 92
MORE FM 98.9 92
CD. DELICIAS FIESTA MEXICANA 91
CD. JIMENEZ HALCON STEREO 52
CD. ACUNA RADIO FELICIDAD 138
MONCLOVA SUPER FM 138
MANZANILLO LA K-LIENTE 92
DURANGO +POP 92
LA RANCHERITA 92
92
Leon BLU FM
LA GRANDE 92
ULTRA 92
TAMAZULA FIESTA MEXICANA 92
AUTLAN DE NAVARRO FIESTA MEXICANA 92
RADIO MUJER 1040 am 92
GUADALAJARA FIESTA MEXICANA 115
ZONA TRES 115
APATZINGAN LA RANCHERA 92
92
S— LA ZAMORANA
CANDELA 94.1 92

10
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CUERNAVACA RADIOLOGICO 92
QUERETARO INTEGRA 92 SIETE RADIO 92
SAN LUIS POTOSI 90.9 MAS FM 7 91
GUAMUCHIL LA KE BUENA 91
LOS MOCHIs LA KE BUENA 102.5 92
VILLAHERMOSA LA GRANDE DE TABASCO 92
REYNOSA RADIO GAPE 92
g COATZACOALCOS RADIO HIT- LA EXPLOSIVA 92
MINATITLAN RADIO MINA 91
: : | 3,538
NOTICIAS, DEP.; MUSICA
BOAHUILA GRUP., NORT., EXITOS 138
NOTICIAS; EXITOS EN
: IALECO ESPANOL E INGLES 138
2 MUSICA GRUPERA, BANDA,
' IALISCo RANCHERA 138
. NOTICIAS; MUSICA
MICHGACAN GRUPERA POPULAR 131
NOTICIAS; MUSICA VARIADA
MICHOACAN ROMANTICA 132
MUSICA VARIADA EN
MICHOACAN ESPANOL 138
PROGRS.ENTRETENIMIENTO; | -
MICHOACAN MUSICA GRUPERA Y BANDA 138
MUSICA MODERNA EN
MICHOACAN ESPANOL E INGLES 138
NOTICIAS; BALADA POP EN
MICHOACAN ESP., MUSICA GRUP. Y
RADIODIFUSORAS —e. BANDA 138
ASOCIADAS, S.A. DE C.V. MICHOACAN NOTICIAS; MUSICA GRUP.,
TROP.Y BANDA 131
) MUSICA NORT. GRUP.,
MICHDAGAN BANDA, RANCH. Y TROPICAL 131
MICHOACAN POP MODERNO EN ESPANOL 116
NOTICIAS; MUSICA
) SAN LUIS POTOS GRUPERA Y DE CATALOGO 138
; MUSICA TROPICAL,
YHEATA GRUPERA, HITS, SALSA 131
MUSICA MODERNA EN
YUCATAN ESPANOL E INGLES 130
NOTICIAS; MUS. TROPICAL,
YUCATAN GRUPERA Y EXITOS
JUVENILES 138
g NOTICIAS; MUSICA
hir YUCATAN TROPICAL, GRUPERA Y

__RANCHERA 138
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il PUEBLA Y TLAXCALA I PROGRAMACION NORMAL 1,897
LA TROPICAL | RJF PUBLICIDAD, S.A. DE
CALIENTE CV. 30 SEG. PUEBLA Y TLAXCALA , NOTICIEROS 352
2,249

MEDIOS IMPRESOS

De los medios mas vistos por el publico objetivo del Instituto FONACOT se encuentran los medios impresos, es
por ello que se requiere contratar espacios publicitarios considerando los que son editados en la Ciudad de
Mexico y en el Interior de la Republica, asimismo, incluir la difusion impresa en Revistas de circulacion nacional.
En estos medios se efectuara la insercion del material para difusion y promocién de la campafia “BENEFICIOS
DEL CREDITO FONACOT, VERSION VACACIONES Y REGRESO A CLASES”.

La contratacion de espacios publicitarios en la version impresa de los diarios de mayor circulacién en la Ciudad
de México y de la Republica, asi como en revistas, tiene como principal objetivo difundir oportunamente la
camparia de promocion de los productos, servicios y principalmente del crédito en efectivo que el Instituto
FONACOT ofrece a los trabajadores formales del pais, lo cual forma parte de la Estrategia y Programa Anual de
Promocion y Publicidad 2016 del Instituto FONACOT.

De esta manera cada uno de los medios impresos listados, son unicos al no haber ningln otro medio con las
misma caracteristicas y que se encuentran registrados en el Padron de Medios Impresos, con el objetivo de que
el mensaje publicitario llegue al mayor nimero de lectores.

Las inserciones en los periédicos de mayor circulacion de la Ciudad de México y distintos periédicos estatales y
revistas, se considera puede ser conforme al siguiente cuadro:

DIARIOS EN LOS ESTADOS

INSERCIONES CARACTERISTICAS :
f : NVEDIDAS NUMERO DE
MEDIOS MASIVOS MEXICANOS, S.A. DEC.V. CIUDAD : MEDIDA MECANICA s
i ; i INSERCIONES
: EN CMS. ;
ALTURA Xof | coL
HIDROCALIDO LA VERDAD POR DELANTE AGUASCALIENTES 203 X 17.5 4
'LA CRONICA DIARIO INDEPENDIENTE DE BAIA
eliconna i MEXICALI 14.2 X 12.57 4
'FRONTERA DIARIO INDEPENDIENTE DE
T AR 7 TUUANA 14.2 X 12,57 4
EL PRIMER DIARIO DE LA PROVINCIA DE B.C.S. SAN JOSE DE LOS 1 ” - i
TRIBUNA DE LOSCABOS = CABOS ’
DIARIO INDEPENDIENTE TRIBUNA i CAMPECHE 26.2 X 13.8 4
CRONICA DE CAMPECHE CAMPECHE 26 X 13.5 4
EL ORBE 3 i TAPACHULA 16 X 12.8 5
EL DIARIO EXPRESION DE CHIAPAS TUXTLA GUTIERREZ 16.2 X 9.8 4
EL DIARIO DE CHIHUAHUA CHIHUAHUA 27 X 13.1 4
DIARIO DE JUAREZ = & CIUDAD JUAREZ 25.5 X 13.1 4
INFORMACION CON VALOR VANGUARDIA SALTILLO 26 X 13.9 4
DIARIO DE COLIMA COLIMA 26 X 13.3 5
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VICTORIA DE DURANGO

DURANGO 26 X 14.7 5
CAPITAL TOLUCA (PUBLICA SOLO DE LUNES A
ST TOLUCA 16.5 X 12.8 5
A.M. EL PERIODICO LIBRE DE DE CELAYA CELAYA 25.89 X 14.6 5
'AM. DE IRAPUATO _ IRAPUATO 25.89 X 14.6 5
A.M. LAS NOTICIAS COMO SON LEON 25.89 X 14.6 4
NOVEDADES DE ACAPULCO ACAPULCO 27 X 13.3 4
CRITERIO LA VERDAD IMPRESA PACHUCA 17.5 X 14.8 5
A.M. EL PERIODICO DE LAGOS LAGOS DE MORENO 25.89 X 14.6 5
TRIBUNA DE LA BAHIA PUERTO VALLARTA 17 X 14.7 5
EL DIARIO GRANDE DE MICHOACAN PROVINCIA MORELIA 27 X 12.8 4
LA VOZ DE MICHOACAN MORELIA 15 X 15.4 5
DIARIO DE MORELOS CUERNAVACA 27 X 14.2 4
'MERIDIANO DE NAYARIT TEPIC 26 X 14.5 4
MATUTINO GRAFICO TEPIC 15 X 12.8 4
A!BC DE MONTERREY (Publica de Lunes a MONTERREY 18 X 14.5 4
Viernes)
EL IMPARCIAL, EL MEJOR DIARIO DE OAXACA OAXACA 27 X 14.4 5
EL POPULAR PUEBLA 25 X 14.6 5
EL MUNDO DE TEHUACAN TEHUACAN 26 X 13.6 5
NOTICIAS LA VERDAD CADA MANANA QUERETARO 27 X 15 5
'NOVEDADES DE QUINTANA ROO CANCUN 26 X 14.5 4
PULSO DIARIO DE SAN LUIS POTOSI SAN LUIS POTOSI 27 X 14.5 4
EL DEBATE DE CULIACAN CULIACAN 13.5 X 12.7 4
EL DEBATE DE MAZATLAN MAZATLAN 13.5 X 12.7 5
EL DEBATE DE LOS MOCHIS LOS MOCHIS 13.5 X 12.7 5
DIARIO DEL YAQUI C'UDAz 8: REGON 27 X 13.5 4
EL IMPARCIAL DIARIO INDEPENDIENTE DE
o ; HERMOSILLO 24.5 X 12.8 4
SAN LUIS RIO
NOTICIAS DIARIO BINACIONAL SIN FRONTERAS p iy 16.5 X 14 5
PRESENTE DIARIO DEL SURESTE VILLAHERMOSA 19 12 4
EL MERCURIO DE TAMAULIPAS CIUDAD VICTORIA 26 15.2 4
EL BRAVO MATAMOROS 25.8 14.3 5
LA RAZON _ TAMPICO 22.8 12.4 5
DIARIO DEL ISTMO COATZACOALCOS 26 15 5
EL DICTAMEN VERACRUZ 27 16 5
DE PESO MERIDA 17 13 5
MILENIO NOVEDADES MERIDA 18 14.6 4
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Diarios Impresos en la Ciudad de México

fonaco

e _ 3 INSERCIONES : 'CANTIDAD DE
MEDIO RAZON SOCIAL CARACTERISTICAS MEDIDAS INSERCIONES
It Y EL UNIVERSAL COMPARIA PERIODISTICA 26.29 cm de alto por
ALUUNE G NACIONAL, S.A. DE C.V 1/4 PLANA.A.COLOR 13.76 de base. 41
' EL GRAFICO ARTES GRAFICAS EE"C BIMEIIER, Sk PLANA A COLOR 28 ALTO X 26 BASE 12
) 26.1 cm alto x 14.4 4
REFORMA EDICIONES DEL NORTE, S.A. DE C.V. 1/4 PLANA A COLOR cm base
. 7
6 x 4 = 24 mddulos
LA JORMADA DEMOS, DESARROL(IE(\)I DE MEDIOS, S.A.DE | o000 ania VERTICAL | 199 base x 25.2 alto s
i 27.2 alturax 18.6
EL ECONOMISTA Rl ECONOMMA;?EJTIO EDITORIAL, S.A. ROBAPLANA VERTICAL base 12
EL FINANCIERO EL FINANCIERO MARKETING, S.A. DE C.V. | ROBAPLANA VERTICAL 25x 16 6
ROBAPLANA VERTICAL | *° AN::T'&:(AZG BE 6
'LARAZON L.R.H.G. INFORMATIVO, S.A. DE C.V. S o Ko
1/4 PLANA A COLOR P "
LA CRONICA LA CRONICA DIARIA, S.A. DE C.V. ROBAPLANA VERTICAL 19‘1&‘?‘35 : . 7
4
MILENIO MILENIO DIARIO, S.A. DE C.V. ROBAPLANA VERTICAL 19.6 BASEX 27
ALTURA 1
] ) 21.2x31.6cm
.24 HORAS INFORMACION INTEGRAL 24/7, S.ADE C.V | ROBAPLANA VERTICAL 3
IM;%;(; eL POTROS EDITORES, S.A DE C.V ROBAPLANA VERTICAL 18.1X 25.2 cm 8
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Revistas
_ INSERCIONES Ui * NUMERO DE
it RAZON SoliLg CARACTERISTICAS L i INSERCIONES
CON REBASE: 21.5 X14.25 CM
_ 1/2 PLANA HORIZONTAL Debe de ser un archivo 2
RE;:?::STV NOTMUSA, S.A. DE C.V. jpg o pdf a 300 dpi’s (en alta).
ot TERCIO DE PLANA
VERTICAL 7 DE BASE X 28.75 E ALTO 1
Caja: 18.7x 12.75
4 EVISA, S.A.
TV:::S?IETAS EDITORIALT(E:LV SR S:he DE 1/2 PLANA Final: 19.7 x 13.75 3
; " Rebase: 20.7 x 14.75

MEDIOS DIGITALES

Considerando la tendencia de los ultimos afios en los cuales la publicidad en medios digitales se ha
incrementado y se ha mantenido en crecimiento constante, consolidandose como un medio masivo
ampliamente segmentable y de alta transparencia en su medicion.
Por lo anterior, y tomando en consideracion que el internet se ha consolidado como una plataforma publicitaria
creciente en las estrategias de marketing, se tiene como un canal de comunicacion idéneo para dar difusion a la
camparia “BENEFICIOS DEL CREDITO FONACOT, VERSION VACACIONES Y REGRESO A CLASES”.

MEDIO RAZON SOCIAL FORMATO MEDIDAS
WWW. IaG:lrjn;;?aAf::: ‘:t;m mx FONSOREIO EDCTORIAL DIGITAL Leaderboard 728x90 pixeles
. N .
W I3DTIME1aPaNa.com.mx, ASTREA, S.A.P.I. DE C.V. P
www.gu_ntofm_a_l;mx y
www.escandala.com
JOAQUIN Lé'p%z-DOmGA PREMIUM DIGITAL GROUP, S.A.P.I. Box Banner 300x250 pixeles
. www.lopezdoriga.com DE C.V. Leaderboard 1290x90 pixeles
PUBLIMETRO PUBLICACIONES Box Banner 300x250 pixeles
www.publimetro.com.mx METROPOLITANAS, S.A. DE C.V. Leaderboard 728x90 pixeles
MAS POR MAS MAS INFORMACION CON MAS Ha;gf;ii TOB"" 270x600 pixeles 270x250
WWW.maspormas.com BENEFICIOS, S.A. DE C.V. S P pixeles  728x90 pixeles
ANIIV.IAI. POLf[ICO EDITORIAL ANIMAL, S. DE R.L. DE Leaderboard 72890 pixeles
www.an!malgolitlco.com C.V.
: MARCO MA:R.ES. : MARCO ANTONIO MARES GARCIA Top Banner (‘:a-rrusel 728x90 pufeles 434x60
WWW.marcomares.com.mx Banner tadicional pixeles
INDICE CORPOTRATIVO | M&A COMUNICACIONES S.A. DE i
T A A Sky Scraper 234x60 pixeles
www.indicecorporativo.com.mx Cc.v.
'GENTE DETRAS DEL DINERO BANNER TOP .
www.gentedetrasdeldinero.com | " \UICIO FLORESARELLANO | ¢\ \oepi0R ANIMADO S5PRES0plREles
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g PAQL’,A R“OJAS PRH COMUNICACIC)N, S.A.DE C.V. HOME BANNER 2 728x270 pixeles
www.paolarojas.com.mx
FEDERICO LAMONT LAMAR COMUNICACIONES, S.A. DE | BANNER SUPERIOR 350x250 pixeles
www.federicolamont.com C.V. DERECHO P
TELEFONO ROJO CAMACHO, URENA Y ASOCIADOS, .
. www.telefonorojo.mx S.A.DEC.V. R B NER 300x250 pixeles
EL ARSENAL ANA CRISTINA PELAEZ .
www'.elarsenal.'lu'ﬂ'at : DOMINGUEZ BANNER 400658 plxeles
! EL UNIVERSAL COMPARIA Box banner  Super ;
EEUNIMERSAL " PERIODISTICA NACIONAL, S.A. DE banner Take SO0RZ50 piieles 72Ex50
www.eluniversal.com.mx pixeles 900X500 pixeles
T GV Over/Pr Home
PRODIGY PRODIGYMSN DE MEXICO, 5. DE Take Quer 350x250 pixeles 728X90
www.prodigymsn.com R.L. DE C.V Run of Network ixeles  320X50 pixeles
: - PR (FLASH, GIF oJPG) | P P
. SDP NOTICIAS PERIO_DICO DIGITAL SENDERO S.A. Banner (JPG, SWF o 300600 pixeles
www.sdpnoticias.com DE C.V. GIF) P
f 300x250 pixeles
| GOOGLE YOUTUBE Vigler-HO PO ool
www.google.com AGAVIS DIGITAL, S.C. Banner (SWF, JPG o AELFIieIes ac
i tibe.com PNG) pixeles 300x60 pixeles
WWW.Y : :
il 970x90pixeles
250x250pixeles
Mobile/Desktop-Medium
: Rectangle, Billboard,
'Quzzﬁ?aiztig’l:;m VICASOEN, S.A.P.l. DE C.V. Display Leaderboard, halfpage.
R 300x250, 970x20, 728x90,
300x600 px.

COMPLEMENTARIOS

Como una estrategia de reforzamiento adicional, se considerd la difusion de la Campaiia en medios
complementarios como el sistema de transporte publico metro, el cual se ubica en las principales ciudades del
pais: Ciudad de México, Monterrey, Guadalajara. Asimismo, se ha considerado la publicidad en Terminales de
Autobuses de la Ciudad de México, en Tren Suburbano Estado de México, Pantallas en Metrobus en Ciudad de
México, Estado de México y Puebla, Publicidad Exterior en Autobuses Foraneos, Publicidad en Vallas de
Futbol, Cineminuto y publicidad impresa en recibos de gas, entre otros medios, los cuales se listan a
continuacion:

METRO

MEDIO | RAZONSOCIAL | LINEA RECOMENDADA TIPO DE ESPACIO MEDIDAS

METRO CIUDAD DE MEXICO

% ISA CORPORATIVO, LINEA1,2Y 3 DOVELA SENCILLA 0.46 X 0.24
METRO
5 S.A.DEC.V. LINEAS,9YB DOVELA SENCILLA 0.46 X 0.24
LINEA12Y3 PANELES ANDEN 348X 1.52 y3.38 X 1.52
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LINEA 7,8,9 PANELES ANDEN 3.48 X 1.52
METRO MONTERREY

LINEA1Y2 DOVELAS SENCILLAS 0403 0.0122\( 0408

LINEA 1 PANELES ANDEN 2.28x1.52
METRO GUADALAJARA
LINEA1Y2 DOVELAS SENCILLAS 0.40X0.19
LINEA 2 PANELES ANDEN 2.28X1.52
CENTRALES AUTOBUSES CIUDAD DE MEXICO

PONIENTE WALGRAPHICS VARIABLE
PONIENTE WALGRAPHICS VARIABLE
CENTRAL DEL NORTE WALGRAPHICS VARIABLE
CENTRAL DEL NORTE WALGRAPHICS VARIABLE

DOVELAS SENCILLAS

PRODUCCION ESTRUCTURA

DF, GDL, MTY
PANELES ANDEN CD.
DE MEXICO
PANELES ANDEN GDL Y WML
MTY
WALGRPHICS C. DEL
NORTE Y PONIENTE
TREN SUBURBANO
MEDIO | RAZONSOCIAL | LINEA RECOMENDADA TIPO DE ESPACIO MEDIDABXA
L  ESTACIONES ESPACIO MEDIDAS
BANNER HORIZONTAL 1
L MURO VIA 7
3 iy MURO LOBBY 6
; MUPI 95
oz BOLEADORA/RECARGADORA
STREN"SH( caTTRI, s.a.DE | BUENAVISTA, FORTUNA, BANCA GRANDE 3
SUBURBANO cv. SATERARREY
& CUAUTITLAN, LECHERIA BANCA 12
BATICUEVA TLALNEPANTLA 1
CENEFA GRANDE 250
POSTER 82
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TELEURBAN
MEDIO |  RAZONSOCIAL _ S
- PLAZA ESPACIO MEDIDAS
i CIUDAD DE MEXICO AUTOBUSES SPOES%Z 30
TELEURBAN AESH COMMURNIEAAON SPOTS DE 30"
; GROUP,S.A.DEC.V. | ESTADO DE MEXICO AUTOBUSES et
SPOTS DE 30"
PUEBLA AUTOBUSES 55740
TORTILLERIAS
 MEDIO ~ RAZON SOCIAL MUNICIPIO/CIRCUITO DESCRIPCION DEL SERVICIO
‘ CHALCO

CHICOLOAPAN
CHIMALHUACAN

PUBLICIDAD COMUNICACION EN ECATEPEC —_—"n S —
R et it MARQUESINA  2.90 X 1.10 MTS
TORTILLERIAS DE C.V. IXTAPALUCA . ; |
NEZAHUALCOYOTL
TULTITLAN
VALLE DE CHALCO

PUBLICIDAD EN PUENTES PEATONALES Y VALLAS DE FUTBOL

! : ' DESCRIPCION DEL
DI stk
MEDIO. | RAZON SOCIAL PLAZA SERVICIO
. PUENTES PEATONALES
ESTADO DE MEXICO T2X SRS
CIUDAD DE MEXICO
. CONGLOMERADO DE ESTADO DE MEXICO VALLA DE FUTBOL
i MEDIOS
N NUEVO LEON
£l INTERNACIONALES, S.A. DE - & MINLITQZ POR. CAUA
CV ESTADO DE MEXICO PARTIDO (UN MINUTO
S : EN 1ER. TIEMPO Y UN
CIUDAD DE MEXICO
- MINUTO EN  2DO.
LEON TIEMPO)
PACHUCA
ESTADO DE MEXICO
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PUBLICIDAD EN PANTALLAS (AUTOBUSES)

MEDIO | RAZON SOCIAL LINEA DE AUTOBUSES # DE ESPACIOS

OMNIBUS DE LA COMARCA 37

AUTOBUSES DE BAJA CALIFORNIA 88

TRANSPORTE ORO GRAN TURISMO 83

i TRANSPORTES ALTA MAR 71
PROMOBUS | MIKASA FILMS, S.A. DE C.V. BVINIELE TROHILA =
GRUPO SENDA 494
AUTOBUSES MEXICO-TOLUCA-ZINACANTEPEC 128

GRUPO SENDA 1

PANTALLAS EN ESTACIONES DEL METRO

MEDIO RAZON SOCIAL DESCRIPCION DEL SERVICIO DiAS DE TRANSMISION LUGAR
PRIME
; REGULAR LUNES A VIERNES
i ; SRIME CIUDAD DE
ISATV ISA DIFUSION, S.A. DE C.V. MEXICO
REGULAR .
SABDO Y DOMINGO
PRIME
PUBLICIDAD EXTERIOR EN CAMIONES
MEDIO RAZON SOCIAL PLAZA o MODULO MEDIDAS
CENTRAL
PLAZA REPUBLICA
DISTRITO FEDERAL MODULO ATENCION SAT
CONGRESO DEL TRABAJO
j PORTALES MEDALLONES EN
PUBLICIDAD | MUNDO VET COMERCIAL, CUATITLAN IZCALLI CAMIONES
EN CAMIONES S.A.DE C.V. 2.45X%2.25
ECATEPEC MTRS.
EDO. MEX.
CHALCO
TEXCOCO
TOLUCA
CHIHUAHUA DELICIAS
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CD JUAREZ
BAJA CALIFORNIA
NORTE MEXICALI
LUANA MEXICALI
: ENSENADA
HERMOSILLO SE QUREGOH
EMPALME
Snba MAZATLAN
LOS MOCHIS
BAJA CALIFORNIA
SUR SAN JOSE DEL CABO
NUEVO LEON MONTERREY I
TAMAULIPAS Bl
NUEVO LAREDO
ZACATECAS ZACNIERHS
FRESNILLO
SAN LUIS POTOSI CD VALLES
MONCLOVA
COAHUILA PIEDRAS NEGRAS
TORREON
YUCATACAN MERIDA
CAMPECHE CAMPECHE
QUINTANA ROO PLAYA DEL CARMEN
—— TAPACHULA
TUXTLA G.
VERACRUZ
VERACRUZ CORDOBA
JALAPA
VILLAHERMOSA COATZACOALCOS
— GUADALAJARA
GUADALAJARA II
COLIMA COLIMA
AGUASCALIENTES AGUASCALIENTES
o CELAYA
IRAPUATO
MICHOACAN MORELS
URUAPAN
QUERETARO Bl T

SAN JUAN DELRIO
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— PACHUCA DE SOTO
TIZAYUCA
CUERNAVACA
MORELOS ACAPULCO
CHILPANCINGO
PUEBLA
PUEBLA ATLIXCAYOTL
SAN LORENZO VW
OAXACA . OAXACA
PUBLICIDAD EN RECIBOS DE GAS
CANTIDAD DE
MEDIO RAZON SOCIAL MEDIDAS COBERTURA IMPRESIONES
IMPACTA PLATAFORMAS Y SERVICIOS 16.2 x 11 CMS. (1/2 | CIUDAD DE MEXICO, 434585
PUBLICIDAD NETWORKS. S.A. DE C.V. PLANA) MONTERREY Y BAI{O 1
CINEMINUTO
CANTIDAD DE
MEDIO RAZON SOCIAL FORMATO CIUDAD SPOTS DE 30 SEG.
CADA UNO
CINEMEX RACK STAR, S.A. DE C.V. CINEMINUTO NIVEL NACIONAL 108,850

Los medios de comunicacién antes descritos fueron seleccionados a fin de cumplir con el objetivo de llegar al
mayor numero de personas que se encuentran como el publico objetivo del Instituto FONACOT para que
conozcan los beneficios del crédito en efectivo.

La proyeccion de la campara se plantea que sea en toda la Republica Mexicana, dirigida especificamente a
personas de Nivel Socioecondmico C+, C, y E con un empleo formal, que son el mercado objetivo del Crédito
FONACOT.

IV.- PLAZO Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El plazo de la prestacion de los servicios a contratar para la campafia “BENEFICIOS DEL CREDITO
FONACOT, VERSION VACACIONES Y REGRESO A CLASES” tendran una vigencia del 15 de agosto al 8
de cotubre de 2016, considerando a Medios Electronicos (Radio y Television), Medios Impresos (Diarios
Provincia, Ciudad de México y Revistas), Medios Digitales (internet) y Medios Complementarios del 15
de agosto al 15 de septiembre y para el servicio de publicidad en recibos de gas la difusion sera del 1 al
7 de septiembre y del 2 al 8 de octubre de 2016.
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De conformidad con el “Acuerdo por el que se Establecen los Lineamientos Generales para las Campafias de
Comunicacién Social de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica para el Ejercicio Fiscal
2015”" en el Articulo 3, fraccion XV que a la letra dice:
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“Las erogaciones realizadas en materia de comunicacién social, se acreditarén (nicamente con 6rdenes de transmision para medios
electronicos, con ordenes de insercién para medios impresos y con drdenes de servicio para medios complementarios. En todos los casos
se debera especificar la tarifa convenida, concepto, descripcion del mensaje, destinatarios, cobertura, pautas de difusién en medios

electrénicos y circulacién certificada en medios impresos”,

Por lo que las empresas que presten los servicios Electronicos, Impresos, Digitales y Complementarios, para la
difusion de la campafia “BENEFICIOS DEL CREDITO FONACOT, VERSION VACACIONES Y REGRESO A
CLASES”, comprobaran la prestacion de estos dentro de los primeros 5 (cinco) dias naturales siguientes a la
conclusion del total de los servicios y conforme al cumplimiento en fechas establecidas en érdenes.

Los entregables (testigos) requeridos por cada medio se describen a continuacion:

v MEDIOS ELECTRONICOS (RADIO Y TELEVISION). Para demostrar el cumplimiento fiel y exacto de
los servicios conforme a la orden de trabajo, el prestador del servicio debera entregar de forma aleatoria
un reporte de la transmision de los spots junto con (2) dos CD’s, en donde se incluya al menos un 10%
(diez por ciento) para el caso de Radio y un 50% (cincuenta por ciento) para el caso de Television del
total de los spots transmitidos con una parte de los programas contratados y el anuncio.

NOTA: Los horarios y programas de radio y television estan sujetos a cambios sin previo aviso.
Cabe destacar que en estos medios la programacién tiene constantes cambios, sin embargo los spots se contratan
en el horario establecido conforme al publico objetivo del Instituto.

v MEDIOS IMPRESOS (DIARIOS EDITADOS EN LA CIUDAD DE MEXICO, PROVINCIA Y REVISTAS).
Para demostrar el cumplimiento de las 6rdenes de insercién, el prestador del servicio debera entregar
como testigos 3 (tres) publicaciones impresas en originales.

v" MEDIOS DIGITALES, INTERNET Al término de la prestacion del servicio que indique la orden de
exhibicion, entregara un reporte del nimero de impresiones realizadas y los clics que se dirigieron a la
URL del Instituto FONACOT. En el reporte se debera poner un ejemplo que muestre la creatividad
utilizada con el objetivo de demostrar que la exhibicion de la publicidad se realizé en tiempo y forma.
Asimismo se debera entregar como testigos de la exhibicion 2 (dos) ejemplares en originales y 2 (dos)
CD’s de todos los dias de exhibicion que se hayan contratado de cada una de las empresas
contratadas. Para los demas portales se tendra que realizar una impresién de pantalla por cada dia de
publicacion del banner en su pagina de internet.

v" MEDIOS COMPLEMENTARIOS, las condiciones de entrega seran de conformidad a las 6rdenes de
trabajo, anexando los disefios emitidos por la Direccion de Comunicacion Social.
Asimismo, para demostrar el cumplimiento de las érdenes de trabajo debera entregar 2 (dos) testigos
fotograficos y 2 (dos) CD’s que contengan las imagenes que demuestren la difusién de la campafia
durante la vigencia del servicio a fin de comprobar que se realizé en tiempo y forma.

v" Para el caso de Cineminuto, el prestador del servicio debera entregar de forma aleatoria un reporte de
la transmision de los spots junto con (2) dos CD’s, en donde se incluya al menos un 5% (cinco por
ciento) del total de los spots transmitidos con una parte de los programas contratados y el anuncio.
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NOTA: Los horarios y programas de cineminuto estan sujetos a cambios sin previo aviso. Cabe destacar que en
estos medios la programacion tiene constantes cambios, sin embargo los spots se contratan en el horario
establecido conforme al publico objetivo del Instituto.

NOTA: EI horario y transmision del partido de Futbol (para el caso de Publicidad en Vallas) esté sujetos a cambios
sin previo aviso. Pero cabe destacar que en estos eventos la programacién puede tener cambios, sin embargo la
publicidad se contrata en el horario establecido conforme al ptblico objetivo del Instituto.

Cabe senialar que las 6rdenes de servicio, trabajo, trasmision, insercion y de exhibicion, seran entregadas el dia
de la notificacion de adjudicacién a cada prestador del servicio junto con el arte, a fin de dar inicio a la difusién
de la campafia.

V.- RESULTADOS DE LA INVESTIGACION DE MERCADO

Para efectos de la identificacion de los medios de comunicacién a considerar en la prestacion de los servicios
requeridos para la Campafia Publicitaria denominada “BENEFICIOS DEL CREDITO FONACOT, VERSION
VACACIONES Y REGRESO A CLASES”, se consideraron los resultados del estudio realizado por la empresa
LS SERVICIOS Y SOLUCIONES, S.A. DE C.V., referente a la evaluacion de la Campaiia Publicitaria
Denominada “CREDITO FONACOT, VERSION CREDITOS CON DESCUENTO VIiA NOMINA” llevada a cabo
del 4 al 31 de marzo de 2016; estudio que llevd a cabo la Direccién de Desarrollo de Mercados del Instituto
FONACOT con base en el “Acuerdo por el que se Establecen los lineamientos Generales para las campafas de
Comunicacion Social de las Dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal”, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 31 de diciembre de 2015, que precisan en el Articulo 8 lo siguiente:

“...realizar estudios para medir la pertinencia y efectividad de las camparias de Comunicacién Social”.

Como resultado, y de acuerdo a los criterios tomados en consideracion respecto a los habitos de exposicién y
consumo de medios de usuarios y no usuarios del crédito FONACOT y a fin de valorar la efectividad de éstos,
destacando los que fueron mas eficientes, con el objetivo de conocer reacciones y actitudes especificas hacia
los mensajes, asi como el grado de recordacién, comprension, claridad y entendimiento de los mensajes
transmitidos, se obtuvo lo siguiente:

v" FONACOT confirma su arraigo y preferencia por los usuarios de la misma institucion y ratifican su
preferencia hacia la utilizacién de los créditos de forma recurrente.

v" Se identifico que la publicidad en radio es de las principales al contar con mayor impacto y recordacion.

v" En cuanto a medios impresos se tiene un excelente nivel de aceptacién y para la publicidad audiovisual
se presenta con buena aceptacion.

v A nivel EMOCIONAL la campafia logré presentar elementos que conectan principalmente con el
beneficio de la institucion.

» ES EMPATICO al esfuerzo del trabajador, logré ser un mensaje evidente y claro.
» LOGRO PROYECTAR una mejor calidad de vida al trabajador ofreciendo la multifuncionalidad del crédito.

Una vez analizados los resultados de la evaluacion, se han recabado algunas de las ventajas que presentan los
medios de comunicacion considerados para la transmisiéon y difusion de mensajes publicitarios de la
“BENEFICIOS DEL CREDITO FONACOT, VERSION VACACIONES Y REGRESO A CLASES”:
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1. La radio y sus mensajes se mueven con su audiencia. Pueden ser escuchados en cualquier lugar donde se
encuentre el radioescucha.
' 2. El mensaje puede transmitirse con la frecuencia que se seleccione.
3.la compra de tlempo en radlo es menos costosa que en television y su penetractén as mayor.
4 ol Jn:g ;". X Fm'
:I. Los periédicos’ dnanos alcanzan una audiencia diversa y amplia.
‘2. Los consumidores buscan los anuncios en los perlodlcos, asi pues, son mas receptivos a los mensajes
publicados en ese medio. :
3. El espacio es ilimitado en los periddicos. Pueden ser largos mensajes, o sélo unas cortas lineas.
4. La prensa ha logrado avanzar en cuanto a sus capacidades tecnolégicas para poder ofrecer una reproduccién
de fotos y colores de mejor calidad, esto hace captar mejor el mensaje.
5. Los Iectores se involucran activamente en la lectura del periédico.

L

1 Las revistas se imprimen en papel de buena calldad lo que permite una excelente calidad en cu!ores y
Freproduccnén de fotos, lo que hace captar mejor la publicidad.
gz La seleccién de una audiencia especifica es mucho mas fécil. Es decir, se tiene la opcién de elegir la puhllcacmn J
 mas conveniente de acuerdo al publico objetivo al que se quiera llegar. i
3. Por su disefio y formato, las revistas son mds flexibles, los anuncios pueden contener muchos colores o
| muestras. 5}2
4. Las revistas tie

i :ﬁ:‘i‘-&
1. Costo eficiente, son mdependtentes del tamafio de la audiencia o sea, eI costo sera el mlsmo no importa
cudntas personas visiten su pagina.

2. Los banners pueden dirigirse a las audiencias especificas al colocar sus cintillos en Pagmas de temas
relacionados.

3. Los mensajes pueden actualizarse facil y rapido.

4. Los anuncios en el Internet pueden ser interactivos. Se puede solicitar una respuesta inmediata del lector, se
puede comprar o contestar preguntas instantdneamente.

* 5. Los anunciantes en el lnternet pueden alcanzar una audiencia global.

1 El tiempo de exposicidn se amplia debido a que la publlcidad se encuentra en [os andenes. u;
2. El ndmero de veces en que las personas estdn expuestas al mensaje dependerd de si usa ese transporte
rutinariamente.

3. El mensaje puede tener un efecto inmediato puesto que probablemente la persona que lo utiliza reciba la

" comunicacién en el transcurso del viaje.

| 4. Pueden ser dirigidos a un estilo de vida especifico. Todo dependera de los vecindarios por los que pase la ruta,

| de transportacmn

‘s:m‘i:ii X L . 2 A
1. Los anunclos gigantescos y coloridos atraen la atencton Al utilizar este medlo, el mensaje debe ser corto y
| directo.
. 2. El elemento publicitario se ubica a nivel de calle, facilitando el alcance visual del consumidor.
" 3. La presencia de la publicidad en cada punto de venta, permite un mayor tiempo de exposicién (entre 7 y 10
minutos) promedio, conforme a estudios de mercado.
4: La publicidad en el exterior de las tortillerias tiene alcance a los peatones y automovilistas.

A través de los medios de comunicacion sefialados, se busca llegar al publico objetivo del Instituto FONACOT
con informacion clara y oportuna que proyecte a los trabajadores y centros de trabajo (afiliados y no afiliados)
las bondades del crédito FONACOT por medio de los distintos productos que ofrece, entre los cuales esta el
Crédito en efectivo. Asimismo, destacando que el Instituto FONACOT promueve el ahorro para el bienestar
social y de las familias de los trabajadores del pais.
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Con esto, se pretende coadyuvar en el logro de los objetivos y metas planteadas por el Instituto FONACOT en
la colocacion de créditos buscando siempre salvaguardar el patrimonio e intereses de los trabajadores.

En términos de lo establecido por los Articulos 2, fraccion X, 26, parrafo sexto de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; asi como 28 y 29 de su Reglamento, se procedié a realizar la
investigacion de mercado de acuerdo a los criterios que definen el mercado potencial del Instituto FONACOT
los cuales son: edad, sexo y NSE y con énfasis en medios locales que permitan impactar a una mayor cantidad
de personas de nuestro publico objetivo, con el propésito de verificar la existencia del servicio en la cantidad,
calidad y oportunidad requeridas, y su proveeduria a nivel nacional con posibilidad de cumplir con las
necesidades de contratacion y asi obtener los precios prevalecientes al momento de llevar a cabo la
contratacion.

De acuerdo a lo anterior, se adjunta al presente cuadro de precios ofertados por las empresas que cotizaron:

MEDIOS ELECTRONICOS
Radio

Transmision de Spots de Radio de 30 segundos cada uno en diversos horarios durante el periodo del 15 de
agosto al 15 de septiembre 2016.

NOMBRE DE LA EMPRESA ' MONTO (No Incluye IVA)
GRUPO DE RADIODIFUSORAS, S.A. DE C.V. $ 1,500,000.00
GRC COMUNICACIONES, S.A. DE C.V. $ 2,000,000.00
NRM COMUNICACIONES, S.A. DE C.V. $ 1,000,000.00
RADIORAMA, S.A. DE C.V. $ 1,500,000.00
IMAGEN RADIO COMERCIAL, S.A. DE C.V. $ 2,000,000.00
STEREOREY MEXICO, S.A. $ 1,500,000.00
PROMOSAT DE MEXICO, 5.A. DE C.V. $1,000,000.00
RADIODIFUSORAS ASOCIADAS, S.A. DE C.V. $999,850.00
RJF PUBLICIDAD, S.A. DE C.V. $999,998.00
TOTAL $12,499,848.00

Television
Transmision de Spots de Television de 30 segundos cada uno en diversos horarios durante el periodo del 15 de
agosto al 15 de septiembre 2016.

NOMBRE DE LA EMPRESA MONTO {No Incluye IVA)
TELEVISA, S.A. DE C.V. $999,433.50
ESTUDIOS AZTECA, S.A. DE C.V. $ 1,000,000.00
i TOTAL ; $1,999,433.50

MEDIOS IMPRESOS

Diarios Provincia
Publicidad impresa en Diarios de provincia del 15 de agosto al 15 de septiembre 2016.

NOMBRE DE LA EMPRESA MONTO (No Incluye IVA)
MEDIOS MASIVOS MEXICANOS, S.A. DE C.V. $ 2,999,999.99
TOTAL s 2,999,999.99
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Diarios Ciudad de México

Publicidad impresa en Diarios de la Ciudad de México del 15 de agosto al 15 de septiembre 20186.

fonacot

NOMBRE DE LA EMPRESA

MONTO (No Incluye IVA)

EL UNIVERSAL COMPANIA PERIODISTICA NACIONAL, 5.A. DE C.V.

$483,008.79

ARTES GRAFICAS EN PERIODICO, S.A. DE C.V.

$ 480,920.16

EDICIONES DEL NORTE, S.A. DE C.V.

$ 499,999.99

DEMOS, DESARROLLO DE MEDIQS, S.A. DE C.V.

$ 500,000.00

EL ECONOMISTA GRUPO EDITORIAL, S.A. DE C.V.

$ 499,995.00

EL FINANCIERO MARKETING, S.A. DE C.V.

$499,999.98

L.R.H.G. INFORMATIVO, S.A. DE C.V.

$ 500,000.00

LA CRONICA DIARIA, 5.A. DE C.V.

$ 499,999.99

MILENIO DIARIO, S.A. DE C.V.

$ 500,000.00

INFORMACION INTEGRAL 24/7, S.A DE C.V.

S 249,999.96

POTROS EDITORES, S.A DE C.V.

$ 250,000.00

TOTAL

$ 4,963,923.87

Revistas

Publicidad impresa en Revistas del 15 de agosto al 15 de septlembre 2016.

NOMBRE DE LA EMPRESA MONTO (No Incluye IVA)
E_Sll?\'rg?’; LI'E;EVISA, S.A.DECV./ $ 199,950.00
:?th?jg, S.A.DECV./ $172,413.79
TOTAL $372,363.79
MEDIOS DIGITALES

Publlmdad en medios digitales del 15 de agosto al 15 de septiembre 2016.

NOMBRE DE LA EMPRESA MONTO (No Incluye IVA)
CONSORCIO EDITORIAL DIGITAL ASTREA, S.A.P.l. DE C.V. $ 436,206.89
PREMIUM DIGITAL GROUP, S.A.P.l. DE C.V. $49,950.00
PUBLICACIONES METROPOLITANAS, S.A. DE C.V. $258,620.60
MAS INFORMACION CON MAS BENEFICIOS, S.A. DE C.V. $121,713.14
EDITORIAL ANIMAL, 5. DE R.L. DE C.V. $49,999.50
MARCO ANTONIO MARES GARCIA $ 48,667.50
M&A COMUNICACIONES, 5.A. DE C.V. $30,172.41
MAURICIO FLORES ARELLANO $30,172.41
PRH COMUNICACION, S.A. DE C.V. $30,172.35
LAMAR COMUNICACIONES, S.A. DE C.V. $30,172.41
CAMACHO, URENA Y ASOCIADOS, S.A. DE C.V. $30,172.41
ANA CRISTINA PELAEZ DOMINGUEZ $30,172.41
EL UNIVERSAL COMPARN/A PERIODISTICA NACIONAL, S.A. DE C.V. $599,772.06
PRODIGYMSN DE MEXICO, S. DER.L. DE C.V. $250,000.00
PERIODICO DIGITAL SENDERO S.A. DE C.V. $ 600,000.00
AGAVIS DIGITAL, S.C. $300,000.00
VICASOEN, S.A.P.I. DE C.V. $300,000.00
TOTAL $ 3,195,964.09
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MEDIOS COMPLEMENTARIOS

INSTITUTO

Publicidad en Medios complementarios del 15 de agosto al 15 de septiembre 2016.

, NOMBRE DE LA EMPRESA MONTO (No Incluye IVA)
ISA CORPORATIVO, S.A. DE C.V. $ 1,000,000.00
CATTRI, S.A. DE C.V. $ 1,500,000.00
AP&H COMMUNICATION GROUP, 5.A. DE C.V. $ 999,998.25
COMUNICACION EN MEDIOS EXTERIORES, S.A. DE C.V. $ 1,000,000.00

CONGLOMERADO DE MEDIOS INTERNACIONALES, S.A. DE C.V.

$2,486,134.00

MIKASA FILMS, S.A. DE C.V. $ 1,000,000.00

ISA DIFUSION, S.A. DE C.V. $499,999.68

MUNDO VET COMERCIAL, S.A. DE C.V. $1,000,000.00
i TOTAL $9,486,131.93

Cineminuto

Publicidad impresa en Cineminuto del 15 de agosto al 15 de septiembre 2016.

~ NOMBRE DE LA EMPRESA

MONTO (No Incluye IVA)

RACK STAR, S.A. DE C.V./
CINEMEX

$ 18,997,745.90

TOTAL

$18,997,745.90

Publicidad en Recibos de Gas

Publicidad en recibos de gas en los siguientes periodos: del 1 al 7 de septiembre y del 2 al 8 de octubre de

20186.

NOMBRE DE LA EMPRESA

MONTO (No Incluye IVA)

PLATAFORMAS Y SERVICIOS NETWORKS. S.A. DE C.V.

$ 749,553.56

TOTAL

$ 749,553.56

CUADRO RESUMEN DE MONTOS POR TIPO DE MEDIO:

MEDIO DE COMUNICACION

MONTO (No Incluye IVA)

RADIO $ 12,499,848.00
TELEVISION $1,999,433.50
DIARIOS PROVINCIA $ 2,999,999.99
DIARIOS CIUDAD DE MEXICO $ 4,963,923.87
REVISTAS $ 372,363.79

MEDIOS DIGITALES

$ 3,195,964.09

MEDIOS COMPLEMENTARIOS

$ 9,486,131.93

CINEMINUTO

$ 18,997,745.90

PUBLICIDAD EN RECIBOS DE GAS

$ 749,553.56

TOTAL

$ 55,264,964.63
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De la investigacion de mercado realizada, se pudo determinar lo siguiente:

v" Al tratarse de diversos medios de comunicacion y al requerirse mayor énfasis en medios locales, no
existen proveedores que ofrezcan la prestacion del servicio de la difusién de la Campaiia del Instituto
de forma integral.

v Al ser diferentes medios y proveedores, los precios varian entre uno y otro de manera muy significativa,
en funcidn de horarios, presencia, tipo de medio, audiencias, alcances y frecuencias.

v" Al contratar directamente con los medios de comunicacion, se pueden obtener mejores condiciones de
contratacion.

RESULTADOS DE LA INVESTIGACION EN COMPRANET

Como parte de la Investigacion de Mercado Realizada, se efectué una consulta al Sistema de Compras
Gubernamentales a través de la Pagina electronica de CompraNet (www.compranet.gob.mx) a fin de verificar la
existencia de contrataciones similares a la requerida por el Instituto FONACOT para la “BENEFICIOS DEL
CREDITO FONACOT, VERSION VACACIONES Y REGRESO A CLASES” y contar con costos como
referencia para la contratacién que nos ocupa.

De los resultados obtenidos se encontraron contrataciones de Medios Electrénicos, Medios Digitales, Medios
Impresos y Medios Complementarios, sin embargo los costos que se indican en las contrataciones se observan
como montos totales de los servicios, lo cual dificulta precisar los costos unitarios y tomarlos como referencia
para los precios de los servicios a contratar.

Asimismo, la descripcion de los servicios es muy general, por lo cual no se cuenta con la descripcion técnica de
los servicios para poder comparar con las caracteristicas sefialadas en el Anexo Técnico del Servicio
Requerido.

La documentacion soporte de la investigacion realizada en COMPRANET, se adjunta a este documento.

VI.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION PROPUESTO

Fundamentacion:
De conformidad con lo sefialado en el Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

22 fraccion Il, 25, 26 fraccion llI, 40 y 41 fraccion Ill de la LAASSP; y 71 de su Reglamento, se propone realizar
la contratacion de las personas morales y fisicas antes mencionadas, a través del procedimiento de
ADJUDICACION DIRECTA como caso de excepcion a la Licitacion Publica.

Motivacion:

La difusion de la campaiia publicitaria “BENEFICIOS DEL CREDITO FONACOT, VERSION VACACIONES Y
REGRESO A CLASES?”, tiene el objetivo de dar a conocer los beneficios especificos del Crédito FONACOT,
haciendo énfasis en el crédito en efectivo, pretendiendo apoyar a los trabajadores del pais para el bienestar de
su familia.
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Asimismo, a fravés de la difusion de la camparia se busca mantener y reafirmar al Instituto FONACOT como la
mejor opcion para los trabajadores formales en la obtencion de creditos que les permitan mejorar la calidad de
vida de sus familias y fomentar el ahorro y proteccién a su patrimonio.

La ejecucion de la campafia publicitaria “BENEFICIOS DEL CREDITO FONACOT, VERSION VACACIONES Y
REGRESO A CLASES”, de acuerdo al Programa Anual de Publicidad y Promocién para el gjercicio fiscal 2016
del Instituto FONACOT, esta dirigida a hombres y mujeres en edades de 19 a 24, 25 a2 34, 35a 44 y 45 a 60
afios, en poblaciones urbanas y rurales (semiurbanas) y en un nivel socioeconémico C+, C y E.

Tomando en consideracion este publico objetivo, asi como los estudios realizados por la empresa LS Servicios
y Soluciones, S.A. de C.V., la Direccion de Comunicacién Social del Instituto FONACQOT analizé y considerd los
medios masivos de comunicacion a utilizar para la difusion de mensajes de la campafia “BENEFICIOS DEL
CREDITO FONACOT, VERSION VACACIONES Y REGRESO A CLASES”. Asimismo, para la seleccion de los
medios de comunicacion se atendieron las sugerencias emitidas por la Direccion General de Normatividad de
Comunicacién (DGNC), de la Subsecretaria de Normatividad de Medios, toda vez que conforme a lo sefialado
en el ACUERDO por el que se establecen los Lineamientos Generales para las Campafias de Comunicacion
Social de las dependencias y entidades de la Administracion Ptblica Federal para el ejercicio fiscal 2015, en su
Articulo 23 sefiala lo siguiente:

- La DGNC podré hacer las recomendaciones correspondientes al plan de medios presentado por la Dependencia o
Entidad.

Los medios de comunicaciéon propuestos por la DGNC, asi como los identificados y seleccionados en la
Investigacion de Mercado realizada por la Direccion de Comunicacion Social del Instituto FONACOT,
contemplan medios que ofrecen costos convenientes por sus servicios, presentan bonificaciones, descuentos y
precios preferenciales para el Instituto, lo cual se puede identificar en las cotizaciones que integran la
Investigacion de Mercado.

A través de la contratacion de los medios de comunicacion indicados en esta Justificacion se estara haciendo
uso de los recursos de manera eficiente, eficaz y apegandose al criterio de economia. También se tendra la
certeza de estar contratando medios de comunicacion que cuentan con la experiencia necesaria, la capacidad
técnica y econdmica para llevar a cabo la difusién de la Campafia Publicitaria Denominada: “BENEFICIOS DEL
CREDITO FONACOT, VERSION VACACIONES Y REGRESO A CLASES’, ya que son medios que han prestado
servicios a diversas dependencias del Gobierno Federal y por lo tanto garantizan la prestacién de los servicios
en las mejores condiciones para el estado.

De no contratarse los medios a través del procedimiento de excepcion a la Licitacién Publica para ser para ser a
través de Adjudicacion Directa, se pudiera generar que no se cumplan los objetivos del Instituto y que el
ejercicio del gasto autorizado no cumpla el objeto de la campanfa, no se logre el impacto proyectado y por ende
no se coadyuve al cumplimiento de la meta institucional tanto de proyeccion como de captacion.

Esta situacion, imposibilitaria al Instituto FONACOT para dar a conocer de una forma directa a los trabajadores

formales, el derecho que tienen de acceder a un crédito del Instituto, asi como los beneficios del mismo, lo que
afectaria negativamente el crecimiento esperado para el Instituto en el presente ejercicio fiscal.
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Esta justificacion establece la conveniencia de contratar los servicios de difusién de la camparia publicitaria con
las empresas propuestas en forma simultanea, a fin de promover el ahorro de los trabajadores, otorgarles
financiamiento y garantizar su acceso a créditos para la adquisicion de bienes y servicios; con lo cual se busca
el ejercicio responsable del gasto, dando cabal cumplimiento al mandato constitucional contenido en su Articulo
134.

Aunado a lo anterior, se reitera que los medios de comunicacién propuestos retinen los requisitos necesarios
para la difusion de la campafia requeridas y se apegan a la forma de pago y condiciones propuestas.

Por ofra parte, se considera conveniente exceptuar de Licitacion Publica el presente procedimiento de
contratacion, toda vez que al facilitar el registro a cualquier medio de comunicacién cabe la posibilidad del
ingreso y posible adjudicacion de empresas con poca cobertura o enfocadas a segmentos de la poblacién
diferentes al publico objetivo del Instituto FONACOT, lo que como ya se ha citado anteriormente, conllevaria el
no cumplimiento del objeto con las consiguientes pérdidas en la captacién de recursos.

También es importante destacar que algunas de los prestadores de servicio que se propone contratar, cuentan
con concesiones para la difusién de publicidad, promocién y propaganda en algunos medios como lo son el
sistema de transporte colectivo metro en las Cd. de México y Guadalajara, el MetroBus, que de igual forma son
medios estratégicos para la difusion de la campafia, toda vez que la gran afluencia de personas que a diario
viajan en este transporte hace que la cobertura y difusion de la Campaiia “BENEFICIOS DEL CREDITO
FONACOT, VERSION VACACIONES Y REGRESO A CLASES” impacte en un mayor volumen del publico
objetivo del Instituto.

Por lo antes expuesto, se concluye que las condiciones para llevar a cabo una Licitacién Publica no son
favorables ya que se abriria la posibilidad del ingreso de empresas con poca cobertura o enfocadas a
segmentos de la poblacién diferentes al publico objetivo, y no se logre la meta de captacion y colocacion de
créditos programada para el presente ejercicio fiscal.

En cuanto a los medios concesionados son la Gnica opcion disponible, por lo que en su conjunto, existen
circunstancias que puedan provocar pérdidas o costos adicionales importantes, cuantificados y justificados que
no permiten realizar una Licitacion Publica.

Aunado a lo anterior, se reitera que los medios de comunicacion propuestos retinen los requisitos necesarios
para la difusion de la campana requerida, en las mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad,
financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes, y se apegan a la forma de pago y condiciones
propuestas.

VIl.- MONTO ESTIMADO DE LA CONTRATACION Y FORMA DE PAGO PROPUESTA

El costo de los servicios a contratar con los diferentes medios para la difusién de la campaiia de publicidad del
Instituto “BENEFICIOS DEL CREDITO FONACOT, VERSION VACACIONES Y REGRESO A CLASES”,
asciende a la cantidad de $ 55,264,964.63 (Cincuenta y Cinco Millones Doscientos Sesenta y Cuatro Mil
Novecientos Sesenta y Cuatro Pesos 63/100 M.N.) mas el Impuesto al Valor Agregado.

El desglose del monto estimado de la contratacion, se detalld en el numeral relativo al V.- Resultado de Ia
Investigacion de Mercado.
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La forma de pago propuesta de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 51 de la LAASSP sera dentro de los
20 dias siguientes a la aceptacion de las facturas respectivas por parte del Administrador del Contrato, previa
presentacion y validacion de la factura, las ordenes de insercion y de servicio emitidas por la Direccién de
Comunicacion Social del Instituto FONACOT para cada uno de los proveedores a los que se realizara la
contratacion.

La erogacion se acreditara con ordenes de exhibicion, trabajo, trasmisién o insercién segln corresponda en
cada medio en las cuales se debera especificar la tarifa convenida, concepto, duracién, No. de inserciones,
segln sea el caso y las pautas de difusién anexas. ,

Una vez entregadas y validadas estas 6rdenes con facturas por la Direccion de Comunicacién Social, se pagara
la prestacion del servicio a mes vencido.

VIII.- EMPRESAS QUE SE PRETENDEN CONTRATAR:

Al contratar a las empresas propuestas, se cuenta con prestadores de servicio con experiencia y capacidad
suficiente para implementar las acciones debidas para el cumplimiento del ejercicio de la actividades
sustantivas del Instituto FONACOT, las cuales se enlistan a continuacion:

RADIO

RAZON SOCIAL RFC DIRECCION REPRESENTANTE LEGAL
PRIVADA DE HORACIO No 10, 5to. PISO,COL.
GRA940621313 | CHAPULTEPEC MORALES, DELEG. MIGUEL
HIDALGO, C.P.11560, CIUDAD DE MEXICO.

AV. CONSTITUYENTES # 1154, Piso 6,
GCOD60808721 | COL. LOMAS ALTAS, C.P.11950 MEXICO | C.P. ARTURO YANEZ
D.F.

PROLONGACION PASEO DE LA REFORMA No.
NRM COMUNICACIONES, S.A. DEC.V. | PRA821220592 [ 115 INT. 401 B, COL. PASEQ DE LAS LOMAS
C.P. 01330, CIUDAD DE MEXICO.

AV. PASEO DE LA REFORMA #2620, 2DO. PISO,

GRUPQO DE RADIODIFUSORAS, S.A. DE
C.v.

C.P. IGNACIO GALLARDO
ISLAS

GRC COMUNICACIONES, S.A. DE
c.v.

LIC. EMILIO RAUL
SANDOVAL NAVARRETE

LIC. EMILIO RAUL

RADIORAMA, S.A. DE C.V. RAD701209N34 CO.L. LOMAS ALTAS, C.P. 11950, CIUDAD DE SANDOVAL NAVARRETE
MEXICO.
PASEO DE LA REFORMA #18, CENTRO AREA 1,
INIASEN: RADIGH COMERCEXL; SoA.DE IRC151203F8A DEL. CUAUHTEMOC, CIUDAD DE MEXICO, C.P. LI . MARID  PINTOS
C.v. GUTIERREZ
06000
. MARIANO ESCOBEDO #532, COL. ANZURES, [ JUAN CARLOS CORTES
STEREOREY MEXICO, S.A. SME741219F83 CIUDAD DE MEXICO, C.P. 11590 ROSAS

AV. MARIANO OTERO, #3405 INT. 2014,
PME921215PW3 | COL. VERDE VALLE, GUADALAJARA JAL.
C.P. 44550.

DURANGO # 341, PISO 1, COL. ROMA,
RAS560314PK7 | DELE. CUAUHTEMOC, CIUDAD DE

PROMOSAT DE MEXICO, S.A. DE
C.v.

RICARDO HUMBERTO
MOJICA CARRILLO

RADIODIFUSORAS  ASOCIADAS, DR. EDUARDO LUIS

S.A. DE C.V. ; LARIS RODRIGUEZ
MEXICO, C.P. 06700
SAN MARTIN TEXMELUCAN No.57, COL. LA |JOSE RAFAEL CARNEDO
RIF PUBLICIDAD, S.A. DE C.V. RPU130624425 | Lo 0\eei a PUE. C.p. 72160 ChariaN
: | , : TELEVISION
RAZON SOCIAL RFC DIRECCION REPRESENTANTE LEGAL
AV. VASCO DE QUIROGA #2000 COL.
TELEVISA S.A. DE C.V. TEL721214GK7 | SANTA FE, DEL. ALVARO OBREGON| JULIO BARBA HURTADO
CIUDAD DE MEXICO, C.P. 01210
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CALZADA DE TLALPAN No. 2818, COL.

JOSE GUADALUPE BOTELLO

ESTUDIOS AZTECA, S.A. DE C.V. EAZ0311047B6 SAN PABLO TEPETLAPA DEL. COYOACAN SAEZA

CIUDAD DE MEXICO, C.P. 04840

. DIARIOS PROVINCIA
RAZON SOCIAL RFC DIRECCION REPRESENTANTE LEGAL

LUz SAVINON 13 — 602 COL. DEL VALLE
MEDIOS MAZNOS MEXICANGS, 3.5 MMM920105QU1 | C.P. 03100 DEL. BENITO JUAREZ, CIUDAD BIEHAREY ALFREDO
DEC.V. DUCLAUD CASTRO

DE MEXICO.

DIARIOS CIUDAD DE MEXICO!
RAZON SOCIAL RFC DIRECCION REPRESENTANTE LEGAL

EL UNIVERSAL COMPARIA UPNB30920KCA BUCARELI 8 COL. CENTRO DEL | ILDEFONSO  FERNANDEZ
PERIODISTICA NACIONAL S.A. DE C.V CUAUHTEMOC. C.P.06040 GUEVARA
ARTES GRAFICAS EN PERIODICO S.A. AEPORTEaS BUCARELI 8 COL. CENTRO DEL |ILDEFONSO  FERNANDEZ
DEC.V. CUAUHTEMOC. C.P.06040 GUEVARA

ZARAGOZA SUR 245 COL. CENTRO, | KATIA LUCIA SANTAOLAYA
EDICIONES DEL NORTE S.A. DE C.V. ENO851126RCO MONTERREY N. L, C.P. 64000 RaMIREz

AV. CUAUHTEMOC # 1236, COL. SANTA
DEMOS, DESARROLLO DE MEDIOS, SA. | 00000 onry | CRUZATOYAC, C.P. 03300, LIC. ELIZABETH CRISTINA
DE C.V. DELE. BENITO JUAREZ, CIUDAD DE | SANTELIZ DOMINGUEZ

MEXICO.

CALLE BALDERAS 44-118, COL. CENTRO,
_E; ESSSSM'STA GRUPB: EDITORIAL, EGE101130F25 CIUDAD DE MEXICO, C.P. 06060, ;ZRAN$?TON'° LOPEZ

o o DELEGACION CUAUHTEMOC.

INSURGENTES SUR 1168 PISO 4

EL FINANCIERO MARKETING, S.A. DE FMA120905UA6 | COL. DEL VALLE, 03100, DELEG. BENITO DAVID ARTURO ROCHA

cv.

JUAREZ

GARCIA

L.R.H.G. INFORMATIVO S.A. DE C.V.

LINOS0430 G35

CALLE HIDALGO 1150 NORTE REYNOSA
CENTRO, REYNOSA TAMAULIPAS C.P.
88500.

GUILLERMO MARTINEZ

piaz

AV. AZCAPOTZALCO LA VILLA # 160

C.P. 02300, MEXICO D.F.

LA CRONICA DIARIA S.A. DE C.V. CDIO70111F89 | COL SAN MARCOS, C.P. 02020 DELEG. | JORGE CERON MEDINA
AZCAPOTZALCO MEXICO. D.F.

MILENIO DIARIO, S.A. DE C.V. MDIg91214a74 | VIORELOS 16, COL. CENTRO, MEXICO, | - o ) \vieR cHAPA CANTU
D.F., C.P. 06040
LAFAYETTE # 28 COL. ANZURES, DEL.

'CN\EORMAC'ON INTEGRAL 24/7 SADE | | |81110125F3 | MIGUEL HIDALGO, CP 11590, MEXICO, | YOLANDA RAMIREZ ORT(Z

. DF.
AV. CEYLAN 517 COL INDUSTRIAL

POTROS EDITORES S.A DE C.V PED0411102Q1 | VALLEIO, DELEGACION AZCAPOTZALCO | NC:  JUAN  RAMON

BUSTILLOS TORAL
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REVISTAS
RAZON SOCIAL RFC DIRECCION REPRESENTANTE LEGAL
o e x| Ao ANt s
NOTMUSA, S.A. DE C.V. NOT011226T29 L : ' | NUNEZ Y
DELEGACION TLALPAN, CIUDAD DE TESEIS LOPEZ VILEAGOIER
MEXICO, C.P. 14210
AV. VASCO DE QUIROGA 2000 EDIFICIO E | OZIEL FONTECHA FLORES Y
EDITORIAL TELEVISA, S.A. DE C.V. ETE950324R23 COL. SANTA FE CP. 01210, DELEG.| MA.AZUCENA DOMINGUEZ
ALVARO OBREGON, MEXICO, D.F. COBIAN
MEDIOS DIGITALES
RAZON SOCIAL RFC DIRECCION REPRESENTANTE LEGAL
INSURGENTES SUR 303-502 ENTRE
CONSORCIO  EDITORIAL  DIGITAL CELAYA Y POPOCATEPETL COL.
ASTREA, S.A.P.Il. DEC.V. GRRLS0R2LSEA HIPODROMO, DEL. CUAUHTEMOC, C.P. PEDRO MUZING
06100, CIUDAD DE MEXICO.
ACUEDUCTO RIO HONDO #28, PH 3,
PREMIUM DIGITAL GROUP, S.A.P.l. DE LOMAS VIRREYES, DEL. MIGUEL
eV PDG14031ES1 HIDALGO, CIUDAD DE MEXICO, C.P. PABLO AGUSTIN GAMEZ OCHOA
11000
INSURGENTES SUR 716, PISO 10, COL.
EL;BE&CLONES METROPOLITANAS, | o\ ie0s1206NGS | DEL VALLE, DEL. BENITO JUAREZ, C.P. | ALFREDO BENITEZ CASTRO
o o 03100 CIUDAD DE MEXICO
MAS  INFORMACION CON  MAS RRESIGENTE. MAGARYE: NOL163, (COL. RODRIGO JAVIER GASPARA

BENEFICIOS, S.A. DE C.V.

MIMO0811108T2

CHAPULTEPEC MORALES, C.P. 11570,
CIUDAD DE MEXICO.

SEPULVEDA

EDITORIAL ANIMAL, S. DE R.L. DE C.V.

EAN100408JX9

AV. PASEQ DE LA REFORMA 404-602,
COL. JUAREZ, C.P. 06600, DEL.
CUAUHTEMOC, CIUDAD DE MEXICO.

JULIO DANIEL MORENO CHAVEZ

MARCO ANTONIO MARES GARCIA

MAGM560420UY8

CALLE UNO 9, COL. SAN LORENZO,
TLALNEPANTLA, ESTADO DE MEXICO,
C.P. 54030

MARCO ANTONIO MARES
GARCIA

M&A COMUNICACIONES S.A. DE C.V.

MCO130731LC1

SAN FRANCISCO FIGURACO NO. 48,
COYOACAN. CP. 04000, CIUDAD DE
MEXICO.

ROGELIO FRANCISCO VARELA
DOMINGUEZ

MAURICIO FLORES ARELLANO

FOAMGB405224A

MANZANAS 56 PISO 2, COL DEL VALLE,
C.P. 03200, DEL. BENITO JUAREZ,
MEXICO D.F.

MAURICIO FLORES ARELLANO

PRH COMUNICACION, S.A. DE C.V.

PCO1312051N2

SOR JUANA INES DE LA CRUZ 204 COL.
METROPOLITANA SEGUNDA SECCION,
C.P. 57740, NEZAHUALCOYOTL,
ESTADO DE MEXICO

ROSA DEL CARMEN LOPEZ
CORREA

LAMAR COMUNICACIONES, S.A. DE
C.V.

LCO10073049A

PRIMERA CERRADA DE MELCHOR
OCAMPO NO. 23, COL. ROMERO DE
TERREROS, COYOACAN, CIUDAD DE
MEXICO, C.P. 04310

SOFIA EUGENIA MARTINEZ
CORVERA
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CAMACHO, URENA Y ASOCIADOS, S.A.

MARIANO OTERO #5733-88 COL

INTERNACIONALES, S.A. DE C.V.

CMI151023DM2

HEE CUA110214944 | PASEOS DEL SOL PRIMERA SECCION | RAFAEL GARCIA HERNANDEZ
o C.P. 45079 ZAPOPAN JALISCO
SUR 6 #169, ENTRE PTE. 9 Y 11, | ANA CRISTINA PELAEZ
ANA CRISTINA PELAEZ DOMINGUEZ PEDX511219920 | Jo o VERACRUZ, C.P. 94300 DOMINGUEZ
EL UNIVERSAL COMPARIA UPN830920kca | BUCARELI 8 COL. CENTRO DEL. | ILDEFONSO FERNANDEZ
PERIODISTICA NACIONAL, S.A. DE C.V. CUAUHTEMOC. C.P.06040 GUEVARA
AV. VASCO DE QUIROGA 3200 PISO 3
PRODIGYMSN DE MEXICO S. DE R.L. DE o COL. ZONA CENTRO DE CIUDAD SANTA | JULIO ALBERTO
C.V. FE, DELEG. ALVARO OBREGON, C.P.|SANTILLAN MARTINEZ
01210, DISTRITO FEDERAL
PLAZA DE LA REPUBLICA 35 PISO 4
EE\T'GD'CO DIGITAL SENDERO S.A. DE | orcng0402H29 | COL. TABACALERA DEL. CUAUHTEMOC | RENE TRINIDAD GARCIA ESPARNA
v CIUDAD DE MEXICO, C.P.06030
ALICA #18, PISO 1 — 101. COL. MOLINO
AGAVIS DIGITAL, 5.C. ADI1010297ZA | DEL REY. DEL. MIGUEL HIDALGO CP | AARON FERNANDEZ MEDINA
‘ 11040 MEXICO DISTRITO FEDERAL
) CHIAPAS 186, COLROMA SUR, C.P.
VICASOEN, S.A.P.l. DE C.V. VIC111025898 | 06760, DELE. CUAHUTEMOC, CIUDAD | ADOLFO CANO CONTRERAS
DE MEXICO.
MEDIOS COMPLEMENTARIOS
RAZON SOCIAL RFC DIRECCION REPRESENTANTE LEGAL
CULTURAS PREHISPANICAS, No. 172, -
ISA CORPORATIVO, S.A. DE C.V. 1C0960722VD7 COL. GRANJAS SAN ANTONIO, C.P. 'RNDGD';‘DG"[’;?MOU
09070, CIUDAD DE MEXICO.
ANTONIO DOVALI JAIME, No. 70, PISO 8,
: TORRE B, COL. ZEDEC ED, PLAZA SANTA
CATTRI, S.A. DE C.V. CAT080910164 FE, CP. 01210, DELEG. ALVARO VICTOR CATTAN HAMUI
OBREGON, CIUDAD DE MEXICO.
BOSQUE DE CIRUELOS # 168, PISO 3, | JUAN CARLOS ASTURIANO
QZSE'LCOMMUN'CAT'ON GROUP, S-A- | 1 cG0909298M2 COL. BOSQUES DE LAS LOMAS, C.P.|YPEDRO ASTURIANO
=l 11700, CIUDAD DE MEXICO. ZUNIGA
COMUNICACION EN MEDIOS | -\ 0o 0e0arpl [Pultl'vaErifLEﬁcuSg:.D T[L)‘:C:ncéiﬁ:“gmgf JUAN PABLO ADRIAN DEL
EXTERIORES, S.A. DE C.V. ’ * =" | REY RAMIREZ
03200
CONGLOMERADO ~ DE  MEDIOS LAGO ZURICH # 245, COL. AMPLIACION | o1 1 £1ANDRO TAPIA

GRANADA, DELEG. MIGUEL HIDALGO,
CIUDAD DE MEXICO, C.P. 11529

MEJIA

MIKASA FILMS, S.A. DEC.V.

MFI070823JW3

LAGO ZURICH # 245, EDIFICIO FRISCO,
PISO 11, OFICINA 1101, COL
AMPLIACION GRANADA, MIGUEL
HIDALGO, C.P. 11529, MEXICO, D.F

GUSTAVO GONZALEZ
PEREZ

ISA DIFUSION, S.A. DE C.V.

IDI1202299W3

JUVENTINO ROSAS# 70-402, COL.
GUADALUPE IN, C.P. 01020, CIUDAD DE
MEXICO.

LIC. HUGO CESAR CAMOU
CAMPOY

MUNDO VET COMERCIAL, S.A. DE C.V.

MVC070306URA

ALFREDO DEL MAZO # 105, COL. HIPICO,
C.P. 52156, METEPEC, EDO. DE MEX.

ENRIQUE OCTAVIO VEGA
TINAJERO
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~ MEDIOS COMPLEMENTARIOS
RAZON SOCIAL ' RFC | DIRECCION REPRESENTANTE LEGAL

JULIO VERNE, NO. 56, PISO 6, POLANCO,
RACK STAR, S.A. DE C.V. RST050531L66 DE].E. MIGUEL HIDALGO, CIUDAD DE JJL\%SI.ES FERNANDO FLORES
MEXICO, CP. 11560
AV. HACIENDA DE VALPARAISO #133,
PLATAFORMAS Y SERVICIOS PSN140808523 COL.  HACIENDA .DE ECHEGARAY, | JESUS HUMBERTO
NETWORKS. S.A. DE C.V. NAUCALPAN DE JUAREZ, C.P. 53300, | CARBONEY CORTES

EDOMEX.

IX.- ACREDITACION DE LOS CRITERIOS CONTENIDOS EN EL ARTICULO 40 DE LA LEY DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 40, segundo parrafo de la LAASSP, que a la letra indica:

“‘La seleccion del procedimiento de excepcién que realicen las dependencias y entidades debera fundarse y motivarse, segtin las
circunstancias que concurran en cada caso, en criterios de economia, eficacia, eficiencia, imparcialidad, honradez y transparencia
que resulten procedentes para obtener las mejores condiciones para el Estado....”

El procedimiento de contratacion propuesto, representa la mejor alternativa para el Instituto FONACOT, ya que
permite contratar con medios de comunicacion solventes, con amplia experiencia y capacidad, técnica, legal y
financiera, lo cual garantiza el logro de los objetivos de la campana publicitaria, coadyuvando al logro de los
objetivos de colocacion de créditos a trabajadores.

A continuacion, se citan los criterios en que se funda y motiva la excepcion de no llevar a cabo el procedimiento
de Licitacion Publica.

EFICIENCIA

La presente contratacion permitira, a diferencia de una Licitacion Plblica, hacer un uso racional de los recursos
con los que cuenta la entidad, toda vez que se pretende contratar a los prestadores de servicios que permitan
llegar al publico objetivo de la campaiia, coadyuvando asi al logro de los objetivos institucionales de captacién.
Asimismo, por medio de una campaiia disefiada y orientada al publico objetivo a través de los medios precisos
se obtendra el maximo rendimiento utilizando el minimo de recursos, evitando asi la pérdida de tiempo y
recursos al Estado.

EFICACIA

Con la contratacion propuesta, se realizara la contratacién con oportunidad, favoreciendo un procedimiento de
contratacion agil y expedito, sobre los servicios adecuados para llegar al publico objetivo, para obtener las
mejores condiciones de contratacion y cumplir los objetivos que se persiguen, ya que a través del procedimiento
de Licitacion Publica, se abriria la posibilidad del ingreso de empresas con poca cobertura o enfocadas a
segmentos de la poblacion diferentes al requerido.

ECONOMIA
El procedimiento que se pretende es con la finalidad de asegurar y obtener para el Estado las mejores

condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad y oportunidad; dando cumplimiento a lo establecido en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
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Sector Publico y su Reglamento, Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, asi como la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; debido a que a través del procedimiento de contratacion propuesto se realizara el uso racial de los
recursos que se tienen previstos para la contratacion del servicio, toda vez que a través de la investigacion de
mercado se ha buscado el costo mas conveniente para el Instituto FONACOT.

HONRADEZ

Es importante mencionar que en este procedimiento de adjudicacion directa, los servidores publicos
participantes, se han conducido de forma ética y profesional, realizando la solicitud de cotizaciones por escrito y
a traves de medios electronicos, en igualdad de condiciones, ademas los proveedores seleccionados son los
nicos que pueden prestar el servicio en con las caracteristicas, calidad, oportunidad y cober‘tura requerida, lo
cual practicamente imposibilita cualquier acto de corrupcion.

TRANSPARENCIA

Este procedimiento se lleva a cabo con total transparencia, en virtud de que la informacién que se ha manejado
es accesible, clara, oportuna, completa y verificable, y obedece a las necesidades y condiciones exigidos por el
Instituto FONACOT, con estricto apego a la legislacion aplicable, en concordancia con los requisitos
establecidos de manera totalmente objetiva, y no asi a las particularidades de los prestadores publicos.

IMPARCIALIDAD

La seleccion del procedimiento de adjudicacién directa, se realiza con total imparcialidad, basado en las
necesidades Institucionales a satisfacer, en igualdad de condiciones y con proveedores con capacidad y
experiencia probada.

X.- RECURSOS PRESUPUESTALES @ £

Con fecha 13 de enero de 2016, la Direccion de Control e Integracién Presupuestal del Instituto FONACOT,
emitio el Oficio No. DICP-033 mediante el cual se autorizan recursos para el ejercicio fiscal 2016 por
$100,000,000.00 (Cien Millones de Pesos 00/100 M.N.) para la partida presupuestal 36201 DIFUSION DE
MENSAJES COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS, en especifico
para la Publicidad en Medios, de la cual es responsable la Direccion de Comunicacion Social.

Asimismo, a través de oficio No. DCS/091/2016 de fecha 20 de Julio de 2016, se presentd ante la Direccion de
Integracion y Control Presupuestal, el reporte de recursos ejercidos y los disponibles, por lo cual se cuenta con
la suficiencia presupuestal para cubrir la prestacion de los servicios objeto de la presente contratacion. (Se
adjunta copia de los oficios sefialados).

Xl.- VIGENCIA DEL SERVICIO

El plazo de la prestacion de los servicios a contratar para la campafia “BENEFICIOS DEL CREDITO
FONACOT, VERSION VACACIONES Y REGRESO A CLASES” tendran una vigencia del 15 de agosto al 8
de octubre del 2016, considerando a Medios Electrénicos (Radio y Television), Medios Impresos (Diarios
Provincia, Ciudad de México y Revistas), Medios Digitales (internet) y Medios Complementarios del 15
de agosto al 15 de septiembre, y para el servicio de publicidad en recibos de gas la difusién sera del 1 al
7 de septiembre y del 2 al 8 de octubre de 2016.
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De conformidad con lo antes expuesto, se emite la siguiente:

PROPUESTA

Con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 22 fraccion I, 25, 26, fraccion lll, 40 y 41 fraccion lll, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico; 71 de su Reglamento; se somete a la aprobacién de este H. Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, la Adjudicacion Directa como caso de excepcion a la Licitacion
Pubica, para la contratacion del “BENEFICIOS DEL CREDITO FONACOT, VERSION VACACIONES Y
REGRESO A CLASES?”, |a cual se llevara a cabo del 15 de agosto al 8 de octubre de 2016, considerando a
Medios Electronicos (Radio y Television), Medios Impresos (Diarios Provincia, Ciudad de México y
Revistas), Medios Digitales (internet) y Medios Complementarios del 15 de agosto al 15 de septiembre y
para el servicio de publicidad en recibos de gas la difusion sera del 1 al 7 de septiembre y del 2 al 8 de
octubre de 2016. El monto total de la campafia es por $ 55,264,964.63 (Cincuenta y Cinco Millones
Doscientos Sesenta y Cuatro Mil Novecientos Sesenta y Cuatro Pesos 63/100 M.N.) mas el Impuesto al
Valor Agregado, conforme al esquema de pago expuesto en la presente justificacion.

ATENTAMENTE

(

DANT%OMSA INAL IBARRA
DIRECTOR DE Cf ICACION SOCIAL

Ciudad de México a 9 de agosto de 2016.
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