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CONTRATO CERRADO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE CAMPARNA: CREDITO FONACOT 2025
VERSIONES: CON FONACOT, ES MAS FACIL, {CON FONACOT AHORA ME TOCA A MI! Y FONACOT, EL
MEJOR ALIADO DE TU ECONOMIA (IMPRESOS ESTADOS), CON CARACTER NACIONAL QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DEL INSTITUTO DEL FONDO
NACIONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES, EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO
FONACOT”, REPRESENTADA POR EL C. FERNANDO ZEPEDA DELGADILLO, EN SU CARACTER DE
APODERADO LEGAL, Y POR LA OTRA, TALLERES DEL SUR, S.A. DE C.V., EN LO SUCESIVO “EL
PROVEEDOR": REPRESENTADA POR EL C. HUGO PACHECO LEON EN SU CARACTER DE APODERADO
LEGAL, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I.  “EL INSTITUTO FONACOT" declara que:

I.1 Es una “ENTIDAD" de la Administracidon Publica Federal, de conformidad con lo establecido en
la Ley del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, publicada en el
Diario Oficial de la Federacién el 24 de abril del 2006, cuya competenciay atribuciones se sefialan
en el citado ordenamiento legal.

I.2 Conforme a lo dispuesto por la escritura publica namero 197,381 de fecha 22 de enero de
2024, otorgada ante la fe del Lic. Amando Mastachi Aguario, notario publico nimero 121
de la Ciudad de México, documento que quedé debidamente inscrito en el Registro Publico
de Organismos Descentralizados, bajo el folio 82-7-09022024-175038, el C. Fernando Zepeda
Delgadillo, en su cargo de Director de Recursos Materiales y Servicios Generales, es el servidor
publico que cuenta con facultades legales para celebrar el presente contrato, quien podra ser
sustituido en cualquier momento en su cargo o funciones, sin que por ello, sea necesario
celebrar un convenio modificatorio.

I.3 De conformidad con articulo 74, fraccion II del Estatuto Organico del Instituto del Fondo
Nacional para el Consumo de los Trabajadores de fecha 4 de abril del 2025 suscribe el
presente instrumento el C. Emilio Vazquez Pérez, en su caracter de Director de Comunicacidn
Institucional, con R.F.C. VAPE650816M51, designado para dar seguimiento y verificar el
cumplimiento de las obligaciones que deriven del objeto del presente contrato, quien podra ser
sustituido en cualquier momento, bastando para tales efectos un comunicado por escrito y
firmado por el servidor publico facultado para ello, informando a “EL PROVEEDOR" para los
efectos del presente contrato.

I.4 De conformidad con el apartado VII, numeral 13 inciso b) de las Politicas, Bases y
Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto
FONACOT, suscribe el presente instrumento el C. Fernando Zepeda Delgadillo, Director de
Recursos Materiales y Servicios Generales, R.F.C. ZEDF7412252)5, facultado para actuar en
calidad de area contratante.

L5 La adjudicacion del presente contrato se realizd mediante el procedimiento de adjudicacién
directa por excepcién a la licitaciéon de caracter nacional, al amparo de lo establecido en los
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articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30, fraccién II, 33, 35,
fraccion III, 53, 54, fraccién I de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, “LAASSP”, y 71y 72 Fraccién II de su Reglamento.

“EL INSTITUTO FONACOT” cuenta con suficiencia presupuestaria otorgada mediante oficio
numero DICP/SP/2025/089 de fecha 11 de julio de 2025, emitido por la Direccién de Integracién
y Control Presupuestal de “EL INSTITUTO FONACOT".

Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes N° IFN060425C53.

Tiene establecido su domicilio en Avenida Insurgentes Sur numero 452, Colonia Roma Sur,
Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06760, Ciudad de México, mismo que sefiala
para los fines y efectos legales del presente contrato.

“EL PROVEEDOR”, por conducto de su apoderada declara que:

Es una persona moral legalmente constituida mediante la escritura publica nimero 11,199 de
fecha 14 de enero de 2005, otorgada ante la fe del Lic. José Naime Naime, notario publico
numero seis del Distrito de Tabares, en la ciudad y puerto de Acapulco, Guerrero
denominada TALLERES DEL SUR, S.A. DE C.V., cuyo objeto social es entre otros, fundar,
adquirir, instalar y explotar toda clase de empresas editoriales, tipograficas, de impresidn,
de publicidad, de cine, video, radio y television, inscrita en el Registro Publico de la Propiedad
y de Comercio de Acapulco, Guerrero, bajo el folio mercantil electrénico nimero 7571 * 17, el dia
23 de febrero de 2005.

El C. Hugo Pacheco Ledn, en su caracter de apoderado legal, cuenta con facultades suficientes
para suscribir el presente contrato y obligar a su representada, como lo acredita con la escritura
publica namero 73,918 de fecha 03 de junio de 2013, otorgada ante la fe de la Lic. Samantha
Salgado Muiioz, notario publico nimero siete del Distrito Notarial de Tabares, en la ciudad
y puerto de Acapulco, Guerrero, mismo que bajo protesta de decir verdad manifiesta no le ha
sido limitado ni revocado en forma alguna.

Reune las condiciones técnicas, juridicas y econédmicas, y cuenta con la organizaciéon y elementos
necesarios para su cumplimiento.

Cuenta con su Registro Federal de Contribuyentes TSU050114PG3.

Acredita el cumplimiento de sus obligaciones fiscales en términos de lo dispuesto en el articulo
32-D del Cédigo Fiscal de la Federacién vigente, incluyendo las de Aportaciones Patronales y
Entero de Descuentos, ante el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores
y las de Seguridad Social ante el Instituto Mexicano del Seguro Social, conforme a las Opiniones
de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales emitidas por el SAT, INFONAVIT e IMSS,
respectivamente.

Tiene establecido su domicilio en Calle Tadeo Arredondo nimero 15, Colonia Acapulco de Juarez
Centro, Acapulco de Juarez, Guerrero, Codigo Postal 39300, mismo que sefiala para los fines y

Péagina 2 de 15



s TRABAJO | fonagot

VISION sOC

CONTRATO ° FNCOT/AD/CAAS/111/2025

efectos legales del presente contrato.
III. De “LAS PARTES":

III.1Que es su voluntad celebrar el presente contrato y sujetarse a sus términos y condiciones, por
lo que de comun acuerdo se obligan de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO.

“EL PROVEEDOR" acepta y se obliga a proporcionar a “EL INSTITUTO FONACOT"” la prestacion de
los servicios de campafa: Crédito FONACOT 2025 versiones: Con FONACOT, es mas facil, iCon
FONACOT ahora me toca a mi! y FONACOT, el mejor aliado de tu economia (IMPRESOS ESTADOS),
en los términos y condiciones establecidos en este contrato y sus anexos Anexo I (Anexo Técnico)
y Anexo II (Cotizacion) que forman parte integrante del mismo.

SEGUNDA. MONTO DEL CONTRATO

“EL INSTITUTO FONACOT"” pagara a “EL PROVEEDOR" como contraprestacién por los servicios
objeto de este contrato, la cantidad de $948,275.86 (Novecientos cuarenta y ocho mil doscientos
setenta y cinco pesos 86/100 M.N.) mas impuestos que asciende a $151,724.14 (Ciento cincuenta
y un mil setecientos veinticuatro pesos 14/100 M.N.), que hace un total de $1,100,000.00 (Un
millén cien mil pesos 00/100 M.N.).

El precio unitario es considerado fijo y en moneda nacional pesos hasta que concluya la relacién
contractual que se formaliza, incluyendo todos los conceptos y costos involucrados en la prestacion
del servicio de campafa: Crédito FONACOT 2025 versiones: Con FONACOT, es mas facil, jCon
FONACOT ahora me toca a mi!l y FONACOT, el mejor aliado de tu economia (IMPRESOS ESTADOS),
por lo que “EL PROVEEDOR"” no podra agregar ningun costo extra y los precios seran inalterables
durante la vigencia del presente contrato.

TERCERA. ANTICIPO.

Para el presente contrato “EL INSTITUTO FONACOT" no otorgara anticipo a “EL PROVEEDOR"
CUARTA. FORMA Y LUGAR DE PAGO.

“EL INSTITUTO FONACOT" efectuara un pago unico a través de transferencia electréonica en pesos
de los Estados Unidos Mexicanos, una vez cubiertos los servicios efectivamente prestados y a entera

satisfaccion del administrador del contrato y de acuerdo con lo establecido en el "ANEXO I" que
forma parte integrante de este contrato.

El pago se realizara en un plazo maximo de 17 dias habiles siguientes, contados a partir de la fecha
en que sea entregado y aceptado el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) o factura
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electrénica a “EL INSTITUTO FONACOT", con la aprobacién (firma) del Administrador del presente
contrato.

De conformidad con el articulo 90, del Reglamento de la “LAASSP”, en caso de que el CFDI o factura
electrénica entregado presente errores, el Administrador del presente contrato o a quien éste
designe por escrito, dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes de su recepcidn, indicara a “EL
PROVEEDOR" las deficiencias que debera corregir; por lo que, el procedimiento de pago reiniciara en
el momento en que “EL PROVEEDOR" presente el CFDI y/o documentos soporte corregidos y sean
aceptados.

El tiempo que “EL PROVEEDOR" utilice para la correccién del CFDI y/o documentacion soporte
entregada, no se computara para efectos de pago, de acuerdo con lo establecido en el articulo 73 de
la “LAASSP".

El CFDI o factura electrénica debera ser presentada con el visto bueno del administrador del contrato
y con los requisitos fiscales vigentes sefialados en los articulos 29 y 29-A del Cddigo Fiscal de la
Federacidn aplicable en los Estados Unidos Mexicanos, por lo que deberan:

A. Presentar comprobantes fiscales digitales por Internet (CFDI), en archivo XML y la
representacién de dichos comprobantes en documento impreso en papel, que reunan los
requisitos fiscales respectivos, en la que indique el servicio prestado y el nimero de contrato
que lo ampara. Dichos comprobantes serdn enviados y entregados de conformidad con lo
solicitado en el Anexo I, mismos que deberan de ser entregados en las oficinas centrales del
Instituto FONACOT, ubicadas en Plaza de la Republica No 32, Col. Tabacalera, C.P. 06030,
Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, Ciudad de México, 3° piso, en la Direccién de
Comunicaciéon  Institucional, o ser enviada a los correos electrénicos
emilio.vazquez@fonacot.gob.mx; con copia a alfredo.miranda@fonacot.gob.mx; en un
horario de labores de las 9:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes en dias habiles.

B. Los comprobantes fiscales deben emitirse por los actos o actividades que se realicen, dichos
comprobantes deben de cumplir con las especificaciones que determine el Servicio de
Administracién Tributaria (SAT), considerando el Anexo 20 “Guia de llenado de los
comprobantes fiscales digitales por Internet”.

El CFDI o factura electrénica se debera presentar desglosando el impuesto cuando aplique.

“EL PROVEEDOR" manifiesta su conformidad que, hasta en tanto no se cumpla con la verificacion,
supervision y aceptacion de la prestacion de los servicios, no se tendran como recibidos o aceptados
por el Administrador del presente contrato.

Para efectos de tramite de pago, “EL PROVEEDOR" debera ser titular de una cuenta bancaria, en la
que se efectuara la transferencia electronica de pago, respecto de la cual debera proporcionar toda
la informacién y documentacidn que le sea requerida por “EL INSTITUTO FONACOT", para efectos
del pago.
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“EL PROVEEDOR" deber3 presentar la informacién y documentacion “EL INSTITUTO FONACOT" le
solicite para el tramite de pago, atendiendo a las disposiciones legales e internas de “EL INSTITUTO
FONACOT".

El pago de la prestacidn de los servicios recibidos, quedara condicionado al pago que “EL
PROVEEDOR” deba efectuar por concepto de penas convencionales y, en su caso, deductivas.

Para el caso que se presenten pagos en exceso, se estara a lo dispuesto por el articulo 73, parrafo
tercero, de la “LAASSP".

QUINTA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

La prestacion de los servicios, se realizard conforme a los plazos, condiciones y entregables
establecidos por “EL INSTITUTO FONACOT"” en el ANEXO I.

Los servicios seran prestados en los domicilios sefialados en el ANEXO Iy fechas establecidas en el
mismo.

SEXTA. VIGENCIA

“LAS PARTES" convienen en que la vigencia del presente contrato sera del 23 de julio de 2025 al 31
de octubre de 2025.

SEPTIMA. MODIFICACIONES DEL CONTRATO.

“LAS PARTES” estan de acuerdo que “EL INSTITUTO FONACOT" por razones fundadas y explicitas
podra ampliar el monto o la cantidad de los servicios, de conformidad con el articulo 74 de la
“LAASSP”, siempre y cuando las modificaciones no rebasen en su conjunto el 20% (veinte por ciento)
de los establecidos originalmente, el precio unitario sea igual al originalmente pactado y el contrato
esté vigente. La modificacién se formalizard mediante la celebracion de un Convenio Modificatorio.

“EL INSTITUTO FONACOT", podra ampliar la vigencia del presente instrumento, siempre y cuando,
no implique incremento del monto contratado o de la cantidad del servicio, siendo necesario que se
obtenga el previo consentimiento de “EL PROVEEDOR".

De presentarse caso fortuito o fuerza mayor, o por causas atribuibles a “EL INSTITUTO FONACOT",
se podra modificar el plazo del presente instrumento juridico, debiendo acreditar dichos supuestos
con las constancias respectivas. La modificacion del plazo por caso fortuito o fuerza mayor podra ser
solicitada por cualquiera de “LAS PARTES".

En los supuestos previstos en los dos parrafos anteriores, no procedera la aplicacion de penas
convencionales por atraso.

Cualquier modificacién al presente contrato debera formalizarse por escrito, y debera suscribirse por

el servidor publico de “EL INSTITUTO FONACOT"” que lo haya hecho, o quien lo sustituya o esté
facultado para ello, para lo cual “EL PROVEEDOR" realizara el ajuste respectivo de la garantia de
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cumplimiento, en términos del articulo 91, dltimo parrafo del Reglamento de la LAASSP, salvo que
por disposicion legal se encuentre exceptuado de presentar garantia de cumplimiento.

“EL INSTITUTO FONACOT” se abstendra de hacer modificaciones que se refieran a precios,
anticipos, pagos progresivos, especificaciones y, en general, cualquier cambio que implique otorgar
condiciones mas ventajosas a un proveedor comparadas con las establecidas originalmente.

OCTAVA. GARANTIA DE LOS SERVICIOS

Para la prestacion de los servicios materia del presente contrato, no se requiere que “EL
PROVEEDOR" presente una garantia por la calidad de los servicios contratados.

NOVENA. GARANTIA(S)
A) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Conforme a los articulos 69, fraccién II, 70, fraccién II, de la “LAASSP"; 85, fraccién III, y 103 de su
Reglamento “EL PROVEEDOR" se obliga a constituir una garantia divisible y en este caso se hara
efectiva en proporcién al incumplimiento de la obligacién principal, mediante fianza expedida por
compafiia afianzadora mexicana autorizada por la Comision Nacional de Seguros y de Fianzas, a favor
de “EL INSTITUTO FONACOT", por un importe equivalente al 10% del monto total del contrato, sin
incluir el IVA.

Dicha fianza debera ser entregada a “EL INSTITUTO FONACOT", a mas tardar dentro de los 10 dias
naturales posteriores a la firma del presente contrato.

Si las disposiciones juridicas aplicables lo permiten, la entrega de la garantia de cumplimiento se
podra realizar de manera electrénica.

En caso de que “EL PROVEEDOR” incumpla con la entrega de la garantia en el plazo establecido, “EL
INSTITUTO FONACOT” podra rescindir el contrato y daréa vista al Organo Interno de Control para
que proceda en el ambito de sus facultades.

La garantia de cumplimiento no sera considerada como una limitante de responsabilidad de “EL
PROVEEDOR”, derivada de sus obligaciones y garantias estipuladas en el presente instrumento
juridico, y no impedira que “EL INSTITUTO FONACOT" reclame la indemnizacién por cualquier
incumplimiento que pueda exceder el valor de la garantia de cumplimiento.

En caso de incremento al monto del presente instrumento juridico o modificacion al plazo, “EL
PROVEEDOR" se obliga a entregar a “EL INSTITUTO FONACOT", dentro de los 10 (diez dias) naturales
siguientes a la formalizaciéon del mismo, de conformidad con el ultimo parrafo del articulo 91, del
Reglamento de la “LAASSP”, los documentos modificatorios o endosos correspondientes, debiendo
contener en el documento la estipulacidn de que se otorga de manera conjunta, solidaria e
inseparable de la garantia otorgada inicialmente.
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Una vez cumplidas las obligaciones a satisfaccién, el servidor publico facultado por “EL INSTITUTO
FONACOT" procederd inmediatamente a extender la constancia de cumplimiento de las obligaciones
contractuales y dara inicio a los tramites para la cancelacion de la garantia cumplimiento del contrato,
lo que comunicara a “EL PROVEEDOR".

DECIMA. OBLIGACIONES DE “EL PROVEEDOR".
“EL PROVEEDOR”, se obliga a:

a) Prestar los servicios en las fechas o plazos y lugares establecidos conforme a lo pactado en
el presente contrato y anexos respectivos.

b) Cumplir con las especificaciones técnicas, de calidad y demas condiciones establecidas en el
presente contrato y sus respectivos anexos.

c) Asumir la responsabilidad de cualquier dafio que llegue a ocasionar a “EL INSTITUTO
FONACOT" o a terceros con motivo de la ejecucion y cumplimiento del presente contrato.

d) Proporcionar la informacién que le sea requerida por la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno y el Organo Interno de Control, de conformidad con el articulo 107 del Reglamento
de la “LAASSP”.

e) Mantenerse al corriente de sus obligaciones fiscales, durante la vigencia del contrato para lo
cual deberd acreditar cada bimestre, mediante él envid de la opinidn u opiniones positivas
gue le emita la autoridad fiscal competente.

DECIMA PRIMERA. OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO FONACOT”
“EL INSTITUTO FONACOT", se obliga a:

a) Otorgar las facilidades necesarias, a efecto de que “EL PROVEEDOR" lleve a cabo en los
términos convenidos la prestacién de los servicios objeto del contrato.

b) Realizar el pago correspondiente en tiempo y forma.

c) Extender a “EL PROVEEDOR", por conducto del servidor publico facultado, la constancia de
cumplimiento de obligaciones contractuales inmediatamente que se cumplan éstas a
satisfaccién expresa de dicho servidor publico para que se dé tramite a la cancelacién de la
garantia de cumplimiento del presente contrato.

DECIMA SEGUNDA. ADMINISTRACION, VERIFICACION, SUPERVISION Y ACEPTACION DE LOS
SERVICIOS

“EL INSTITUTO FONACOT” designa como Administrador del presente contrato a el C. Emilio
Vazquez Pérez, con RFC VAPE650816M51, en su caracter de Director de Comunicacién
Institucional, quien dara seguimiento y verificara el cumplimiento de los derechos y obligaciones
establecidos en este instrumento.
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Los servicios se tendran por recibidos previa revisién del administrador del presente contrato, la cual
consistira en la verificaciéon del cumplimiento de las especificaciones establecidas y en su caso en los
anexos respectivos, asi como las contenidas en la propuesta técnica.

“EL INSTITUTO FONACOT", a través del administrador del contrato, rechazara los servicios, que no
cumplan las especificaciones establecidas en este contrato y en sus Anexos, obligandose “EL
PROVEEDOR" en este supuesto a realizarlos nuevamente bajo su responsabilidad y sin costo
adicional para “EL INSTITUTO FONACOT", sin perjuicio de la aplicacion de las penas convencionales
o deducciones al cobro correspondientes.

“EL INSTITUTO FONACOT", a través del administrador del contrato, podra aceptar los servicios que
incumplan de manera parcial o deficiente las especificaciones establecidas en este contrato y en los
anexos respectivos, sin perjuicio de la aplicacion de las deducciones al pago que procedan, y
reposicién del servicio, cuando la naturaleza propia de éstos lo permita.

DECIMA TERCERA. DEDUCCIONES

“EL INSTITUTO FONACOT" aplicara deducciones al pago por el incumplimiento parcial o deficiente en
que incurra “EL PROVEEDOR" conforme a lo estipulado en las cladusulas del presente contrato y sus
anexos respectivos, las cuales se calcularan conforme a lo establecido en el Anexo I. Las cantidades
a deducir se aplicaran en el CFDI o factura electréonica que “EL PROVEEDOR” presente para su cobro,
en el pago que se encuentre en tramite o bien en el siguiente pago.

De no existir pagos pendientes, se requerird a “EL PROVEEDOR" que realice el pago de la deductiva
para lo cual debera emitir un Comprobante Fiscal Digital por Internet tipo egreso y contara con un
plazo que no excedera de 5 (cinco) dias habiles contados a partir de la fecha de la notificacidn
correspondiente, en favor de “EL INSTITUTO FONACOT". En caso de negativa se procedera a hacer
efectiva la garantia de cumplimiento del contrato.

Las deducciones econémicas se aplicaran sobre la cantidad indicada sin incluir impuestos.

El calculo de las deducciones correspondientes las realizara el administrador del contrato de “EL
INSTITUTO FONACOT", cuya notificacion se realizara por escrito o via correo electrénico, dentro de los
5 dias habiles posteriores al incumplimiento parcial o deficiente.

DECIMA CUARTA. PENAS CONVENCIONALES

En caso que “EL PROVEEDOR" incurra en atraso en el cumplimiento conforme a lo pactado para la
prestacion de los servicios, objeto del presente contrato, conforme a lo establecido en el Anexo I.

El Administrador determinara el calculo de la pena convencional, cuya notificacion se realizara por
escrito o via correo electronico, dentro de los 5 dias habiles posteriores al atraso en el cumplimiento

de la obligacion de que se trate.

El pago de los servicios quedara condicionado, proporcionalmente, al pago que “EL PROVEEDOR"
deba efectuar por concepto de penas convencionales por atraso; en el supuesto que el contrato sea
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rescindido en términos de lo previsto en la CLAUSULA VIGESIMA CUARTA DE RESCISION, no
procedera el cobro de dichas penas ni la contabilizaciéon de las mismas al hacer efectiva la garantia
de cumplimiento del contrato.

El pago de la pena podra efectuarse a través de un Comprobante Fiscal Digital por Internet tipo
Egreso, conocido comunmente como nota de crédito, relacionado con el folio fiscal del CFDI préximo
a pagar y contara con un plazo que no excedera de 5 (cinco) dias habiles contados a partir de la
fecha de la notificacion correspondiente, a favor de “EL INSTITUTO FONACOT".

El importe de la pena convencional, no podra exceder el equivalente al monto total de la garantia de
cumplimiento del contrato, y en el caso de no haberse requerido esta garantia, no debera exceder
del 20% (veinte por ciento) del monto total del contrato.

DECIMA QUINTA. LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y PERMISOS

“EL PROVEEDOR" se obliga a observar y mantener vigentes las licencias, autorizaciones, permisos o
registros requeridos para el cumplimiento de sus obligaciones.

DECIMA SEXTA. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL

Para la prestacion de los servicios materia del presente contrato, no se requiere que “EL
PROVEEDOR” contrate una pdliza de seguro por responsabilidad civil.

DECIMA SEPTIMA. TRANSPORTE

“EL PROVEEDOR" se obliga bajo su costa y riesgo, a trasportar los bienes e insumos necesarios para
la prestacion del servicio, desde su lugar de origen, hasta las instalaciones sefialadas en el ANEXO I
del presente contrato.

DECIMA OCTAVA. IMPUESTOS Y DERECHOS

Los impuestos, derechos y gastos que procedan con motivo de la prestacion de los servicios, objeto
del presente contrato, seran pagados por “EL PROVEEDOR”, mismos que no seran repercutidos a
“EL INSTITUTO FONACOT".

“EL INSTITUTO FONACOT" sdlo cubrira, cuando aplique, lo correspondiente al Impuesto al Valor
Agregado (IVA), en los términos de la normatividad aplicable y de conformidad con las disposiciones
fiscales vigentes.

DECIMA NOVENA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES
“EL PROVEEDOR" no podra ceder total o parcialmente los derechos y obligaciones derivados del
presente contrato, a favor de cualquier otra persona fisica o0 moral, con excepcién de los derechos

de cobro, en cuyo caso se debera contar con la conformidad previa y por escrito de “EL INSTITUTO
FONACOT".
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VIGESIMA. DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS

“EL PROVEEDOR" sera responsable en caso de infringir patentes, marcas o viole otros registros de
derechos de propiedad industrial a nivel nacional e internacional, con motivo del cumplimiento de
las obligaciones del presente contrato, por lo que se obliga a responder personal e ilimitadamente
de los dafios y perjuicios que pudiera causar a “EL INSTITUTO FONACOT" o a terceros.

De presentarse alguna reclamacion en contra de “EL INSTITUTO FONACOT", por cualquiera de las
causas antes mencionadas, “EL PROVEEDOR", se obliga a salvaguardar los derechos e intereses de
“EL INSTITUTO FONACOT" de cualquier controversia, liberdndola de toda responsabilidad de
caracter civil, penal, mercantil, fiscal o de cualquier otra indole, sacandola en pazy a salvo.

En caso de que “EL INSTITUTO FONACOT" tuviese que erogar recursos por cualquiera de estos
conceptos, “EL PROVEEDOR" se obliga a reembolsar de manera inmediata los recursos erogados
por aquella.

VIGESIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

"LAS PARTES" acuerdan que la informacién que se intercambie de conformidad con las disposiciones
del presente instrumento, se trataran de manera confidencial, siendo de uso exclusivo para la
consecucion del objeto del presente contrato y no podra difundirse a terceros de conformidad con
lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley General de
Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados, y demas legislacion aplicable.

Para el tratamiento de los datos personales que “LAS PARTES” recaben con motivo de la celebracién
del presente contrato, debera de realizarse con base en lo previsto en los Avisos de Privacidad
respectivos.

Por tal motivo, “EL PROVEEDOR" asume cualquier responsabilidad que se derive del incumplimiento
de su parte, o de sus empleados, a las obligaciones de confidencialidad descritas en el presente
contrato.

Asimismo “EL PROVEEDOR” deberd observar lo establecido en el Anexo aplicable a la
Confidencialidad de la informacion del presente Contrato.

VIGESIMA SEGUNDA. SUSPENSION TEMPORAL DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

Con fundamento en el articulo 80 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico y 102, fraccién II, de su Reglamento, “EL INSTITUTO FONACOT" en el supuesto de caso
fortuito o de fuerza mayor o por causas que le resulten imputables, podra suspender la prestaciéon
de los servicios, de manera temporal, quedando obligado a pagar a “EL PROVEEDOR", aquellos
servicios que hubiesen sido efectivamente prestados, asi como, al pago de gastos no recuperables
previa solicitud y acreditamiento.

Una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron la suspension, el contrato podra
continuar produciendo todos sus efectos legales, si “EL INSTITUTO FONACOT"” asi lo determina; y en
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caso que subsistan los supuestos que dieron origen a la suspension, se podra iniciar la terminacion
anticipada del contrato, conforme lo dispuesto en la cldusula siguiente.

VIGESIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO

“EL INSTITUTO FONACOT" cuando concurran razones de interés general, o bien, cuando por causas
justificadas se extinga la necesidad de requerir los servicios originalmente contratados y se
demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas, se ocasionaria algun
dafio o perjuicio a “EL INSTITUTO FONACOT", o se determine la nulidad total o parcial de los actos
que dieron origen al presente contrato, con motivo de la resolucion de una inconformidad o
intervencion de oficio, emitida por la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, podra dar por
terminado anticipadamente el presente contrato sin responsabilidad alguna para “EL INSTITUTO
FONACOT", ello con independencia de lo establecido en la cldusula que antecede.

Cuando “EL INSTITUTO FONACOT” determine dar por terminado anticipadamente el contrato, lo
notificard a “EL PROVEEDOR” hasta con 30 (treinta) dias naturales anteriores al hecho, debiendo
sustentarlo en un dictamen fundado y motivado, en el que, se precisaran las razones o causas que
dieron origen a la misma y pagara a “EL PROVEEDOR" la parte proporcional de los servicios
prestados, asi como los gastos no recuperables en que haya incurrido, previa solicitud por escrito,
siempre que éstos sean razonables, estén debidamente comprobados y se relacionen directamente
con el presente contrato, limitandose segun corresponda a los conceptos establecidos en la fraccidn
I, del articulo 102 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

VIGESIMA CUARTA. RESCISION

“EL INSTITUTO FONACOT" podra iniciar en cualquier momento el procedimiento de rescision,
cuando “EL PROVEEDOR" incurra en alguna de las siguientes causales:

a) Contravenir los términos pactados para la prestacion de los servicios, establecidos en el
presente contrato;

b) Transferir en todo o en parte las obligaciones que deriven del presente contrato a un tercero
ajeno a la relacién contractual;

¢) Ceder los derechos de cobro derivados del contrato, sin contar con la conformidad previa y por
escrito de “EL INSTITUTO FONACOT";

d) Suspender total o parcialmente y sin causa justificada la prestacién de los servicios del presente
contrato;

e) No realizar la prestacion de los servicios en tiempo y forma conforme a lo establecido en el
presente contrato y sus respectivos anexos;

f)  No proporcionar a los Organos de Fiscalizacién, la informacién que le sea requerida con motivo
de las auditorias, visitas e inspecciones que realicen;

g) Ser declarado en concurso mercantil, o por cualquier otra causa distinta o analoga que afecte
su patrimonio;

h) En caso de que compruebe la falsedad de alguna manifestacién, informacién o documentacién
proporcionada para efecto del presente contrato;
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i) No entregar dentro de los 10 (diez) dias naturales siguientes a la fecha de firma del presente
contrato, la garantia de cumplimiento del mismo;

j) Cuando la suma de las penas convencionales exceda el monto total de la garantia de
cumplimiento del contrato;

k) Cuando la suma de las deducciones al pago, excedan el limite maximo establecido para las
deducciones;

[) Divulgar, transferir o utilizar la informacién que conozca en el desarrollo del cumplimiento del
objeto del presente contrato, sin contar con la autorizacion de “EL INSTITUTO FONACOT" en
los términos de lo dispuesto en la CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA DE CONFIDENCIALIDAD Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES del presente instrumento juridico;

m) Impedir el desempefio normal de labores de “EL INSTITUTO FONACOT";

n) Cambiar su nacionalidad por otra e invocar la proteccion de su gobierno contra reclamaciones
y 6rdenes de “"EL INSTITUTO FONACOT", cuando sea extranjero, y

o) Incumplir cualquier obligacion distinta de las anteriores y derivadas del presente contrato.

Para el caso de optar por la rescisién del contrato, “EL INSTITUTO FONACOT"” comunicara por escrito
a “EL PROVEEDOR" el incumplimiento en que haya incurrido, para que en un término de 5 (cinco)
dias habiles contados a partir del dia siguiente de la notificacién, exponga lo que a su derecho
convenga y aporte en su caso las pruebas que estime pertinentes.

Transcurrido dicho término “EL INSTITUTO FONACOT", en un plazo de 10 (diez) dias habiles
siguientes, tomando en consideracién los argumentos y pruebas que hubiere hecho valer “EL
PROVEEDOR", determinara de manera fundada y motivada dar o no por rescindido el contrato, y
comunicara a “EL PROVEEDOR" dicha determinacidn dentro del citado plazo.

Cuando se rescinda el contrato, se formulara el finiquito correspondiente, a efecto de hacer constar
los pagos que deba efectuar “EL INSTITUTO FONACOT” por concepto del contrato hasta el momento
de rescision, o los que resulten a cargo de “EL PROVEEDOR".

Iniciado un procedimiento de conciliaciéon “EL INSTITUTO FONACOT" podra suspender el tramite del
procedimiento de rescision.

Si previamente a la determinacién de dar por rescindido el contrato se realiza la prestacion de los
servicios, el procedimiento iniciado quedard sin efecto, previa aceptacién y verificacién de “EL
INSTITUTO FONACOT"” de que continla vigente la necesidad de la prestacion de los servicios,
aplicando, en su caso, las penas convencionales correspondientes.

“EL INSTITUTO FONACOT" podra determinar no dar por rescindido el contrato, cuando durante el
procedimiento advierta que la rescisiéon del mismo pudiera ocasionar algun dafio o afectacion a las
funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, “EL INSTITUTO FONACOT" elaborara un
dictamen en el cual justifique que los impactos econdmicos o de operacion que se ocasionarian con
la rescision del contrato resultarian mas inconvenientes.

De no rescindirse el contrato, “EL INSTITUTO FONACOT" establecera con “EL PROVEEDOR", otro
plazo, que le permita subsanar el incumplimiento que hubiere motivado el inicio del procedimiento,
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aplicando las sanciones correspondientes. El convenio modificatorio que al efecto se celebre debera
atender a las condiciones previstas por los dos ultimos parrafos del articulo 74 de la “LAASSP".

No obstante, de que se hubiere firmado el convenio modificatorio a que se refiere el parrafo anterior,
si se presenta de nueva cuenta el incumplimiento, “EL INSTITUTO FONACOT” quedara expresamente
facultada para optar por exigir el cumplimiento del contrato, o rescindirlo, aplicando las sanciones
que procedan.

Si se llevara a cabo la rescision del contrato, y en el caso de que a “EL PROVEEDOR" se le hubieran
entregado pagos progresivos, éste debera de reintegrarlos mas los intereses correspondientes,
conforme a lo indicado en el articulo 73, parrafo cuarto, de la “LAASSP".

Los intereses se calcularan sobre el monto de los pagos progresivos efectuados y se computaran por
dias naturales desde la fecha de su entrega hasta la fecha en que se pongan efectivamente las
cantidades a disposicién de “EL INSTITUTO FONACOT".

VIGESIMA QUINTA. RELACION Y EXCLUSION LABORAL

“EL PROVEEDOR" reconoce y acepta ser el Unico patrén de todos y cada uno de los trabajadores que
intervienen en la prestacidon del servicio, deslindando de toda responsabilidad a “EL INSTITUTO
FONACOT" respecto de cualquier reclamo que en su caso puedan efectuar sus trabajadores, sea de
indole laboral, fiscal o de seguridad social y en ningun caso se le podra considerar patrén sustituto,
patrén solidario, beneficiario o intermediario.

“EL PROVEEDOR"” asume en forma total y exclusiva las obligaciones propias de patrén respecto de
cualquier relacién laboral, que el mismo contraiga con el personal que labore bajo sus érdenes o
intervenga o contrate para la atencién de los asuntos encomendados por “EL INSTITUTO FONACOT",
asi como en la ejecucion de los servicios.

Para cualquier caso no previsto, “EL PROVEEDOR" exime expresamente a “EL INSTITUTO FONACOT”
de cualquier responsabilidad laboral, civil o penal o de cualquier otra especie que en su caso pudiera
llegar a generarse, relacionado con el presente contrato.

Para el caso que, con posterioridad a la conclusidn del presente contrato, “EL INSTITUTO FONACOT”
reciba una demanda laboral por parte de trabajadores de “EL PROVEEDOR”, en la que se demande
la solidaridad y/o sustitucion patronal a “EL INSTITUTO FONACOT”, “EL PROVEEDOR" queda
obligado a dar cumplimiento a lo establecido en la presente clausula.

VIGESIMA SEXTA. DISCREPANCIAS

“LAS PARTES" convienen que, en caso de discrepancia entre la solicitud de cotizacidon y el modelo de
contrato, prevalecera lo establecido en la solicitud respectiva, de conformidad con el articulo 81,

fraccion 1V, del Reglamento de la “LAASSP".

VIGESIMA SEPTIMA. CONCILIACION.
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“LAS PARTES” acuerdan que para el caso de que se presenten desavenencias derivadas de la
ejecucién y cumplimiento del presente contrato podran someterse al procedimiento de conciliacién
establecido en los articulos 109, 111y 112 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, y 126 al 136 de su Reglamento.

VIGESIMA OCTAVA. DOMICILIOS

“LAS PARTES" sefialan como sus domicilios legales para todos los efectos a que haya lugar y que se
relacionan en el presente contrato, los que se indican en el apartado de Declaraciones, por lo que
cualquier notificacion judicial o extrajudicial, emplazamiento, requerimiento o diligencia que en
dichos domicilios se practique, sera enteramente valida, al tenor de lo dispuesto en el Titulo Tercero
del Cédigo Civil Federal.

VIGESIMA NOVENA. LEGISLACION APLICABLE

“LAS PARTES"” se obligan a sujetarse estrictamente para la prestacion de los servicios objeto del
presente contrato a todas y cada una de las cldusulas que lo integran, sus anexos que forman parte
integral del mismo, a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su
Reglamento; Codigo Civil Federal; Ley Federal de Procedimiento Administrativo, Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles; Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento.

TRIGESIMA. JURISDICCION

“LAS PARTES"” convienen que, para la interpretacion y cumplimiento de este contrato, asi como para
lo no previsto en el mismo, se someteran a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales Federales
con sede en la Ciudad de México, renunciando expresamente al fuero que pudiera corresponderles
en razon de su domicilio actual o futuro.

“LAS PARTES” manifiestan estar conformes y enterados de las consecuencias, valor y alcance legal
de todas y cada una de las estipulaciones que el presente instrumento juridico contiene, por lo que
lo ratifican y firman en las fechas especificadas.

POR:
“EL INSTITUTO FONACOT”

NOMBRE CARGO R.F.C.

FERNANDO ZEPEDA DIRECTOR DE RECURSOS

MATERIALES Y SERVICIOS ZEDF7412252)5
DELGADILLO GENERALES
EMILIO VAZQUEZ PEREZ DIRECTOR DE COMUNICACION VAPE650816M51

INSTITUCIONAL
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POR:
“EL PROVEEDOR"

NOMBRE R.F.C.

TALLERES DEL SUR, S.A. DE C.V. TSU050114PG3
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Contrato: FNCOT/AD/CAAS/111/2025

Cadena original:

cf 10d3eb4b80f 1f dd74306ab6e6152f 1822b19451b959eba448ba2d0b2beb22b

Firmante: FERNANDO ZEPEDA DELGADILLO Numero de Serie: 00001000000705259722
RFC: ZEDF7412252J5 Fecha de Firma: 01/08/2025 09:42
Certificado:

M | GSz CCBDOgAW BAg! UVDAWVDEWVDAWVDA3NMDUY NTk3M 1 wDQYJKoZI hv ¢ NAQEL BQAWY g GVMI UwiviniY DVQQRDDC BQy BERUWG U0 VSV DSUBgREUg QURNSUSJ UTRSQUNI TO4gVFIJQ VUQVJ J QT EuMOWGAL UECgw

UOVSVKI DSU8gREUgQURNSU5J ULRSQUNI T04gVFJIJQ VUQVJIJ QTEaMBg GALUECWMVRUOFULUN FUy BBdXRob3JpdHkxM AwBgkghki GOWOBCQEW 3Nl cnZpY2l ve2FsY29udHIpYnV5ZW0ZUBz YXQuZ29i Lnl4MSYw
JAYDVQQI DB1Bdi 49SG k YWnby A3NywgQR9sLi BHAVWy cmvy bz EOMAWGAL UEEQWFMVDYz MDAX Cz AJ BgNVBAYTAK 1 YMQDWOWYDVQQ DARDRELYMRMAVEQYDVQQHDAD DVUFVSFRFTUI DVRUAMEWYDVQQE Evx TQVQENZ A3
MDFOTj MkXDBaBgk ghki GwOBCQ TTXJI c3BvbnNhYnx| O BBRE1J Tkl TVFIBQOI PTi BDRUSUUKFM ERFI FNFUl ZJQ0I PUy BUUKI CVWRBUKI PUy BBTCBDTO5UUKI CWWI FTI RFMBAXDTI OMDI y MDESNDEX OFoXDT| 4
MDI y MDESNDE1OFowgd Yx| z AhBgNVBAMI Gk ZFUk 5BTk RPI Fp FUEVEQSBERUX HQURJ TEX PMSMM QYDVQQp Ex p GRVJ OQUS ETy BaRVBFREEg REVIVROFESUX MTz Ej MCEGA1UEChMaRk VSTk FORE8gVk VQRURBI ERFTEdB
REl MTE8x Cz AJBgNVBAYTAk 1YMSMM QYJKoZI hveNAQkBFhRhYnBnZXI 3NEBob3Rt YW s Lmi\vb TEWVBQGALUEL RM\VK VERj cOMTI y NTJIKNTEbNMBk GALUEBRVBVK VER] cOMTI yNUhERI BMJj A3M | Bl j ANBgkghki G
9WOBAQEFAACCABAM | BCgKCAQEAX9Rcr RK/ | WF6owlWAG1L4/ Lzd+f DMNT1e9SZVI PuYKIRCYdN4hQuaZ3UEFPs +Pt D1j y ShNY/ QcXs0Gm+s QaKPi OMM HAZOQJ/ NhwHf P36 3bSLKWDF5EK22ZW n9Szx X38ZM
H1k UE5t 9Kt UZ9OAXpa+x5r DRPi uCNbYFxawkSX1761y TuuuD4aBDPy Ey PaPX5DQ48 YGFCHAz T3887Dkj dk Cg6Xze/ TuUUOUGLM niTOp2l nwXTd3AWLULj MPr ybLSqbXSy FB1Vuj px6A4Dv6Vi uSupFxhul YqHRIb
4n7z0J DAEVH5gGIf xeOuH9/ | xvRxGFt Cxf pGOVLHgdi | Rr ADaQl DAQABOOSWT TAVBYNVHRVBAT 8EA] AAMAS GA1Ud DWQEAW D2DARBgI ghk gBhv h CAQEEBAMCBaAWHQYDVROI BBYWFAY! KwYBBQUHAWQGOCS GAQUF
BWVCMAOGCSqGSI b3 DQEBOWUAA4I CAQC856j OKj NXdx SI RKEnXELi DMhRQOXw7 06260SpLI YqwZ8l 8POHLVi 26/ vbRO1UROgE/ JvTVe3hr wwe ZAPr +F3Mi/ DVEYaci nybZ71 gAv SM+5t aDpH1v3Ac+8XB71ZGQZnB
57Rvki HOBi HDSN6/ 040v9z9Ywaxt GSFI sa0DDSTAwBCpGFI YX/ xeKi 53gcHUCOX0x EEyy k FFVbKk 081 RHNJpn3ky5A6pj mA0SZ2VeZRmt NKQkCf mhQSKW zgJ XH3eOvaTu2rm7L4MLnAVEf 1Qaewy 2SL5k T2Jayf

BdCe/ D+OgOWIVITFOZNYbEb4QQOX/ G FgDgs2g12t MBKACNDG geHOWSXdc 6k Lu3LdKZ3t Rk7nR2QR3XpaP92BBEEWQj bZr f hg9t PMRaORJOYsf 26zaej kA25nCKVDt YSELt i 06 YN\W G6aj cme69b3xwONgGOn
qm+0/ n2D3j 9aMyn8ZQPdDnTpC6mJ Csj dSoJk6eFbn9eSC5A/ Czx Ve 4nmBAOk3QIO0Ki cx7ZJdoHucl / qQcgBDI Chv7DxJ6UOCQY3XNJ/ DI WeMz F5YRQs V5 1Kz Fwnnd Ct xsObUzevI GQt 9t UdYsnPFJIKK] | hWPKQt Q
YaNP/ i XuLCkj YI hVF9pYNDgAr ADezdvr HYRHTS99ey D6Xg65HAhY LD37Cqr LX8auEuJUS3bVeA==

Firma:
Nxwj PHz ZEWOITOR38NVRUOY WH/ J gHUNL YHUYKb Qe E3GMUNZK 3+0y qZ3ul 1 xt FIQOI 2v5p1/ 5f WI 89Nj & Ej YalGF hxj 0d7LUAIM 1ql 2CLf U62xH5gPr va+GgPp1Fk DPOYCZqTQ7EQAZN10/ x 18SNZBJInt W22l n
sNF9I or "0gQKy VGNKRCoDs 381 j / 2uAzcaH7ht 63S+0F1wi KNoz0o9QSmwweFKUEFEhi BssM60B8b204JLpl NWPPKgY! 6i xQi 452 Yc/ Br woWbgRLex VACFGRe Oy5Q6Fd/ Vky W UZRJ qUpox Cm-nNhxh5g6h0BEKWk
Ma8ot | SXNSW vG+Zsr dqSA==

Firmante: EMILIO VAZQUEZ PEREZ Numero de Serie: 00001000000700957720
RFC: VAPE650816M51 Fecha de Firma: 01/08/2025 11:56
Certificado:
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MBkwIwYJKoZI hvecNAQkBFhpi YXJyZXJhX29sYXJ0ZUBob3Rt YW sLmi\vb TEWVBQGALUEL RVMNVK FQRT Y1 MDgx Nk 01 MT EbVBk GALUEBRVBVK FQRTY1MDgX NkhDULpSTTALM | Bl j ANBgkghki GOWOBAQEFAACCABA
M | BCgKCAQEAI t QmiOS6FQ0Bj 7uVj azHTEr dG201ZLC/ vOXGGEEWe GAVei 9mi Rx UxwupMVEASPBY VI 3dvi ASh/ 0ynAlj ¢ 7/ 82wGnPqoz WiZAUEC S7X30dpps 4Tx5XOVHogv 7VGs NGXJ | Vs d+9nPxt YBaMZndh4cX
hO/ P7f t cqK8gAdZi hf Chxyr QI3xR3S27TkFDc YOOb+E3LAzt yUBOX78TWGTE/ j x+XaYQenNaakeSpn\WKSBbwgQXBPr LMBr 8 YBNRtt QVEk VW 3k ZI vL88F019kJ5Zx Tpc VMGEBWX UpZ/ COBALWN53KpB2bDY / KwN
NTGudaoj 5JANXv5DI Wk HTRE47J6Cesa0Q DAQABoOBWT TAMBgNVHRVBAT 8EA] AAMAS GALUd DAWQEAW D2DARBg! ghk gBhvh CAQEEBAMCBaAWHQYDVRO! BBYWFAY! KwYBBQUHAWQGCCS GAQUFBWVCMAOGCSGGS| b3
DQEBOWUAA4I CAQBY | 4r +u45Q Ouf zGIDULDNF BJgj vUATBWbz D2LQB5Lkzj 290QWRe GOz FWIwf ASZj QLUZdWSs Tawt t OKN9BhDNF77xUJywLTf g57Xi BnzMea3Chd Wy Hs 4BoCKUSNt k SQLUL6Y MISmGYoDFTt t

1 N8Ni x2Kbl JYi / 3qo YMKdNDXXy 5vVgkt | Vf x VRc H+OMOLUg! x PngVNUKAI | LCnBnf | xxkU27@BFI Y9sVAG TPqc6sCPF2SuV+vM KsyJ4UDI DBLDs6Fn9t HvUOSNPgzpc Wiz 7pLJagKXwdj vAj QsaoeCNSNgXZJs
JCS5Wpj BDNUGPY NTt Anj | gc UMWUBL7U+k Fpl KRCV/ F+i +WRLTY | t mKI 8 PAVBY Hx 3t zx pAf NuQy3UKR3Tvs +f f cKex/ e WFBFo1vwHn1cLox EvADOFAGQhLBISQM PES7EFTI cel +ZARz AquIGZt pZxsMBFhwn2Znt
390Znuj t uCl LJPCSNTN WBW 10j OF5pSTf Xj zOSWZ5F1ZHA05X90C0Tf y98/ | VaJh/ qKr | 6J SDWL7qmLnpBU+VEWNAV H2f | kRavPgLpb8DpYx T1Hs Xf 4az PRQ+6V 0XBKPY & 6AWSN i / r qC36WaMERHDRWG200
Aj gXn7hh0gGhPAOr nWi/ | OXXh7nJWk 5kl 8DRHRVW«i 6x2YHf DpT6hnRKog==

Firma:
Ui Cr 5aByEl H62j hHUYZxFf QnWFuSaDdl / vNusaHIL9q/ mlL3vJr AXGxgFl YOD8m | OTVpouOBaAj Ccznt H2J4mwp/ s40 UoXxVdFzUQ Sst P30OYPUdc0i LbDIckS12cQ g+r 4ec+ryd f Moc1T356aAnmxFRg6t gv
20hr j aTdBkXp4a2WI+176i BFsi ml F7bUOUOGgi +Xwy Awdnb1gJxzN81ntbDUYNC8m-ccNF/ OMQ 3KNCy SPj 4eKj TXuDbzCua61gWnl an¥t i Dcyg2zcNLml Ff eCI7ow7qPt f Oml Gevdabl 2Pj cB8f t eMR8Kj aNor
bb2GTCSAI y3zkF9JeGrK2Q==

Firmante: TALLERES DEL SUR SA DE CV Numero de Serie: 00001000000714582060
RFC: TSU050114PG3 Fecha de Firma: 01/08/2025 16:30
Certificado:

M | GaDCCBFCgAW BAg! UVDAWMVDEWVDAWVDA3MIQLCDI wiNj AWDQYJKoZI hv ¢ NAQEL BQAWG g GVMT Uwivin'Y DVQQDDCx BQy BERUWY UOVSVK | DSUBgREUg QURNSUSJ ULTRSQUNI T04gVFJIJQ VUQVJ J QTEUMOWGAL UECgwW

UOVSVKI DSU8gREUgQURNSU5J ULRSQUNI T04gVFJIJQ VUQVJIJ QTEaMBg GALUECWMVRUOFULUN FUy BBdXRob3JpdHkxM AwBgkghki GOWOBCQEW 3Nl cnZpY2l vc2FsY29udHIpYnV5ZW0ZUBz YXQuZ29i Lml4MSYw
JAYDVQQIDB1Bdi 49SA kYWnby A3NywgQ9sLi BHIWy ¢ mvy bz EOMAWGAL UEEQM-MDYz MDAX Cz AJ BgNVBAYTAK 1 YMOWOWYDVQQ DARDRELYMRMMEQY DVQOHDAP DVUFVSFRFTU9 DVRUWEWYDVQQX Ewx TQVQBENZ A3
MDFOTj MkXDBaBgk ghki GAwOBCQ TTXJI c3BvbnNhYnx| O BBRE1J Tkl TVFIBQOI PTi BDRUSUUKFM ERFI FNFUl ZJ Q01 PUy BUUKI CVWRBUKI PUy BBTCBDTO5UUKI CVWI FTI RFMB4XDTI 1MDQMVZ A NDEOMFOXDTI 5
MDQWMVz AXNDI y MFowgf M1 j AgBgNVBAMIGVRBTEX FUKVTI ERFTCBTWI gUOEgREUgQL Yx| j AgBgNVBCk TGVRBTEX FUKVTI ERFTCBTWI gUOEgREUgQL Yx| j AgBgNVBAOTGVRBTEX FUKVTI ERFTCBTWI gUOEgREUY
QLYXCzAJBgNVBAYTAK 1 YMIEWLWYJK0ZI hvcNAQKBFi JkZWkzdXJj b250YWIpbG k YWQyMDI 1QGhvdGLhaWw Y29t MSUW wYDVQQ Ex x UULUWNT Ax MIRQRz My Ly BNQVJ NNT ¢ wODEL UUc WVRAWHAYDVQQFEX UgLy BN
QVINNTCWODELSEdSU NSMDYwggEi MAOGCSqGS| b3DQEBAQUAA4I BDWAWGGEKAOI BAQCAV4f pHUWKQNQ t DAHc| DnizSzhBK83nRvaggs9XdoahzdFBt hT5qxss7+Jdbl cwgQyLh+X7gt 7Bh3XgUJd09nmdKSIPLUFH
SMhKEc+VI Tsnsi 89DNcl i 9dI 8f XDMir p+VOY4oe4j Hewi NO7+z7asr h+uCOk+AeRIBKkHb XFf i aGNJZp3QOkR8NSFAcnB3i wot AhkJI F47bi As42LFgpl g9vBgj 29MPnebEncf 0Gdzl qj | 7cCOVLZ2Whgj BAH vIvw
BuZHyWDdv 65t Peli d4cD4/ j OX4nHs 06t +k6WEj yf 8NAXOMOTT LXt i cG75eYy Yl ¢l 7aUEq95W88nk/ e YZSL6ndpAgVBAAG Tz BNVAWGAL Ud EWEB/ WwQCVAAWOWYDVROPBAQDAG PYMBEGOWOGSAGGHE! BAQQEAW F
0oDAdBgNVHSUEFj AUBggr BgEFBQe DBAYI KwYBBQUHAW WDQYJKoZI hve NAQELBQADgg! BABwWkNeXwscegx 7vZs/ K7mLOGXL1f f t xv2SCc3VWELUobd t ve5Tf 4KYVAI ROG b7t +Yxo8FNdwshFwt VU4/ a+AKoxLi o
T8y J6SCdv TKaoxnWLXCh31DDHBDwys EOPXF6pBRP4Coyt U/ Bx1L+eYvOUnGAi 3Y5bf SGyLBZnMi JQSdJIf ZxghRbKkj wo7gROBNnFI vx XZwl7swBbaauwNTBni i | / 2DngnE+qEl ONZuNBx Qx3RYy z QDBDs 8SCOBI os
za92/ OBNJj +t 2HhUNnt Hyy8L4e1h6cBQ dWNCBMADE B/ g8RaXHGIHIaXC) FApg4Rz/ Zi InCQel RL+UXvsX59Zu6Fu3UFkNn/ 59DnI A Vh5Scwdu9i d9hXK35k 1Ua8Qvak GB6 TN3Vg5nf bz XSt 6H4AhDFUcE/ 6280q
wLZwsj AbdRGur j 3FBi qDL97c6ebawbYi pn0l SUNBTKRLYaOMJ6! Jr cN21RgvLer OBJJeku0+t qKHK8pqngPVevqEr Rz Ykk3g/ bZOMcdNe/ r veqOdceLKnPFzl SAOB4YnReehpTeFKHLRIKi DuFi k30EH6q+XFKi

QIsBLI GoWQoGKd Tz Eht PNo+nggkf NQ sAWS58uu9ks5ABIWAEN3OT8II 1r +6U4RU00C2QALEEHOCr QRWHpt 4Ys D9+l FLKTqVzZ5J CkRy YbXOHQ |

Firma:



Contrato: FNCOT/AD/CAAS/111/2025

P+UAW BPyuhLyO0l Am2UgZ2En1g7DNt | | dr wimhk Kuodp8CCLeUsdDv X9k mAYf hCRwQgv 1 D0 p+T/ +B/ nHPH7 FJ KRBKMCpwWMGV bRSTBVO80Vh208R+whz +wf HVt Bj beP8f s1 wlj Qur migl vypq7RPI +aUQlk+wbka
OKB+/ j nL4HQuvYPeN57nmDb8KUUKRGr 5v1KgRa8t GC12gHc RVt j SwUl | nkgWGVPBhBNCHLOMIOUQI cU+n/ a767+nZsFbl xqP76SEE03ssqpq2M7vSHeL5/ 7zvPZ/ r aToXnps9wyoDg/ 7r i BVOXNB/ Q kgUKEKQn+
20Quvdr 0b4hCPRMs5/ Kqe9g==



CONTRATO No. FNCOT/AD/CAAS/111/2025
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ANEXO TECNICO

1.- SERVICIOS REQUERIDOS. SERVICIO DE ESPACIOS PARA LA DIFUSION DE LA CAMPANA PUBLICITARIA
DENOMINADA: CREDITO FONACOT 2025, VERSIONES: CON FONACOT, ES MAS FACIL, jCON FONACOT AHORA ME
TOCA A MI!' Y, FONACOT, EL MEJOR ALIADO DE TU ECONOMIA.

2.- VIGENCIA DE LOS SERVICIOS.

El plazo de la prestacion de los servicios a contratar para la CAMPANA PUBLICITARIA DENOMINADA: CREDITO
FONACOT 2025, VERSIONES: CON FONACOT, ES MAS FACIL, CON FONACOT AHORA ME TOCA A MI! Y, FONACOT,
EL MEJOR ALIADO DE TU ECONOMIA tendrd una vigencia del 23 de julio 2025 al 31 de octubre 2025, considerando
los siguientes periodos para cada version:

VERSION 1: Con Fonacot, es mas facil del 23 julio al 31 de agosto de 2025.
VERSION 2: jCon Fonacot, ahora me toca a mi! del 1 al 30 de septiembre de 2025.
VERSION 3: Fonacot, el mejor aliado de tu economia del 1 al 31 de octubre de 2025.

3.- ANTECEDENTES.
Bajo el fundamento de la Ley del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, establece en su
articulo 2:

“El Instituto FONACOT tiene por objeto promover el ahorro de los trabajadores, otorgarles financiamiento y
garantizar su acceso a créditos, para la adquisicién de bienes y pago de servicios.

Asimismo, debe actuar bajo criterios que favorezcan el desarrollo social y las condiciones de vida de los
trabajadores y de sus familias”.

De igual forma, en el articulo 8, fracciones II, Il y IV de la citada Ley:
Para el cumplimiento de su objeto, el Instituto FONACOT contard con las siguientes atribuciones:

II. Participar en programas y proyectos en términos de la presente Ley que tengan como finalidad el fomento al
ahorro de los trabajadores;

I1I. Coadyuvar en el desarrollo econémico integral de los trabajadores y de sus familias;

V. Instrumentar acciones que permitan obtener a los trabajadores financiamiento para la adquisicién de bienes y
servicios, en las mejores condiciones de precio, calidad y crédito;

Y, conforme a lo que indica el articulo 9 en su fraccién VII de la Ley del Instituto FONACOT, para el cumplimiento de su
objeto el Instituto podra:

“VII. Promover entre los trabajadores, el mejor aprovechamiento del salario y contribuir a la orientacion de su
gasto familiar”,
El Instituto FONACOT desarrolla cada afio su Programa Anual de Promocién y Publicidad. El propésito principal de esta
labor de difusién es impulsar y consolidar al Instituto FONACOT como la mejor opcién financiera de préstamos de

nomina para los trabajadores formales del pais, con la finalidad de promover el ahorro de los trabajadores, otorgarles
financiamiento y garantizar su acceso a créditos para la adquisicién de bienes y pago de servicios.
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4.- DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS A CONTRATAR.

Para llevar a cabo la difusién de la CAMPANA PUBLICITARIA DENOMINADA: CREDITO FONACOT 2025, VERSIONES:
CON FONACOT, ES MAS FACIL, {CON FONACOT AHORA ME TOCA A MI! Y, FONACOT, EL MEJOR ALIADO DE TU
ECONOMIA, se requiere de la prestacién de servicios en espacios publicitarios por parte de diversos medios de
comunicacién, por lo que la transmisién de la campafia serd a través de Medios Electrénicos (Radio y Television), Medios
Impresos (Diarios editados en la Ciudad de México, Diarios editados en los Estados y Revistas) y Medios Digitales. Lo anterior,
con base en el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para el Registro y Autorizacién de los

Programas de Comunicacion Social y de Promocién y Publicidad de las Dependencias y Entidades de la Administracién
Publica Federal para el ejercicio fiscal 2025.

Han sido considerados medios de comunicacién que resultan ser los mds vistos, escuchados y consultados por el
publico objetivo al que va dirigida la presente campafia, con lo que se garantiza la finalidad de alcance-frecuencia:

MEDIOS DE COMUNICACION

ELECTRONICOS » RADIO

» TELEVISION

IMPRESOS » DIARIOS EDITADOS EN LA CIUDAD DE

MEXICO

» DIARIOS EDITADOS EN LOS ESTADOS
> REVISTAS

DIGITALES » INTERNET (PAGINAS WEB)
> REDES SOCIALES Y PLATAFORMAS:

FACEBOOK, INSTAGRAM, AMAZON ADS,
YOUTUBE, TIK TOK, X (Antes TWITER), ENTRE
OTRAS.

MEDIOS ELECTRONICOS.

Para el caso de los medios electrénicos (Radio y Televisién), los cuales representan los principales canales de
comunicacién masiva para la difusién de mensajes publicitarios, se han considerado a prestadores de servicio que
cumplen con la experiencia, capacidad técnica y humana.

De las empresas para la publicidad en medios electrénicos se tienen los siguientes:

Television:

Transmisién de Spots de Televisién de 20 segundos cada uno en los que ofrecen mejores retornos de inversién en
horarios donde se encuentra el publico meta del Instituto FONACOT. La difusién de spots en television considera una
vigencia general de difusién de la camparia del 23 de julio al 31 de octubre 2025, con los siguientes periodos por version:

VERSION 1: Con Fonacot, es mas facil del 23 julio al 31 de agosto de 2025.
VERSION 2: jCon Fonacot, ahora me toca a mi! del 1 al 30 de septiembre de 2025.
VERSION 3: Fonacot, el mejor aliado de tu economia del 1 al 31 de octubre de 2025.

el
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No. DE No. DE No. DE
: ! ABIERTA/ SPOTS SPOTS SPOTS
RAZON s octaL C?'_BERTURA RESTRINGIDA CANAL 1RA. 2DA. 3RA.
: A VERSION VERSION VERSION
TELEVISA, S. DER.L. CINEMAX
BE €. NACIONAL | RESTRINGIDA (CINEMIZZIN) 115 57 114
TELEVISA, S. DE R.L. CINEMAX
BECL. NACIONAL | RESTRINGIDA (CINEMIZZIN) 114 58 114
TELEVISA, S. DE R.L. CINEMAX
SECY NACIONAL | RESTRINGIDA (CINEMIZZIN) 118 57 118
TELEVISA, S. DE R.L. UNIVERSAL
' 4
i NACIONAL | RESTRINGIDA (UNIVIZZIN) 113 58 11
TELEVISA, S. DE R.L. UNIVERSAL
BB 3 NACIONAL | RESTRINGIDA (UNIVIZZIN) 116 57 114
TELEVISA, S. DE R.L. UNIVERSAL
— NACIONAL | RESTRINGIDA (UNIVIZZIN) 116 58 117
TELEVISA, S. DE R.L. TNT SERIES
BE 4 NACIONAL | RESTRINGIDA (TNTSIZZIN) 115 57 114
TELEVISA, S. DE R.L. TNT SERIES
DE CV. NACIONAL | RESTRINGIDA (TNTSIZZIN) 113 58 114
TELEVISA, S. DE R.L. TNT SERIES
BEEM. NACIONAL | RESTRINGIDA (TNTSIZZIN) 115 57 114
COMEDY
TDEELE\CSA' = DERL NACIONAL | RESTRINGIDA CENTRAL 113 58 114
o (COMEDIZZIN)
COMEDY
TDEEL(E:\CSA' 4. BERL NACIONAL | RESTRINGIDA CENTRAL 117 57 114
o (COMEDIZZIN)
COMEDY
TDEELE\GSA' % RERL NACIONAL | RESTRINGIDA CENTRAL 113 58 115
o (COMEDIZZIN)
FOX SOPORTS
TDEELE\GSA' % PDERL NACIONAL | RESTRINGIDA 2 115 57 114
o (FOXS2IZZIN)
FOX SOPORTS
TDEELE\GSA' o RE Rk NACIONAL | RESTRINGIDA 2 113 58 116
o (FOXS2IZZIN)
FOX SOPORTS
TDEELE\CSA' % BERL. NACIONAL | RESTRINGIDA 2 115 57 114
o (FOXS21ZZIN)
NATIONAL
TDEEL?GSA' S DR RiL. NACIONAL | RESTRINGIDA | GEOGRAPHIC 114 58 114
o (NATGIZZIN)
NATIONAL
TDEELE\GSA' 5 DERL NACIONAL | RESTRINGIDA | GEOGRAPHIC 115 57 114
o (NATGIZZIN)
025
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NATIONAL
EiLg\CSA' % BERL NACIONAL | RESTRINGIDA | GEOGRAPHIC 113 58 114
o (NATGIZZIN)
TOTAL 2063 1035 2062
Canal 121 iz2zi,
Sky 157 ; 161
TELEFORMULA, S.A. Total Play -
DE €Y NACIONAL | RESTRINGIDA Carval 554 44 22 44
Dish, 858 Dish
Network
TOTAL 44 22 44
TV ABIERTA 8.1
R.R. TELEVISION Y TV PAGA
VALORES PARA LA ABIERTA/RESTR| SKY 161 HD
INNOVACION, S.A. DE NACIQNAL INGIDA 1271 151 “ 14 %8
C.V. STAR TV 606
TOTAL PLAY 8
TOTAL 27 14 26
AMX Contenido, S.A. Claro Sports
s B NACIONAL | RESTRINGIDA (336 DISH) 100 56 100
AMX Contenido, S.A. Claro Sports
o O NACIONAL | RESTRINGIDA (336 DISH) 93 54 93
AMX Contenido, S.A. Claro Sports
P NACIONAL | RESTRINGIDA (336 DISH) 25 10 25
. UNO
22/12( Sonte”'do’ SA | NACIONAL | RESTRINGIDA | NOTICIAS 28 13 28
o (MVS TV)
) NOTICIAS EN
AMX Contenido, SA. |\ \cIoNAL | RESTRINGIDA | CLARO (MVS 6 10 6
de C.V.
TV)
TOTAL 252 143 252
CADENA TRES 1, 34, NACIONAL ABIERTA CANAL 3.1 3 2 4
DE C.V.
EQDCE\';JA TRESL SA. NACIONAL ABIERTA CANAL 3.1 1 1 2
E’;DCE\TA TRES L S NACIONAL ABIERTA CANAL 3.1 1 0 0
TOTAL 5 3 6
2Aﬁ()%€5
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1Z71: 120/820.
SKY: 156.
DISH: 356.

TOTAL PLAY:

AGENCIA DIGITAL 603/625.
S.A DECV. NACIONAL | RESTRINGIDA TELECABLE, 14 8 14

MEGACABLE Y
CABLEMAS:
155/1155,
STAR TV: 603.
1ZZ1: 120/820.
SKY: 156.
DISH: 356.
TOTAL PLAY:

AGENCIA DIGITAL 603/625.
SA DECV. NACIONAL | RESTRINGIDA TELECABLE 23 10 21
MEGACABLE Y
CABLEMAS:
155/1155,
STAR TV: 603.
1ZZ1: 120/820.
SKY: 156.
DISH: 356.
TOTAL PLAY:
AGENCIA DIGITAL 603/625.

S A DECV. NACIONAL | RESTRINGIDA TELECABLE, 22 1 23
MEGACABLE Y
CABLEMAS:
155/1155,
STAR TV: 603.
1ZZ1: 120/820.
SKY: 156.
DISH: 356.

TOTAL PLAY:

AGENCIA DIGITAL 603/625.
S.A DECV. NACIONAL | RESTRINGIDA TELECABLE, 1 1 1

MEGACABLE Y
CABLEMAS:
155/1155,
STAR TV: 603.

TOTAL 60 30 59
gﬂclt'med'os' SA.de | \IONTERREY|  ABIERTA CANAL 6.1 14 7 14

?C't'med'os' SA-de |\ ONTERREY |  ABIERTA CANAL 6.1 13 6 13

Multimedios, S.A. de
C.V.

MONTERREY ABIERTA CANAL 6.1 15 7 13
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Multimedios, S.A. de GUADALAJA ABIERTA CANAL 6.1 13 6 13

C.V. RA

Multimedios, S.A. de | GUADALAJA ABIERTA CANAL 6.1 14 7 13

C.V. RA

Multimedios, S.A. de | GUADALAJA ABIERTA CANAL 6.1 13 6 13

C.V. RA

Multimedios, S.A. de | GUADALAJA ABIERTA CANAL 6.1 12 7 14

C.v. RA

?clt'memos' SA-de | IONTERREY |  ABIERTA CANAL 6.1 1 1 1
TOTAL 95 47 94

EQ/BAFAM' A DE MEXICALI ABIERTA 66 126 61 117

CABAFAM, S.A. DE CIUDAD

cvV. JUAREZ ABIERTA 44 97 42 97

E":/BAFAM’ S DE CHIHUAHUA ABIERTA 44 97 42 97
TOTAL 320 145 311

MEDIOS MEXICANOS

CIUDAD CANAL 12,

ICNyEDIATOS, S.A. DE JUAREZ ABIERTA VARIABLE 1061 587 897
TOTAL 1061 587 897

MVS NET, S.A. DE C.V. | NACIONAL RESTRINGIDA MVSTV 28 22 23

MVS NET, S.A. DE C.V. | NACIONAL RESTRINGIDA MVSTV 80 30 81

MVS NET, S.A. DE C.V. | NACIONAL RESTRINGIDA ESPN2 92 30 93

MVS NET, S.A. DE C.V. | NACIONAL RESTRINGIDA TNT 91 55 95

MVS NET, S.A. DE C.V. | NACIONAL RESTRINGIDA STAR 91 55 96
TOTAL 382 192 388

OPERADORA

INTERCONTINENTAL

DE NACIONAL RESTRINGIDA FOX SPORTS 53 30 48

TELECOMUNICACION

ES, S.A. DE C.V.

OPERADORA

INTERCONTINENTAL STAR

DE NACIONAL RESTRINGIDA CHANNEL 39 15 45

TELECOMUNICACION

ES, S.A. DE C.V.
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OPERADORA
INTERCONTINENTAL
DE NACIONAL | RESTRINGIDA UNIVERSAL 52 37 48
TELECOMUNICACION
ES, S.A. DE C.V.
OPERADORA
INTERCONTINENTAL
DE NACIONAL | RESTRINGIDA TNT 41 15 45
TELECOMUNICACION
ES, S.A. DE C.V.
OPERADORA
INTERCONTINENTAL
DE NACIONAL | RESTRINGIDA SONY 51 30 48
TELECOMUNICACION
ES, S.A. DE C.V.
OPERADORA
INTERCONTINENTAL
DE NACIONAL | RESTRINGIDA ESPN 42 15 42
TELECOMUNICACION
ES, S.A. DE C.V.
OPERADORA
INTERCONTINENTAL
DE NACIONAL | RESTRINGIDA ESPN 1 1 1
TELECOMUNICACION
ES, S.A. DE C.V.

TOTAL 279 143 277

RED DE RADIOS
COMUNITARIAS DE
MEXICO, A.C.

Guerreroy XHCSAH

" ]
Michoacan XHCSAC U S ? 6 ?

TOTAL 6 6 5

Radio

Transmision de Spots de 20 segundos cada uno en Radio en diversos horarios y frecuencias en las que existe mayor
audiencia a fin de llegar al publico objetivo del crédito FONACOT y asi posicionar los productos y servicios del Instituto.
La difusion de spots en radio considera una vigencia general de difusion de la campafia del 23 de julio al 31 de octubre
2025, con los siguientes periodos por versién:

VERSION 1: Con Fonacot, es mas facil del 23 julio al 31 de agosto de 2025.
VERSION 2: jCon Fonacot, ahora me toca a mi! del 1 al 30 de septiembre de 2025.
VERSION 3: Fonacot, el mejor aliado de tu economia del 1 al 31 de octubre de 2025.
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T No. DE No. DE No. DE
' ¥ RS SPOTS SPOTS SPOTS
RAZON SOCIAL COBERTURA ESTA(?IONIPROGRAMA il Sma Py
VERSION | VERSION | VERSION
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA PAEELLE S\IJTHURBIDE s 4 ;
C.V. METROPOLITANA BRI
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA TODO PARA LA MUJER 5 4 5
C.V. METROPOLITANA MAXINE WOODSIDE
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA LOPEZ-DORIGA g 3 5
C.V. METROPOLITANA JOAQUIN LOPEZ DORIGA
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA RO GOMELiLEWA POR " 4 5
C.V. METROPOLITANA WARARA
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA MARCG AN;SNIO REGIL 19 c 15
C.V. METROPOLITANA EBEMULA
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA FORMULCAOI:IOTICIAS 9 3 g
C.V. METROPOLITANA ENRIQUE ACEVEDO
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA
C.V. METROPOLITANA ALY B RISE0 ? 4 9
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA FORMULA NOTICIAS 4 4 g
C.V. METROPOLITANA JUAN BECERRA ACOSTA
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA FORMULA AUTOMOTRIZ 8 4 g
C.V. METROPOLITANA ARTURO RIVERA
-
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA FLRMULA
cvV METROPOLITANA ALTMDT Rl ! ! !
v ARTURO RIVERA
TOTAL 77 39 77
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO CHIHUAHUA entretenimiento, estilo 56 28 56
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO TORREON entretenimiento, estilo 56 28 56
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO DURANGO entretenimiento, estilo 56 28 56

FORMULA, S.A. DE C.V.

de vida, deportesy
finanzas)
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Programas de Contenido
(noticias,

ECV.

de vida, deportesy
finanzas)

REGIONAL RADIO LEON entretenimiento, estilo 56 28 56
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportesy
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO LEON entretenimiento, estilo 56 28 56
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportesy
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO ACAPULCO entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportesy
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO ACAPULCO entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportesy
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO GUADALAJARA entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportesy
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO CIUDAD GUZMAN entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO MORELIA entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportesy
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO MORELOS entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportesy
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO MONTERREY entretenimiento, estilo 55 28 55

FORMULA, S.A. D

m
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Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO QUERETARO entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO CANCUN entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO CULIACAN entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO MAZATLAN entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO HERMOSILLO entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO NOGALES entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO VILLAHERMOSA entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO TAMPICO entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO NUEVO LAREDO entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
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Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO COATZACOALCOS entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO POZA RICA entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO VERACRUZ entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO VERACRUZ entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO MERIDA entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO MERIDA entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportesy
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO MERIDA entretenimiento, estilo 1 0 1
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
TOTAL 1491 745 1491
RADIO PUBLICIDAD XEQR-FM, LA Z, 107.3
XHMEXICO SA DE CV COMX FM, PROG. GRAL >8 30 >8
RADIO PUBLICIDAD XEJP-FM, JOYA, 93.7 FM,
XHMEXICO SA DE CV LDRIA PROG. GRAL. = & 2
RADIO PUBLICIDAD XHFAJ-FM, ALFA, 91.3 FM,
XHMEXICO SA DE CV i PROG. GRAL 29 &9 it
RADIO PUBLICIDAD CDMX XHFAJ-FM, ALFA, 91.3 FM, 0 0 1
XHMEXICO SA DE CV PROG. GRAL
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TOTAL 167 86 168
GA
RADIOCOMUNICACIO CDMX XHDL 98.5 DE FM 95 47 95
NES, S.A. DE C.V.
GA
RADIOCOMUNICACIO CDMX XHDL 98.5 DE FM 1
NES, S.A. DE C.V.

TOTAL 95 47 96
EA\\/DIORAMA' S DE AGUASCALIENTES LA PODEROSA 86 47 86
E/:\/DIORAMA' SADE MEXICALI LA BESTIA GRUPERA 120 58 120
S@DIORAMA' 5.8, LE THUANA LA INVASORA 94.5 57 48 57
EAVDIORAMA' >A. DE CAMPECHE KE BUENA 86 48 86
EQ/DIORAMA' o CIUDAD DEL CARMEN EXA FM 120 58 120
EQDIORAMA' 4. DR TONALA LA PODEROSA 87 48 87
E@DIORAMA' B CHIHUAHUA LOVE FM 90.1 120 58 120
E@DIORAMA' 5. DE CIUDAD JUAREZ LA PODEROSA 145 60 145
FCU:/DIORAMA' B D MONCLOVA LA PODEROSA 87 48 87
E/)\‘/DIORAMA' ek PIEDRAS NEGRAS VIDA 99.9 120 58 120
E'A\\/DIORAMA' >A.DE SALTILLO LA MAS PERRA 99.3 145 70 145
(R:/:\/DIORAMA' A DR COLIMA SUPER 98.9 120 58 120
E@DIORAMA' S DE MANZANILLO LA BESTIA GRUPERA 120 58 120
EQDIORAMA' fiBE CELAYA FIESTA MEXICANA 145 70 145
E@DIORAMA' >A.DE LEON LOVE 120 58 120
E'A\\/DIORAMA' 3. DE ACAPULCO LA BESTIA GRUPERA 120 58 120
?A\\/DIORAMA' = DE CHILPANCINGO SUPER 102.7 120 58 120
RADIORAMA, 5.A. DE GUADALAJARA EXTASIS DIGITAL 105.9 145 67 145

C.V.
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EQ?IORAMA' i [0E GUADALAJARA RETRO 107.5 120 58 120
EQ?IORAMA' S BE PUERTO VALLARTA OREJA 154 70 154
EQ/‘?IORAMA' B BE LAZARO CARDENAS LA PODEROSA 120 64 120
RAEORARA S.A. VORELIA — 87 46 87
EQ?IORAMA' el CUAUTLA LA BESTIA GRUPERA 120 58 120
E@?IORAMA' o L CUERNAVACA LA MAS PICUDA 191 80 191
E):/l')IORAMA, S.A. DE — & FM - 70 154
?:/‘?IORAMA' S:A.DE TEPIC ROMANTICA 154 70 154
EQI'DIORAMA, S.A DE ONTERREY KY 104.5 ALFA 103 54 103
Eﬁ/l‘)IORAMA, S.A DE — I — 86 48 86
ﬁ?/‘l)IORAMA' S TEHUACAN LA PODEROSA 120 58 120
FADTORANIE, EA. E T LAz 8T 145 70 145
RADTORANA: S B QUERETARO TOP MUSIC 86 48 86
E@?IORAMA' it SAN LUIS POTOSI ROMANTICA 120 58 120
RAIGRAVIE, SR CULACAN I — 145 68 145
E":/'.DIORAMA' >:A. DE GUAMUCHIL LAJL 86 48 86
E/;I')IORAMA, S.A DE P <E BUENA 86 48 86
E@?IORAMA' el MAZATLAN FM GLOBO 120 58 120
E@?IORAMA' >:A.DE CIUDAD OBREGON LA INVASORA 86 a8 86
E@?IORAMA' =ia CIUDAD OBREGON CON MADRE 145 70 145
EQ?IORAMA' Suft DE HERMOSILLO STEREO 100 86 46 86
E@?IORAMA' St BE NOGALES STUDIO 106.7 145 70 145
iy ks DS VILLAHERMOSA 93.7 FM 87 46 87
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v REYNOSA / MATAMOROS LA RAZA 87 48 87
?AVI.DIORAMA, S.A. DE . LA POES'ESEOISII: MAS 145 20 145
E./i/l.)IORAMA, S.A. DE — A HUASTECA ot . o
?A\\/llDIORAMA, S.A. DE CORDOBA RETRO 88 1 0 ” s
?@?IORAMA' A B POZA RICA VIDA ROMANTICA 145 70 145
EQ?IORAMA’ >A. DE VERACRUZ LA PODEROSA 120 58 120
?‘:/l')IORAMA, S.A. DE YALAPA A NETA - s .
?‘:/I'DIORAMA, S.A. DE — VA o e .
E/'O\\/I.DIORAMA, S.A. DE ERERNILLD PR o e ”
EQ?IORAMA’ >A. DE ZACATECAS AMOR ES 99.3 120 58 121
?\\/l')IORAMA, S.A. DE — AR ESES . . 1
TOTAL| 5959 2954 5961
:IA%(I:\IL:Eongll)Isi DE CV LEQN GT0. KE BUENA 82 41 82
II:IA%CF\IL'IF;SQ\[();i DE CV SAPISIERAEY bk LA RANCHERA 204 107 216
rI:l/IUOCI\ILfEORFE?\l()IS?\ DE CV MONTERREY NL GENESIS 231 80 221
EA%%LTEE?{E/E\SIS(K BE eV HERMOSILLO SON LA NUMERO UNO 32 16 32
EA%CIVL%RSQYD;?\ DE CV VERACRUE VER MAS LATINA 109 55 110
EA%%LE;S?\E Is?\ DE CV MONTERREY NL GENESIS 1 0 0
lr\\IA%(;\ILTEEORs?\l() ;i DE CV REYNGSA TAMPS LA LEY 41 22 41
TOTAL| 857 420 858
MEGALINERALIC: CHIHUAHUA LA NORTENITA 91.7 179 89 178

S.A. DE C.V.
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MEGACIMA RADIO, ,

i) CHIHUAHUA SUPER 92.5 179 89 178

MEGACIMA RADIO, ,

SA DECV. CD. JUAREZ MAGIA DIGITAL 100.7 179 89 178

MEGACIMA RADIO, ,

& i BE % DURANGO VIDA ROMANTICA 179 89 178

MEGACIMA RADIO,

S BECY TOLUCA LA BESTIA 179 89 178

MEGACIMA RADIO,

i [EE ACAPULCO VIDA 179 89 178

WA AT, CHILPANCINGO LA BESTIA GRUPERA 179 89 178

S.A. DE C.V.

MEGACIMA RADIO,

SA DECV. GUADALAJARA MAGIA DIGITAL 89.9 179 89 178

MEGACIMA RADIO,

s & DECY. GUADALAJARA MAGIA DIGITAL 89.9 0 0 1

MEGACIMA RADIO, ,

S A DECV. LEON LA BESTIA GRUPERA 179 89 178

MEGACIMA RADIO,

S.A. DE C.V. TEPIC LA NAYARITA 179 90 178

MEGACIMA RADIO, , )

S.A. DE C.V. QUERETARO MiA 179 89 178

MEGACIMA RADIO,

o5 NEEAE CHETUMAL LA BESTIA GRUPERA 178 90 178

MEGACIMA RADIO, .

& & DE B SAN LUIS POTOSI MAS FM 178 90 179

MEGACIMA RADIO,

5.5 BEEV HERMOSILLO L A ZETA 178 90 179

MEGACIMA RADIO,

S.A. DE C.V. VERACRUZ LA FIERA 178 90 178
TOTAL| 2681 1340 2673

Férmula Melddica S. CDMX Y AREA

deR.L. de C.V. METROPOLITANA AHDFM-EW 124 63 124

Férmula Melddica S. CDMX Y AREA

deR.L. de C.V. METROPOLITANA AP 124 62 124

Férmula Melédica S. CDMX Y AREA

deR.L de C.V. METROPOLITANA AHSRIE 124 61 124

Férmula Melddica S. CDMX Y AREA

deR.L de C.V. METROPOLITANA MHEH-FM 1 1 1
TOTAL| 373 187 373

MEDIOS MEXICANOS

INMEDIATOS, S. A. DE TUXTLA GUTIERREZ RADIO MEXICANA 305 153 306

C.V.

MEDIOS MEXICANOS

INMEDIATOS, 5. A DE TUXTLA GUTIERREZ EXA 305 153 306

i
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MEDIOS MEXICANOS
INMEDIATOS, S. A. DE
G Ve

DURANGO

LA TREMENDA

306

153

306

MEDIOS MEXICANOS
INMEDIATOS, S. A. DE
C.Vv.

PUESTO VALLARTA

RADIANTE FM

306

153

306

MEDIOS MEXICANOS
INMEDIATOS, S. A. DE
cw.

MORELIA

RADIO RANCHITO

305

153

306

MEDIOS MEXICANOS
INMEDIATOS, S. A. DE
C. V.

LOS MOCHIS

LA MEXICANA

306

153

306

MEDIOS MEXICANOS
INMEDIATOS, S. A. DE
C. V.

VILLAHERMOSA

RADIO MEXICANA

306

153

306

MEDIOS MEXICANOS
INMEDIATOS, S. A. DE
cVv.

VERACRUZ

SOY

306

153

306

MEDIOS MEXICANOS
INMEDIATOS, S. A. DE
C. V.

MERIDA

SUPER STEREO

306

152

306

TOTAL

2157

1376

2754

PROMOTORA DE
EXITOS SA DE CV

CANCUN

LA ZETA

121

61

121

PROMOTORA DE
EXITOS SADE CV

CANCUN

HITS

122

61

122

TOTAL

243

122

243

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

VERACRUZ

MAXIMA 88.5

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

VERACRUZ

LOVE 103.7

112

57

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

MINATITLAN

LA SUPER Q 88.5

112

56

111

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

COATZACOALCOS

IMPERIO 103.5

112

57

112

| 75 K‘“i‘
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GOMEZ PALACIOS

PASION 106.7

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

GOMEZ PALACIOS

WOW 101.1

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

GOMEZ PALACIOS

EL VIEJON 99.5

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

GOMEZ PALACIOS

LAVOZ LAGUNA 94.7

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

CANCUN

MAXIMA 97.5

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

TAPACHULA

MAXIMA 97.9

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

TUXTLA GUTIERREZ

MAXIMA 96.9

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

HERMOSILLO

LA RAZA 105.1

113

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A,
DE C.V.

HERMOSILLO

LA RAZA 105.1
(NOTICIERO)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

CIUDAD OBREGON

LA KALIENTE 92.9

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

CIUDAD OBREGON

LA KALIENTE 92.9
(NOTICIERO)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO

GUAYMAS

SONORA GRUPERA 100.5

(GRUPERA)

112

56

112

Ao de
La Mujer
Indigena
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GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

GUAYMAS

SONORA GRUPERA 100.5
(NOTICIERO)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

CIUDAD OBREGON

SONORA GRUPERA 91.7
(GRUPERA)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

CIUDAD OBREGON

SONORA GRUPERA 91.7
(NOTICIERO)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

NAVOJOA

SONORA GRUPERA 89.7
(GRUPERA)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

NAVOQOJOA

SONORA GRUPERA 89.7
(NOTICIERO)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

GUAYMAS

POP EXTREMO 90.9
(MUSICA POP)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

GUAYMAS

POP EXTREMO 90.9
(NOTICIERO)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

NAVOJOA

POP EXTREMO 98.1
(MUSICA POP)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

NAVOJOA

POP EXTREMO 98.1
(NOTICIERO)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

MORELIA

GRUPERA 93.1

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

SAN PEDRO DE LAS
COLONIAS

EL VIEJON 98.3

112

56

113

5
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RADIOCOMUNICAC
NES DE MORELIA, S
DE C.V.

Secretarfa del Trabajo

10
A,

SAN PEDRO DE LAS
COLONIAS

EL VIEJON 98.3

GRUPO
RADIOCOMUNICAC
NES DE MORELIA, S
DE C.V.

10
A,

FRANCISCO Y MADERO

CAPULLO 105.1

112

56

112

TOTAL

3137

1570

3137

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

LA PAZ, B.C.S.

SUPER STEREO 96

201

100

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

LA PAZ, B.C.S.

RADIANTE 91.1

201

101

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

SANTA ROSALIA, B.C.S.

RADIO CACHANIA

201

100

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

SABINAS, COAH.

LA PRIMERA VOZ, DE LA
REGION CARBONIFERA

200

100

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

PICHUCALCO, CHIS.

KE BUENA

201

101

200

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

SAN CRISTOBAL DE LAS
CASAS, CHIS.

SUPREMA RADIO

201

100

201

.
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FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.
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i

CD. CUAUHTEMOC, CHIH.

LIKE FM

200

101

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

CHIHUAHUA, CHIH.

ANTENA 102.5

201

100

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

GUANAJUATO, GTO.

F.L.

201

101

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

ARCELIA, GRO.

LA PODEROSA VOZ DEL
SUR

201

100

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

ZIHUATANEJO, GRO.

RADIO VARIEDADES

201

101

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

PUERTO VALLARTA, JAL.

RADIANTE 98.3

200

101

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

JIQUILPAN, MICH.

SUPER EXITOS 12.90

201

100

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS

TUXTEPEC, OAX.

UNIVERSAL 96.9 FM

201

101

201

Ano de

La Mujer
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FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

VILLAHERMOSA, TAB.

KE BUENA

201

100

200

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

TAMPICO, TAMPS.

LA MEXICANA

201

100

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

TUXPAN, VER.

SOY FM

201

100

201

TOTAL

3414

1707

3415

RADIO CADENA
NACIONAL, S.A. DE
C.V.

CIUDAD ACUNA,
COAHUILA

SUPER ESTELAR 92.9

244

122

243

RADIO CADENA
NACIONAL, S.A. DE
C.V.

SAN MIGUEL DE ALLENDE,
GTO.

RADIO SAN MIGUEL

243

122

243

RADIO CADENA
NACIONAL, S.A. DE
C.V.

IGUALA, GUERRERO

RADIO IGUALA

243

122

243

RADIO CADENA
NACIONAL, S.A. DE
C.V.

PIEDRAS NEGRAS, COAH.

SUPER ESTELAR 107.9

244

122

243

RADIO CADENA
NACIONAL, S.A. DE
C.V.

NVO LAREDO, TAMPS

STEREO 91

243

122

243

RADIO CADENA
NACIONAL, S.A. DE
C.V.

PUEBLA, PUE

LA TROPICAL

243

121

243

RADIO CADENA
NACIONAL, S.A. DE
C.V.

CORDOBA, VER

EL PATRON

243

122

243

RADIO CADENA
NACIONAL, S.A. DE
C.V.

JALAPA, VER

SENSACION 95.5

243

121

244
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’ TOTAL| 1946 974 1945
= PRLRREN MRS, CIUDAD DE MEXICO EXA 61 22 61
o REOREY MEXICG, CIUDAD DE MEXICO LA MEJOR 59 22 60
:T:REOREY MEXICO, ENSENADA EXA 139 107 145
:T:REOREY MR, MEXICALI LA MEJOR 138 105 146
zTiREOREY MEXICO, LEGN EXA 137 105 144
EKREOREY MEXICO, ACAPULCO EXA 140 105 145
;T:REOREY MEXICO, GUADALAJARA LA MEJOR 138 105 143
ETAEREOREY MEXICO, CUERNAVACA LA MEJOR 138 105 143
gT:REOREY MEXICO, MONTERREY EXA 137 102 143
:.T:REOREY MEXICO, PUEBLA EXA 137 100 143
ET;REOREY MEXICO, CORDOBA EXA 138 94 144
zT:REOREY MEXICO, MERIDA LA MEJOR 136 107 143
gT:REOREY MEXICO, MERIDA LA MEJOR 138 1 1

: TOTAL| 1636 1080 1561
IMAGEN RADIO iQUE TAL FERNANDA!
COMERCIAL, S.A. DE NACIONAL CON FERNANDA 23 15 23
cv. FAMILIAR
IMAGEN RADIO
E?/I.\AERCIAL, S.A. DE NACIONAL BIE'\QIHSE‘\LLSSQ%EOCON 14 0 13
IMAGEN RADIO
E?,MERCIAL, S.A. DE NACIONAL NES&C]IS ASREf'; Ic“ﬁﬁiEN 23 0 23
IMAGEN RADIO
ESMERCIAL, S.A. DE NACIONAL PC/;LSBPTBLDSLC?\;??SLE 0 12 23
IMAGEN RADIO i
E?/MERCIAL, S.A. DE NACIONAL ?gﬁgiﬁ;ﬂf&% 23 15 0
Icl\g/;fEERNc IFrL,DIS(.)A. o — AUTOS EN IMAGEN CON . 3 -

C.V.

CRISTIAN MORENO

2025
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IMAGEN RADIO

AUTOS EN IMAGEN CON
E(\J/MERCIAL, S.A. DE NACIONAL CRISTIAN MORENO

TOTAL 88 45 90

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L. AGUASCALIENTES LA KALIENTE 102.9 134 66 134
DE C.V.
INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L. MEXICAL POWER 98 134 66 134
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L. TAPACHULA KE BUENA 94.7 134 66 134
DE C.V.
INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L. CHIHUAHUA ELLOBO 133 66 133
DE C.V.
INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA. S. DE R.L. CD. DELICIAS LIKE 101.3 FM 134 66 134
DE C.V.
INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L. MONCLOVA LA ACERERA 133 66 133
DE C.V.
INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L. SABINAS LIKE 97.7 FM 133 67 133
DE C.V.
INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L. IRAPUATO LA 98.9 133 67 132
DE C.V.

INICIATIVA NQ LA RADION SIN
RADIOFONICA LSRRGS CTTTRS 133 66 133

CAMPECHE KISS 101.9 134 66 134

TUXTLA GUTIERREZ TG LA GRANDE 134 66 134
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MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA -
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

MORELIA LAZ96.3 133 67 133

TEPIC LOS 40 104.9 133 67 133

CHETUMAL LA GUADALUPANA 133 67 133

SAN LUIS POTOSI FACTOR 96.1 133 67 133

CULIACAN LA MEJOR 104.1 133 67 133

LOS MOCHIS RADIO 65 133 67 133

CD. OBREGON LA UNI-K 133 67 133

CD. VICTORIA LA COTORRA 133 67 133

MATAMOROS EXITOS 91.3 133 67 133

VERACRUZ LA U DE VERACRUZ 133 67 133

ORIZABA ROMANTICA 101.3 134 67 134
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INICIATIVA
RADIOFONICA :
7 2
MEXICANA, S. DE R.L. MERIDA LA REVERENDA 132 6 13
DE C.V.
INICIATIVA
RADIOFONICA
" i 133
MEXICANA, S. DE R.L. FRESNILLO LA MEJOR 107.9 133 6
DE C.V.
INICIATIVA
RADIOFONICA
. 0 1
MEXICANA, S. DE R.L. FRESNILLO LA MEJOR 107.9 0
DE C.V.
TOTAL 3198 1599 3198
NRM Ciudad de México, Estado
COMUNICACIONES, de México, Hidalgo, XEQYE-FM 98 47 97
S.A. DE C.V. Morelos, Puebla, Tlaxcala
NRM Ciudad de México, Estado
COMUNICACIONES, de México, Hidalgo, XHMM-FM / XEQY AM 95 49 98
S.A. DE C.V. Morelos, Puebla, Tlaxcala
NRM Ciudad de México, Estado
COMUNICACIONES, de México, Hidalgo, XHSON-FM 95 48 94
S.A. DE C.V. Morelos, Puebla, Tlaxcala
NRM Ciudad de México, Estado
COMUNICACIONES, de México, Hidalgo, XHSON-FM 1 0 0
S.A. DE C.V. Morelos, Puebla, Tlaxcala
TOTAL 289 144 289
MONCLOVA. FRONTERA,
CASTANOS, SAN
SENAL INTERACTIVA, BUENAVENTURA,
SA DECV. NADADORES, XHCLO 3879 1940 3879
SACRAMENTO, LA MADRID
Y CUATROCIENEGAS
TOTAL 3879 1940 3879
GRUPO CANTON TABASCO/ CAMPECHE/
RADIO, S.A. DE C.V. CHIAPAS XHIAP-FM T e e
GRUPO CANTON TABASCO/ CAMPECHE/
RADIO, S.A. DE C.V. CHIAPAS i ¥ . s
TOTAL 1699 850 1698
CORPORADIO, S.A. DE
cv L SALTILLO, COAH. XHAJ-FM 185 142 144
CORPORADIO, S.A. DE
cV O, SA TAPACHULA, CHIS. XHETS-FM 185 142 144
CORPORADIO, S.A. DE
cV TAPACHULA, CHIS. XHEZZZ-FM 185 142 144
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CV TUXTLA GUTIERREZ, CHIS. XHUD-FM 185 142 144

(C:?/RPORADIO' S5 DE TUXTLA GUTIERREZ, CHIS. XHTGZ-FM 185 142 144

E(\D/RPORADIO' >A.DE CULIACAN, SIN. XHNW-fm 185 142 144

g(\)/RPORADIO' s 1O VILLAHERMOSA, TAB. XHEPAR-FM 185 141 144

EC\D/RPORADIO' Sif DE VILLAHERMOSA, TAB. XHQQQ-fm 185 142 144

E?/RPORADIO' S DE ORIZABA, VER. XHORA-FM 185 141 144

EC\)/RPORADIO' e VERACRUZ, VER. XHRN-fm 185 141 144

E?/RPORADIO' Sk DR VERACRUZ, VER. XHPB-FM 185 141 144
TOTAL 2035 1558 1584

RADIO RESULTADOS, BAJA CALIFORNIA/

S.ADE CV MEXICALT LA DINAMICA 61 31 61

RADIO RESULTADOS, CHIHUAHUA/CHIHUAHUA ARROBA FM 131 66 131

S.AADECV

RADIO RESULTADOS, CHIHUAHUA/CHIHUAHUA LA PATRONA 110 55 110

S.ADECV

RADIO RESULTADOS,

SADE C.V CD. JUAREZ/CHIHUAHUA STUDIO 105.1 110 55 110

RADIO RESULTADOS, PIEDRAS NEGRAS

S.ADE C.V JCOAHUILA ARROBA FM 100 50 100

RADIO RESULTADOS, PIEDRAS NEGRAS

S.ADECV JCOAHUILA VIDA ROMANTICA 101 50 101

RADIO RESULTADOS, PIEDRAS NEGRAS

SADE CV JCOAHUILA FIESTA MEXICANA 96 48 96

RADIO RESULTADOS,

SADE C.V COLIMA/ COLIMA STEREO VIDA 102 51 102

FADIEO KL LINDOS, MANZANILLO/COLIMA LA PODEROSA 89 44 89

S.AADECV

RADIO RESULTADOS, DURANGO/DURANGO ARROBA FM 86 42 86

S.ADE CV

BADER IR CELAYA/ GUANAJUATO ARROBA FM 100 50 100

S.AADECV

RADIO RESULTADOS: LEON/GUANAJUATO FIESTA MEXICANA 100 50 100

S.ADE CV

RADIO RESULTADOS, SILAO/LEON

S.ADE CV /GUANAJUATO ARRDEA FI i =3 i

RADIO RESULTADOS, SAN JOSE DE LA SONAJA

S.ADE C.V /IRAPUATO GUANAJUATO PR MEALANA W 23 1
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RADIO RESULTADOS,

S.A DE C.V ACAPULCO /GUERRERO ROMANTICA 50 26 50
RADIO RESULTADOS
' 26 50
S.ADE C.V ACAPULCO /GUERRERO HERALDO 50
RARID RESULTAROS; ACAPULCO /GUERRERO RADIO GUERRERO 54 26 54
SAADECYV
SAD ) RESULIADOS, ACAPULCO /GUERRERO LA MAS PICUDA 53 27 53
S.AADECV
RADIO RESULTADOS,
S.ADE C.V GUADALAJARA /JALISCO ARROBA FM 89 72 89
RADIO RESULTADOS, CERRO GRANDE SANTA FE
S.AADECV ZAPOTLANE]O/ JALISCO WATARRTIA 144 & ek
RADIO RESULTADOS PUERTO VALLARTA/
' 30
S.A DE CV JALISCO LA PODEROSA 130 40 1
RADIO BRSULTADCS, URUAPAN/MICHOACAN LA MEXICANA 96 48 96
S.ADECV
RADIO RESULTADOS,
SADECV JOJUTLA/ MORELOS STEREO VIDA 48 24 48
RALIR BERULTAEDE; AHUATEPEC/MORELOS EXTASIS DIGITAL 48 24 48
S.ADECV
FADIY RESULTAROS, CUERNAVACA/MORELOS ARROBA FM 48 24 48
S.ADECV
RADIO RESULTADOS,
S.A DE CV TEPIC/NAYARIT STEREO VIDA 121 60 121
RADIO RESULTADOS,
S.ADE C.V TEPIC/NAYARIT LA MAS PICUDA 100 50 100
FRRIG BEGULTATION, OAXACA/OAXACA LA MEXICANA 84 42 84
SAADECV
SAN BERNARDINO
S
EAAD[;? EE/SULTADO ' TLAXCALANCINGO ARROBA FM 96 50 96
' ' /PUEBLA
RADIO RESULTADOS,
S.ADE C.V QUERETARO/QUERETARO LA JEFA 926 47 96
RADIO RESULTADOS,
S.ADE C.V MAZATLAN/SINALOA STEREO UNO 56 27 56
RADIO RESULTADOS,
S.ADE C.V LOS MOCHIS/SINALOA STEREO UNO 61 30 61
IO RE
RADIORESULTADOS, CULIACAN/SINALOA ROMANTICA 100 50 100
S.AADECV
RADIO RESULTADOS,
S.ADE CV CULIACAN/SINALOA LA PLAKOSA 101 51 101
RADIO RESULTADOS, CD. OBREGON/SONORA ARROBA FM 114 56 114

S.AADECV

&
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RADIO RESULTADOS,

i P
;A
i

S.ADECV CD. OBREGON/SONORA STUDIO 96.9 131 66 131
BADIC RESLLTADOS: HERMOSILLO/ SONORA LA PODEROSA 131 66 131
S.ADE CV
AL RESUILIREEOS: NOGALES/SONORA LA PODEROSA 131 66 131
S.ADE C.V
RADIO RESULTADOS, NOGALES/SONORA ARROBA FM 131 66 131
S.ADECV
RADIO RESULTADOS, -
SA DE C.V HERMOSILLO/ SONORA TONO 68 33 68
RADIO RESULTADOS, NUEVO
S.ADE CV LAREDO/TAMAULIPAS STERE MDA e 50 100
RADIO RESULTADOS, NUEVO
S.ADE CV LAREDO/TAMAULIPAS FIESTA MEXICANA 1o = e
E':Dég EE/SULTADOS' PANUCO/VER/TAMPICO/TA ARROBA FM 96 48 96
' ' MAULIPAS
PUEBLO
EA/\\DI;E EE/SULTADOS' VIEJO/VER./TAMPICO, FIESTA MEXICANA 96 47 97
' ' TAMAULIPAS
PUEBLO
EI:D[;(E EE/SULTADOS' VIEJO/VER.//TAMPICO, VIDA ROMANTICA 96 49 96
' ) TAMAULIPAS '
RADIO RESULTADOS, MATAMOROS/
S.ADE C.V TAMAULIPAS MEGA 105.9 81 41 81
RADIO RESULTADOS, REYNOSA/ TAMAULIPAS ARROBA FM 93 46 93
S.ADECV
RADIO RESULTADOS, PAPANTLA/POZA
S.ADE CV RICA/VERACRUZ ARRDEA 180 20 1%
RADIO RESULTADOS, TUXPAN/POZA RICA
S.ADECV VERACRUZ LA PODEROSA 96 48 108
RADIO RESULTADOS, TUXPAN/VERACRUZ VIDA AZUL 99.5 100 50 100
S.ADE C.V
TOTAL 4707 2356 4720
SISTEMA CV SIETE, S.A.
DE C.V. CDMX XHFO 28 22 23
SISTEMA CV SIETE, S.A. ECATEPEC XHCME 163 61 176
DE C.V.
SISTERA CY SIETE. BA TENANCINGO XHMLO 164 61 176
DE C.V.
SBTENALY SIETE, S TOLUCA XHEDT 163 61 176

DE C.V.

£
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SISTEMA CV SIETE, S.A.
DE C.V.

., Trabajo

[ ——
lonacoi

TOLUCA

XHTOM

163

61

176

SISTEMA CV SIETE, S.A.
DE C.V.

PACHUCA

XHPCA

164

60

177

SISTEMA CV SIETE, S.A.
DE C.V.

PACHUCA

XHMY

163

61

176

SISTEMA CV SIETE, S.A.
DE C.V.

MAZATLAN

XHMZT

163

61

176

TOTAL

074

448

1256

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V.

TAMPICO

LOS 40 TAMPICO

374

208

377

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V.

TAMPICO

LA KE BUENA

374

184

377

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V.

TAMPICO

LA PODEROSA

374

208

377

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V.

TAMPICO

BOOM

374

184

377

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V,

CD. VICTORIA

ROMANTICA

374

208

377

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V.

PUEBLA

ULTRA 92.5

352

182

377

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V.

TOLUCA

ULTRA 101.3

352

182

377

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V.

MORELIA

RADIO RANCHITO

340

138

296

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V.

MERIDA

RADIO MUNDO

338

140

308

TOTAL

3252

1634

3243

SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.

TUXTLA GUTIERREZ

LA PODEROSA

284

136

270

SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.

TUXTLA GUTIERREZ

RADIO ZOQUE

284

136

270
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SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A.DECV.
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DEC.V.
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.
SERVICIOS

ESPECIALIZADOS EN ” ”
PUBLICIDAD DAGLEZ, WILLAHERMOSH LA PODEROSA 282 182 297

Y
S.A. DE C.V. :
SERVICIOS \
ESPECIALIZADOS EN VILLAHERMOSA LA RANCHERITA 282 182 297

PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.

TUXTLA GUTIERREZ LA ROMANTICA 284 135 270

TAPACHULA LA PODEROSA 284 135 297

TAPACHULA MEXICANA 284 130 297

TAPACHULA ROMANTICA 284 130 297

LAZARO CARDENAS OREJA 288 137 271

ZAMORA LA PODEROSA 282 136 270

OAXACA "LA PODEROSA " 283 135 297

OAXACA " LA MEXICANA" 282 130 297

OAXACA " RETRO " 282 130 268

TOTAL| 3685 1834 3698
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P&E PERSPECTIVAS &
ENFOQUES
PUBLICITARIOS SA DE
cv

P&E PERSPECTIVAS &
ENFOQUES
PUBLICITARIOS SA DE
cv

P&E PERSPECTIVAS &
ENFOQUES
PUBLICITARIOS SA DE
Ccv

P&E PERSPECTIVAS &
ENFOQUES
PUBLICITARIOS SA DE
cv

TOLUCA XHNX-FM 748 375 748

VALLE DE BRAVO XHEVAB 748 375 748

ATLACOMULCO XHERLK 749 375 749

TULANCINGO XHQB 749 370 749

TOTAL| 2994 1495 2994

RADIODIFUSORAS
ASOCIADAS S.A DE MORELIA CANDELA FM 119 61 117
C.V.

RADIODIFUSORAS
ASOCIADAS S.A DE ZAMORA LOS 40 119 61 117
C.V.

RADIODIFUSORAS
ASOCIADAS S.A DE URUAPAN CANDELA FM 115 61 116
C.V.

RADIODIFUSORAS
ASOCIADAS S.A DE APATZINGAN CANDELA FM 119 61 116
C.V.

RADIODIFUSORAS
ASOCIADAS S.A DE TUXTEPEC LA MEJOR 119 61 116
C.V.

RADIODIFUSORAS
ASOCIADAS S.A DE SLP CANDELA FM 119 61 116
C.v.

RADIODIFUSORAS
ASOCIADAS S.A DE AGUAPRIETA KE BUENA 118 61 116
C.v.

RADIODIFUSORAS
ASOCIADAS S.A DE MERIDA CANDELA FM 118 61 116
C.V.

RADIODIFUSORAS
ASOCIADAS S.A DE TIZIMIN CANDELA FM 118 61 116
C.V.

-
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RADIODIFUSORAS
ASOCIADAS S.A DE VALLADOLID CANDELA FM 118 61 116
C.V.
TOTAL| 1182 610 1162
MULTIMEDIOS GRUPO
ORO, S.A. DE C.V. PUEBLA Y TLAXCALA XHORO 403 201 405
MULTIMEDIOS GRUPO
ORO, S.A. DE C.V. PUEBLA XHECD 380 191 378
MULTIMEDIOS GRUPO
ORO, S.A. DE C.V. PUEBLA XHECD 0 0 1
TOTAL| 783 392 784
Eﬁ’éi?gﬁ;& CD. MIGUEL ALEMAN, CD.
; MIER, CD. GUERRERO Y CD. LA MEJOR 1184 592 1186
TELEVISION, S.A. DE
CAMARGO
C.V.
TOTAL| 1184 592 1186
MONCLOVA, FRONTERA,
NUCLEO RADIO CASTANOS, SAN
MONCLOVA, S.A. DE BUENAVENTURA, EXA 448 212 459
C.V. NADADORES,
SACRAMENTO, LA MADRID
MONCLOVA, FRONTERA,
NUCLEO RADIO CASTANOS, SAN
MONCLOVA, S.A. DE BUENAVENTURA, LA MEJOR 447 212 459
C.V. NADADORES,
SACRAMENTO, LA MADRID
TOTAL| 895 424 918
CUATRO MEDIA
TELECOMUNICACIONE XALAPA LOS 40 408 130 324
S, S.A. DE C.V.
CUATRO MEDIA
TELECOMUNICACIONE XALAPA AMOR 408 130 324
S, S.A. DE C.V.
CUATRO MEDIA
TELECOMUNICACIONE ACAYUCAN LA KEBUENA 88 0 0
S, S.A. DE C.V.
CUATRO MEDIA
TELECOMUNICACIONE ORIZABA LA KEBUENA 286 130 0
S, S.A. DE C.V.
CUATRO MEDIA
TELECOMUNICACIONE COATZACOALCOS LA KEBUENA 286 130 297
S, S.A. DE C.V. ,,
CUATRO MEDIA
TELECOMUNICACIONE POZA RICA LA MEJOR 0 65 278
S, S.A. DE C.V.
TOTAL| 1476 585 1223
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CAPITAL DIGITAL
S.A.P.I. DE C.V.

CIUDAD DE MEXICO Y
AREA METROPOLITANA

RADIO CHILANGO

58

21

46

CAPITAL DIGITAL
S.API DEC.V.

CIUDAD DE MEXICO Y
AREA METROPOLITANA

RADIO CHILANGO

24

21

19

CAPITAL DIGITAL
S.AP.I DE C.V.

CIUDAD DE MEXICO Y
AREA METROPOLITANA

RADIO CHILANGO

TOTAL

83

42

65

GRUPO
RADIODIFUSORAS

CAPITAL, S.A. DE C.V.

TOLUCA

LOKURA FM

50

25

50

GRUPO
RADIODIFUSORAS

CAPITAL, S.A. DE C.V.

TOLUCA

LOKURA FM

55

30

55

GRUPO
RADIODIFUSORAS

CAPITAL, S.A. DE C.V.

IXTAPAN DE LA SAL

LOKURA FM

50

25

50

GRUPO
RADIODIFUSORAS

CAPITAL, S.A. DE C.V.

IXTAPAN DE LA SAL

LOKURA FM

52

30

52

GRUPO
RADIODIFUSORAS

CAPITAL, S.A. DE C.V.

CHILPANCINGO

LOKURA FM

50

25

50

GRUPO
RADIODIFUSORAS
CAPITAL, S.A. DE C.V.

CHILPANCINGO

LOKURA FM

55

30

55

GRUPO
RADIODIFUSORAS
CAPITAL, S.A. DE C.V.

JALAPA

LOKURA FM

55

30

55

GRUPO
RADIODIFUSORAS
CAPITAL, S.A. DE C.V.

MORELIA

LOKURA FM

55

25

55

GRUPO
RADIODIFUSORAS
CAPITAL, S.A. DE C.V.

MORELIA

LOKURA FM

55

30

55

GRUPO
RADIODIFUSORAS
CAPITAL, S.A. DE C.V.

PLAYA DEL CARMEN

LOKURA FM

55

25

55

GRUPO
RADIODIFUSORAS
CAPITAL, S.A. DE C.V.

PLAYA DEL CARMEN

LOKURA FM

55

30

55

GRUPO
RADIODIFUSORAS
CAPITAL, S.A. DE C.V.

CANCUN

LOKURA FM

55

25

55

GRUPO
RADIODIFUSORAS
CAPITAL, S.A. DE C.V.

CANCUN

LOKURA FM

55

30

55

>

B\ 2025
£\ La Mujer

M Indigena

P



Secretarfa del Trabajo
y Previsién Soclal

Trabajo |

GRUPO
RADIODIFUSORAS QUERETARO LOKURA FM 55 25 55
CAPITAL, S.A. DE C.V.
GRUPO
RADIODIFUSORAS QUERETARO LOKURA FM 55 32 55
CAPITAL, S.A. DE C.V.
GRUPO
RADIODIFUSORAS TEPIC LOKURA FM 56 30 55
CAPITAL, S.A. DE C.V.
GRUPO
RADIODIFUSORAS COLIMA LOKURA FM 55 25 55
CAPITAL, S.A. DE C.V.
TOTAL 918 472 917
EIC‘CO RADIO, 54D ATLIXCO, PUE. SOL FM 107 39 89
EIC'CO RARIO. '5.ADE TEHUACAN, PUE. VIVE FM 107 39 89
EI\TCO RADIO, 5.A DE PUEBLA, PUE. LA GRUPERA 107 39 89
EIC'CO RADIC, 5.4 RE SAN MARTIN TEX., PUE. STEREO MAX 107 39 89
EI\';'CO RADIQ. 5.4 DE HUAMANTLA, TLAX. RADIO HUAMANTLA 107 39 89
EI\';JCO RALICE 2.4 DE PUEBLA, PUE. PASION FM 107 39 91
(C:IC'CO BADLO, 5.4 DE PUEBLA, PUE. PASION FM 0 0 1
TOTAL 642 234 537
CABO MIL, S.A. DE C.V. LOS CABOS XHS)S 313 240 248
CABO MIL, S.A. DE C.V. LOS CABOS XHSJS 312 240 248
TOTAL 625 480 496
COMUNICACION DURANGO, NOMBRE DE
COMUNITARIA DE DIOS, POANAS,
GUADALUPE CANATLAN, GUADALUPE LAELASICH 1248 250 1019
VICTORIA, A.C. VICTORIA
TOTAL| 1248 960 1019
RABIOBIFUSIGN DURANGO,NOMBRE DE
EAFTAL DIOS, POANAS,
: CANATLAN, GUADALUPE XHDGD 2440 1838 1869
COMUNITARIA DE
DLRANGE. AL VICTORIA Y FRANCISCO I
L MADERO
TOTAL| 2440 1838 1869
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CONCESIONES DE RADIODIFUSION DE USO SOCIAL COMUNITARIO E INDIGENA.

En apego al Oficio No. UNMC/DGNC/1066/2024 de fecha 24 de octubre de 2024 de la Direccion General de
Normatividad de Comunicacién, de la Unidad de Normatividad de Medios de Comunicacién de la Secretaria de
Gobernacion (se adjunta copia de oficio), en el cual remiten la actualizacién del listado de concesionarios para uso social
comunitario e indigena proporcionado por el Instituto Federal de Telecomunicaciones (IFT), y de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 89, fraccién VII de la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusién:

“Articulo 89. "Los concesionarios de uso social, acorde con sus fines, podran obtener ingresos de las siguientes
fuentes:

VII. Venta de publicidad a los entes publicos federales; los cuales destinardn el uno por ciento del monto para servicios
de comunicacién social y publicidad autorizado en sus respectivos presupuestos al conjunto de concesiones de uso
social comunitarias e indigenas del pais, el cual se distribuird de forma equitativa entre las concesiones existentes.
Las Entidades Federativas y Municipios podrdn autorizar hasta el uno por ciento para dicho fin de conformidad con
sus respectivos presupuestos.

Lo dispuesto en esta fraccién sélo serd aplicable para las concesiones de uso social comunitarias e indigenas...”

En dicho oficio se informa de la actualizacién de la lista de concesiones para el uso social comunitario e indigena que a
la fecha han presentado el aviso de inicio de operaciones, siendo un total de 118 concesiones, de las cuales 116 son de
radio y 2 television.

En este tenor la Direccion de Comunicacion Institucional del Instituto FONACOT requiere llevar a cabo la inclusién de
medios radiofénicos para la difusién de la Campafia Publicitaria denominada: CREDITO FONACOT 2025, VERSIONES:
CON FONACOT, ES MAS FACIL, {CON FONACOT AHORA ME TOCA A MI! Y, FONACOT, EL MEJOR ALIADO DE TU
ECONOMIA.

En la siguiente lista se encuentran las 92 frecuencias de radiodifusién de uso social comunitario e indigena y 2 de
television que dieron respuesta a cotizacién de servicios para la difusion de la campafia del Instituto FONACOT. Cabe
sefialar que 3 razones sociales representan a 85 concesiones comunitarias (radio y TV) y, 9 concesiones son
independientes. 24 radiodifusoras no participaron ya que no se recibi6 respuesta en algunos casos, declinaron o no se
encontro informacién de contacto (se adjunta evidencia de correos enviados y busqueda de contacto).

VERSION 1: Con Fonacot, es mas facil del 23 julio al 31 de agosto de 2025.
VERSION 2: jCon Fonacot, ahora me toca a mi! del 1 al 30 de septiembre de 2025.
VERSION 3: Fonacot, el mejor aliado de tu economia del 1 al 31 de octubre de 2025.

2025

Afio de
o e Y T T A . T S A A I B DRy
La Mujer

Indigena

7

g A
44 ah



[ ]
Trabajo | fygagss
No. DE No. DE No. DE
SPOTS SPOTS SPOTS
RAZON SOCIAL COBERTURA SIGLAS 1RA. ey iy
VERSION VERSION VERSION
XHSCGX, XHSCJS,
XHSCJB, XHSCBN,
XHSCBP, XHSCDW,
AGUASCALIENTES, AHELAS, AHSLDO,
XHSCA), XHSCEH,
CANPECHE, XHSCBU XHSCCU
VIC MEDIA, S.A. DE | GUANAJUATO, GUERRERO, ' :
by JALISCO, MEXICO, XHUET, XHSCMI, 192 168 171
. XHSCED, XHSCEE,
MICHOACAN, OAXACA, XHSCHQ, XHYAT
TABASCO, QUERETARO XHGCY,
XHIKE, XHSCCK,
XHSCCW, XHSCAR,
XHSCGL
TOTAL 192 168 171
CALVILLO, VILLA DE ALVAREZ,
IGUALA, PETATLAN, TAXCO DE
ALARCON, AHUATITLA,
TARANDACUAO, ZAPOTITLAN,
CANANEA, SAN ANTONIO LA | XHSCAT, XHDOM,
ISLA, SANTIAGO | XHSCBS,
ORGANIZACION DE | TIANGUISTENCO,  CHALCO, | XHZV,
RADIOS JUXTLAHUACA, XHSCBI, XHSCAG, 149 - _
COMUNITARIAS DE | TANGANCICUARO, XHTGM, XHSCCH,
OCCIDENTE, A.C. VILLAHERMOSA, MUNICIPIO | XHSCBX, XHSCAK,
DE  CANANEA,  SNTIAGO | XHSCDE, XHSCKH,
JUXTLAHUACA (CERRO DEL | XHSCIO, XHSCEK
PAJARO,  SANTA  MARIA
YUCUNICOCO, SAN  JUAN
PINAS, COYUCHI Y SANTOS
REYES ZOCHIQUILAZO)
TOTAL 112 112 104
XHBAK, XHRCV, XHLUV,
XHSCAN, XHCHAL,
CHIAPAS, OAXACA, ESTADO |XHVOC, XHTM, XHNEZ,
DE MEXICO, BAJA CALIFORNIA | XHTUT, XHDCP, XHAGI,
RED DE RADIOS SUR, SONORA, MICHOACAN, | XHSCAI, XHSCCA, XHJP,
COMUNITARIAS DE | CIUDAD DE MEXICO, JALISCO, | XHMXS, XHECA, 360 315 307
MEXICO, A.C. GUANAJUATO, MORELOS, | XHADM, XHTFM,
NUEVO LEON, GUERRERO, | XHOCU, XHCEA,
PUEBLA E HIDALGO. XHSILL, XHECH,
XHSCBH, XHSCBW,
XHSCFY, XHSBE,
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XHSCCJ, XHTNC,
XHTGAN, XHSCAM,
XHOLP, XHSCCV,
XHRTPZ, XHTYL,
XHARO, XHUARO,
XHSCAP, XHSOM,
XHRCB, XHRH],
TOTAL 360 315 307
HACIENDO
EFECTIVOS LOS ,
BEREEHEE SANTA MARIA HUATULCO XHHDH 14 14 13
HUMANOS. A.C.
TOTAL 14 14 13
ESPERANZA,
DESTINO E ;
IDENTIDAD GLOBAL, OAXACA DE JUAREZ XHEDI 14 13 14
A.C.
TOTAL 14 13 14
COLECTIVO
OAXAQpENo PARA | EJUTLA DE CRESPO, OAXACA XHEJU
DIFUSION DE MIAHUATLAN DE PORFIRIO Vit 39 37 34
CULTURAY LAS DIAZ, OAX.
ARTES, A.C.
TOTAL 39 37 34
CONTEPEC, MARAVATIO,
RED DE RADIOS TLALPUJAHUA, EPITACIO
ORCIEM, A.C. HUERTA, CORONEO, EL ORO Y AipCAL & 2 2
TEMASCALCINGO.
TOTAL 8 9 9
RADIO
COMUNITARIA JOCOTITLAN XHSCCT 9 9 8
JOCOTITLAN, A.C.
TOTAL 9 9 8
COMERCIALIZADORA
DE SERVICIOS
PUBLICITARIOS Y
MUTTIREDIOS VILLA DE ZAACHILA XH-ZAA 19 19 19
MAYANN, S.A. DE
C.V.
TOTAL 19 19 19
NUCUAHA, A.C. CHALCATONGO DE HIDALGO XHRUC 27 27 28
TOTAL 27 27 28
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CASTAREDA FRANCO JALTOCAN XHSIBZ 13 14 14

TOTAL 13 14 14

MEDIOS IMPRESOS.

De los medios de comunicacién que mayor recordacién generan se encuentran los medios impresos. Es por ello que
se deben contratar espacios publicitarios considerando los que son editados en la Ciudad de México y los estados, asi
como incluir la difusién impresa en Revistas de circulaciéon nacional. En estos medios se efectuard la insercién del
material para difusién y promocién de la CAMPANA PUBLICITARIA DENOMINADA: CREDITO FONACOT 2025,
VERSIONES: CON FONACOT, ES MAS FACIL, jCON FONACOT AHORA ME TOCA A MI!' Y, FONACOT, EL MEJOR ALIADO
DE TU ECONOMIA.

La contratacion de espacios publicitarios en la versién impresa de los diarios de mayor circulacion en la Ciudad de
México y en los estados, asi como en revistas, tiene como principal objetivo difundir oportunamente la campafia de
promocion de los productos crediticios del Instituto, otorgados por el Estado para la atencién de emergencias y apoyo
en la adquisicion de bienes y servicios para el bienestar de las personas trabajadoras y sus familias.

De esta manera cada uno de los medios impresos que aqui se listan, cuentan con las caracteristicas requeridas por el
Instituto FONACOT en cuanto a capacidad técnica, humana, financiera, cobertura, costo y oportunidad, asi como estar
registrados en el Padrén de Medios Impresos, como lo establece el Capitulo VIII “Del Padrén Nacional de Medios de
Comunicacion”, articulos 35, 36 y 37 de la Ley General de Comunicacién Social.

Las inserciones en los periédicos de mayor circulacién de la Ciudad de México y distintos periddicos estatales y revistas
se consideran convenientes como a continuacion se detalla y acorde a los periodos de cada version de la campafia:

VERSION 1: Con Fonacot, es mas fécil del 23 julio al 31 de agosto de 2025.
VERSION 2: {Con Fonacot, ahora me toca a mi! del 1 al 30 de septiembre de 2025.
VERSION 3: Fonacot, el mejor aliado de tu economia del 1 al 31 de octubre de 2025.

DIARIOS IMPRESOS EN LA CIUDAD DE MEXICO.

CANTIDAD | CANTIDAD | CANTIDAD
DE DE DE
INSERCIONES A
R RSioH: INSER:IONE INSERSCIONE INSERSCIONE
A\
AL 1RA. 2DA. 3RA. \
VERSION VERSION VERSION
PERIODICO ESPECIALIZADO EN ECONOMIA
Y FINANZAS, S.A. DE C.V. ROBAFLANA 3 L 4
PERIODICO ESPECIALIZADO EN ECONOMIA
Y FINANZAS, S.A. DE C.V. MEDIA PLANA > 4 4
TOTAL 8 5 8
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GIM COMPARIA EDITORIAL, S.A. DE C.V. ROBAPLANA JR. 4 1 4

GIM COMPARIA EDITORIAL, S.A. DE C.V. ROBAPLANA JR. 0 1 0
TOTAL 4 4 4

ICNVFORMACION INTEGRAL 24/7, S.A.P.I. DE RAEDE. BLANA , q 5

ICN\EORMACION INTEGRAL 24/7, S.A.P.1. DE ROBAPLANA JR. : 0 3

ICNVFORMACION INTEGRAL 24/7, S.A.P.I. DE ROBAPLANA JR. 5 B 3
TOTAL 8 4 9

OPERADORA Y ADMINISTRADORA DE

INFORMACION Y EDITORIAL, S.A. DE C.V. MeEb FUriiR ? . 4

OPERADORA Y ADMINISTRADORA DE

INFORMACION Y EDITORIAL, S.A. DE C.V. 1ADEPLANA ; ! L

OPERADORA Y ADMINISTRADORA DE

INFORMACION Y EDITORIAL, S.A. DE C.V. 144 DE PLANA 1 9 ¢
TOTAL 2 3 >

ORGANIZACION EDITORIAL MEXICANA, S.A. —— N 3 13

DE C.V.

ORGANIZACION EDITORIAL MEXICANA, S.A. 18 DE PLANA j 5 "

DE C.V.

ORGANIZACION EDITORIAL MEXICANA, S.A. - 8 3 5

DE C.V.

ORGANIZACION EDITORIAL MEXICANA, S.A. METSIA PLENA 5 5 1

DE C.V.
TOTAL 16 8 14

L.R.H.G. INFORMATIVO, S.A. DE C.V. ROBAPLANA 4 2 4

L.R.H.G. INFORMATIVO, S.A. DE C.V. MEDIA PLANA 2 1 2

L.R.H.G. INFORMATIVO, S.A. DE C.V. MEDIA PLANA 1 0 1

L.R.H.G. INFORMATIVO, S.A. DE C.V. MEDIA PLANA 0 1 0
TOTAL 7 4 7

DEMOS, DESA . S.A.

CVMO SARROLLO DE MEDIOS, S.A. DE BB 5 ; 3

EE/MOS, DESARROLLO DE MEDIOS, S.A. DE MIETEE, BLARA g 5 3

EE/MOS, DESARROLLO DE MEDIOS, S.A. DE MEDIA PLANA 5 " 1
TOTAL 8 3 8

ANIZACION E
ORG ON EDITORIAL DEL GOLFO, ROBAPLANA 4 3 4

S.A. DE C.V.
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ORGANIZACION EDITORIAL DEL GOLFO,

Traba;o faiiaco

S A DECV. MEDIA PLANA 1 0 0
TOTAL 5 3 4

MILENIO DIARIO, S.A. DE C.V. MEDIA PLANA 9 3 9

MILENIO DIARIO, S.A. DE C.V. MEDIA PLANA 1 1 1
TOTAL 10 4 10

MAS INFORMACION CON MAS BENEFICIOS,

4 DECM. ROBAPLANA 3 2 2

MAS INFORMACION CON MAS BENEFICIOS,

S A DECH MEDIA PLANA 4 2 3

MAS INFORMACION CON MAS BENEFICIOS,

&4 DEEN. MEDIA PLANA 0 0 1
TOTAL 7 4

EDITORIAL OVACIONES, S.A. DE C.V. ROBAPLANA 6

EDITORIAL OVACIONES, S.A. DE C.V. MEDIA PLANA 5 4 4

EDITORIAL OVACIONES, S.A. DEC.V. ~ MEDIA PLANA 0 0 1
TOTAL 1 9

EDITORIAL DDM, S.A. DE C.V. ROBAPLANA 2 0 2

EDITORIAL DDM, S.A. DE C.V. MEDIA PLANA 9 5 10

EDITORIAL DDM, S.A. DE C.V. MEDIA PLANA 1 0 0
TOTAL 12 5 12

LA CRONICA DIARIA, S.A. DE C.V. ROBAPLANA 7 0 5

LA CRONICA DIARIA, S.A. DE C.V. MEDIA PLANA 3 4 4
TOTAL 10 4 9

Sr\z/upo MULTIMEDIA LAUMAN, S.A.P.L. DE . 5 5 5
TOTAL 5 2 5

PUBLICACIONES METROPOLITANAS, S.A.P.I, Ay B AR . 5 4

DE C.V.

PUBLICACIONES METROPOLITANAS, S.A.P.I. KEDTA PLANA 5 g 4

DE C.V.

PUBLICACIONES METROPOLITANAS, S.A.P.L RAEDTA BLANA 1 5 5

DE C.V.
TOTAL 8 4 8

REPORTE INDIGO DE MEXICO, S.A. DE C.V. ROBAPLANA 7 2 6
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REPORTE INDIGO DE MEXICO, S.A. DE C.V. MEDIA PLANA 1 1 1
REPORTE INDIGO DE MEXICO, S.A. DE C.V. CUARTO DE PLANA 1 0 0
REPORTE INDIGO DE MEXICO, S.A. DE C.V. CUARTO DE PLANA 0 1 0
TOTAL 9 4 7
DIARIOS EN LOS ESTADOS.
N OMEDE INSERCIONES A | CANTIDAD DE | CANTIDAD DE | CANTIDAD DE
COMERCIAL RAZON SOCIAL COLOR INSERCIONES | INSERCIONES | INSERCIONES
FORMATO 1RA. VERSION | 2DA. VERSION | 3RA. VERSION
EL MOMENTO ROBA PLANA JR 14 7 9
QUINTANA ROO PLANA 0 0 3
EL MOMENTO ) ROBA PLANA JR 14 7 9
YUCATAN INJESFC/)\S)OENLDE PLANA 0 0 3
A
EL MOMENTO PENINSULA SA. DE |_ROBA PLANAJR 14 6 8
TABASCO cv. PLANA 0 1 3
OSR— ROBA PLANA JR 13 6 11
CHIAPAS PLANA 0 0 1
ROBA PLANA JR 0 0 1
TOTAL 55 27 48
MEDIOS ROBAPLANA 21 11 22
LA VOZ DEL MEXICANOS
SURESTE INMEDIATOS, S.A. 1/8 PLANA 3 0 0
DE C.V.
TOTAL 24 14 22
TABASCO HOY ORGANIZACION ROBA PLANA 3 2 3
CAMPECHE HOY EDITORIAL ROBA PLANA 5 3 6
ACUARIO S.A. DE
QUINTANA ROO C.V. ROBA PLANA 7 3 7
HOY
TOTAL 15 8 16
FLSUR. TALLERES DEL SUR, | ROBA PLANA 10 W =
PERIODICO DE
GUERRERO S.A.DEC.V. ROBA PLANA 1 0 0
TOTAL 11 10 8
DIARIO DE ORGANIZACION
QUERETARO EDITORIAL ROBA PLANA ? 2 ?
EL SOL DE MEXICANA S. A, DE
prlipiplni e % ROBA PLANA 8 8 8
8\ 2025
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EL SOL DE
TRARLIAEE ROBA PLANA 7 7 7
EL SOL DE PUEBLA ROBA PLANA 9 9 9
EL SOL DE SAN
LS ROBA PLANA 7 7 7
EL SOL DE
CAMPICES ROBA PLANA 9 9 8
EL SOL DE
ECRTRE ROBA PLANA 3 3 6
EL SOL DE
SHLAMANEA ROBA PLANA 0 0 1
TOTAL 52 52 55
24 HORAS EL INFORMA A ROBA PLANA 15 12 12
DIARIO SIN PUEBLA, S.A. DE PAGINAS
LIMITES PUEBLA V. CENTRALES 2 L 2
TOTAL 17 13 14
DIARIO DELISTMO |  £pITORA LA VOZ ROBA PLANA 6 6 7
IMAGEN DE DEL ISTMO, S.A. DE ROBA PLANA 6 8 8
VERACRUZ Y. ROBA PLANA 1 0 0
TOTAL 13 14 15
, REPORTEROS EN,
RiO DOCE 8 & BEEY PLANA 12 8 8
TOTAL 12 8 8
EDITORIAL EL ROBA PLANA 6 5 5
EL PORVENIR PORVENIR, S.A DE PAGINAS " :
C.V. CENTRALES
TOTAL 6 5 6
REVISTAS.
CANTIDAD DE | CANTIDAD DE | CANTIDAD DE
RAZON SOCIAL INSER?S:J;:OCOLOR INSERCIONES | INSERCIONES | INSERCIONES
1RA. VERSION | 2DA. VERSION | 3RA. VERSION
PAGINA 3 2 1
EDITORIAL TELEVISA, S.A. DE C.V. -
PAGINA 0 0 1
TOTAL 3 2 2
PAGINA 1 0 0
DIFUSION DE INFORMACION, PAGINA 0 1 0
S.A.DECV. 2DA FORROS 1 1 1
4TA FORROS 1 1 1
TOTAL 3 3 2
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CAPITAL DIGITAL S.A.PI. DECV. | 2dade forros +1 pagina 1 1 1
TOTAL 1 1 1
OFEM MEDIA GROUP, S.A. DE MEDIA PLANA 5 4 3
C.V. MEDIA PLANA 0 0 1
TOTAL 5 4 4
CONFEDERACION DE CAMARAS 0 1 0

NACIONALES DE COMERCIO, ‘
SERVICIOS Y TURISMO DE LOS FRAINA 0 1

0
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

TOTAL 0 2 0
EDITORIAL ALGARABIA S.A. DE *detorres = 1 paging 1 1 0
CV. seanIIIa

PAGINA 0 0 1

TOTAL 1 1 1
V&L GLOBAL SERVICES PAGINA 1 1 0
CONSULTING & ADVISORS : -
BUSINESS, S.C. PAGINA 9 ¢ !

—
5
-

MEDIOS DIGITALES

Derivado de las nuevas tendencias en materia de comunicacion, en las cuales la publicidad en medios digitales se ha
mantenido en crecimiento constante, consoliddndose como un medio masivo ampliamente segmentable y de alta
transparencia en su medicién; se tiene como un canal de comunicacién idéneo para dar difusién a la CAMPANA
PUBLICITARIA DENOMINADA: CREDITO FONACOT 2025, VERSIONES: CON FONACOT, ES MAS FACIL, iCON FONACOT
AHORA ME TOCA A MI! Y, FONACOT, EL MEJOR ALIADO DE TU ECONOMIA, en los periodos previstos:

VERSION 1: Con Fonacot, es mas facil del 23 julio al 31 de agosto de 2025.
VERSION 2: jCon Fonacot, ahora me toca a mi! del 1 al 30 de septiembre de 2025.
VERSION 3: Fonacot, el mejor aliado de tu economfa del 1 al 31 de octubre de 2025.

]
!:
FORMATOS APLICABLES PARA
RAZON SOCIAL SITIO WEB/PORTAL (ES) LAS TRES VERSIONES DE LA
CAMPANA
https://www.lasestrellas.tv/ Box Banner /
https://www.tudn.com/mx Super Banner
TELEVISA, 5. DER-LDECY. https://www.unicable.tv/ Display 320x50
https://vix.com/es-es Video in stream
GIM COMPANIA EDITORIAL, S.A. www.excelsior.com.mx, BOX BANNER EXPANDIBLE, HALF
DE C.V. www.imagenradio.com.mx BANNER CON VIDEO Y FILMSTRIP
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AGENCIA DIGITAL S.A. DE C.V.

www.milenio.com

BOX BANNER Y FILMSTRIP

MEDIO TIEMPO, S.A. DE C.V.

https://www.mediotiempo.com

BOX BANNER 300x250 px
FILMSTRIP 300x600 px

PERIODICO DIGITAL SENDERO
S.APIDECV.

www.sdpnoticias.com

Halfbanner Home / Box Banner
Home

INFORMULA, S.A. DE C.V.

http://www.radioformula.com.mx/

Desktop Box Banner 300X250 ROS
Movil Box Banner 300X250 ROS
Desktop Half Page 300X600 ROS
Movil Half Page 300X600 ROS

INTEGRACIPON DE MEDIOS DE LA
PENUNSULA, S.A. DE C.V.

https://elmomentochiapas.mx/,
https://elmomentocampeche.mx/,
https://elmomentogroo.mx/,
https://elmomentotabasco.mx/,
https://elmomentoveracruz.mx/,
https://elmomentoyucatan.mx/,
https://elmomentobcs.mx/,
https://elmomento.mx/

Siderbar (Vertical) 300 x 600 PX

DIFUSION DE INFORMACION, S.A.
DE C.V.

www.contralinea.com.mx

Leaderboard (superior), Mega
Banner (media pagina), Medium
rectangle (media pdagina), Box
banner, Double box

ORGANIZACION EDITORIAL DEL
GOLFO S.A. DE C.V.

WWW.DIARIO BASTA.COM

BANNER POP UP 720X480

OPERADORA Y ADMINISTRADORA
DE INFORMACION Y EDITORIAL
S.A. DE C.V.

WWW.ELHERALDODEMEXICO.COM

Box banner, Billboard

L.R.H.G INFORMATIVO S.A DE C.V.

WWWw.razon.com.mx

BOX BANNER DESKTOP Y MOBILE
350X250 PX

INFORMACION INTEGRAL 24/7,
S.A.P.I. DE C.V.

www.24-horas.mx

SKY DOBLE / HOME, POP UP /
HOME, BOX BANNER / NOTAS,
HEADER BANNER / NOTAS
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BANNER CENTRAL (HOME)/

4 BANNER HALF PAGE SECCION

A CRONICA DIARIA, S.A. DE C.V Www.cronica.com.mx ESPECIAL (TENDENCIAS, ESTADOS,
NEGOCIOS, CULTURA)

LEADBOARD 728X90 PX

RADIORAMA, S.A. DE C.V www.radiorama.mx BOX BANNER 250X250 PX
BOX BANNER MOBILE 300X100 PX
Inntersticial / Pop up home, Maxi
EDITORIAL DDM, S.A. DE C.V. www.diariodemexico.com Box Home/ Ros, Box Banner Home
Ros, Leaderboard
INFOBAE MEXICO, S.A. DE C.V, www.infobae.com Mobile Display Tradicional Banner
AMX CONTENIDO, S.A. DE C.V. www.unotv.com BANNER DISPLAY 300X250 PX

https://oem.com.mx/elsoldemexico/,
WwWw.esto.com.mx
https://oem.com.mx/la-prensa/,
https://oem.com.mx/elsoldetoluca/
https://oem.com.mx/elsoldepuebla/,
https://oem.com.mx/elsoldetlaxcala/
https://oem.com.mx/elheraldodechihuah
ua/,
https://oem.com.mx/lavozdelafrontera/
https://oem.com.mx/diariodequeretaro/,
https://oem.com.mx/diariodexalapa/

https://oem.com.mx/elsoldehidalgo/,
ORGANIZACION EDITORIAL https://oem.com.mx/elsoldeirapuato

MEXICANA, S.A. DE C.V. https://oem.com.mx/elsoldesanjuandelri
0, https://oem.com.mx/elsoldeparral ,
https://oem.com.mx/elsoldetampico, /

https://oem.com.mx/elsoldelbajio
https://oem.com.mx/elsoldezacatecas,
https://oem.com.mx/elsoldecordoba
https://oem.com.mx/elheraldodejuarez,
https://oem.com.mx/noticiasvespertinas
https://oem.com.mx/elsoldetulancingo,
https://oem.com.mx/eloccidental
https://oem.com.mx/elsoldeleon,
https://oem.com.mx/elsoldesalamanca
https://oem.com.mx/elsoldedurango,

BOX BANNER
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https://oem.com.mx/elsoldelcentro
https://oem.com.mx/elsoldeorizaba,
https://oem.com.mx/tribunadesanluis
https://oem.com.mx/elheraldodechiapas,
https://oem.com.mx/elsudcaliforniano
https://oem.com.mx/elsoldecuautla,
https://oem.com.mx/elsoldetijuana
https://oem.com.mx/elsoldecuernavaca,
https://oem.com.mx/elsoldehermosillo
https://oem.com.mx/elsoldezamora,
https://oem.com.mx/elsoldeacapulco
https://oem.com.mx/elsoldesalamanca,
https://oem.com.mx/elsoldelalaguna
https://oem.com.mx/diariodelsur,
https://oem.com.mx/elsoldelsinaloa
https://oem.com.mx/elheraldodetabasco,
https://oem.com.mx/elsoldemorelia
https://oem.com.mx/elsoldemazatlan

PERIODICO ESPECIALIZADO EN BOX BANNER MOVIL, BOX BANNER
ECONOMIA'Y FINANZAS, S.A DE https://www.eleconomista.com.mx/ DISPLAY, HALF PAGE DISPLAY,
C.V. HALF PAGE MOVIL

https://mvsnoticias.com/,
STEREOREY MEXICO, S.A. https://exafm.com/, BOX BANNER, VIDEO BOX BANNER
https://lamejor.com.mx/

ROMBHUS TECH, S.A. DE C.V. https://mexicoahora.com/ BANNER LATERAL, BOX BANNER

https://elpais.com/mexico/
https://mexico.as.com/

PRISA MEDIA MEXICO, S.A. DE C.V. HALF PAGE
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CONTACTO EN MEDIOS Y
PUBLICIDAD, S.A. DE C.V.

nuevoleon.quadratin.com.mx,
chiapas.quadratin.com.mx
oaxaca.quadratin.com.mx,
hidalgo.quadratin.com.mx
mexico.quadratin.com.mx,
veracruz.quadratin.com.mx
queretaro.quadratin.com.mx,
guerrero.quadratin.com.mx
morelos.quadratin.com.mx,
jalisco.quadratin.com.mx
quintanaroo.quadratin.com.mx,
yucatan.quadratin.com.mx
sinaloa.quadratin.com.mx,
bajio.quadratin.com.mx
quadratin.com.mx,
chihuahua.quadratin.com.mx
sanluispotosi.quadratin.com.mx,
edomex.quadratin.com.mx

BANNER TIPO QUADRATURA,
BANNER TIPO BASE

VICASQEN, S.A.P.I. DE C.V.

https://culturacolectiva.com/

BOX BANNER , HALF BANNER

MKT KARPEDIEM, S.A.P.I. DE C.V.

https://www.record.com.mx/

BOX BANNER, HALF PAGE

GRUPO MULTIMEDIA LAUMAN, S.
A.P.I. DEC. V.

https://www.elfinanciero.com.mx/

BOX BANNER, HALF SKY

V&L GLOBAL SERVICES H;:'?Sg:;d
CONSULTING & ADVISORS https://revistafortuna.com.mx/ . P
Vertical Rectangle
BUSINESS, S.C. —
Media Rich

DEMOS, DESARROLLO DE MEDIOS,
S.A.DE C.V.

https://www.jornada.com.mx

Boxbanner desktop
Prehome/ Take over desktop
Boxbanner mobile

CAPITAL DIGITAL S.A.P.I. DE C.V,

https://www.chilango.com/

Half page
Box banner
Leaderboard
Leaderboard/Mobile
Box banner Mobile

%3\ 2025

5 ) La Mujer
/Anfb Indigena




- Trabajo

y Previsién Soclal

7 @mw;:gs gy o
Secretaria del Trabajo ! 35? @?ﬁfgﬂé?ﬁﬁ ﬁuﬁ;

REPORTE INDIGO DE MEXICO, S.A.
DE C.V.

https://www.reporteindigo.com/

Take over/Floor ad
Billboard
Half page banner

) Box Banner
FDP FABRICA DE E
C CONTENIDOS, https://fabricadeperiodismo.com/ Super Leader
S.A. DEC.V.
Half Page

GRUPO HOJAS POLITICAS DE
COMUNICACION, S.A. DE C.V.

http://elchapucero.com

Banner Lateral
Banner Central

IMAGEN DEL GOLFO
MULTIMEDIOS, S.A. DE C.V.

www.diariodelitsmo.com,
www.imagenveracruz.mx,
www.imagendelgolfo.mx

MEDIUM RECTANGLE

www.facebook.com
www.instagram.com

Video
WWW.amazon.com.mx Post
BLU DIGIT, S.C. www.google.com T
WWW.X.Com Disisis
www.tiktok.com play
www.disneyplus.com
Box Banner

CACOMIXTLE MEDIOS DIGITALES,
S.A.DEC.V.

www.noticiaszmg.com

Movil/Escritorio 300x250 PX
Halfpage 300X600 PX
Mévil Superbanner 300X100 PX

PRODULUX SA DE CV

www.nxnoticias.com

DMP / LEADERBOARD 728 X 90 PX
DOUBLE HUB WEB 200X 200 PX

PUBLICACIONES COMUNITARIAS,
S.A. DE C.V.

https://lasillarota.com/

Leaderboard/ Home/notas 728x90
PX
Interstitial/ Home /Desktop
375x563 PX
Halfpages banner/ Home/ Desktop
300x600 PX
Boxbanner/Home/ mobile 300x250
PX
Billboard superior /Home/notas
940x90 PX
Banderin izquierdo/ Home
160x600 PX
Banderin derecho/Home 160x600
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PX
Sticky/Home/Mobile 320x100 PX

POSTA COMUNICACION, S.A. DE B Banner S 0PX
cv Www.posta.com.mx LeaderBoard 728x90 PX

LeaderBoard 728x90 PX

Box Banner 300x250 PX
PUBLICACIONES e bl S B Leaderboard 728x90 PX
METROPOLITANAS, S.A.P.I. DE C.V. ps: P -com. Halfbanner 300x600 PX

Highbanner 300x100 PX

Dada su evolucién y diversidad de publicos, los medios masivos de comunicacidn siguen siendo un canal esencial para
la comunicacion institucional, de ahi la importancia de dimensionar con precision sus caracteristicas y fortalezas para
elegir a los mejores como herramienta persuasiva y llegar asi, a un mayor nimero de personas que se encuentran
entre el publico objetivo del Instituto FONACOT.

La proyeccién de la campafia se plantea que sea en toda la Republica Mexicana, dirigida especificamente a personas
de Nivel Socioeconémico AB, C+, C, D+, D y E, con un empleo formal.

5.- LUGAR Y FORMA DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

La prestacion de los servicios se realizard seguin corresponda, en los medios fisicos o digitales que se contraten al
prestador, de conformidad con la orden de servicio, trabajo, trasmisién y/o de exhibicidén que se le entregue a cada
prestador de servicio.

Conforme a las necesidades del Instituto FONACOT y para cumplir con las metas de la Estrategia y Programa Anual de
Promocién y Publicidad 2025, la Direccion de Comunicacién Institucional del Instituto FONACOT a través del
Administrador del contrato o del personal que éste designe, podrd, de acuerdo a los intereses de esta Institucién,
solicitar a los proveedores que participen en la difusién de la campafa Crédito FONACOT 2025 y sus tres versiones,
adecuacion en la distribucién de los servicios pautados en su contrato.

Esta adecuacién podrd ser solicitada en cualquiera de las versiones de la campafia y sus vigencias, notificando al
proveedor via correo electrénico por el Administrador del contrato o por el personal que él designe con al menos 2 dias
naturales de anticipacion a fin de que el prestador del servicio confirme via correo electrénico el ajuste para su
aplicacion en la difusién de la campania.

Es importante mencionar que la cantidad de servicios cotizados originalmente, asi como los montos, no seran
susceptibles de cambio, éstos son fijos durante la vigencia del contrato, Unicamente se podra ajustar la distribucion de
los servicios previstos para la vigencia del contrato conforme a los intereses del Instituto FONACOT.
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Cabe sefialar que la orden de servicio, trabajo, transmisién, insercién y de exhibicién, de acuerdo a cada tipo de medio,
serd entregada el dia de |a notificacién de adjudicacién a cada prestador del servicio junto con el arte, a fin de dar inicio
a la difusién en tiempo y forma para la CAMPANA PUBLICITARIA DENOMINADA: CREDITO FONACOT 2025,
VERSIONES: CON FONACOT, ES MAS FACIL, jCON FONACOT AHORA ME TOCA A MI!' Y, FONACOT, EL MEJOR ALIADO
DE TU ECONOMIA.

Los testigos descritos en las mismas érdenes de servicio, trabajo, trasmision y/o de exhibicién deberdn entregarse en
la Direccién de Comunicacion Institucional, ubicada en Plaza de la Republica No. 32, Col. Tabacalera, Piso 3, C.P. 06030,
Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, en un horario de 9:00 a 18:00 horas de lunes a viernes, para su revision,
validacién y en su caso aceptacion.

De conformidad con el “Acuerdo por el que se Establecen los Lineamientos Generales para las Campafias de Comunicacién

Social de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica para el Ejercicio Fiscal 2025” en el Articulo 3, fraccién
XVII:

“Las erogaciones realizadas en materia de comunicacién social o de promocién y publicidad, deben acreditarse con

facturas en que se incluyan las érdenes de transmisién para medios electronicos, con érdenes de insercién para
medios impresos y con drdenes de servicio para medios complementarios. En todos los casos deben especificar la
tarifa convenida, concepto, descripcion del mensaje, poblacién objetivo, cobertura, pautas de difusién en medios
electrénicos y circulacién certificada en medios impreso”.

Por lo que las empresas que presten los servicios Electrénicos, Impresos y Digitales para la difusion de la CAMPANA
PUBLICITARIA DENOMINADA: CREDITO FONACOT 2025, VERSIONES: CON FONACOT, ES MAS FACIL, {CON
FONACOT AHORA ME TOCA A MI! Y, FONACOT, EL MEJOR ALIADO DE TU ECONOMIA, comprobaran la prestacién de
éstos dentro de los primeros 10 (diez) dias habiles siguientes a la conclusién de los servicios, a fin de verificar que se

cumplieron en tiempo y forma, conforme a las fechas establecidas en 6rdenes de trabajo por cada version de la
campafa.

LOS ENTREGABLES (TESTIGOS) REQUERIDOS POR CADA MEDIO Y POR VERSION DE CAMPANA, SE DESCRIBEN A
CONTINUACION:

v MEDIOS ELECTRONICOS
RADIO. Para demostrar el cumplimiento fiel y exacto de los servicios conforme a la orden de transmisién, el
prestador del servicio debera entregar un (1) reporte impreso de la transmisién de los spots junto con dos (2)
dispositivos de memoria digital (USB) rotuladas con razén social y/o nombre comercial, campafia y versién,

que incluya al menos un 10% (diez por ciento) de los spots aleatorios transmitidos en Radio por cada version
de la campania.

TELEVISION. Para Television los medios deberan presentar dos reportes impresos de la transmisién de spots
junto con dos (2) dispositivo de memoria digital (USB) rotuladas con razén social y/o nombre comercial,
campafia y version, que contengan al menos 25% (veinticinco por ciento) de spots transmitidos para television
abiertay 10% de spots para el caso de Television de paga, este porcentaje es por cada versién de la campafia.
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Dichas cantidades serén del total de los spots transmitidos por versién con una parte de los programas
contratados y el anuncio.

NOTA: Los horarios y programas de radio y television estdn sujetos a cambios sin previo aviso.
Cabe destacar que en estos medios la programacicn tiene constantes cambios, sin embargo, los spots se contratan
en el horario establecido conforme al publico objetivo del Instituto.

v" MEDIOS IMPRESOS (DIARIOS EDITADOS EN LA CIUDAD DE MEXICO Y PROVINCIA, ASI COMO REVISTAS.
Para demostrar el cumplimiento de la orden de insercién, el prestador del servicio deberd entregar como
testigos un ejemplar de la publicacién en fisico y un ejemplar en dos (2) dispositivos de memoria digital (USB)
rotuladas con razdn social y/o nombre comercial, campafia y versién, de la portada y de la publicidad por cada
insercion que componga la pauta de cada version de la campafia. El testigo digital debera incluir el documento
en formato .pdf, asi como fotografia digital de portada y publicacién de todas las inserciones pautadas.

v MEDIOS DIGITALES, INTERNET, REDES SOCIALES. Al término de la prestacién del servicio de difusion de la
campafa que indique la orden de exhibicién, el proveedor entregaréd por cada version de la campafia un
reporte documental del nimero de impresiones realizadas y los clics que se dirigieron a la URL del Instituto
FONACQT, asi como evidencia fotografica clara y legible en la que se muestre la fecha y hora, el anuncio de la
campanfia, la posicion y el portal contratado, red social o plataforma digital con el objetivo de demostrar que la
exhibicion de la publicidad se realizd en tiempo y forma. Dicha evidencia fotografica deberé4 incluir todos los
dias de exhibicién en el portal, red social o plataforma digital. Asimismo, esta evidencia deberd presentarla en
dos (2) dispositivos de memoria digital (USB) rotuladas con razén social y/o nombre comercial, campafia y
version y adjuntar por cada versién de la campania el Reporte de resultados: Google Analytics o plataforma
similar, del impacto de la misma, tanto impreso como en digital.

Cabe sefialar que la orden de servicio, trabajo, transmisién, insercién y de exhibicién, de acuerdo a cada tipo de medio,
serd entregada el dia de la notificacién de adjudicacion a cada prestador del servicio junto con el arte, a fin de dar inicio
en tiempo y forma para la 1ra. Version de la CAMPANA PUBLICITARIA CREDITO FONACOT 2025, VERSION: Con
Fonacot, es mas facil del 23 julio al 31 de agosto de 2025.

Respecto a la difusién de las versiones: jCon Fonacot, ahora me toca a mi! del 1 al 30 de septiembre de 2025 y
Fonacot, el mejor aliado de tu economia del 1 al 31 de octubre de 2025, se entregara la orden de servicio, trabajo,
transmision, insercion y de exhibicién, de acuerdo a cada tipo de medio junto con el arte cinco (5) dias hébiles previos
al inicio de la difusién de cada version.

6.- DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS.

Los prestadores de servicios que se adjudiquen se obligardn con el Instituto FONACOT a responder personal e
ilimitadamente de violaciones, dafios y/o perjuicios que pudiera causar al Instituto o a terceros, si con motivo de la
prestacion de los servicios contratados viola los derechos de autor, patentes y/o marcas registradas, de terceros u otro
derecho intelectual reservado.
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En caso de que sobreviniere alguna reclamacién en contra del Instituto FONACOT, por cualquiera de las causas antes
mencionadas, |a Unica obligacion de éste, serd la de dar aviso en su domicilio a los prestadores del servicio adjudicados,
para que éstos, utilizando los medios correspondientes al caso, garanticen salvaguardar al INSTITUTO FONACOT de

cualquier controversia, liberdndole de toda responsabilidad de caracter civil, penal, mercantil, fiscal o de cualquier otra
indole.

Ademas, los derechos de autor o en su caso de propiedad industrial, intelectual y de imagen que lleguen a generarse
por los productos que se deriven de dicha actividad, serdn propiedad exclusiva del Instituto FONACOT salvo que exista
impedimento en contrario. Lo anterior en términos de lo dispuesto por el articulo 45, fraccién XX de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

7.- ADMINISTRACION DEL CONTRATO.

De conformidad con lo previsto en el articulo 84 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, el Director de Comunicacion Institucional o quien lo sustituya, serd el encargado de Vigilar y
Administrar el cumplimiento de los contratos por la prestacion de los servicios indicados en este documento.

8.- CONDICIONES DE PAGO.

Se realizard un pago Unico una vez cubierto el servicio de las tres versiones que componen la campafia publicitaria,
conforme a la recepcion de servicios y entregables (testigos) efectivamente proporcionados y descritos en la orden de
servicio, trabajo, transmision, insercion y de exhibicién, de acuerdo a cada tipo de medio, los cuales se hayan efectuado
en apego a los requerimientos descritos en el anexo técnico del servicio en cuanto a tiempo y forma en cada version.

Asimismo, el pago se realizara de acuerdo a lo sefialado en el Articulo 73 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico (LAASSP), dentro de los 17 dias habiles contados a partir del envio y verificacién de la factura
respectiva y validada por parte de la Direccion de Comunicacién Institucional del Instituto FONACOT. En la prestacion
de los servicios objeto del presente anexo técnico, no se otorgaran anticipos.

La erogacion se acreditard con orden de exhibicién, trabajo, transmisién o insercién segun corresponda en cada medio,
en la cual se debera especificar la tarifa convenida, concepto, duracién, cantidades de espacios publicitarios,

inserciones, servicios, segun sea el caso y conforme a las pautas de difusion cotizadas de cada version que compone la
campafa.

Una vez entregada y validada la orden de servicio, trabajo, transmisién, insercién y de exhibicién por la Direccién de
Comunicacion Institucional y recibidos los testigos correspondientes de cada version de la campafia, los cuales deberan
apegarse a lo descrito en el Anexo Técnico y emitida la factura correspondiente, se realizara el trdmite de pago del
servicio a través de la Direccién de Integracion y Control Presupuestal del Instituto FONACOT.

Para lo anterior, el prestador del servicio debera considerar los siguientes puntos:

1) Proporcionar factura (CFDI), la cual debera cumplir con las Disposiciones Fiscales Vigentes, e indicar la cantidad
y la descripcién de los servicios proporcionados a entera satisfaccién del Instituto FONACOT y ndimero de
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contrato correspondiente. Ademas deberd enviar via correo electrénico el archivo XML de la factura a la
direccion: emilio.vazquez@fonacot.gob.mx con copia a: alfredo.miranda@fonacot.gob.mx.

9.- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Conforme a los articulos 69 de la LAASSP y 103 de su Reglamento, los prestadores de servicios deberan garantizar
mediante fianza expedida por institucién autorizada legalmente para ello, el fiel y exacto cumplimiento del contrato,
por un importe del 10% (diez por ciento) del monto total del contrato, sin incluir el Impuesto al Valor Agregado,
de conformidad con lo establecido en el articulo 85 fraccion III del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la cual deberd expedirse a favor del Instituto FONACOT y serd entregada
en la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales del Instituto, a mas tardar dentro de los diez dias naturales
posteriores a la firma del contrato. La no entrega de la garantia es motivo de recisién del contrato.

10.- PENA CONVENCIONAL

Cuando por causas no atribuibles al Instituto FONACOT se presente un atraso en la prestacion de los servicios, se aplicard
al prestador del servicio una penalizacién del 9% (nueve por ciento) por cada dia natural de atraso, sobre el monto total
del servicio no prestado conforme a lo establecido en las drdenes de servicio, transmision, insercion y/o exhibicién
correspondiente, sin considerar el Impuesto al Valor Agregado, de acuerdo con el articulo 75 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y articulo 96 de su Reglamento. Se entenderd por dia natural de atraso, 1a no
trasmision o publicacién del material en la fecha y/u hora acordada.

Independientemente del pago de la pena convencional del servicio no prestado, y por no cumplirse en los términos
establecidos, se descontara del monto de dicho servicio del instrumento juridico.

11.- DEDUCTIVAS

Se aplicara una deductiva del 9% (nueve por ciento) por el incumplimiento parcial o deficiente de la prestacién de los
servicios descritos, sobre el monto de los servicios no prestados conforme a lo establecido en las érdenes de trabajo,
transmision, insercion o de exhibicién, sin considerar el Impuesto al Valor Agregado, de acuerdo con el articulo 76 de la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 97 del Reglamento.

Cualquier aspecto que no esté especificado en el presente Anexo Técnico se regira por la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

LIC. E

DIRECTORyCOM ICACION INSTITUCIONAL

Ciudad de México, 15 de julio de 2025.
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Lic. Emilio Vazquez Pérez

Director de Comunicacién Instituclonal
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA CONSUMO DE LOS TRABAJADORES
Razén Soclal: Organizacidn Editorial Acuario S.A. de C.V.

RFC: OEABBO217E31

Direccldn Fiscal: CARR.FEDERAL VILLAHERMOSA, FRONTERA,KM 5.2 LOCAL 8, COL FRACC.LAGUNA CP.B6019

CIUDAD DE MEXICO A 1 DE JULIO DE 2025

CAMPANA: CREDITO FONACOT 2025

La vigencia de estas tarifas es a Diclembre del 2025

Versién 1; Con FONACOT es mas facll | vigencia | 23 de julio al 31 de agosto de 2025 |
COSTO UNTARIO|  No. DE
NOMBRE DEL MEDIO | GOBERTURA SECCION FORMATO i INSERCIONES |  MPORTE VA SUBTOTAL
TABASCO HOY TABASCO | INDETERMINADA | ROBAPLANA $42,015.07 3 $126,045.21 $20,167.23 §146,212.44
CAMPECHE HOY CAMPECHE __| INDETERMINADA | ROBAPLANA $14,007.95 5 $70,039.75 $11,206.36 $81,246.11
QUINTANA ROO HOY | QUINTANAROO |INDETERMINADA | ROBAPLANA $14,007.95 7 $98,055.65 $15,608,90 $113,744.55
Tolal $254,140.81 $47,062.50 $341,200.11
Versién 2: |Con FONACOT, ahora me taca a mil Vigencia 1 al 30 de septiembre de 2025
COSTO UNITARIO|  No. DE
NOMBRE DEL MEDIO | COBERTURA SECCION FORMATO o INSERGiONEs | MPORTE (79 SUBTOTAL
TABASCO HOY TABASCO | INDETERMINADA |__ROBAPLANA $42,015.07 2 584,030.14 $13,444.82 $07,474.96
CAMPECHE HOY CAMPECHE _| INDETERMINADA | _ROBAPLANA $14,007.95 3 $42,023.85 $6,723.02 $48,747.67
QUINTANA ROO HOY | QUINTANA ROO | INDETERMINADA | ROBAPLANA $14,007.95 3 $42,023.85 $6,723.82 $48,747.67
Total $168,077.84 $26,802.45 54,070.20
Versién 3: FONACOT, el mejor aliado de tu economin I Vigencia —I 1 al 31 de octubre de 2026 ]
COSTO UNITARIO|  No. DE
NOMBRE DEL MEDIO| COBERTURA SECCION FORMATO =it naERclones | MPORTE VA SUBTOTAL
TABASCO HOY TABASCO | INDETERMINADA | _ ROBAPLANA $42,015.07 3 $126,045.21 $20,167.23 $146,212.:44
CAMPECHE HOY CAMPECHE | INDETERMINADA | _ROBAPLANA $14,007.95 6 $84,047,70 $13,447.63 $97,495.33
QUINTANA ROO HOY | QUINTANA ROO | INDETERMINADA | ROBAPLANA $14,007.95 7 $98,055.65 $15,686.90 $113,744.55
: Total $308,148.56 $A8,303.77 35745233
TOTAL |  smoaeror|  s123,250.72 $892,625.73
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