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EN CONTINUIDAD AL COMITE DE INFORMACION, ACTA DE LA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INFONACOT, CELEBRADA EL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2016 A
LAS 17:00 HORAS.

Act. Ramén Carlos Chavez Rodriguez Director de Financiamiento y Comisionado en Materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion en representacion de
Unidad de Transparencia y Presidenta Interina del Comité.

Lic. José Francisco Campos Garcia Zepeda  Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de
Control en el INFONACOT en representacién del Titular del
QIC.

Mtro. Edgar Guillermo Urbano Aguilar Director de Recursos Materiales y Servicios Generales y
Coordinador de Archivos.

Lic. Dora Nava Garcia Directora de Consultivo y Normativo en Representacion
de la Abogada General.

Mtro. David Josué Carpio Gonzélez Director de Crédito.
Mtro. O. Alejandro Antelis Guevara Director de Planeacion Institucional.
Lic. Guadalupe Marlene Durazo Carro Coordinadora Administrativa de Alta Responsabilidad vy

Secretaria Técnica Interina del Comité de Transparencia.

1. LISTA DE ASISTENCIA

El Act. Ramén Carlos Chavez Rodriguez, Comisionado en materia de Transparencia dio la bienvenida y
confirmé la existencia del quérum necesario para la celebracion de la reunién que se constata en la lista de
asistencia correspondiente, misma que fue debidamente firmada por los participantes y se anexa a este
documento.

Asimismo, el Act. Ramoén Carlos Chavez Rodriguez, sometio a consideracién de los asistentes el Orden del Dia,
y no habiéndose producido comentario al respecto, cedié la palabra a la Secretaria Técnica Interina del Comité
la Lic. Guadalupe Marlene Durazo Carro, para que inicie con el desahogo del punto respectivo, al tenor de lo
siguiente:

I.- VERSIONES PUBLICAS DEL MANUAL DE CREDITO Y DOCUMENTO DE SEGURIDAD PARA LOS
SISTEMAS DE DATOS PERSONALES DEL INSTITUTO FONACOT

La Secretaria Técnica Interina del Comité, informa que derivado del oficio DCRE/471/0916 de la Direccion de
Crédito mediante el cual solicita la aprobacién de este Comité para las versiones publicas del “Manual de
Crédito” y "Documento de Seguridad para los Sistemas de Datos Personales del Instituto FONACOT”, cede la
palabra al Mtro. David Josué Carpio Gonzalez, Director de Crédito, para que exponga sus manifestaciones
respecto de las versiones publicas de la documentacién mismas que deberan estar fundadas y motivadas.

El Mtro. Carpio sefialé que a fin de dar cumplimiento al Programa para un Gobierno Cercano y Moderno en su
estrategia 4.5 Simplificar la regulacién que rige a las dependencias y entidades para garantizar la eficiente
operacion del gobierno y a la fraccion | del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, se presentan a consideracion de los miembros de este H. Comité de de Transparencia
para su aprobacion las versiones publicas de:
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v Manual de Crédito del Instituto FONACOT.
v" Documento de Seguridad para los Sistemas de Datos Personales del Instituto FONACOT

Manual de Crédito MA09.24
Antecedentes

En el afio 2012 se realizé la Gltima version publica del Manual de Crédito del Instituto FONACOT MA08.12,
mismo que en su momento fue aprobado por este Comite.

Fundamento

La clasificacion de la informacién propuesta en la presente version publica se encuentra fundamentada con
base en: ' .

v Articulo 113 fraccion 1l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, articulo
116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y el numeral Cuadragésimo
cuarto fraccion IV de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas.

v Articulo 110 fraccién IV de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, articulo
113 fraccion VI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el numeral
Vigésimo Quinto de los Lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacion de la
informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas.

Informacion clasificada

Niveles de riesgo (Semaforo de Riesgos).

Férmulas para el célculo de percepciones y deducciones.
Paramétricas del sistema para el célculo del crédito.
Procedimientos para la evaluacion de crédito (Mesa de Vigilancia).
Condonaciones de penas convencionales.

Estrategias extrajudiciales para la recuperacion del crédito.
Estrategias juridicas para la recuperacion del crédito.
Procedimiento y metodologia para la aplicacion de reservas.
Operaciones del sistema de crédito.

Tasas y plazos, enfocados a los niveles de riesgo.

Estatus de trabajadores y Centros de Trabajo.

Transmision de datos.
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Documento de Seguridad para los Sistemas de Datos Personales del Instituto FONACOT DS01.02

Fundamento

La clasificacion de la informacién propuesta en la presente version publica se encuentra fundamentada con
base en:

v Articulo 113 fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, articulo
116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y el numeral Cuadragesim
cuarto fraccion IV de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la

informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas. /@
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Informacion clasificada
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Estructura y descripcion del Sistema de Datos Personales.
Sopoarte del Sistema de Crédito.
Ubicacion de |la guarda de los soportes electronicos.
Proteccion perimetral y de red de oficinas centrales y DEPyR.
Medidas de seguridad de los Sistema de Datos Personales.
Medidas de seguridad del Sistema de Crédito.
Perfiles de usuarios y contrasefas.
Respaldo y recuperacion de datos.
Plan de contingencia.
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Por lo anterior, los integrantes del Comité de Transparencia someten para aprobaron el siguiente acuerdo
conforme al Manual de Crédito MA09.24 en razdn de que la informacion que deriva en obtener o mantener una
ventaja competitiva o0 econdémica frente a un tercero y por lo que respecta al Documento de Seguridad para los
Sistemas de Datos Personales del Instituto FONACOT DS01.02, la informacion es guardada con caracter de
confidencial y se han adoptado los medios o sistemas para preservarla, para quedar en los siguientes términos:

ACUERDO CI-29/0916

“El Comité de Transparencia del Instituto FONACOT con fundamento en los articulos 68 y 140 de la

LFTAIP, 111 y 137 de la LGTAIP, y numeral Quincuagésimo Sexto de los Lineamientos generales en

materia de clasificacién y desclasificacién de la Informacion, asi como para la elaboracién de versiones
Publicas, se confirman las versiones publicas del Manual de Crédito MA09.24 y del Documento d

Seguridad para los Sistemas de Datos Personales del Instituto FONACOT DS01.02 de conformidad a la

manifestaciones vertidas por la Direccion de Crédito.

Asimismo, se instruye a la Direccién de Crédito para que entregue la informacién a la Direccién de
Planeacién Institucional debidamente integrada con las versiones publicas correspondientes y

autorizadas por este Comité.”

- Votacién
Acuerdo Presidente del Comité de Observaciones
Transparencia Coordinador de Archivos Organo Interno de Control
Cl-29/0916 A favor A favor A favor

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por concluida la Cuarta Sesién Extraordinaria del Comité de
Transparencia del INFONACOT de 2016, siendo las 18:00 horas del dia 29 de septiembre de 2016, firmando al

calce la presente acta, los que enella intervinieron.

Act. Ramoén Carlos Chavez Rodriguez

Director de Financiamiento y Comisionado en
Materia de Transparencia y Acceso a la
Informacién, en representacion de la Titular de
Transparencia y Presidenta Interina del Comité.

Lic. José Francisco Campos Garcia Zepeda
Titular del Area de Responsabilidades en el
INFONACOT en representacion dei Titular del

Organo Interno de Control.

Comité
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Mtro. Edgar Guillermo Urbano Aguilar
Director de Recursos Materiales y Servicios
Generales y Coordinador de Archivos.

Invitados

Lic. Dora Nava Garcia
Directora de Consultivo y Normativo en
representacion de la Abogada General.

Mtro. David Josué Carpio Gonzalez
Director de Credito.

Mtro. O. Alejandro Antelis Guevara
Director de Planeacién Institucional.

Lic. Guadalupe Mariene Durazo Carro
Coordinadora Administrativa de Alta
Responsabilidad y Secretaria Técnica Interina del
Comité de Transparencia.




