V Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia del
Instituto FONACOT

CCRETARIA DEL TRABAIO
¥ PREVISION SOCIAL

Ciudad de México, 23 de junio de 2022

Secretaria Técnica del Comité de Transparencia

Erika Helena Psihas Valdés

Directora de Recursos Materiales y Servicios Generales y
y enlace en Materia de Transparencia de la Subdireccion
General de Administracion

Presente

En la Quinta Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para
el Consumo de los Trabajadores, celebrada en medios electrénicos el 23 de junio del 2022, los
Miembros del Comité adoptaron el siguiente acuerdo:

CT5SE.23.06.2022-V.3

El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, con
fundamento en los Articulos 44 Fraccién lI; 103; 106 Fraccion I; 111; 116 y 137 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; Articulos 65 Fraccion Il; 98 Fraccién |; 102; 108; 113
Fraccion |; 118 y 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y los
Lineamientos Séptimo Fraccion |; Noveno y Trigésimo Octavo Fraccion | de los Lineamientos Generales
en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracién de
versiones publicas, confirma con 3 votos a favor y cero en contra de la clasificacién de informacién con
caracter Confidencial de la version publica del curriculum vitae de un Servidor Publico, presentado con
la finalidad de dar atencién a la Solicitud de Acceso a la Informacion identificada con el numero de folio
330017222000047.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
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Secfetaria Técnica del Comité de Transparencia del
Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los
Trabajadores
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