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En la Ciudad de México a 23 de junio del 2022, llse Campos Loera, Secretaria Técnica del Comité de
Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores en adelante Instituto
FONACOT, hizo constar que, con fundamento en las Reglas de Integracién y Funcionamiento del Comité
de Transparencia, se llevé a cabo la Quinta Sesién Extraordinaria 2022 a través de medios electrénicos,
mediante la Plataforma Tecnoldégica Teams, misma que se desahogd de la siguiente forma:

r

I. Lista de asistencia y verificacion de Quorum Legal

Para iniciar la Sesidn, la Secretaria Técnica solicitd a los Miembros del Comité de Transparencia en adelante
los Miembros, manifestar su asistencia para estar en posibilidad de continuar con el desarrollo de la
misma.

A las 12:00 horas, la Secretaria Técnica verificé el ingreso de los Miembros a la videoconferencia llevada a
cabo mediante la Plataforma Tecnologia Teams, por lo que solicité permiso a Erick Morgado Rodriguez,
Presidente del Comité de Transparencia, para llevar a cabo la lectura de la lista de asistencia, haciendo
constar que, en la Sesidon se encontraron los siguientes integrantes e invitados:

[

g Nombre Puesto en el Instituto FONACOT
Erick Morgado Rodriguez Presidente del Comité de Transparencia
Director de lo Consultivo y Normativo
Erika Helena Psihas Valdés Responsable del Area Coordinadora de Archivos
Directora de Recursos Materiales y Servicios Generales
Lidio Ruiz Garcia Titular del Area de Responsabilidades, y suplente de la Titular

del Organo Interno de Control en el Instituto FONACOT, de
conformidad con el oficio No. OIC/TOIC/14/120/2022/125 de
fecha 12 de abril de 2022

Juan Alatorre Pérez Director de Investigacidon de Mercados

César Vallejo Hernandez Director de Recursos Humanos

Norma Verdnica Medina Rojas Subdirectora de Relacién con el Cliente

Omar Alejandro Ramirez Mendoza Coordinador Administrativo de Alta Responsabilidad
Elsi Yadira Solis Pérez Coordinadora Administrativa de Alta responsabilidad

Con base en lo anterior, la Secretaria Técnica informo la existencia del Quérum Legal para la celebracion
de la Sesidn.

El Presidente del Comité, dio la bienvenida a los integrantes e invitados, por lo que la Secretaria Técnica
informd que la Sesién se grabaria para realizar el acta correspondiente, misma que sera resguardada por
la Unidad de Transparencia en el entendido de que los participantes tienen autorizacién para conocer el
contenido de lo grabado a través de los medios en que se dio el consentimiento, salvo casos excepcionales
previstos en la Ley. Por lo que de estar de acuerdo en la utilizacion de |la grabacion para los fines que se
mencionaron.

Por lo anterior, el Presidente solicito a la Secretaria Técnica continuar con el desarrollo de la Sesién.

. Aprobacion del Orden del Dia

I. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. e
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Il. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

lll. LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

IV. INFORMES Y SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

V. PRESENTACION DE LOS ASUNTOS QUE SE SOMETAN A CONSIDERACION DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA

1. La Subdireccién General Comercial solicité la ampliacién de plazo de respuesta presentada con la
finalidad de dar atencion a la Solicitud de Acceso a la Informacién identificada con el ndmero de

folio 330017222000045.

2. La Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales solicitd la clasificacién de informacidn
con caracter confidencial de la versién publica de 01 oficio de adjudicacién del ejercicio 2021, asi
como la versién publica de O1 contrato, 2 oficios de adjudicacién y 01 pedido del ejercicio 2022,
presentados con la finalidad de dar atencién a la Solicitud de Acceso a la Informacién identificada
con el ndmero de folio 330017222000044.

3. La Direccidon de Recursos Materiales y Servicios Generales, solicité la clasificacidn de informacidn

con caracter confidencial de la versiéon publica del curriculum vitae de un servidor publico,
presentado con la finalidad de dar atencién a la Solicitud de Acceso a la Informacidn identificada

con el nidmero de folio 330017222000047.

VI. ASUNTOS GENERALES
La Secretaria Técnica solicité a los Miembros emitieran su voto para la aprobacién del Orden del Dia:

Sentido de los votos
A favor En contra

Nombre de los Miembros del Comité de Transparencia

Erick Morgado Rodriguez
Presidente del Comité
Erika Helena Psihas Valdés v
Responsable del Area Coordinadora de Archivos

Lidio Ruiz Garcia

Titular del Area de Responsabilidades, en suplencia de la Titular del
Organo Interno de Control en el Instituto FONACOT, de conformidad con

el oficio No. OIC/TOIC/14/120/2022/125 de fecha 12 de abril de 2022

Derivado de lo anterior, los integrantes de este cuerpo colegiado adoptaron el siguiente ACUERDO:

CT5SE.23.06.2022-11
El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores,

Confirma con 3 votos a favor y ninguno en contra de la aprobacién del Orden del Dia de la 52
Sesién Extraordinaria. N

lil. Lectura, y en su caso aprobacién del acta de la sesion anterior

i
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La Secretaria Técnica informé que el acta de la Cuarta Sesiéon Extraordinaria, asi como de la presente
Sesién se aprobaran en la siguiente Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia.

IV. Informes y seguimiento de acuerdos

La Secretaria Técnica, informdé que se presentaran en la siguiente Sesiéon Ordinaria del Comité de
Transparencia.

]V. Presentacion de los asuntos que se sometieron a consideracion del Comité de Transparencia

1. La Subdireccién General Comercial solicité la ampliacién de plazo de respuesta presentada con la
finalidad de dar atencidn a la Solicitud de Acceso a la Informacion identificada con el niumero de folio
330017222000045.

Se solicitd “proporcionar la documentacion a que se refiere la cldusula quinta del contrato 1-SD-2018-211:
la totalidad (cuando menos 36) de las facturas emitidas en términos de Ley, asi como el soporte de pago
de cada una, que son los “entregables debidamente validados por el Administrador del contrato...

Indicar si se extinguid la necesidad de contar con el servicio del “Centro de Atencidn Telefénica” después
del 31julio de 2021... proporcionar los Convenios Modificatorios o los contratos que amparan la prestacion
del servicio desde el 1 de agosto de 2021 hasta la fecha...

proporcionar la facturacion y su documentacion de soporte (el equivalente a los entregables del contrato
1-SD-2018-211) de las facturas emitidas por la prestacidn del servicio del “Centro de Atencién Telefénica”
por el periodo que va del 1 de agosto de 2021 al 30 de abril de 2022".

La Unidad Administrativa sefialé que solicita la ampliacién del plazo de respuesta derivado a que el
volumen de la informacién excede de las capacidades para su atencién en el tiempo que establece la Ley,
toda vez que se tiene que entregar alrededor de 2800 documentos debidamente testados.

La Secretaria Técnica pregunté a los Miembros si tenfan alguin comentario u observacidn sobre el asunto.
El suplente de la Titular del Organo Interno de Control, el Mtro. Lidio Ruiz Garcia, Titular del Area de

Responsabilidades, menciond que la solicitud tiene un importante volumen de la informacidn y se justificé
la ampliacién de plazo para poder desahogarla, lo que recomendd que se tengan todas las

justificaciones correspondientes para la ampliacién esperando que el tiempo sea suficiente para que los
documentos se revisen de manera minuciosa.

La Secretaria Técnica sefialé que la Unidad Administrativa se encuentra trabajando en la elaboracién de
las versiones publicas para poder enviarlo a los Miembros y atender en tiempo la solicitud.

La Secretaria Técnica solicitd a los Miembros emitieran su voto para la confirmacion del Asunto 1.

Nombre de los Miembros del Comite de Transparencia ‘ Sentido de los votos

Afavor | Encontra
Erick Morgado Rodriguez
Presidente del Comité
Erika Helena Psihas Valdés IV / /
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Responsable del Area Coordinadora de Archivos
Lidio Ruiz Garcia v
Titular del Area de Responsabilidades, en suplencia de la Titular del
Organo Interno de Control en el Instituto FONACOT, de conformidad con
el oficio No. OIC/TOIC/14/120/2022/125 de fecha 12 de abril de 2022

Derivado de lo anterior, los integrantes de este cuerpo colegiado adoptaron el siguiente ACUERDO:

CT5SE.23.06.2022-V.1

El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los
Trabajadores, con fundamento en los articulos 44 Fraccidon I y 132 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 65 Fraccién Il y 135 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Confirma con 3 votos a favor Y ninguno en
contra la ampliacién de plazo de respuesta hasta por 10 dias habiles para dar respuesta a la
Solicitud de Acceso a la Informacion identificada con el nimero de folio 330017222000045.

2. La Direccidén de Recursos Materiales y Servicios Generales solicité la clasificacidn de informacién con
caracter confidencial de la versién publica de 01 oficio de adjudicacién del ejercicio 2021, asi como la
versién publica de 01 contrato, 2 oficios de adjudicacién y 01 pedido del ejercicio 2022, presentados

con la finalidad de dar atencién a la Solicitud de Acceso a la Informacién identificada con el nimero de
folio 330017222000044.

Se solicitd los “Expedientes de todos los procedimientos de contratacion que hayan llevado a cabo en los
arios 2021 y 2022 y/o de arios anteriores que se encuentren vigentes a la fecha de la presente solicitud,
vinculados con servicios de operacién y/o administracién de estacionamientos, que contengan como
minimo: bases, anexo técnico, documento de adjudicacidn, contrato, propuesta de servicio del ganador.”

Por lo que la Unidad Administrativa testé:

Numero de pasaporte ' NUmero de cuenta y/o clabe interbancaria Clave de elector

Nombre y firma de terceras personas | Correo electrénico BRI

La Secretaria Técnica pregunté a los Miembros si tenfan algin comentario u observacién sobre el asunto.

Al no existir comentarios al respecto, la Secretaria Técnica solicité a los Miembros de Transparencia
emitieran su voto para la confirmacién del Asunto 2.

Nombre de los Miembros del Comiteé de Transparencia | Sentido de los votos
; A favor En contra
Erick Morgado Rodriguez
Presidente del Comité
Erika Helena Psihas Valdés v
Responsable del Area Coordinadora de Archivos
Lidio Ruiz Garcia v
Titular del Area de Responsabilidades, en suplencia de la Titular del
Organo Interno de Control en el Instituto FONACOT, de conformidad
con el oficio No. OIC/TOIC/14/120/2022/125 de fecha 12 de abril de 2022 7
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Derivado de lo anterior, los integrantes de este cuerpo colegiado adoptaron el siguiente ACUERDO:

CT5SE.23.06.2022-V.2

El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, con
fundamento en los Articulos 44 Fraccién Il; 103; 106 Fraccién [; 111; 116 y 137 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; Articulos 65 Fraccién II; 98 Fraccién [; 102; 108; 113
Fraccién |; 118 y 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y los
Lineamientos Séptimo Fraccién |; Noveno y Trigésimo Octavo Fraccién | de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacidn y Desclasificacién de la Informacidén, asi como para la
elaboracién de versiones publicas, Confirma con 3 votos a favor y ninguno en contra la clasificacién de
informacién con caracter Confidencial de la versién publica de 1 oficio de adjudicacidn del ejercicio
2021, asi como la versién publica de 1 contrato, 2 oficios de adjudicacién y 1 pedido del ejercicio 2022,
presentados con la finalidad de dar atencién a la Solicitud de Acceso a la Informacién identificada con
el nimero de folio 330017222000044.

3. La Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales, solicitd la clasificacion de informacién con
caracter confidencial de la versién publica del curriculum vitae de un servidor publico, presentado con la
finalidad de dar atencién a la Solicitud de Acceso a la Informacién identificada con el niumero de folio
330017222000047.

Se solicitd: "me sea entregado el curriculum vitae que obra resguardado en los archivos de ese sujeto
obligado, del C. Juan Simitrio Rodriguez Herrera, precisando que no necesito la version curricular de él
que pudiera estar publicamente disponible en el SIPOT, sino la versién que él entregd al drea de Ingreso
o Recursos Humanos para ingresar a laborar a esa Institucién”.

Por lo que la Unidad Administrativa testd la siguiente informacién de terceras personas:

Nuamero de Edad Domicilio Nacionalidad  Fotografia Estado civil
celular

Nombre Correos Fecha de nacimiento | Firma Numero de
; electrénicos o ks S s . teléfono

La Secretaria Técnica pregunté a los Miembros si tenian algdn comentario u observacién sobre el asunto.

Al no existir comentarios al respecto, la Secretaria Técnica solicité a los Miembros emitieran su voto para
la aprobacién del Asunto 3.

{ Nombre de los Miembros del Comitée de Transparencia ‘ Sentido de los votos
\ | Afavor | Encontra
Erick Morgado Rodriguez N4
Presidente del Comité
Erika Helena Psihas Valdés v
Responsable del Area Coordinadora de Archivos
Lidio Ruiz Garcia N4
Titular del Area de Responsabilidades, en suplencia de la Titular del
Organo Interno de Control en el Instituto FONACOT, de conformidad con
el oficio No. OIC/TOIC/14/120/2022/125 de fecha 12 de abril de 2022 /7

Derivado de |lo anterior, los integrantes de este cuerpo colegiado adoptaron el siguiente/éJ DO:
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CT5SE.23.06.2022-V.3

El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los
Trabajadores, con fundamento en los Articulos 44 Fraccion II; 103; 106 Fraccion [;111; e y 137 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; Articulos 65 Fraccion II; 98
Fraccion I; 102; 108; 113 Fraccién [; 118 y 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publicay los Lineamientos Séptimo Fraccién I; Noveno y Trigésimo Octavo Fraccidn
I de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion,
asi como para la elaboracién de versiones publicas, Confirma con 3 votos a favory cero en contra
de la clasificacién de informacién con caracter Confidencial de la versién publica del curriculum
vitae de un Servidor Publico, presentados con la finalidad de dar atencién a la Solicitud de
Acceso a la Informacién identificada con el nimero de folio 330017222000047.

La Secretaria Técnica, sefialé que se concluyen los asuntos presentados para su confirmacién y reitera que

no se contd con Asuntos Generales en esta Sesidn.

Por dltimo, no habiendo més asuntos que tratar y siendo las 12 horas con 16 minutos, se da por terminada

la Quinta Sesion Extraordinaria 2022 del Comité de Trasparencia.

ASISTENTES

Erick Morgado Rodriguez
Director de lo Consultivo y Normativo
Presidente del Comité de Transparencia

Erika Helena Psihas Valdés

Directora de Recursos Materiales y Servicios Generales
Responsable del Area Coordinadora

de Archivos

Lidio Ruiz Garcia
Titular del Area de Responsabilidades
Suplente de la Titular del Organo Interno de Control
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