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JUSTIFICACION

Con fundamento en los Articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 25, 26
fraccion Ill, 42 Segundo Parrafo de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, se
emite la presente justificacidon en la que se funda y motiva el ejercicio de la opcidén de exceptuar del
procedimiento de Invitacion a Cuando Menos Tres Personas y llevar a cabo el procedimiento de
Adjudicacién Directa, del servicio para el “Evento de Cierre de Metas del Ejercicio 2014”.

1. ANTECEDENTES

La presente Justificacion Técnica tiene por objeto exponer los motivos bajo los cuales se solicita la
contratacién de los servicios para llevar a cabo el 28 de noviembre de 2014 el “Evento de Cierre de Metas
del Ejercicio 2014”.

El servicio para el “Evento de Cierre de Metas del Ejercicio 2014”, del Instituto FONACQOT, tiene por objeto
atender las necesidades referentes a la logistica, organizacién y realizacion del Evento del Instituto, el cual
considera presentar los resultados obtenidos en el 2014 referente a los esfuerzos ejecutados para la
Promocion del Programa de Otorgamientos de Crédito a Trabajadores.

Por lo anterior y a fin de llevar a cabo el evento en mencidn, es necesaria la contratacion del servicio, toda
vez que el Instituto no cuenta con personal ni con la infraestructura necesaria y apropiada para la realizacion
del evento, por lo que resulta conveniente contratar una empresa especializada en el tema.

Considerando los diversos elementos solicitados para el Evento, se requiere de un Servicio Integral, toda vez
que resulta menos oneroso que contratar y administrar servicios por separado.

No se omite sefialar que el Evento a realizarse también forma parte de las acciones del Instituto para
fortalecer el clima laboral, lo cual se refleja en el desemperio de las operaciones sustantivas de otorgamiento
y recuperacién del crédito.

2. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS

Se requiere la contratacion del servicio para el “Evento de Cierre de Metas del Ejercicio 2014”, el cual se
considera para atender hasta 650 personas; las caracteristicas del servicio son las siguientes:

Arrendamiento, Montaje y Desmontaje de Salén, considerando lo siguiente:

v" Acondicionamiento y Equipamiento del lugar que tenga capacidad en espacio e infragstructura para la
recepcion de hasta 650 personas.

Colocacion y distribucion de 33 Mesas Redondas, 32 Mesas Cuadradas para el Evento de Cierre de
Metas. :

650 Sillas acojinadas con funda francesa y/o tipo tiffani

Manteleria (mantel, cubremantel) para las 65 mesas requeridas.

Cristaleria, Vajilla, Cubiertos y Servilletas

Decoracion del Salon acorde al Evento de-Cierre de Metas del Ejercicio 2014

Arrendamiento del lugar para el evento por un tiempo de 6 (seis) horas efectivas.
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Servicio de Alimentos (Menu de Tres Tiempos)

Se requiere servicio de menu de tres tiempos para 650 personas, asimismo, el prestador del servicio debera
proporcionar:

v Bebidas (refresco de cola, agua, agua mineral, etc.)
v Servicio de suministro de Hielo

Servicio de Musica y Ambientacién para el Evento de Cierre de Metas del Ejercicio 2014
Se requiere el servicio de musica que amenice el evento, compuesta por:

v" Musica ambiental
v Servicio de musica mexicana y versatil
v lluminacioén interior del lugar del evento con uso de luces roboticas, preferentemente

El prestador del servicio sera responsable de llevar a cabo la produccién y coordinaciéon general del servicio
de musica y ambientacion para el evento y cubrira los gastos que se generen por el montaje y servicios que
requiera. Para ello, debera considerar la distribucién de los espacios en el lugar del evento, asi como la
asistencia de hasta 650 personas. '

El servicio se requiere sea por una duracion de seis (6) horas, iniciando a partir de las 20:00 hrs. y
“concluyendo a las 02:00 hrs.

Asimismo, el prestador del servicio debera considerar para un periodo de 30 minutos previos al inicio del
evento para delimitar los detalles de la organizacion y la llegada de asistentes, asi como 30 minutos
posteriores a la conclusién del evento, siendo de 6 hrs. Efectivas del evento sin considerar los 30 minutos
previos y 30 minutos posteriores indicados.

El prestador del servicio debera asegurar que la ubicacion de todos y cada uno de los elementos necesarios
para la iluminacion y video, estén correctamente colocados a fin de evitar cualquier incidente, garantizando
con esto la seguridad de los asistentes al lugar del evento.

Asimismo, cuidara el uso del cableado, el cual tendra que estar en perfectas condiciones y colocarse de tal
manera que no obstruya el paso de los asistentes.

Servicio de Personal Durante el Evento

Sé requiere que el prestador del servicio cuente con personal suficiente, capacitado y apto para atender
oportunamente a los 650 asistentes durante el evento de Cierre de Metas.

Por lo anterior, se requiere que el prestador del servicio cuente con personal suficiente para atender
oportunamente a los asistentes del evento, considerando lo siguiente:
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Por lo anterior, debera contar con:

Personal Especializado en Logistica de Eventos ( Un coordinador General de Logistica)
Servicio de personal de meseros y garroteros (Un mesero por cada quince personas)
Servicio de Personal para la preparacion y suministro de Alimentos (Cocineros, Chef, etc.)
Capitan de Meseros (Uno encargado y otro de apoyo)

Maestro de Ceremonias

Edecanes para Recepcioén

Servicio de Personal de Limpieza en bafios (Bafios Dama y Caballero) durante el evento

NSNS KN N

El personal del prestador del servicio debera presentarse el dia del evento con identificacion que los acredite
como sus empleados, asimismo, durante el evento deberan portar uniforme acorde a al servicio que
proporcionaran (meseros, personal de servicio de limpieza, etc.)

3. PLAZOS DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El presente servicio se llevara a cabo el dia 28 de noviembre de 2014.

4. RESULTADO DE LA INVESTIGACION DE MERCADO

Se realiz6 una Investigacion de Mercado que incluyo la consulta al Sistema de Compras Gubernamentales,
COMPRANET, asi como solicitud de Cotizaciones a proveedores que cuentan con la experiencia en la
prestacion de servicios como el citado en este documento.

En el Sistema COMPRANET, se encontré informacion relativa a contrataciones de servicios similares, sin
embargo no se identificaron precios de referencia. Los documentos disponibles en dichas contrataciones solo
hacen referencia a las especificaciones técnicas de los servicios, pero no se observan costos gque puedan
considerarse para integrar al cuadro comparativo. Cabe sefialar que las especificaciones técnicas de los
servicios encontrados no coinciden en su totalidad con las requeridas para el servicio objeto de esta
justificacién, ya que hay variable con respecto a la duracion del evento (horas del servicio), tipo de
ambientacion y tipo de men (tres o cuatro tiempos).

Como segunda fuente de informacion, se consultaron via correo electrénico y via telefénica a proveedores
que cuentan con experiencia en la prestacion de servicios relativos al solicitado.

Las empresas consultadas fueron:
v" Actidea, S.A. de C.V.

v G&B Promotora de Eventos, S.A. de C.V.
v" A&A Professional Groups & Meetings, S.A. de C.V.
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JESCRPCION DELOS SERVICOS | U «
e REGUERDA

Evento de Cierre de Netas del
Ejercicio 2014 del Instituto Fonacot

SERVICIO 1,069,01032 | 1,069,010.32 | § 100475408 | § 109475408 | § 96926144 | §  989,281.44

$ 1,094,754.08 $ 9892814

$ 175,160.65 $  158,285.03

Como resultado del analisis hecho a las cotizaciones remitidas por las empresas: Actidea, S.A. de C.V., G&B
Promotora de Eventos, S.A. de C.V. y A&A Professional Groups & Meetings, S.A. de C.V., se identifica
diferencia en costos para los servicios requeridos por el Instituto.

Las tres cotizaciones presentan costos por el total de los conceptos solicitados para la realizacion del
“Evento de Cierre de Metas del Ejercicio 2014”, sin embargo los precios indicados por las empresas
Actidea, S.A. de C.V., y G&B Promotora de Eventos, S.A. de C.V., se reflejan como los costos mas altos,
ubicandose por encima de los recursos presupuestados por el Instituto para el Evento de Cierre de Metas.

En la cotizaciéon que presenta la empresa A&A Professional Groups & Meetings, S.A. de C.V., se identifica
como la que oferta los costos mas bajos, considerando el total de conceptos requeridos para el Evento citado
en este documento. Por lo cual, el costo total del servicio se encuentra dentro del monto presupuestado para
llevar a cabo el “Evento de Cierre de Metas”. Como soporte a lo antes sefialado, se integra a este
documento el cuadro comparativo de los costos que se encontraron como resultado de la Investigacion de
Mercado realizada.

No se omite sefialar que las empresas consultadas cuentan con la experiencia en la prestacion de servicios
como el solicitado y que cotizaron el servicio de forma integral, sin embargo por el aspecto de costo del
servicio, se identifica a A&A Professional Groups & Meetings, S.A. de C.V. como la empresa que presenta los
costos mas convenientes para el instituto FONACOT.

Pagina4 de 9




STRID 1504 - 2014

anos

SECRETARIA DELTRARAIO
Y PREVISION S0OCIAL

5. PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PROPUESTO

El procedimiento de Contratacién propuesto es Adjudicacion Directa conforme al Articulo 42, Segundo
Parrafo de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; toda vez que al realizar un
procedimiento de Invitacion a Cuando Menos Tres Personas implica un periodo de tiempo mayor para la
contratacion, lo cual desfasaria la fecha prevista para llevar a cabo el evento requerido por el Instituto
FONACOT. Asimismo, cabe precisar que el llevar a cabo un procedimiento diferente a una Adjudicacion
Directa pondria en riesgo el contar con el servicio conforme a la fecha requerida, derivado que para fechas
finales del mes de noviembre se presenta mayor demanda en la contratacion de los servicios como el
solicitado por el Instituto, lo cual no garantiza que el prestador del servicio reserve la fecha para el Instituto sin
contar con la seguridad de que se formalice la contratacion, situacién que se presentaria al realizar un
procedimiento de ITP.

6. EMPRESA A LA QUE SE CONTRATARA EL SERVICIO

La empresa propuesta para la Adjudicacién Directa del servicio para el “Evento de Cierre de Metas del
Ejercicio 2014” es:

Nombre de la Empresa Direccion Teléfono Contacto ]
; José E. Pestalozzi 717-
A&Q;rt‘i’:esss'g’f'gg”\?s 8 PB (55) 6363-3713 y 6363- alfredo.aguilar@aa-
i fotadhe e 03020, México, D.F. 3858 pam.com

Es importante sefialar que la empresa A&A Professional Groups & Meetings, S.A. de C.V., proporciona al
Instituto FONACOT el mejor servicio en cuanto a precio, calidad, disponibilidad y oportunidad.

Asimismo, la prestacion del servicio por parte de la empresa indicada cumple y se apega a los requerimientos
sefialados por el Instituto.

7. MONTO ESTIMADO DE CONTRATACION Y CONDICIONES DE PAGO.

El' monto estimado de la contratacion es de $ 989,281.44 (Novecientos Ochenta y Nueve Mil Doscientos
Ochenta y Un Pesos 44/100 M.N.) mas IVA.

El pago se realizara de conformidad con el articulo 51 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico (LAASSP), dentro de los 20 dias naturales posteriores a la recepcion de la factura, previa
validacion de la misma por parte de la Direccion de Recursos Humanos del Instituto FONACOT.

Cabe mencionar que el costo por la prestacion del servicio ofertado por la empresa A&A Professional

Groups & Meetings, S.A. de C.V. se encuentra dentro del presupuesto asignado para la contratacién
requerida por el Instituto.
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8. SUPUESTO QUE ACREDITA EL ARTICULO 42, 2do. PARRAFO, DE LA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO

LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO (LAASSSP)

Articulo 42. Las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podrén contratar adquisiciones, arrendamientos y
servicios, sin sujetarse al procedimiento de licitacion publica, a través de los de invitacién a cuando menos tres personas o de
adjudicacién directa, cuando el importe de cada operacién no exceda los montos maximos que al efecto se establecerédn en el
Presupuesto de Egresos de la Federacién, siempre que las operaciones no se fraccionen para quedar comprendidas en los
supuestos de excepcion a la licitacion publica a que se refiere este articulo.

Si el monto de la operacidén corresponde a una invitacion a cuando menos tres personas, la procedencia de la adjudicacion
directa sélo podréa ser autorizada por el oficial mayor o equivalente.

Derivado del estudio de mercado realizado, se puede confirmar que la empresa A&A Professional Groups &
Meetings, S.A. de C.V., es la mejor opcién para la prestacion del servicio requerido, ya que ofrece los costos
mas bajos y garantia de calidad en la prestacion de los servicios.

9. CRITERIOS EN QUE SE SUSTENTA LA CONTRATACION.

El esquema de contratacion propuesto mediante la celebracién de un Contrato de prestacion de servicios con
la empresa A&A Professional Groups & Meetings, S.A. de C.V., permite al Instituto FONACOT dar
cumplimiento a los Criterios y principios contenidos en el Articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Mexicanos, toda vez que dicho procedimiento de contratacién, se realiza en apego a las
disposiciones aplicables a las contrataciones publicas y a las medidas de austeridad del Gobierno Federal,
permitiendo acreditar los criterios descritos enseguida:

Economia

La contratacion del servicio a través del procedimiento enunciado en este documento, considera al prestador
del servicio que presenta las mejores condiciones para el Instituto en cuanto a precio, calidad y disponibilidad
de los servicios en tiempo y forma. Los precios que oferta son los mas bajos y el monto se encuentra dentro
de los recursos presupuestales con los que cuenta el Instituto para llevar a cabo el Evento de Cierre de
Metas del Ejercicio 2014.

Eficacia
Su fundamento legal es el articulo 2, fraccion Xl de la Ley federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, que a la letra dice:

“Articulo 2.- Para efectos de esta Ley, se entenderé por:

XI. Eficacia en la aplicacion del gasto ptblico: lograr en el ejercicio fiscal los objetivos y las metas programadas
en los términos de esta Ley y demas disposiciones aplicables.”

La contratacién del servicio en mencion se requiere derivado que el Instituto no cuenta con personal ni con la
infraestructura necesaria y apropiada para la realizacion del evento, por lo que resulta conveniente contratar
una empresa especializada en el tema y que pueda proporcionar el servicio de manera integral, toda vez que
resulta menos oneroso que contratar y administrar servicios por separado.
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Transparencia

El articulo 2 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Gubernamental,
establece;

“Articulo 2.- Toda la informacién gubemamental a que se refiere esta Ley es publica y los particulares tendran
acceso a la misma en los términos que ésta sefiala.”

El principio de Transparencia sera aplicado a esta prestacion de servicios, ya que al formalizarse el Contrato
sera publicado en Compranet, asi como en el portal de Obligaciones y Transparencia los datos generales del
acuerdo de voluntades que se celebre para la prestacion del servicio.

Honradez

Su fundamento legal es el articulo 8, fraccion Xl de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Publicos, que a la letra dice:

*ARTICULO 8.- Todo servidor ptiblico tendra las siguientes obligaciones:

Abstenerse, durante el ejercicio de sus funciones, de solicitar, aceptar o recibir, por si o por interpdsita persona,
dinero, bienes muebles o inmuebles mediante enajenacién en precio notoriamente inferior al que tenga en el
mercado ordinario, donaciones, servicios, empleos, cargos o comisiones para si, o para las personas a que se
refiere la fraccion Xl de este articulo, que procedan de cualquier persona fisica o moral cuyas actividades
profesionales, comerciales o industriales se encuentren directamente vinculadas, reguladas o supervisadas por
el servidor publico de que se trate en el desemperio de su empleo, cargo o comisién y que implique infereses en
conflicto. Esta prevencién es aplicable hasta un afio después de que se haya retirado del empleo, cargo o
comision...” g

Cabe mencionar que ningun servidor publico del Instituto FONACOT, obtiene beneficio alguno, ni mantiene
interés personal, familiar o de negocio por la contratacién materia de esta justificacion.

Imparcialidad

De conformidad con el Cédigo de ética de los Servidores Publicos de la Administracién Publica Federal, se
establece que:

Imparcialidad.- El servidor pablico actuara sin conceder preferencias o privilegios indebidos a organizacion o
persona alguna. Su compromiso es tomas decisiones y ejercer sus funciones de manera objetiva, sin prejuicios
personales y sin permitir la influencia indebida de otras personas.

En apego a lo sefialado en el criterio anterior, ningun Servidor Publico del Instituto FONACOT obtiene

beneficio alguno, ni mantiene interés personal, familiar o de negocios por la contratacion del servicio de
mérito.
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10. CONSIDERACIONES QUE MOTIVAN LA ADJUDICACION DIRECTA

e Que la empresa A&A Professional Groups & Meetings, S.A. de C.V., cuenta con la experiencia y la
capacidad en infraestructura y recurso para atender el evento del Instituto FONACOT conforme a las
caracteristicas técnicas que solicita y al niUmero de personas previstas que asistiran al “Evento de Cierre
de Metas del Ejercicio 2014”.

e Llevar a cabo el evento en mencion, toda vez que el Instituto no cuenta con personal ni con la
infraestructura necesaria y apropiada para la realizacién del evento, por lo que resulta conveniente
contratar una empresa especializada en el tema que proporcione el servicio de forma integral, lo cual
resulta menos oneroso que contratar y administrar servicios por separado.

e Asimismo, el evento a realizarse también forma parte de las acciones del Instituto para fortalecer el clima
laboral, lo cual se refleje en el desempefio de las operaciones sustantivas de otorgamiento y recuperacion
del credito.

e El llevar a cabo la contratacion del “Evento de Cierre de Metas del Ejercicio 2014, a través de un
procedimiento de Adjudicacion Directa y bajo los aspectos planteados en este documento, se garantiza
obtener las mejores condiciones para el Instituto FONACOT en cuanto a precio, calidad, disponibilidad y
oportunidad.

e De realizarse la contratacién del servicio a través de otro procedimiento se correria el riesgo de no
garantizar las mejores condiciones para el Instituto en la prestacién del servicio requerido, toda vez que
de la lista de proveedores consultados, se identifican costos por arriba del presupuesto disponible para la
realizacion del Evento citado.

11. FUNDAMENTO LEGAL.

El procedimiento de Adjudicacién Directa para la contratacion del servicio para el “Evento de Cierre de
Metas del Ejercicio 2014”, con la empresa A&A Professional Groups & Meetings, S.A. de C.V., se
sustenta en lo siguiente:

v’ Articulos 42, 2do. Parrafo, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

12. JUSTIFICACION

Por lo antes expuesto se solicita la contratacion mediante el procedimiento de Adjudicacion Directa, en
téerminos del Articulo 42, Segundo Parrafo de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, 71 de su Reglamento, para el “Evento de Cierre de Metas del Ejercicio 2014”, con la empresa
A&A Professional Groups & Meetings, S.A. de C.V., previsto se lleve a cabo el dia 28 de noviembre de
2014, por un monto de $ 989,281.44 (Novecientos Ochenta y Nueve Mil Doscientos Ochenta y Un Pesos
44/100 M.N.) mas IVA.
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AREA’USUARIA Y REQUIRENTE:
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

ELABORO AUTORIZO

Lic. Gracy Ma. Guarro Romano C.P. Leopaldo Rubio Fernandez
Jefe de Enlace y Desempefio Laboral Director de Recursos Humanos

AUTORIZACION

En razon de que el monto de la operacién corresponde a una Invitacién a Cuando Menos Tres Personas, y
considerando lo que se expone y documenta en el cuerpo de esta Justificacion, se autoriza la Adjudicacion
Directa en apego a lo establecido en el Articulo 42, Segundo Parrafo de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, manifestando que la informaciénf‘plasmada en el presente
documento, es responsabilidad tnica y exclusiva del area requirente.

i —— st 0 SRt sl

__ Lic.Francisco Javier Villafuérte Haro
Subdirector General de Administracién

México, D.F.,Noviembre de 2014.
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