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CONTRATO CERRADO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE CAMPARNA: CREDITO FONACOT 2025
VERSIONES: CON FONACOT, ES MAS FACIL, {CON FONACOT AHORA ME TOCA A MI! Y FONACOT, EL
MEJOR ALIADO DE TU ECONOMIA (DIGITALES), CON CARACTER NACIONAL QUE CELEBRAN, POR
UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES, EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO FONACOT", REPRESENTADA
POR EL C. FERNANDO ZEPEDA DELGADILLO, EN SU CARACTER DE APODERADO LEGAL, Y POR LA
OTRA, CACOMIXTLE MEDIOS DIGITALES, S.A. DE C.V., “EL PROVEEDOR": REPRESENTADA POR El C.
GUILLERMO ELIAS TREVINO, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, A QUIENES DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
1. “EL INSTITUTO FONACOT" declara que:

I.1 Es una “ENTIDAD" de la Administracidon Publica Federal, de conformidad con lo establecido en
la Ley del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, publicada en el
Diario Oficial de la Federacién el 24 de abril del 2006, cuya competenciay atribuciones se sefialan
en el citado ordenamiento legal.

I.2 Conforme a lo dispuesto por la escritura publica namero 197,381 de fecha 22 de enero de
2024, otorgada ante la fe del Lic. Amando Mastachi Aguario, notario publico nimero 121
de la Ciudad de México, documento que quedé debidamente inscrito en el Registro Publico
de Organismos Descentralizados, bajo el folio 82-7-09022024-175038, el C. Fernando Zepeda
Delgadillo, en su cargo de Director de Recursos Materiales y Servicios Generales, es el servidor
publico que cuenta con facultades legales para celebrar el presente contrato, quien podra ser
sustituido en cualquier momento en su cargo o funciones, sin que por ello, sea necesario
celebrar un convenio modificatorio.

I.3 De conformidad con articulo 74, fraccion II del Estatuto Organico del Instituto del Fondo
Nacional para el Consumo de los Trabajadores de fecha 4 de abril del 2025 suscribe el
presente instrumento el C. Emilio Vazquez Pérez, en su caracter de Director de Comunicacidn
Institucional, con R.F.C. VAPE650816M51, designado para dar seguimiento y verificar el
cumplimiento de las obligaciones que deriven del objeto del presente contrato, quien podra ser
sustituido en cualquier momento, bastando para tales efectos un comunicado por escrito y
firmado por el servidor publico facultado para ello, informando a “EL PROVEEDOR" para los
efectos del presente contrato.

I.4 De conformidad con el apartado VII, numeral 13 inciso b) de las Politicas, Bases y
Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto
FONACOT, suscribe el presente instrumento el C. Fernando Zepeda Delgadillo, Director de
Recursos Materiales y Servicios Generales, R.F.C. ZEDF7412252)5, facultado para actuar en
calidad de area contratante.

L5 La adjudicacion del presente contrato se realizd mediante el procedimiento de adjudicacién
directa por excepcién a la licitaciéon de caracter nacional, al amparo de lo establecido en los
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articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30, fraccién II, 33, 35,
fraccion III, 53, 54, fraccién I de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, “LAASSP”, y 71y 72 Fraccién II de su Reglamento.

“EL INSTITUTO FONACOT"” cuenta con suficiencia presupuestaria otorgada mediante oficio
DICP/SP/2025/089 de fecha 11 de julio de 2025, emitido por la Direccidon de Integracién y
Control Presupuestal de “EL INSTITUTO FONACOT".

Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes N° IFN060425C53.

Tiene establecido su domicilio en Avenida Insurgentes Sur numero 452, Colonia Roma Sur,
Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06760, Ciudad de México, mismo que sefiala
para los fines y efectos legales del presente contrato.

“EL PROVEEDOR", por conducto de su representante declara que:

Es una persona moral legalmente constituida mediante la escritura publica nimero 26,023, de
fecha 11 de febrero de 2019, otorgada ante la fe del Lic. Antonio Andere Pérez Moreno,
notario publico namero 231 de la Cuidad De México denominada Cacomixtle Medios
Digitales, S.A. De C.V, cuyo objeto social es entre otros el disefio, desarrollo, adquisicion,
comercializacién, importacién, exportacién, mantenimiento y exportaciéon de sistemas de
gestion electrénica de contenidos digitales, audiovisuales, soluciones multimedia, publicidad
interactiva y en general, cualquier clase de aplicaciones informaticas y formatos de imagen,
audio, video, textos, graficos y animaciones, que permitan generar, manipular, difundir,
comunicar, capacitar, exhibir, visualizar, publicar o emitir anuncios, mensajes, promociones,
guiados dinamicos, secuencias de informacién, imagenes, fotografias, audiovisuales, acciones
de marketing, comunicacién corporativa y, en general, cualquier tipo de informacién y
contenidos informaticos, a través de internet y de toda clase de monitores, pantallas,
escaparates y kioscos interactivos, telefonia y equipos moviles, tarjetas de presentacién LED y en
general de cualquier tipo de medios visuales y de comunicacion, inscrita en el Registro Publico
de Comercio de la Ciudad de México, bajo el folio nimero N-2019013180, de fecha 22 de febrero
de 2019.

El C. Guillermo Elias Treviio, en su caracter de representante legal, cuenta con facultades
suficientes para suscribir el presente contrato y obligar a su representada, como lo acredita con
la escritura publica nimero 26,023 de fecha 11 de febrero de 2019, otorgada ante la fe del
Lic. Antonio Andere Pérez Moreno, notario publico nimero 231 de la Cuidad de México,
mismo que bajo protesta de decir verdad manifiesta no le ha sido limitado ni revocado en forma
alguna.

Reune las condiciones técnicas, juridicas y econdmicas, y cuenta con la organizacion y elementos
necesarios para su cumplimiento.

Cuenta con su Registro Federal de Contribuyentes CMD190211HS2.

Acredita el cumplimiento de sus obligaciones fiscales en términos de lo dispuesto en el articulo
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32-D del Cédigo Fiscal de la Federacién vigente, incluyendo las de Aportaciones Patronales y
Entero de Descuentos, ante el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores
y las de Seguridad Social ante el Instituto Mexicano del Seguro Social, conforme a las Opiniones
de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales emitidas por el SAT, INFONAVIT e IMSS,
respectivamente.

I1.6 Tiene establecido su domicilio en Calle G Mancera, num. 725, Int. 110, Colonia del Valle, Ciudad
de México, C.P. 03100 mismo que sefiala para los fines y efectos legales del presente contrato.

III. De “LAS PARTES™:

III.1Que es su voluntad celebrar el presente contrato y sujetarse a sus términos y condiciones, por
lo que de comun acuerdo se obligan de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO.

“EL PROVEEDOR" acepta y se obliga a proporcionar a “EL INSTITUTO FONACOT" la prestacion de
los servicios de campafia: crédito FONACOT 2025 versiones: con FONACOT, es mas facil, jcon
FONACOT ahora me toca a mi!l y FONACOT, el mejor aliado de tu economia (DIGITALES), en los
términos y condiciones establecidos en este contrato y sus anexos Anexo I, Anexo Técnico y Anexo
II, Cotizacion que forman parte integrante del mismo.

SEGUNDA. MONTO DEL CONTRATO

“EL INSTITUTO FONACOT"” pagara a “EL PROVEEDOR"” como contraprestacién por los servicios
objeto de este contrato, la cantidad de $517,239.36 (Quinientos diecisiete mil doscientos treintay
nueve pesos 36/100 M.N.) mas impuestos que asciende a $82,758.30 (Ochenta y dos mil
setecientos cincuenta y ocho pesos 30/100 M.N.), que hace un total de $599,997.66 (Quinientos
noventa y nueve mil novecientos noventa y siete pesos 66/100 M.N.).

El precio unitario es considerado fijo y en moneda nacional pesos hasta que concluya la relacién
contractual que se formaliza, incluyendo todos los conceptos y costos involucrados en la prestacion
del servicios de campafia: crédito FONACOT 2025 versiones: con FONACOT, es mas facil, jcon
FONACOT ahora me toca a mi' y FONACOT, el mejor aliado de tu economia (DIGITALES), por lo que
“EL PROVEEDOR” no podra agregar ningun costo extra y los precios seran inalterables durante la
vigencia del presente contrato.

TERCERA. ANTICIPO.

Para el presente contrato “EL INSTITUTO FONACOT” no otorgara anticipo a “EL PROVEEDOR"

CUARTA. FORMAY LUGAR DE PAGO.
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“EL INSTITUTO FONACOT" efectuara un pago unico a través de transferencia electrénica en pesos
de los Estados Unidos Mexicanos, una vez cubiertos los servicios efectivamente prestados y a entera
satisfaccion del administrador del contrato y de acuerdo con lo establecido en el "ANEXO I" que
forma parte integrante de este contrato.

El pago se realizard en un plazo maximo de 17 dias habiles siguientes, contados a partir de la fecha
en que sea entregado y aceptado el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) o factura
electrénica a “EL INSTITUTO FONACOT", con la aprobacion (firma) del Administrador del presente
contrato.

De conformidad con el articulo 90, del Reglamento de la “LAASSP”, en caso de que el CFDI o factura
electrénica entregado presente errores, el Administrador del presente contrato o a quien éste
designe por escrito, dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes de su recepcidn, indicara a “EL
PROVEEDOR" las deficiencias que debera corregir; por lo que, el procedimiento de pago reiniciara en
el momento en que “EL PROVEEDOR" presente el CFDI y/o documentos soporte corregidos y sean
aceptados.

El tiempo que “EL PROVEEDOR” utilice para la correccién del CFDI y/o documentacion soporte
entregada, no se computara para efectos de pago, de acuerdo con lo establecido en el articulo 73 de
la “LAASSP".

El CFDI o factura electrénica debera ser presentada con el visto bueno del administrador del contrato
y con los requisitos fiscales vigentes sefialados en los articulos 29 y 29-A del Cddigo Fiscal de la
Federacidn aplicable en los Estados Unidos Mexicanos, por lo que deberan:

A. Presentar el comprobante fiscal digital por Internet (CFDI), en archivo XMLy la representacion
de dicho comprobante en documento impreso en papel, que redna los requisitos fiscales
respectivos, en la que indique el servicio prestado y el nimero de contrato que lo ampara.
Dicho comprobante seran enviado y entregado de conformidad con lo solicitado en el Anexo
I, mismos que debera de ser entregado en las oficinas centrales del Instituto FONACOT,
ubicadas en Plaza de la Republica No 32, Col. Tabacalera, C.P. 06030, Demarcacion Territorial
Cuauhtémoc, Ciudad de México, 3° piso, en la Direccion de Comunicacion Institucional, o ser
enviada a los correos electrénicos emilio.vazquez@fonacot.gob.mx; con copia a
alfredo.miranda@fonacot.gob.mx; en un horario de labores de las 9:00 a las 18:00 horas de
lunes a viernes en dias habiles.

B. El comprobante fiscal debe emitirse por los actos o actividades que se realicen, dicho
comprobante debe de cumplir con las especificaciones que determine el Servicio de
Administracién Tributaria (SAT), considerando el Anexo 20 “Guia de llenado de los
comprobantes fiscales digitales por Internet”.

El CFDI o factura electrdnica se debera presentar desglosando el impuesto cuando aplique.
“EL PROVEEDOR" manifiesta su conformidad que, hasta en tanto no se cumpla con la verificacion,

supervision y aceptacion de la prestacion de los servicios, no se tendran como recibidos o aceptados
por el Administrador del presente contrato.
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Para efectos de tramite de pago, “EL PROVEEDOR" debera ser titular de una cuenta bancaria, en la
que se efectuara la transferencia electrénica de pago, respecto de la cual debera proporcionar toda
la informacién y documentacion que le sea requerida por “EL INSTITUTO FONACOT", para efectos
del pago.

“EL PROVEEDOR" debera presentar la informacién y documentacion “EL INSTITUTO FONACOT" le
solicite para el tramite de pago, atendiendo a las disposiciones legales e internas de “EL INSTITUTO
FONACOT".

El pago de la prestacion de los servicios recibidos, quedara condicionado al pago que “EL
PROVEEDOR" deba efectuar por concepto de penas convencionales y, en su caso, deductivas.

Para el caso que se presenten pagos en exceso, se estara a lo dispuesto por el articulo 73, parrafo
tercero, de la “LAASSP".

QUINTA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

La prestacidn de los servicios, se realizara conforme a los plazos, condiciones y entregables
establecidos por “EL INSTITUTO FONACOT" en el ANEXO 1.

Los servicios seran prestados en los domicilios sefialados en el ANEXO Iy fechas establecidas en el
mismo.

SEXTA. VIGENCIA

“LAS PARTES" convienen en que la vigencia del presente contrato sera del 23 de julio de 2025 al 31
de octubre de 2025.

SEPTIMA. MODIFICACIONES DEL CONTRATO.

“LAS PARTES” estan de acuerdo que “EL INSTITUTO FONACOT" por razones fundadas y explicitas
podra ampliar el monto o la cantidad de los servicios, de conformidad con el articulo 74 de la
“LAASSP”, siempre y cuando las modificaciones no rebasen en su conjunto el 20% (veinte por ciento)
de los establecidos originalmente, el precio unitario sea igual al originalmente pactado y el contrato
esté vigente. La modificacion se formalizara mediante la celebracion de un Convenio Modificatorio.

“EL INSTITUTO FONACOT", podra ampliar la vigencia del presente instrumento, siempre y cuando,
no implique incremento del monto contratado o de la cantidad del servicio, siendo necesario que se
obtenga el previo consentimiento de “EL PROVEEDOR".

De presentarse caso fortuito o fuerza mayor, o por causas atribuibles a “EL INSTITUTO FONACOT",
se podra modificar el plazo del presente instrumento juridico, debiendo acreditar dichos supuestos
con las constancias respectivas. La modificacién del plazo por caso fortuito o fuerza mayor podra ser
solicitada por cualquiera de “LAS PARTES".
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En los supuestos previstos en los dos parrafos anteriores, no procedera la aplicacién de penas
convencionales por atraso.

Cualquier modificacién al presente contrato debera formalizarse por escrito, y debera suscribirse por
el servidor publico de “EL INSTITUTO FONACOT"” que lo haya hecho, o quien lo sustituya o esté
facultado para ello, para lo cual “EL PROVEEDOR” realizara el ajuste respectivo de la garantia de
cumplimiento, en términos del articulo 91, dltimo parrafo del Reglamento de la LAASSP, salvo que
por disposicion legal se encuentre exceptuado de presentar garantia de cumplimiento.

“EL INSTITUTO FONACOT” se abstendra de hacer modificaciones que se refieran a precios,
anticipos, pagos progresivos, especificaciones y, en general, cualquier cambio que implique otorgar
condiciones mas ventajosas a un proveedor comparadas con las establecidas originalmente.

OCTAVA. GARANTIA DE LOS SERVICIOS

Para la prestacion de los servicios materia del presente contrato, no se requiere que “EL
PROVEEDOR” presente una garantia por la calidad de los servicios contratados.

NOVENA. GARANTIA(S)
A) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Conforme a los articulos 69, fraccién II, 70, fraccidn 1I, de la “LAASSP”; 85, fraccién III, y 103 de su
Reglamento “EL PROVEEDOR" se obliga a constituir una garantia divisible y en este caso se hara
efectiva en proporcién al incumplimiento de la obligacién principal, mediante fianza expedida por
compafiia afianzadora mexicana autorizada por la Comisién Nacional de Seguros y de Fianzas, a favor
de “EL INSTITUTO FONACOT", por un importe equivalente al 10% del monto total del contrato, sin
incluir el IVA.

Dicha fianza debera ser entregada a “EL INSTITUTO FONACOT", a mas tardar dentro de los 10 dias
naturales posteriores a la firma del presente contrato.

Si las disposiciones juridicas aplicables lo permiten, la entrega de la garantia de cumplimiento se
podra realizar de manera electrénica.

En caso de que “EL PROVEEDOR" incumpla con la entrega de la garantia en el plazo establecido, “EL
INSTITUTO FONACOT” podré rescindir el contrato y daré vista al Organo Interno de Control para
que proceda en el ambito de sus facultades.

La garantia de cumplimiento no sera considerada como una limitante de responsabilidad de “EL
PROVEEDOR", derivada de sus obligaciones y garantias estipuladas en el presente instrumento
juridico, y no impedira que “EL INSTITUTO FONACOT" reclame la indemnizacion por cualquier
incumplimiento que pueda exceder el valor de la garantia de cumplimiento.

En caso de incremento al monto del presente instrumento juridico o modificacion al plazo, “EL
PROVEEDOR" se obliga a entregar a “EL INSTITUTO FONACOT", dentro de los 10 (diez dias) naturales
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siguientes a la formalizacién del mismo, de conformidad con el ultimo parrafo del articulo 91, del
Reglamento de la “LAASSP”, los documentos modificatorios o endosos correspondientes, debiendo
contener en el documento la estipulacién de que se otorga de manera conjunta, solidaria e
inseparable de la garantia otorgada inicialmente.

Una vez cumplidas las obligaciones a satisfaccién, el servidor publico facultado por “EL INSTITUTO
FONACOT" procedera inmediatamente a extender la constancia de cumplimiento de las obligaciones
contractuales y dara inicio a los tramites para la cancelacion de la garantia cumplimiento del contrato,
lo que comunicara a “EL PROVEEDOR".

DECIMA. OBLIGACIONES DE “EL PROVEEDOR".

“EL PROVEEDOR", se obliga a:

a)
b)
c)

d)

e)

Prestar los servicios en las fechas o plazos y lugares establecidos conforme a lo pactado en
el presente contrato y anexos respectivos.

Cumplir con las especificaciones técnicas, de calidad y demas condiciones establecidas en el
presente contrato y sus respectivos anexos.

Asumir la responsabilidad de cualquier dafio que lleque a ocasionar a “EL INSTITUTO
FONACOT" o a terceros con motivo de la ejecucion y cumplimiento del presente contrato.
Proporcionar la informacién que le sea requerida por la Secretaria Anticorrupciéon y Buen
Gobierno y el Organo Interno de Control, de conformidad con el articulo 107 del Reglamento
de la “LAASSP".

Mantenerse al corriente de sus obligaciones fiscales, durante la vigencia del contrato para lo
cual debera acreditar cada bimestre, mediante él envi6 de la opinién u opiniones positivas
que le emita la autoridad fiscal competente.

DECIMA PRIMERA. OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO FONACOT”

“EL INSTITUTO FONACOT", se obliga a:

a)

b)

<)

Otorgar las facilidades necesarias, a efecto de que “EL PROVEEDOR" lleve a cabo en los
términos convenidos la prestacién de los servicios objeto del contrato.

Realizar el pago correspondiente en tiempo y forma.

Extender a “EL PROVEEDOR", por conducto del servidor publico facultado, la constancia de
cumplimiento de obligaciones contractuales inmediatamente que se cumplan éstas a
satisfaccién expresa de dicho servidor publico para que se dé tramite a la cancelacién de la
garantia de cumplimiento del presente contrato.

DECIMA SEGUNDA. ADMINISTRACION, VERIFICACION, SUPERVISION Y ACEPTACION DE LOS
SERVICIOS

“EL INSTITUTO FONACOT"” designa como Administrador del presente contrato a el C. Emilio
Vazquez Pérez, con RFC VAPE650816M51, en su caracter de Director de Comunicacién
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Institucional, quien dara seguimiento y verificara el cumplimiento de los derechos y obligaciones
establecidos en este instrumento.

Los servicios se tendran por recibidos previa revisién del administrador del presente contrato, la cual
consistira en la verificacion del cumplimiento de las especificaciones establecidas y en su caso en los
anexos respectivos, asi como las contenidas en la propuesta técnica.

“EL INSTITUTO FONACOT", a través del administrador del contrato, rechazara los servicios, que no
cumplan las especificaciones establecidas en este contrato y en sus Anexos, obligandose “EL
PROVEEDOR” en este supuesto a realizarlos nuevamente bajo su responsabilidad y sin costo
adicional para “EL INSTITUTO FONACOT", sin perjuicio de la aplicacion de las penas convencionales
o deducciones al cobro correspondientes.

“EL INSTITUTO FONACOT", a través del administrador del contrato, podra aceptar los servicios que
incumplan de manera parcial o deficiente las especificaciones establecidas en este contrato y en los
anexos respectivos, sin perjuicio de la aplicacion de las deducciones al pago que procedan, y
reposicién del servicio, cuando la naturaleza propia de éstos lo permita.

DECIMA TERCERA. DEDUCCIONES

“EL INSTITUTO FONACOT" aplicara deducciones al pago por el incumplimiento parcial o deficiente en
que incurra “EL PROVEEDOR" conforme a lo estipulado en las cldusulas del presente contrato y sus
anexos respectivos, las cuales se calcularan conforme a lo establecido en el Anexo I. Las cantidades
a deducir se aplicaran en el CFDI o factura electronica que “EL PROVEEDOR" presente para su cobro,
en el pago que se encuentre en tramite o bien en el siguiente pago.

De no existir pagos pendientes, se requerird a “EL PROVEEDOR" que realice el pago de la deductiva
para lo cual debera emitir un Comprobante Fiscal Digital por Internet tipo egreso y contara con un
plazo que no excedera de 5 (cinco) dias habiles contados a partir de la fecha de la notificacidn
correspondiente, en favor de “EL INSTITUTO FONACOT". En caso de negativa se procedera a hacer
efectiva la garantia de cumplimiento del contrato.

Las deducciones econémicas se aplicaran sobre la cantidad indicada sin incluir impuestos.

El calculo de las deducciones correspondientes las realizara el administrador del contrato de “EL
INSTITUTO FONACOT", cuya notificacidn se realizara por escrito o via correo electrénico, dentro de los
5 dias habiles posteriores al incumplimiento parcial o deficiente.

DECIMA CUARTA. PENAS CONVENCIONALES

En caso que “EL PROVEEDOR" incurra en atraso en el cumplimiento conforme a lo pactado para la
prestacion de los servicios, objeto del presente contrato, conforme a lo establecido en el Anexo I.

El Administrador determinara el calculo de la pena convencional, cuya notificacién se realizara por

escrito o via correo electronico, dentro de los 5 dias habiles posteriores al atraso en el cumplimiento
de la obligacién de que se trate.
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El pago de los servicios quedara condicionado, proporcionalmente, al pago que “EL PROVEEDOR”
deba efectuar por concepto de penas convencionales por atraso; en el supuesto que el contrato sea
rescindido en términos de lo previsto en la CLAUSULA VIGESIMA CUARTA DE RESCISION, no
procedera el cobro de dichas penas ni la contabilizaciéon de las mismas al hacer efectiva la garantia
de cumplimiento del contrato.

El pago de la pena podra efectuarse a través de un Comprobante Fiscal Digital por Internet tipo
Egreso, conocido comunmente como nota de crédito, relacionado con el folio fiscal del CFDI préximo
a pagar y contard con un plazo que no excedera de 5 (cinco) dias habiles contados a partir de la
fecha de la notificacion correspondiente, a favor de “EL INSTITUTO FONACOT".

El importe de la pena convencional, no podra exceder el equivalente al monto total de la garantia de
cumplimiento del contrato, y en el caso de no haberse requerido esta garantia, no debera exceder
del 20% (veinte por ciento) del monto total del contrato.

DECIMA QUINTA. LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y PERMISOS

“EL PROVEEDOR" se obliga a observar y mantener vigentes las licencias, autorizaciones, permisos o
registros requeridos para el cumplimiento de sus obligaciones.

DECIMA SEXTA. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL

Para la prestacion de los servicios materia del presente contrato, no se requiere que “EL
PROVEEDOR” contrate una pdliza de seguro por responsabilidad civil.

DECIMA SEPTIMA. TRANSPORTE

“EL PROVEEDOR" se obliga bajo su costa y riesgo, a trasportar los bienes e insumos necesarios para
la prestacion del servicio, desde su lugar de origen, hasta las instalaciones sefialadas en el ANEXO I
del presente contrato.

DECIMA OCTAVA. IMPUESTOS Y DERECHOS

Los impuestos, derechos y gastos que procedan con motivo de la prestacion de los servicios, objeto
del presente contrato, seran pagados por “EL PROVEEDOR"”, mismos que no seran repercutidos a
“EL INSTITUTO FONACOT".

“EL INSTITUTO FONACOT" sdlo cubrira, cuando aplique, lo correspondiente al Impuesto al Valor
Agregado (IVA), en los términos de la normatividad aplicable y de conformidad con las disposiciones
fiscales vigentes.

DECIMA NOVENA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES

“EL PROVEEDOR" no podra ceder total o parcialmente los derechos y obligaciones derivados del

presente contrato, a favor de cualquier otra persona fisica o moral, con excepcién de los derechos
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de cobro, en cuyo caso se debera contar con la conformidad previa y por escrito de “EL INSTITUTO
FONACOT".

VIGESIMA. DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS

“EL PROVEEDOR" sera responsable en caso de infringir patentes, marcas o viole otros registros de
derechos de propiedad industrial a nivel nacional e internacional, con motivo del cumplimiento de
las obligaciones del presente contrato, por lo que se obliga a responder personal e ilimitadamente
de los dafios y perjuicios que pudiera causar a “EL INSTITUTO FONACOT" o a terceros.

De presentarse alguna reclamacion en contra de “EL INSTITUTO FONACOT", por cualquiera de las
causas antes mencionadas, “EL PROVEEDOR", se obliga a salvaguardar los derechos e intereses de
“EL INSTITUTO FONACOT" de cualquier controversia, liberdandola de toda responsabilidad de
caracter civil, penal, mercantil, fiscal o de cualquier otra indole, sacandola en pazy a salvo.

En caso de que “EL INSTITUTO FONACOT” tuviese que erogar recursos por cualquiera de estos
conceptos, “EL PROVEEDOR" se obliga a reembolsar de manera inmediata los recursos erogados
por aquella.

VIGESIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

"LAS PARTES" acuerdan que la informacién que se intercambie de conformidad con las disposiciones
del presente instrumento, se trataran de manera confidencial, siendo de uso exclusivo para la
consecucion del objeto del presente contrato y no podra difundirse a terceros de conformidad con
lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley General de
Proteccidn de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados, y demas legislacién aplicable.

Para el tratamiento de los datos personales que “LAS PARTES” recaben con motivo de la celebracion
del presente contrato, debera de realizarse con base en lo previsto en los Avisos de Privacidad
respectivos.

Por tal motivo, “EL PROVEEDOR" asume cualquier responsabilidad que se derive del incumplimiento
de su parte, o de sus empleados, a las obligaciones de confidencialidad descritas en el presente
contrato.

Asimismo "“EL PROVEEDOR” debera observar lo establecido en el Anexo aplicable a la
Confidencialidad de la informacion del presente Contrato.

VIGESIMA SEGUNDA. SUSPENSION TEMPORAL DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

Con fundamento en el articulo 80 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico y 102, fraccién II, de su Reglamento, “EL INSTITUTO FONACOT" en el supuesto de caso
fortuito o de fuerza mayor o por causas que le resulten imputables, podra suspender la prestaciéon
de los servicios, de manera temporal, quedando obligado a pagar a “EL PROVEEDOR", aquellos
servicios que hubiesen sido efectivamente prestados, asi como, al pago de gastos no recuperables
previa solicitud y acreditamiento.

Péagina 10 de 15



; TRABAJO | fonappt

VISION sOC

CONTRATO ° FNCOT/AD/CAAS/158/2025

Una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron la suspensién, el contrato podra
continuar produciendo todos sus efectos legales, si “EL INSTITUTO FONACOT" asi lo determina; y en
caso que subsistan los supuestos que dieron origen a la suspension, se podra iniciar la terminacion
anticipada del contrato, conforme lo dispuesto en la cldusula siguiente.

VIGESIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO

“EL INSTITUTO FONACOT" cuando concurran razones de interés general, o bien, cuando por causas
justificadas se extinga la necesidad de requerir los servicios originalmente contratados y se
demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas, se ocasionaria algun
dafo o perjuicio a “EL INSTITUTO FONACOT", o se determine la nulidad total o parcial de los actos
que dieron origen al presente contrato, con motivo de la resolucion de una inconformidad o
intervencion de oficio, emitida por la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno, podra dar por
terminado anticipadamente el presente contrato sin responsabilidad alguna para “EL INSTITUTO
FONACOT", ello con independencia de lo establecido en la cldusula que antecede.

Cuando “EL INSTITUTO FONACOT" determine dar por terminado anticipadamente el contrato, lo
notificard a “EL PROVEEDOR” hasta con 30 (treinta) dias naturales anteriores al hecho, debiendo
sustentarlo en un dictamen fundado y motivado, en el que, se precisaran las razones o causas que
dieron origen a la misma y pagara a “EL PROVEEDOR” la parte proporcional de los servicios
prestados, asi como los gastos no recuperables en que haya incurrido, previa solicitud por escrito,
siempre que éstos sean razonables, estén debidamente comprobados y se relacionen directamente
con el presente contrato, limitdndose segun corresponda a los conceptos establecidos en la fraccidn
I, del articulo 102 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

VIGESIMA CUARTA. RESCISION

“EL INSTITUTO FONACOT" podra iniciar en cualquier momento el procedimiento de rescisién,
cuando “EL PROVEEDOR" incurra en alguna de las siguientes causales:

a) Contravenir los términos pactados para la prestacion de los servicios, establecidos en el
presente contrato;

b) Transferir en todo o en parte las obligaciones que deriven del presente contrato a un tercero
ajeno a la relacidn contractual;

c) Ceder los derechos de cobro derivados del contrato, sin contar con la conformidad previa y por
escrito de “EL INSTITUTO FONACOT";

d) Suspender total o parcialmente y sin causa justificada la prestacién de los servicios del presente
contrato;

e) No realizar la prestacion de los servicios en tiempo y forma conforme a lo establecido en el
presente contrato y sus respectivos anexos;

f)  No proporcionar a los Organos de Fiscalizacién, la informacién que le sea requerida con motivo
de las auditorias, visitas e inspecciones que realicen;

g) Ser declarado en concurso mercantil, o por cualquier otra causa distinta o analoga que afecte
su patrimonio;
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h) En caso de que compruebe la falsedad de alguna manifestacién, informacién o documentacién
proporcionada para efecto del presente contrato;

i) No entregar dentro de los 10 (diez) dias naturales siguientes a la fecha de firma del presente
contrato, la garantia de cumplimiento del mismo;

j) Cuando la suma de las penas convencionales exceda el monto total de la garantia de
cumplimiento del contrato;

k) Cuando la suma de las deducciones al pago, excedan el limite maximo establecido para las
deducciones;

[) Divulgar, transferir o utilizar la informacién que conozca en el desarrollo del cumplimiento del
objeto del presente contrato, sin contar con la autorizaciéon de “EL INSTITUTO FONACOT” en
los términos de lo dispuesto en la CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA DE CONFIDENCIALIDAD Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES del presente instrumento juridico;

m) Impedir el desempefio normal de labores de “EL INSTITUTO FONACOT";

n) Cambiar su nacionalidad por otra e invocar la proteccién de su gobierno contra reclamaciones
y 6rdenes de “EL INSTITUTO FONACOT", cuando sea extranjero, y

o) Incumplir cualquier obligacion distinta de las anteriores y derivadas del presente contrato.

Para el caso de optar por la rescisién del contrato, “EL INSTITUTO FONACOT” comunicara por escrito
a “EL PROVEEDOR" el incumplimiento en que haya incurrido, para que en un término de 5 (cinco)
dias habiles contados a partir del dia siguiente de la notificacion, exponga lo que a su derecho
convenga y aporte en su caso las pruebas que estime pertinentes.

Transcurrido dicho término “EL INSTITUTO FONACOT", en un plazo de 10 (diez) dias habiles
siguientes, tomando en consideracién los argumentos y pruebas que hubiere hecho valer “EL
PROVEEDOR”, determinara de manera fundada y motivada dar o no por rescindido el contrato, y
comunicara a “EL PROVEEDOR" dicha determinacién dentro del citado plazo.

Cuando se rescinda el contrato, se formulara el finiquito correspondiente, a efecto de hacer constar
los pagos que deba efectuar “EL INSTITUTO FONACOT" por concepto del contrato hasta el momento
de rescision, o los que resulten a cargo de “EL PROVEEDOR".

Iniciado un procedimiento de conciliacion “EL INSTITUTO FONACOT" podra suspender el tramite del
procedimiento de rescision.

Si previamente a la determinacién de dar por rescindido el contrato se realiza la prestacion de los
servicios, el procedimiento iniciado quedara sin efecto, previa aceptacién y verificacién de “EL
INSTITUTO FONACOT” de que continua vigente la necesidad de la prestacion de los servicios,
aplicando, en su caso, las penas convencionales correspondientes.

“EL INSTITUTO FONACOT" podra determinar no dar por rescindido el contrato, cuando durante el
procedimiento advierta que la rescision del mismo pudiera ocasionar algin dafio o afectacion a las
funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, “EL INSTITUTO FONACOT" elaborara un
dictamen en el cual justifique que los impactos econémicos o de operacién que se ocasionarian con
la rescision del contrato resultarian mas inconvenientes.
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De no rescindirse el contrato, “EL INSTITUTO FONACOT" establecera con “EL PROVEEDOR", otro
plazo, que le permita subsanar el incumplimiento que hubiere motivado el inicio del procedimiento,
aplicando las sanciones correspondientes. El convenio modificatorio que al efecto se celebre debera
atender a las condiciones previstas por los dos ultimos parrafos del articulo 74 de la “LAASSP".

No obstante, de que se hubiere firmado el convenio modificatorio a que se refiere el parrafo anterior,
Si se presenta de nueva cuenta el incumplimiento, “EL INSTITUTO FONACOT” quedara expresamente
facultada para optar por exigir el cumplimiento del contrato, o rescindirlo, aplicando las sanciones
que procedan.

Si se llevara a cabo la rescision del contrato, y en el caso de que a “EL PROVEEDOR" se le hubieran
entregado pagos progresivos, éste debera de reintegrarlos mas los intereses correspondientes,
conforme a lo indicado en el articulo 73, parrafo cuarto, de la “LAASSP".

Los intereses se calcularan sobre el monto de los pagos progresivos efectuados y se computaran por
dias naturales desde la fecha de su entrega hasta la fecha en que se pongan efectivamente las
cantidades a disposicién de “EL INSTITUTO FONACOT".

VIGESIMA QUINTA. RELACION Y EXCLUSION LABORAL

“EL PROVEEDOR" reconoce y acepta ser el Unico patrén de todos y cada uno de los trabajadores que
intervienen en la prestacion del servicio, deslindando de toda responsabilidad a “EL INSTITUTO
FONACOT" respecto de cualquier reclamo que en su caso puedan efectuar sus trabajadores, sea de
indole laboral, fiscal o de seguridad social y en ningun caso se le podra considerar patrén sustituto,
patrén solidario, beneficiario o intermediario.

“EL PROVEEDOR"” asume en forma total y exclusiva las obligaciones propias de patrdon respecto de
cualquier relacién laboral, que el mismo contraiga con el personal que labore bajo sus érdenes o
intervenga o contrate para la atencién de los asuntos encomendados por “EL INSTITUTO FONACOT",
asi como en la ejecucion de los servicios.

Para cualquier caso no previsto, “EL PROVEEDOR" exime expresamente a “EL INSTITUTO FONACOT"
de cualquier responsabilidad laboral, civil o penal o de cualquier otra especie que en su caso pudiera
llegar a generarse, relacionado con el presente contrato.

Para el caso que, con posterioridad a la conclusidn del presente contrato, “EL INSTITUTO FONACOT”
reciba una demanda laboral por parte de trabajadores de “EL PROVEEDOR", en la que se demande
la solidaridad y/o sustitucion patronal a “EL INSTITUTO FONACOT”, “EL PROVEEDOR" queda
obligado a dar cumplimiento a lo establecido en la presente clausula.

VIGESIMA SEXTA. DISCREPANCIAS
“LAS PARTES" convienen que, en caso de discrepancia entre la solicitud de cotizacién y el modelo de

contrato, prevalecera lo establecido en la solicitud respectiva, de conformidad con el articulo 81,
fraccion 1V, del Reglamento de la “LAASSP".
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VIGESIMA SEPTIMA. CONCILIACION.

“LAS PARTES” acuerdan que para el caso de que se presenten desavenencias derivadas de la
ejecucion y cumplimiento del presente contrato podran someterse al procedimiento de conciliacion
establecido en los articulos 109, 111y 112 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, y 126 al 136 de su Reglamento.

VIGESIMA OCTAVA. DOMICILIOS

“LAS PARTES" sefialan como sus domicilios legales para todos los efectos a que haya lugar y que se
relacionan en el presente contrato, los que se indican en el apartado de Declaraciones, por lo que
cualquier notificacion judicial o extrajudicial, emplazamiento, requerimiento o diligencia que en
dichos domicilios se practique, sera enteramente valida, al tenor de lo dispuesto en el Titulo Tercero
del Cédigo Civil Federal.

VIGESIMA NOVENA. LEGISLACION APLICABLE

“LAS PARTES” se obligan a sujetarse estrictamente para la prestacion de los servicios objeto del
presente contrato a todas y cada una de las clausulas que lo integran, sus anexos que forman parte
integral del mismo, a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su
Reglamento; Cédigo Civil Federal; Ley Federal de Procedimiento Administrativo, Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles; Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento.

TRIGESIMA. JURISDICCION

“LAS PARTES” convienen que, para la interpretacion y cumplimiento de este contrato, asi como para
lo no previsto en el mismo, se someteran a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales Federales
con sede en la Ciudad de México, renunciando expresamente al fuero que pudiera corresponderles
en razén de su domicilio actual o futuro.

“LAS PARTES"” manifiestan estar conformes y enterados de las consecuencias, valor y alcance legal
de todas y cada una de las estipulaciones que el presente instrumento juridico contiene, por lo que
lo ratifican y firman en las fechas especificadas.

POR:
“EL INSTITUTO FONACOT"

NOMBRE CARGO R.F.C.

DIRECTOR DE RECURSOS
MATERIALES Y SERVICIOS ZEDF7412252)5
GENERALES

FERNANDO ZEPEDA
DELGADILLO
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DIRECTOR DE COMUNICACION

EMILIO VAZQUEZ PEREZ INSTITUCIONAL VAPE650816M51
POR:
“EL PROVEEDOR"
NOMBRE R.F.C.
CACOMIXTLE MEDIOS DIGITALES, S.A. DE C.V. CMD190211HS2
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Contrato: FNCOT/AD/CAAS/158/2025

Cadena original:

cf 10d3eb4b80f 1f dd74306ab6e6152f 1822b19451b959eba448ba2d0b2beb22b

Firmante: FERNANDO ZEPEDA DELGADILLO Numero de Serie: 00001000000705259722
RFC: ZEDF7412252J5 Fecha de Firma: 04/08/2025 16:29
Certificado:

M | GSz CCBDOgAW BAg! UVDAWVDEWVDAWVDA3NMDUY NTk3M 1 wDQYJKoZI hv ¢ NAQEL BQAWY g GVMI UwiviniY DVQQRDDC BQy BERUWG U0 VSV DSUBgREUg QURNSUSJ UTRSQUNI TO4gVFIJQ VUQVJ J QT EuMOWGAL UECgw

UOVSVKI DSU8gREUgQURNSU5J ULRSQUNI T04gVFJIJQ VUQVJIJ QTEaMBg GALUECWMVRUOFULUN FUy BBdXRob3JpdHkxM AwBgkghki GOWOBCQEW 3Nl cnZpY2l ve2FsY29udHIpYnV5ZW0ZUBz YXQuZ29i Lnl4MSYw
JAYDVQQI DB1Bdi 49SG k YWnby A3NywgQR9sLi BHAVWy cmvy bz EOMAWGAL UEEQWFMVDYz MDAX Cz AJ BgNVBAYTAK 1 YMQDWOWYDVQQ DARDRELYMRMAVEQYDVQQHDAD DVUFVSFRFTUI DVRUAMEWYDVQQE Evx TQVQENZ A3
MDFOTj MkXDBaBgk ghki GwOBCQ TTXJI c3BvbnNhYnx| O BBRE1J Tkl TVFIBQOI PTi BDRUSUUKFM ERFI FNFUl ZJQ0I PUy BUUKI CVWRBUKI PUy BBTCBDTO5UUKI CWWI FTI RFMBAXDTI OMDI y MDESNDEX OFoXDT| 4
MDI y MDESNDE1OFowgd Yx| z AhBgNVBAMI Gk ZFUk 5BTk RPI Fp FUEVEQSBERUX HQURJ TEX PMSMM QYDVQQp Ex p GRVJ OQUS ETy BaRVBFREEg REVIVROFESUX MTz Ej MCEGA1UEChMaRk VSTk FORE8gVk VQRURBI ERFTEdB
REl MTE8x Cz AJBgNVBAYTAk 1YMSMM QYJKoZI hveNAQkBFhRhYnBnZXI 3NEBob3Rt YW s Lmi\vb TEWVBQGALUEL RM\VK VERj cOMTI y NTJIKNTEbNMBk GALUEBRVBVK VER] cOMTI yNUhERI BMJj A3M | Bl j ANBgkghki G
9WOBAQEFAACCABAM | BCgKCAQEAX9Rcr RK/ | WF6owlWAG1L4/ Lzd+f DMNT1e9SZVI PuYKIRCYdN4hQuaZ3UEFPs +Pt D1j y ShNY/ QcXs0Gm+s QaKPi OMM HAZOQJ/ NhwHf P36 3bSLKWDF5EK22ZW n9Szx X38ZM
H1k UE5t 9Kt UZ9OAXpa+x5r DRPi uCNbYFxawkSX1761y TuuuD4aBDPy Ey PaPX5DQ48 YGFCHAz T3887Dkj dk Cg6Xze/ TuUUOUGLM niTOp2l nwXTd3AWLULj MPr ybLSqbXSy FB1Vuj px6A4Dv6Vi uSupFxhul YqHRIb
4n7z0J DAEVH5gGIf xeOuH9/ | xvRxGFt Cxf pGOVLHgdi | Rr ADaQl DAQABOOSWT TAVBYNVHRVBAT 8EA] AAMAS GA1Ud DWQEAW D2DARBgI ghk gBhv h CAQEEBAMCBaAWHQYDVROI BBYWFAY! KwYBBQUHAWQGOCS GAQUF
BWVCMAOGCSqGSI b3 DQEBOWUAA4I CAQC856j OKj NXdx SI RKEnXELi DMhRQOXw7 06260SpLI YqwZ8l 8POHLVi 26/ vbRO1UROgE/ JvTVe3hr wwe ZAPr +F3Mi/ DVEYaci nybZ71 gAv SM+5t aDpH1v3Ac+8XB71ZGQZnB
57Rvki HOBi HDSN6/ 040v9z9Ywaxt GSFI sa0DDSTAwBCpGFI YX/ xeKi 53gcHUCOX0x EEyy k FFVbKk 081 RHNJpn3ky5A6pj mA0SZ2VeZRmt NKQkCf mhQSKW zgJ XH3eOvaTu2rm7L4MLnAVEf 1Qaewy 2SL5k T2Jayf

BdCe/ D+OgOWIVITFOZNYbEb4QQOX/ G FgDgs2g12t MBKACNDG geHOWSXdc 6k Lu3LdKZ3t Rk7nR2QR3XpaP92BBEEWQj bZr f hg9t PMRaORJOYsf 26zaej kA25nCKVDt YSELt i 06 YN\W G6aj cme69b3xwONgGOn
qm+0/ n2D3j 9aMyn8ZQPdDnTpC6mJ Csj dSoJk6eFbn9eSC5A/ Czx Ve 4nmBAOk3QIO0Ki cx7ZJdoHucl / qQcgBDI Chv7DxJ6UOCQY3XNJ/ DI WeMz F5YRQs V5 1Kz Fwnnd Ct xsObUzevI GQt 9t UdYsnPFJIKK] | hWPKQt Q
YaNP/ i XuLCkj YI hVF9pYNDgAr ADezdvr HYRHTS99ey D6Xg65HAhY LD37Cqr LX8auEuJUS3bVeA==

Firma:

Nxwj PHz ZEWOITOR38NVRUOY WH/ J gHUNL YHUYKb Qe E3GMUNZK 3+0y qZ3ul 1 xt FIQOI 2v5p1/ 5f WI 89Nj & Ej YalGF hxj 0d7LUAIM 1ql 2CLf U62xH5gPr va+GgPp1Fk DPOYCZqTQ7EQAZN10/ x 18SNZBJInt W22l n
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Ma8ot | SXNSW vG+Zsr dqSA==
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RFC: VAPE650816M51 Fecha de Firma: 04/08/2025 16:51
Certificado:

M | GPzCCBCegAW BAg! UVDAWMVDEWVDAWVDA3VDASNTC3M AWDQYJKoZI hv e NAQEL BQAWY g GVMT Uwivin'Y DVQQDDCx BQy BERUWG U0 VSVK | DSUBgREUg QURNSUSJ ULTRSQUNI T04gVFJIJQ VUQVJ J QTEUMOWGAL UECgwW

UOVSVKI DSU8gREUgQURNSU5J ULRSQUNI T04gVFJIJQ VUQVJIJ QTEaMBg GALUECWMVRUOFULUN FUy BBdXRob3JpdHkxM AwBgkghki GOWOBCQEW 3Nl cnZpY2l vc2FsY29udHIpYnV5ZW0ZUBz YXQuZ29i Lml4MSYw
JAYDVQQIDBLBdi 49SA kYWnby ASNywgQ9sLi BHAWWy ¢ mvy bz EOVAWGAL UEEQWFNVDYZz MDAX Cz AJ BgNVBAYTAK 1YMQOWOWYDVQQ DARDRELYMRMAEQYDVQQHDAP DVUFVSFRFTUI DVRUWEWYDVQQ Ewx TQVQENZ A3
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MBkwIwYJKoZI hvecNAQkBFhpi YXJyZXJhX29sYXJ0ZUBob3Rt YW sLmi\vb TEWVBQGALUEL RVMNVK FQRT Y1 MDgx Nk 01 MT EbVBk GALUEBRVBVK FQRTY1MDgX NkhDULpSTTALM | Bl j ANBgkghki GOWOBAQEFAACCABA
M | BCgKCAQEAI t QmiOS6FQ0Bj 7uVj azHTEr dG201ZLC/ vOXGGEEWe GAVei 9mi Rx UxwupMVEASPBY VI 3dvi ASh/ 0ynAlj ¢ 7/ 82wGnPqoz WiZAUEC S7X30dpps 4Tx5XOVHogv 7VGs NGXJ | Vs d+9nPxt YBaMZndh4cX
hO/ P7f t cqK8gAdZi hf Chxyr QI3xR3S27TkFDc YOOb+E3LAzt yUBOX78TWGTE/ j x+XaYQenNaakeSpn\WKSBbwgQXBPr LMBr 8 YBNRtt QVEk VW 3k ZI vL88F019kJ5Zx Tpc VMGEBWX UpZ/ COBALWN53KpB2bDY / KwN
NTGudaoj 5JANXv5DI Wk HTRE47J6Cesa0Q DAQABoOBWT TAMBgNVHRVBAT 8EA] AAMAS GALUd DAWQEAW D2DARBg! ghk gBhvh CAQEEBAMCBaAWHQYDVRO! BBYWFAY! KwYBBQUHAWQGCCS GAQUFBWVCMAOGCSGGS| b3
DQEBOWUAA4I CAQBY | 4r +u45Q Ouf zGIDULDNF BJgj vUATBWbz D2LQB5Lkzj 290QWRe GOz FWIwf ASZj QLUZdWSs Tawt t OKN9BhDNF77xUJywLTf g57Xi BnzMea3Chd Wy Hs 4BoCKUSNt k SQLUL6Y MISmGYoDFTt t

1 N8Ni x2Kbl JYi / 3qo YMKdNDXXy 5vVgkt | Vf x VRc H+OMOLUg! x PngVNUKAI | LCnBnf | xxkU27@BFI Y9sVAG TPqc6sCPF2SuV+vM KsyJ4UDI DBLDs6Fn9t HvUOSNPgzpc Wiz 7pLJagKXwdj vAj QsaoeCNSNgXZJs
JCS5Wpj BDNUGPY NTt Anj | gc UMWUBL7U+k Fpl KRCV/ F+i +WRLTY | t mKI 8 PAVBY Hx 3t zx pAf NuQy3UKR3Tvs +f f cKex/ e WFBFo1vwHn1cLox EvADOFAGQhLBISQM PES7EFTI cel +ZARz AquIGZt pZxsMBFhwn2Znt
390Znuj t uCl LJPCSNTN WBW 10j OF5pSTf Xj zOSWZ5F1ZHA05X90C0Tf y98/ | VaJh/ qKr | 6J SDWL7qmLnpBU+VEWNAV H2f | kRavPgLpb8DpYx T1Hs Xf 4az PRQ+6V 0XBKPY & 6AWSN i / r qC36WaMERHDRWG200
Aj gXn7hh0gGhPAOr nWi/ | OXXh7nJWk 5kl 8DRHRVW«i 6x2YHf DpT6hnRKog==

Firma:

Ui Cr 5aByEl H62j hHUYZxFf QnWFuSaDdl / vNusaHIL9q/ mlL3vJr AXGxgFl YOD8m | OTVpouOBaAj Ccznt H2J4mwp/ s40 UoXxVdFzUQ Sst P30OYPUdc0i LbDIckS12cQ g+r 4ec+ryd f Moc1T356aAnmxFRg6t gv
20hr j aTdBkXp4a2WI+176i BFsi ml F7bUOUOGgi +Xwy Awdnb1gJxzN81ntbDUYNC8m-ccNF/ OMQ 3KNCy SPj 4eKj TXuDbzCua61gWnl an¥t i Dcyg2zcNLml Ff eCI7ow7qPt f Oml Gevdabl 2Pj cB8f t eMR8Kj aNor
bb2GTCSAI y3zkF9JeGrK2Q==

Firmante: CACOMIXTLE MEDIOS DIGITALES SA DE CV Nimero de Serie: 00001000000708312924
RFC: CMD190211HS2 Fecha de Firma: 04/08/2025 17:29
Certificado:

M | GyTCCBGTgAW BAg! UVDAWVDEWNDAWVDA3MDZ MTT 5M QWDQYJKoZI hv e NAQEL BQAwg g GYMTUWMANYDVQQDDCK BQy BERUAG UOVSVK| DSUBGREUY QURNSUSJ ULRSQUNI TO4gVFJIJQ VUQVJ I QTEUMOWGAT UECgw
UOVSVKI DSU8gREUgQURNSU5J ULRSQUNI T04gVFJIJQ VUQVJIJ QTEaMBg GALUECWMVRUOFULUN FUy BBdXRob3JpdHkxM AwBgkghki GOWOBCQEW 3Nl cnZpY2l vc2FsY29udHIpYnV5ZW0ZUBz YXQuZ29i Lml4MSYw
JAYDVQQIDB1Bdi 49SA kYWnby A3NywgQ9sLi BHIWy ¢ mvy bz EOMAWGAL UEEQM-MDYz MDAX Cz AJ BgNVBAYTAK 1 YMOWOWYDVQQ DARDRELYMRMMEQY DVQOHDAP DVUFVSFRFTU9 DVRUWEWYDVQQX Ewx TQVQBENZ A3
MDFOTj MkXDBaBgk ghki GAwOBCQ TTXJI c3BvbnNhYnx| O BBRE1J Tkl TVFIBQOI PTi BDRUSUUKFM ERFI FNFUl ZJ Q01 PUy BUUKI CVWRBUKI PUy BBTCBDTO5UUKI CWWI FTI RFMBAXDTI OMDYy ODE3Mz Mk NFOXDTI 4
MDYy ODE3 Mz MLNFowgg EL MSOWKwYDVQQDEY RDOQUNPTUL YVEX FI E1FREI PUy BESUAJ VEFMRVM UOEgREUg QL Y L TAr BgNVBCK TJ ENBQUONSVhUTEUg TUVESUSTI ERIROI UQUX FUY BTQSBERSBDV] Et MCs GATUEChMK
QOFDT01JWFRVRSBNRURI T1MgREI HSVRBTEVTI FNBI ERFI ENVIMQs wOQYDVQQGEWI NWDEOMCYGCS GSI b3DQEJARYZZ3VpbGxl ciilvLmvsaWrz QGdt YW sLmiNvb TEI MCMGALUEL RVe QQ1EMTkwM ExSFMyI CBgRUN U
Rz ¢ 4MT'Ax MEQONDEe MBWGAL UEBRWI C8gRUl URz c4MTAX MENKQOX STDA3M | Bl j ANBgkghki GOWOBAQEFAACCAQBAM | BCgKCAQEAt KIXaYH 2pup7ySvoB9sPTcB6DMWkcf FyWIGORxsyi C72nVWbSOABAAdNi CFs
TJaPN gYTNI R QTCFA5KuzgRpXLLpl kS/ 4dvnxqcKl JPOOLNPQE OVIFpbASkMsJE70QLWT8UPLIV6Vs| 4XavNt EUzw 31 pniZn#hYs4C4qYXz R7MF7h3N59Y(33+0f 6nB2ar SGDsvgyt i MAK3cl FBMAGOGn6wP+S
UQXDF 4TZ5GAFYanG7R32J4dr LGRzgLnHYW 7QScwW\LOP3RKCZvuWQYZTVKk GIf Sh9dapYwsTDSkke6z8i ck2i 45ZAJYhdaDszkzEHIH x| DOl BJ3r T6 Tf aM/cwi DAQABo08WT TAMBgNVHRVBAF 8EA] AAMAS GA1Ud
DWQEAW D2DARBg! ghk gBhv hCAQEEBAMCBaAWHQYDVROI BBYWFAY! KwYBBQUHAWQGCCs GAQUFBWVEMAOGCS(GS! b3 DQEBOMUAA4I CAQCAEGSMT NqW+KKI LOgqb61waEpe Ywd44VHH 6hMKNOTEEKi xX4LKXSxkOr
dLRLEKh1oBNVBUXI wn6Y9KOFi KM uNJI HU9x0CuFB1Hvhh+i JYy CbhMJdWf Msj t SGd+HA+9gj PVwDr 0a0OnD5xJPCNBKz | JOnBccj gi h63Wb3yZsn50PweuGsJINkW eF5Qr MMWKSNG1i Dr NFbp/ b7gl 3RBNXZZ
SX8baUmCawsGYyeOTLmA 1 AVDEMBKWAW Vk3v7bt XWh42h5n1TRs! el Zr asUN 660V/ aJ0Qy5Pv8EYEQXaCTUMMY puP5T20Bppc3e+eAAYN9Y/ b7PRRINZX4Ving QAMV+HT 51 2Nt 2J BpaBXFPAMQQ/ 2A+K+4J98s
OUSLR3y GOepFC3vwrdWm8f +90AqENE1xs GHXTWWVsI AYol oTQUr sr PRk 3eux/ wL9qcy7¢ YENKRy 6 TaXNHt EvLxHUG TMzqBf / 3+SYBBSap52j 6bNZPSkAU33I Si Z8/ gbl +MXeHwnJ8MDKAChNf k Cuxs8s MrHme
vgnOr 7e2j 6i Yi j Jf X/ wOHBV/ | REj i | Pf WBqz| TW W H z41 j c1yRUTbnmYWhQx/ Al wPMDWOVz ZI THFMy 1z Swy 3BnJy/ sPu+eKqCpz Wi YKy L3uf W YUr +XMFNgUPdJj aQec Pi gKkHd7nQ4DHO70pg==

Firma:



Contrato: FNCOT/AD/CAAS/158/2025

TGYeOQt 00pvPh3Hz2ZOMBCLr FI EH+2LeSn1LUNR4EGbal hMexdweVx 391 60Goql JCOQ4Rar TAdSy poQJ Hb6WAOpI bpdl qM i j Dkhu+r qGsr +qj Al eyFAl DgZ8st i YL/ 2Pel kf QQOBgt RSZF79EANI LM yA2GJt gy
M.x9ali Tt ul Up2r HMAPZQQQX Cpy k+Rs Yx RUbwe3dQn8nP3pf PWRpl j SOvPWLXhey Lbf DoOWNROW62/ f sP4oybNh/ Te+d249F0 GSi BGIBL6UgFFzB+hT6mMAC5XCpYbvdLl Hf Ny +Q) 1pcf ED7AEUf / Z+uo2YcK7j hT
Medr hDITdsFqf ePqwlLs8EA==
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ANEXO TECNICO

1.- SERVICIOS REQUERIDOS. SERVICIO DE ESPACIOS PARA LA DIFUSION DE LA CAMPANA PUBLICITARIA
DENOMINADA: CREDITO FONACOT 2025, VERSIONES: CON FONACOT, ES MAS FACIL, jCON FONACOT AHORA ME
TOCA A MI!' Y, FONACOT, EL MEJOR ALIADO DE TU ECONOMIA.

2.- VIGENCIA DE LOS SERVICIOS.

El plazo de la prestacion de los servicios a contratar para la CAMPANA PUBLICITARIA DENOMINADA: CREDITO
FONACOT 2025, VERSIONES: CON FONACOT, ES MAS FACIL, CON FONACOT AHORA ME TOCA A MI! Y, FONACOT,
EL MEJOR ALIADO DE TU ECONOMIA tendrd una vigencia del 23 de julio 2025 al 31 de octubre 2025, considerando
los siguientes periodos para cada version:

VERSION 1: Con Fonacot, es mas facil del 23 julio al 31 de agosto de 2025.
VERSION 2: jCon Fonacot, ahora me toca a mi! del 1 al 30 de septiembre de 2025.
VERSION 3: Fonacot, el mejor aliado de tu economia del 1 al 31 de octubre de 2025.

3.- ANTECEDENTES.
Bajo el fundamento de la Ley del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, establece en su
articulo 2:

“El Instituto FONACOT tiene por objeto promover el ahorro de los trabajadores, otorgarles financiamiento y
garantizar su acceso a créditos, para la adquisicién de bienes y pago de servicios.

Asimismo, debe actuar bajo criterios que favorezcan el desarrollo social y las condiciones de vida de los
trabajadores y de sus familias”.

De igual forma, en el articulo 8, fracciones II, Il y IV de la citada Ley:
Para el cumplimiento de su objeto, el Instituto FONACOT contard con las siguientes atribuciones:

II. Participar en programas y proyectos en términos de la presente Ley que tengan como finalidad el fomento al
ahorro de los trabajadores;

I1I. Coadyuvar en el desarrollo econémico integral de los trabajadores y de sus familias;

V. Instrumentar acciones que permitan obtener a los trabajadores financiamiento para la adquisicién de bienes y
servicios, en las mejores condiciones de precio, calidad y crédito;

Y, conforme a lo que indica el articulo 9 en su fraccién VII de la Ley del Instituto FONACOT, para el cumplimiento de su
objeto el Instituto podra:

“VII. Promover entre los trabajadores, el mejor aprovechamiento del salario y contribuir a la orientacion de su
gasto familiar”,
El Instituto FONACOT desarrolla cada afio su Programa Anual de Promocién y Publicidad. El propésito principal de esta
labor de difusién es impulsar y consolidar al Instituto FONACOT como la mejor opcién financiera de préstamos de

nomina para los trabajadores formales del pais, con la finalidad de promover el ahorro de los trabajadores, otorgarles
financiamiento y garantizar su acceso a créditos para la adquisicién de bienes y pago de servicios.

2025

Ao de

Indigena

—

La Mujer R R T S e N S T T T ST SR V5



Secretaria del Trabajo
y Previsién Soclal

« Trabajo |

el

4.- DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS A CONTRATAR.

Para llevar a cabo la difusién de la CAMPANA PUBLICITARIA DENOMINADA: CREDITO FONACOT 2025, VERSIONES:
CON FONACOT, ES MAS FACIL, {CON FONACOT AHORA ME TOCA A MI! Y, FONACOT, EL MEJOR ALIADO DE TU
ECONOMIA, se requiere de la prestacién de servicios en espacios publicitarios por parte de diversos medios de
comunicacién, por lo que la transmisién de la campafia serd a través de Medios Electrénicos (Radio y Television), Medios
Impresos (Diarios editados en la Ciudad de México, Diarios editados en los Estados y Revistas) y Medios Digitales. Lo anterior,
con base en el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para el Registro y Autorizacién de los

Programas de Comunicacion Social y de Promocién y Publicidad de las Dependencias y Entidades de la Administracién
Publica Federal para el ejercicio fiscal 2025.

Han sido considerados medios de comunicacién que resultan ser los mds vistos, escuchados y consultados por el
publico objetivo al que va dirigida la presente campafia, con lo que se garantiza la finalidad de alcance-frecuencia:

MEDIOS DE COMUNICACION

ELECTRONICOS » RADIO

» TELEVISION

IMPRESOS » DIARIOS EDITADOS EN LA CIUDAD DE

MEXICO

» DIARIOS EDITADOS EN LOS ESTADOS
> REVISTAS

DIGITALES » INTERNET (PAGINAS WEB)
> REDES SOCIALES Y PLATAFORMAS:

FACEBOOK, INSTAGRAM, AMAZON ADS,
YOUTUBE, TIK TOK, X (Antes TWITER), ENTRE
OTRAS.

MEDIOS ELECTRONICOS.

Para el caso de los medios electrénicos (Radio y Televisién), los cuales representan los principales canales de
comunicacién masiva para la difusién de mensajes publicitarios, se han considerado a prestadores de servicio que
cumplen con la experiencia, capacidad técnica y humana.

De las empresas para la publicidad en medios electrénicos se tienen los siguientes:

Television:

Transmisién de Spots de Televisién de 20 segundos cada uno en los que ofrecen mejores retornos de inversién en
horarios donde se encuentra el publico meta del Instituto FONACOT. La difusién de spots en television considera una
vigencia general de difusién de la camparia del 23 de julio al 31 de octubre 2025, con los siguientes periodos por version:

VERSION 1: Con Fonacot, es mas facil del 23 julio al 31 de agosto de 2025.
VERSION 2: jCon Fonacot, ahora me toca a mi! del 1 al 30 de septiembre de 2025.
VERSION 3: Fonacot, el mejor aliado de tu economia del 1 al 31 de octubre de 2025.

el
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No. DE No. DE No. DE
: ! ABIERTA/ SPOTS SPOTS SPOTS
RAZON s octaL C?'_BERTURA RESTRINGIDA CANAL 1RA. 2DA. 3RA.
: A VERSION VERSION VERSION
TELEVISA, S. DER.L. CINEMAX
BE €. NACIONAL | RESTRINGIDA (CINEMIZZIN) 115 57 114
TELEVISA, S. DE R.L. CINEMAX
BECL. NACIONAL | RESTRINGIDA (CINEMIZZIN) 114 58 114
TELEVISA, S. DE R.L. CINEMAX
SECY NACIONAL | RESTRINGIDA (CINEMIZZIN) 118 57 118
TELEVISA, S. DE R.L. UNIVERSAL
' 4
i NACIONAL | RESTRINGIDA (UNIVIZZIN) 113 58 11
TELEVISA, S. DE R.L. UNIVERSAL
BB 3 NACIONAL | RESTRINGIDA (UNIVIZZIN) 116 57 114
TELEVISA, S. DE R.L. UNIVERSAL
— NACIONAL | RESTRINGIDA (UNIVIZZIN) 116 58 117
TELEVISA, S. DE R.L. TNT SERIES
BE 4 NACIONAL | RESTRINGIDA (TNTSIZZIN) 115 57 114
TELEVISA, S. DE R.L. TNT SERIES
DE CV. NACIONAL | RESTRINGIDA (TNTSIZZIN) 113 58 114
TELEVISA, S. DE R.L. TNT SERIES
BEEM. NACIONAL | RESTRINGIDA (TNTSIZZIN) 115 57 114
COMEDY
TDEELE\CSA' = DERL NACIONAL | RESTRINGIDA CENTRAL 113 58 114
o (COMEDIZZIN)
COMEDY
TDEEL(E:\CSA' 4. BERL NACIONAL | RESTRINGIDA CENTRAL 117 57 114
o (COMEDIZZIN)
COMEDY
TDEELE\GSA' % RERL NACIONAL | RESTRINGIDA CENTRAL 113 58 115
o (COMEDIZZIN)
FOX SOPORTS
TDEELE\GSA' % PDERL NACIONAL | RESTRINGIDA 2 115 57 114
o (FOXS2IZZIN)
FOX SOPORTS
TDEELE\GSA' o RE Rk NACIONAL | RESTRINGIDA 2 113 58 116
o (FOXS2IZZIN)
FOX SOPORTS
TDEELE\CSA' % BERL. NACIONAL | RESTRINGIDA 2 115 57 114
o (FOXS21ZZIN)
NATIONAL
TDEEL?GSA' S DR RiL. NACIONAL | RESTRINGIDA | GEOGRAPHIC 114 58 114
o (NATGIZZIN)
NATIONAL
TDEELE\GSA' 5 DERL NACIONAL | RESTRINGIDA | GEOGRAPHIC 115 57 114
o (NATGIZZIN)
025
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NATIONAL
EiLg\CSA' % BERL NACIONAL | RESTRINGIDA | GEOGRAPHIC 113 58 114
o (NATGIZZIN)
TOTAL 2063 1035 2062
Canal 121 iz2zi,
Sky 157 ; 161
TELEFORMULA, S.A. Total Play -
DE €Y NACIONAL | RESTRINGIDA Carval 554 44 22 44
Dish, 858 Dish
Network
TOTAL 44 22 44
TV ABIERTA 8.1
R.R. TELEVISION Y TV PAGA
VALORES PARA LA ABIERTA/RESTR| SKY 161 HD
INNOVACION, S.A. DE NACIQNAL INGIDA 1271 151 “ 14 %8
C.V. STAR TV 606
TOTAL PLAY 8
TOTAL 27 14 26
AMX Contenido, S.A. Claro Sports
s B NACIONAL | RESTRINGIDA (336 DISH) 100 56 100
AMX Contenido, S.A. Claro Sports
o O NACIONAL | RESTRINGIDA (336 DISH) 93 54 93
AMX Contenido, S.A. Claro Sports
P NACIONAL | RESTRINGIDA (336 DISH) 25 10 25
. UNO
22/12( Sonte”'do’ SA | NACIONAL | RESTRINGIDA | NOTICIAS 28 13 28
o (MVS TV)
) NOTICIAS EN
AMX Contenido, SA. |\ \cIoNAL | RESTRINGIDA | CLARO (MVS 6 10 6
de C.V.
TV)
TOTAL 252 143 252
CADENA TRES 1, 34, NACIONAL ABIERTA CANAL 3.1 3 2 4
DE C.V.
EQDCE\';JA TRESL SA. NACIONAL ABIERTA CANAL 3.1 1 1 2
E’;DCE\TA TRES L S NACIONAL ABIERTA CANAL 3.1 1 0 0
TOTAL 5 3 6
2Aﬁ()%€5
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1Z71: 120/820.
SKY: 156.
DISH: 356.

TOTAL PLAY:

AGENCIA DIGITAL 603/625.
S.A DECV. NACIONAL | RESTRINGIDA TELECABLE, 14 8 14

MEGACABLE Y
CABLEMAS:
155/1155,
STAR TV: 603.
1ZZ1: 120/820.
SKY: 156.
DISH: 356.
TOTAL PLAY:

AGENCIA DIGITAL 603/625.
SA DECV. NACIONAL | RESTRINGIDA TELECABLE 23 10 21
MEGACABLE Y
CABLEMAS:
155/1155,
STAR TV: 603.
1ZZ1: 120/820.
SKY: 156.
DISH: 356.
TOTAL PLAY:
AGENCIA DIGITAL 603/625.

S A DECV. NACIONAL | RESTRINGIDA TELECABLE, 22 1 23
MEGACABLE Y
CABLEMAS:
155/1155,
STAR TV: 603.
1ZZ1: 120/820.
SKY: 156.
DISH: 356.

TOTAL PLAY:

AGENCIA DIGITAL 603/625.
S.A DECV. NACIONAL | RESTRINGIDA TELECABLE, 1 1 1

MEGACABLE Y
CABLEMAS:
155/1155,
STAR TV: 603.

TOTAL 60 30 59
gﬂclt'med'os' SA.de | \IONTERREY|  ABIERTA CANAL 6.1 14 7 14

?C't'med'os' SA-de |\ ONTERREY |  ABIERTA CANAL 6.1 13 6 13

Multimedios, S.A. de
C.V.

MONTERREY ABIERTA CANAL 6.1 15 7 13
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Multimedios, S.A. de GUADALAJA ABIERTA CANAL 6.1 13 6 13

C.V. RA

Multimedios, S.A. de | GUADALAJA ABIERTA CANAL 6.1 14 7 13

C.V. RA

Multimedios, S.A. de | GUADALAJA ABIERTA CANAL 6.1 13 6 13

C.V. RA

Multimedios, S.A. de | GUADALAJA ABIERTA CANAL 6.1 12 7 14

C.v. RA

?clt'memos' SA-de | IONTERREY |  ABIERTA CANAL 6.1 1 1 1
TOTAL 95 47 94

EQ/BAFAM' A DE MEXICALI ABIERTA 66 126 61 117

CABAFAM, S.A. DE CIUDAD

cvV. JUAREZ ABIERTA 44 97 42 97

E":/BAFAM’ S DE CHIHUAHUA ABIERTA 44 97 42 97
TOTAL 320 145 311

MEDIOS MEXICANOS

CIUDAD CANAL 12,

ICNyEDIATOS, S.A. DE JUAREZ ABIERTA VARIABLE 1061 587 897
TOTAL 1061 587 897

MVS NET, S.A. DE C.V. | NACIONAL RESTRINGIDA MVSTV 28 22 23

MVS NET, S.A. DE C.V. | NACIONAL RESTRINGIDA MVSTV 80 30 81

MVS NET, S.A. DE C.V. | NACIONAL RESTRINGIDA ESPN2 92 30 93

MVS NET, S.A. DE C.V. | NACIONAL RESTRINGIDA TNT 91 55 95

MVS NET, S.A. DE C.V. | NACIONAL RESTRINGIDA STAR 91 55 96
TOTAL 382 192 388

OPERADORA

INTERCONTINENTAL

DE NACIONAL RESTRINGIDA FOX SPORTS 53 30 48

TELECOMUNICACION

ES, S.A. DE C.V.

OPERADORA

INTERCONTINENTAL STAR

DE NACIONAL RESTRINGIDA CHANNEL 39 15 45

TELECOMUNICACION

ES, S.A. DE C.V.

Ana de
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OPERADORA
INTERCONTINENTAL
DE NACIONAL | RESTRINGIDA UNIVERSAL 52 37 48
TELECOMUNICACION
ES, S.A. DE C.V.
OPERADORA
INTERCONTINENTAL
DE NACIONAL | RESTRINGIDA TNT 41 15 45
TELECOMUNICACION
ES, S.A. DE C.V.
OPERADORA
INTERCONTINENTAL
DE NACIONAL | RESTRINGIDA SONY 51 30 48
TELECOMUNICACION
ES, S.A. DE C.V.
OPERADORA
INTERCONTINENTAL
DE NACIONAL | RESTRINGIDA ESPN 42 15 42
TELECOMUNICACION
ES, S.A. DE C.V.
OPERADORA
INTERCONTINENTAL
DE NACIONAL | RESTRINGIDA ESPN 1 1 1
TELECOMUNICACION
ES, S.A. DE C.V.

TOTAL 279 143 277

RED DE RADIOS
COMUNITARIAS DE
MEXICO, A.C.

Guerreroy XHCSAH

" ]
Michoacan XHCSAC U S ? 6 ?

TOTAL 6 6 5

Radio

Transmision de Spots de 20 segundos cada uno en Radio en diversos horarios y frecuencias en las que existe mayor
audiencia a fin de llegar al publico objetivo del crédito FONACOT y asi posicionar los productos y servicios del Instituto.
La difusion de spots en radio considera una vigencia general de difusion de la campafia del 23 de julio al 31 de octubre
2025, con los siguientes periodos por versién:

VERSION 1: Con Fonacot, es mas facil del 23 julio al 31 de agosto de 2025.
VERSION 2: jCon Fonacot, ahora me toca a mi! del 1 al 30 de septiembre de 2025.
VERSION 3: Fonacot, el mejor aliado de tu economia del 1 al 31 de octubre de 2025.
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T No. DE No. DE No. DE
' ¥ RS SPOTS SPOTS SPOTS
RAZON SOCIAL COBERTURA ESTA(?IONIPROGRAMA il Sma Py
VERSION | VERSION | VERSION
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA PAEELLE S\IJTHURBIDE s 4 ;
C.V. METROPOLITANA BRI
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA TODO PARA LA MUJER 5 4 5
C.V. METROPOLITANA MAXINE WOODSIDE
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA LOPEZ-DORIGA g 3 5
C.V. METROPOLITANA JOAQUIN LOPEZ DORIGA
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA RO GOMELiLEWA POR " 4 5
C.V. METROPOLITANA WARARA
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA MARCG AN;SNIO REGIL 19 c 15
C.V. METROPOLITANA EBEMULA
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA FORMULCAOI:IOTICIAS 9 3 g
C.V. METROPOLITANA ENRIQUE ACEVEDO
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA
C.V. METROPOLITANA ALY B RISE0 ? 4 9
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA FORMULA NOTICIAS 4 4 g
C.V. METROPOLITANA JUAN BECERRA ACOSTA
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA FORMULA AUTOMOTRIZ 8 4 g
C.V. METROPOLITANA ARTURO RIVERA
-
LA B GRANDE, S.A. DE CDMX Y AREA FLRMULA
cvV METROPOLITANA ALTMDT Rl ! ! !
v ARTURO RIVERA
TOTAL 77 39 77
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO CHIHUAHUA entretenimiento, estilo 56 28 56
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO TORREON entretenimiento, estilo 56 28 56
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO DURANGO entretenimiento, estilo 56 28 56

FORMULA, S.A. DE C.V.

de vida, deportesy
finanzas)
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Programas de Contenido
(noticias,

ECV.

de vida, deportesy
finanzas)

REGIONAL RADIO LEON entretenimiento, estilo 56 28 56
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportesy
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO LEON entretenimiento, estilo 56 28 56
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportesy
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO ACAPULCO entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportesy
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO ACAPULCO entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportesy
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO GUADALAJARA entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportesy
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO CIUDAD GUZMAN entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO MORELIA entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportesy
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO MORELOS entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportesy
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO MONTERREY entretenimiento, estilo 55 28 55

FORMULA, S.A. D

m
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Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO QUERETARO entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO CANCUN entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO CULIACAN entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO MAZATLAN entretenimiento, estilo 55 28 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO HERMOSILLO entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO NOGALES entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO VILLAHERMOSA entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO TAMPICO entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO NUEVO LAREDO entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
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Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO COATZACOALCOS entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO POZA RICA entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO VERACRUZ entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO VERACRUZ entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO MERIDA entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO MERIDA entretenimiento, estilo 55 27 55
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportesy
finanzas)
Programas de Contenido
TRANSMISORA (noticias,
REGIONAL RADIO MERIDA entretenimiento, estilo 1 0 1
FORMULA, S.A. DE C.V. de vida, deportes y
finanzas)
TOTAL 1491 745 1491
RADIO PUBLICIDAD XEQR-FM, LA Z, 107.3
XHMEXICO SA DE CV COMX FM, PROG. GRAL >8 30 >8
RADIO PUBLICIDAD XEJP-FM, JOYA, 93.7 FM,
XHMEXICO SA DE CV LDRIA PROG. GRAL. = & 2
RADIO PUBLICIDAD XHFAJ-FM, ALFA, 91.3 FM,
XHMEXICO SA DE CV i PROG. GRAL 29 &9 it
RADIO PUBLICIDAD CDMX XHFAJ-FM, ALFA, 91.3 FM, 0 0 1
XHMEXICO SA DE CV PROG. GRAL
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TOTAL 167 86 168
GA
RADIOCOMUNICACIO CDMX XHDL 98.5 DE FM 95 47 95
NES, S.A. DE C.V.
GA
RADIOCOMUNICACIO CDMX XHDL 98.5 DE FM 1
NES, S.A. DE C.V.

TOTAL 95 47 96
EA\\/DIORAMA' S DE AGUASCALIENTES LA PODEROSA 86 47 86
E/:\/DIORAMA' SADE MEXICALI LA BESTIA GRUPERA 120 58 120
S@DIORAMA' 5.8, LE THUANA LA INVASORA 94.5 57 48 57
EAVDIORAMA' >A. DE CAMPECHE KE BUENA 86 48 86
EQ/DIORAMA' o CIUDAD DEL CARMEN EXA FM 120 58 120
EQDIORAMA' 4. DR TONALA LA PODEROSA 87 48 87
E@DIORAMA' B CHIHUAHUA LOVE FM 90.1 120 58 120
E@DIORAMA' 5. DE CIUDAD JUAREZ LA PODEROSA 145 60 145
FCU:/DIORAMA' B D MONCLOVA LA PODEROSA 87 48 87
E/)\‘/DIORAMA' ek PIEDRAS NEGRAS VIDA 99.9 120 58 120
E'A\\/DIORAMA' >A.DE SALTILLO LA MAS PERRA 99.3 145 70 145
(R:/:\/DIORAMA' A DR COLIMA SUPER 98.9 120 58 120
E@DIORAMA' S DE MANZANILLO LA BESTIA GRUPERA 120 58 120
EQDIORAMA' fiBE CELAYA FIESTA MEXICANA 145 70 145
E@DIORAMA' >A.DE LEON LOVE 120 58 120
E'A\\/DIORAMA' 3. DE ACAPULCO LA BESTIA GRUPERA 120 58 120
?A\\/DIORAMA' = DE CHILPANCINGO SUPER 102.7 120 58 120
RADIORAMA, 5.A. DE GUADALAJARA EXTASIS DIGITAL 105.9 145 67 145

C.V.
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EQ?IORAMA' i [0E GUADALAJARA RETRO 107.5 120 58 120
EQ?IORAMA' S BE PUERTO VALLARTA OREJA 154 70 154
EQ/‘?IORAMA' B BE LAZARO CARDENAS LA PODEROSA 120 64 120
RAEORARA S.A. VORELIA — 87 46 87
EQ?IORAMA' el CUAUTLA LA BESTIA GRUPERA 120 58 120
E@?IORAMA' o L CUERNAVACA LA MAS PICUDA 191 80 191
E):/l')IORAMA, S.A. DE — & FM - 70 154
?:/‘?IORAMA' S:A.DE TEPIC ROMANTICA 154 70 154
EQI'DIORAMA, S.A DE ONTERREY KY 104.5 ALFA 103 54 103
Eﬁ/l‘)IORAMA, S.A DE — I — 86 48 86
ﬁ?/‘l)IORAMA' S TEHUACAN LA PODEROSA 120 58 120
FADTORANIE, EA. E T LAz 8T 145 70 145
RADTORANA: S B QUERETARO TOP MUSIC 86 48 86
E@?IORAMA' it SAN LUIS POTOSI ROMANTICA 120 58 120
RAIGRAVIE, SR CULACAN I — 145 68 145
E":/'.DIORAMA' >:A. DE GUAMUCHIL LAJL 86 48 86
E/;I')IORAMA, S.A DE P <E BUENA 86 48 86
E@?IORAMA' el MAZATLAN FM GLOBO 120 58 120
E@?IORAMA' >:A.DE CIUDAD OBREGON LA INVASORA 86 a8 86
E@?IORAMA' =ia CIUDAD OBREGON CON MADRE 145 70 145
EQ?IORAMA' Suft DE HERMOSILLO STEREO 100 86 46 86
E@?IORAMA' St BE NOGALES STUDIO 106.7 145 70 145
iy ks DS VILLAHERMOSA 93.7 FM 87 46 87
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v REYNOSA / MATAMOROS LA RAZA 87 48 87
?AVI.DIORAMA, S.A. DE . LA POES'ESEOISII: MAS 145 20 145
E./i/l.)IORAMA, S.A. DE — A HUASTECA ot . o
?A\\/llDIORAMA, S.A. DE CORDOBA RETRO 88 1 0 ” s
?@?IORAMA' A B POZA RICA VIDA ROMANTICA 145 70 145
EQ?IORAMA’ >A. DE VERACRUZ LA PODEROSA 120 58 120
?‘:/l')IORAMA, S.A. DE YALAPA A NETA - s .
?‘:/I'DIORAMA, S.A. DE — VA o e .
E/'O\\/I.DIORAMA, S.A. DE ERERNILLD PR o e ”
EQ?IORAMA’ >A. DE ZACATECAS AMOR ES 99.3 120 58 121
?\\/l')IORAMA, S.A. DE — AR ESES . . 1
TOTAL| 5959 2954 5961
:IA%(I:\IL:Eongll)Isi DE CV LEQN GT0. KE BUENA 82 41 82
II:IA%CF\IL'IF;SQ\[();i DE CV SAPISIERAEY bk LA RANCHERA 204 107 216
rI:l/IUOCI\ILfEORFE?\l()IS?\ DE CV MONTERREY NL GENESIS 231 80 221
EA%%LTEE?{E/E\SIS(K BE eV HERMOSILLO SON LA NUMERO UNO 32 16 32
EA%CIVL%RSQYD;?\ DE CV VERACRUE VER MAS LATINA 109 55 110
EA%%LE;S?\E Is?\ DE CV MONTERREY NL GENESIS 1 0 0
lr\\IA%(;\ILTEEORs?\l() ;i DE CV REYNGSA TAMPS LA LEY 41 22 41
TOTAL| 857 420 858
MEGALINERALIC: CHIHUAHUA LA NORTENITA 91.7 179 89 178

S.A. DE C.V.
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MEGACIMA RADIO, ,

i) CHIHUAHUA SUPER 92.5 179 89 178

MEGACIMA RADIO, ,

SA DECV. CD. JUAREZ MAGIA DIGITAL 100.7 179 89 178

MEGACIMA RADIO, ,

& i BE % DURANGO VIDA ROMANTICA 179 89 178

MEGACIMA RADIO,

S BECY TOLUCA LA BESTIA 179 89 178

MEGACIMA RADIO,

i [EE ACAPULCO VIDA 179 89 178

WA AT, CHILPANCINGO LA BESTIA GRUPERA 179 89 178

S.A. DE C.V.

MEGACIMA RADIO,

SA DECV. GUADALAJARA MAGIA DIGITAL 89.9 179 89 178

MEGACIMA RADIO,

s & DECY. GUADALAJARA MAGIA DIGITAL 89.9 0 0 1

MEGACIMA RADIO, ,

S A DECV. LEON LA BESTIA GRUPERA 179 89 178

MEGACIMA RADIO,

S.A. DE C.V. TEPIC LA NAYARITA 179 90 178

MEGACIMA RADIO, , )

S.A. DE C.V. QUERETARO MiA 179 89 178

MEGACIMA RADIO,

o5 NEEAE CHETUMAL LA BESTIA GRUPERA 178 90 178

MEGACIMA RADIO, .

& & DE B SAN LUIS POTOSI MAS FM 178 90 179

MEGACIMA RADIO,

5.5 BEEV HERMOSILLO L A ZETA 178 90 179

MEGACIMA RADIO,

S.A. DE C.V. VERACRUZ LA FIERA 178 90 178
TOTAL| 2681 1340 2673

Férmula Melddica S. CDMX Y AREA

deR.L. de C.V. METROPOLITANA AHDFM-EW 124 63 124

Férmula Melddica S. CDMX Y AREA

deR.L. de C.V. METROPOLITANA AP 124 62 124

Férmula Melédica S. CDMX Y AREA

deR.L de C.V. METROPOLITANA AHSRIE 124 61 124

Férmula Melddica S. CDMX Y AREA

deR.L de C.V. METROPOLITANA MHEH-FM 1 1 1
TOTAL| 373 187 373

MEDIOS MEXICANOS

INMEDIATOS, S. A. DE TUXTLA GUTIERREZ RADIO MEXICANA 305 153 306

C.V.

MEDIOS MEXICANOS

INMEDIATOS, 5. A DE TUXTLA GUTIERREZ EXA 305 153 306

i
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MEDIOS MEXICANOS
INMEDIATOS, S. A. DE
G Ve

DURANGO

LA TREMENDA

306

153

306

MEDIOS MEXICANOS
INMEDIATOS, S. A. DE
C.Vv.

PUESTO VALLARTA

RADIANTE FM

306

153

306

MEDIOS MEXICANOS
INMEDIATOS, S. A. DE
cw.

MORELIA

RADIO RANCHITO

305

153

306

MEDIOS MEXICANOS
INMEDIATOS, S. A. DE
C. V.

LOS MOCHIS

LA MEXICANA

306

153

306

MEDIOS MEXICANOS
INMEDIATOS, S. A. DE
C. V.

VILLAHERMOSA

RADIO MEXICANA

306

153

306

MEDIOS MEXICANOS
INMEDIATOS, S. A. DE
cVv.

VERACRUZ

SOY

306

153

306

MEDIOS MEXICANOS
INMEDIATOS, S. A. DE
C. V.

MERIDA

SUPER STEREO

306

152

306

TOTAL

2157

1376

2754

PROMOTORA DE
EXITOS SA DE CV

CANCUN

LA ZETA

121

61

121

PROMOTORA DE
EXITOS SADE CV

CANCUN

HITS

122

61

122

TOTAL

243

122

243

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

VERACRUZ

MAXIMA 88.5

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

VERACRUZ

LOVE 103.7

112

57

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

MINATITLAN

LA SUPER Q 88.5

112

56

111

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

COATZACOALCOS

IMPERIO 103.5

112

57

112

| 75 K‘“i‘
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GOMEZ PALACIOS

PASION 106.7

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

GOMEZ PALACIOS

WOW 101.1

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

GOMEZ PALACIOS

EL VIEJON 99.5

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

GOMEZ PALACIOS

LAVOZ LAGUNA 94.7

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

CANCUN

MAXIMA 97.5

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

TAPACHULA

MAXIMA 97.9

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

TUXTLA GUTIERREZ

MAXIMA 96.9

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

HERMOSILLO

LA RAZA 105.1

113

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A,
DE C.V.

HERMOSILLO

LA RAZA 105.1
(NOTICIERO)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

CIUDAD OBREGON

LA KALIENTE 92.9

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

CIUDAD OBREGON

LA KALIENTE 92.9
(NOTICIERO)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO

GUAYMAS

SONORA GRUPERA 100.5

(GRUPERA)

112

56

112

Ao de
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GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

GUAYMAS

SONORA GRUPERA 100.5
(NOTICIERO)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

CIUDAD OBREGON

SONORA GRUPERA 91.7
(GRUPERA)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

CIUDAD OBREGON

SONORA GRUPERA 91.7
(NOTICIERO)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

NAVOJOA

SONORA GRUPERA 89.7
(GRUPERA)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

NAVOQOJOA

SONORA GRUPERA 89.7
(NOTICIERO)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

GUAYMAS

POP EXTREMO 90.9
(MUSICA POP)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

GUAYMAS

POP EXTREMO 90.9
(NOTICIERO)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

NAVOJOA

POP EXTREMO 98.1
(MUSICA POP)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

NAVOJOA

POP EXTREMO 98.1
(NOTICIERO)

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

MORELIA

GRUPERA 93.1

112

56

112

GRUPO
RADIOCOMUNICACIO
NES DE MORELIA, S.A.
DE C.V.

SAN PEDRO DE LAS
COLONIAS

EL VIEJON 98.3

112

56

113

5
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RADIOCOMUNICAC
NES DE MORELIA, S
DE C.V.
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10
A,

SAN PEDRO DE LAS
COLONIAS

EL VIEJON 98.3

GRUPO
RADIOCOMUNICAC
NES DE MORELIA, S
DE C.V.

10
A,

FRANCISCO Y MADERO

CAPULLO 105.1

112

56

112

TOTAL

3137

1570

3137

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

LA PAZ, B.C.S.

SUPER STEREO 96

201

100

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

LA PAZ, B.C.S.

RADIANTE 91.1

201

101

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

SANTA ROSALIA, B.C.S.

RADIO CACHANIA

201

100

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

SABINAS, COAH.

LA PRIMERA VOZ, DE LA
REGION CARBONIFERA

200

100

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

PICHUCALCO, CHIS.

KE BUENA

201

101

200

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

SAN CRISTOBAL DE LAS
CASAS, CHIS.

SUPREMA RADIO

201

100

201

.
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FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
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C.V.
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CD. CUAUHTEMOC, CHIH.

LIKE FM

200

101

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

CHIHUAHUA, CHIH.

ANTENA 102.5

201

100

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

GUANAJUATO, GTO.

F.L.

201

101

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

ARCELIA, GRO.

LA PODEROSA VOZ DEL
SUR

201

100

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

ZIHUATANEJO, GRO.

RADIO VARIEDADES

201

101

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

PUERTO VALLARTA, JAL.

RADIANTE 98.3

200

101

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

JIQUILPAN, MICH.

SUPER EXITOS 12.90

201

100

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS

TUXTEPEC, OAX.

UNIVERSAL 96.9 FM

201

101

201

Ano de
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FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

VILLAHERMOSA, TAB.

KE BUENA

201

100

200

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

TAMPICO, TAMPS.

LA MEXICANA

201

100

201

FUNCIONAMIENTO
INTEGRO DE
RADIODIFUSORAS
MEXICANAS
ENLAZADAS S.A. DE
C.V.

TUXPAN, VER.

SOY FM

201

100

201

TOTAL

3414

1707

3415

RADIO CADENA
NACIONAL, S.A. DE
C.V.

CIUDAD ACUNA,
COAHUILA

SUPER ESTELAR 92.9

244

122

243

RADIO CADENA
NACIONAL, S.A. DE
C.V.

SAN MIGUEL DE ALLENDE,
GTO.

RADIO SAN MIGUEL

243

122

243

RADIO CADENA
NACIONAL, S.A. DE
C.V.

IGUALA, GUERRERO

RADIO IGUALA

243

122

243

RADIO CADENA
NACIONAL, S.A. DE
C.V.

PIEDRAS NEGRAS, COAH.

SUPER ESTELAR 107.9

244

122

243

RADIO CADENA
NACIONAL, S.A. DE
C.V.

NVO LAREDO, TAMPS

STEREO 91

243

122

243

RADIO CADENA
NACIONAL, S.A. DE
C.V.

PUEBLA, PUE

LA TROPICAL

243

121

243

RADIO CADENA
NACIONAL, S.A. DE
C.V.

CORDOBA, VER

EL PATRON

243

122

243

RADIO CADENA
NACIONAL, S.A. DE
C.V.

JALAPA, VER

SENSACION 95.5

243

121

244
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’ TOTAL| 1946 974 1945
= PRLRREN MRS, CIUDAD DE MEXICO EXA 61 22 61
o REOREY MEXICG, CIUDAD DE MEXICO LA MEJOR 59 22 60
:T:REOREY MEXICO, ENSENADA EXA 139 107 145
:T:REOREY MR, MEXICALI LA MEJOR 138 105 146
zTiREOREY MEXICO, LEGN EXA 137 105 144
EKREOREY MEXICO, ACAPULCO EXA 140 105 145
;T:REOREY MEXICO, GUADALAJARA LA MEJOR 138 105 143
ETAEREOREY MEXICO, CUERNAVACA LA MEJOR 138 105 143
gT:REOREY MEXICO, MONTERREY EXA 137 102 143
:.T:REOREY MEXICO, PUEBLA EXA 137 100 143
ET;REOREY MEXICO, CORDOBA EXA 138 94 144
zT:REOREY MEXICO, MERIDA LA MEJOR 136 107 143
gT:REOREY MEXICO, MERIDA LA MEJOR 138 1 1

: TOTAL| 1636 1080 1561
IMAGEN RADIO iQUE TAL FERNANDA!
COMERCIAL, S.A. DE NACIONAL CON FERNANDA 23 15 23
cv. FAMILIAR
IMAGEN RADIO
E?/I.\AERCIAL, S.A. DE NACIONAL BIE'\QIHSE‘\LLSSQ%EOCON 14 0 13
IMAGEN RADIO
E?,MERCIAL, S.A. DE NACIONAL NES&C]IS ASREf'; Ic“ﬁﬁiEN 23 0 23
IMAGEN RADIO
ESMERCIAL, S.A. DE NACIONAL PC/;LSBPTBLDSLC?\;??SLE 0 12 23
IMAGEN RADIO i
E?/MERCIAL, S.A. DE NACIONAL ?gﬁgiﬁ;ﬂf&% 23 15 0
Icl\g/;fEERNc IFrL,DIS(.)A. o — AUTOS EN IMAGEN CON . 3 -

C.V.

CRISTIAN MORENO

2025
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IMAGEN RADIO

AUTOS EN IMAGEN CON
E(\J/MERCIAL, S.A. DE NACIONAL CRISTIAN MORENO

TOTAL 88 45 90

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L. AGUASCALIENTES LA KALIENTE 102.9 134 66 134
DE C.V.
INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L. MEXICAL POWER 98 134 66 134
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L. TAPACHULA KE BUENA 94.7 134 66 134
DE C.V.
INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L. CHIHUAHUA ELLOBO 133 66 133
DE C.V.
INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA. S. DE R.L. CD. DELICIAS LIKE 101.3 FM 134 66 134
DE C.V.
INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L. MONCLOVA LA ACERERA 133 66 133
DE C.V.
INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L. SABINAS LIKE 97.7 FM 133 67 133
DE C.V.
INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L. IRAPUATO LA 98.9 133 67 132
DE C.V.

INICIATIVA NQ LA RADION SIN
RADIOFONICA LSRRGS CTTTRS 133 66 133

CAMPECHE KISS 101.9 134 66 134

TUXTLA GUTIERREZ TG LA GRANDE 134 66 134
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MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA -
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

INICIATIVA
RADIOFONICA
MEXICANA, S. DE R.L.
DE C.V.

MORELIA LAZ96.3 133 67 133

TEPIC LOS 40 104.9 133 67 133

CHETUMAL LA GUADALUPANA 133 67 133

SAN LUIS POTOSI FACTOR 96.1 133 67 133

CULIACAN LA MEJOR 104.1 133 67 133

LOS MOCHIS RADIO 65 133 67 133

CD. OBREGON LA UNI-K 133 67 133

CD. VICTORIA LA COTORRA 133 67 133

MATAMOROS EXITOS 91.3 133 67 133

VERACRUZ LA U DE VERACRUZ 133 67 133

ORIZABA ROMANTICA 101.3 134 67 134
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INICIATIVA
RADIOFONICA :
7 2
MEXICANA, S. DE R.L. MERIDA LA REVERENDA 132 6 13
DE C.V.
INICIATIVA
RADIOFONICA
" i 133
MEXICANA, S. DE R.L. FRESNILLO LA MEJOR 107.9 133 6
DE C.V.
INICIATIVA
RADIOFONICA
. 0 1
MEXICANA, S. DE R.L. FRESNILLO LA MEJOR 107.9 0
DE C.V.
TOTAL 3198 1599 3198
NRM Ciudad de México, Estado
COMUNICACIONES, de México, Hidalgo, XEQYE-FM 98 47 97
S.A. DE C.V. Morelos, Puebla, Tlaxcala
NRM Ciudad de México, Estado
COMUNICACIONES, de México, Hidalgo, XHMM-FM / XEQY AM 95 49 98
S.A. DE C.V. Morelos, Puebla, Tlaxcala
NRM Ciudad de México, Estado
COMUNICACIONES, de México, Hidalgo, XHSON-FM 95 48 94
S.A. DE C.V. Morelos, Puebla, Tlaxcala
NRM Ciudad de México, Estado
COMUNICACIONES, de México, Hidalgo, XHSON-FM 1 0 0
S.A. DE C.V. Morelos, Puebla, Tlaxcala
TOTAL 289 144 289
MONCLOVA. FRONTERA,
CASTANOS, SAN
SENAL INTERACTIVA, BUENAVENTURA,
SA DECV. NADADORES, XHCLO 3879 1940 3879
SACRAMENTO, LA MADRID
Y CUATROCIENEGAS
TOTAL 3879 1940 3879
GRUPO CANTON TABASCO/ CAMPECHE/
RADIO, S.A. DE C.V. CHIAPAS XHIAP-FM T e e
GRUPO CANTON TABASCO/ CAMPECHE/
RADIO, S.A. DE C.V. CHIAPAS i ¥ . s
TOTAL 1699 850 1698
CORPORADIO, S.A. DE
cv L SALTILLO, COAH. XHAJ-FM 185 142 144
CORPORADIO, S.A. DE
cV O, SA TAPACHULA, CHIS. XHETS-FM 185 142 144
CORPORADIO, S.A. DE
cV TAPACHULA, CHIS. XHEZZZ-FM 185 142 144
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CV TUXTLA GUTIERREZ, CHIS. XHUD-FM 185 142 144

(C:?/RPORADIO' S5 DE TUXTLA GUTIERREZ, CHIS. XHTGZ-FM 185 142 144

E(\D/RPORADIO' >A.DE CULIACAN, SIN. XHNW-fm 185 142 144

g(\)/RPORADIO' s 1O VILLAHERMOSA, TAB. XHEPAR-FM 185 141 144

EC\D/RPORADIO' Sif DE VILLAHERMOSA, TAB. XHQQQ-fm 185 142 144

E?/RPORADIO' S DE ORIZABA, VER. XHORA-FM 185 141 144

EC\)/RPORADIO' e VERACRUZ, VER. XHRN-fm 185 141 144

E?/RPORADIO' Sk DR VERACRUZ, VER. XHPB-FM 185 141 144
TOTAL 2035 1558 1584

RADIO RESULTADOS, BAJA CALIFORNIA/

S.ADE CV MEXICALT LA DINAMICA 61 31 61

RADIO RESULTADOS, CHIHUAHUA/CHIHUAHUA ARROBA FM 131 66 131

S.AADECV

RADIO RESULTADOS, CHIHUAHUA/CHIHUAHUA LA PATRONA 110 55 110

S.ADECV

RADIO RESULTADOS,

SADE C.V CD. JUAREZ/CHIHUAHUA STUDIO 105.1 110 55 110

RADIO RESULTADOS, PIEDRAS NEGRAS

S.ADE C.V JCOAHUILA ARROBA FM 100 50 100

RADIO RESULTADOS, PIEDRAS NEGRAS

S.ADECV JCOAHUILA VIDA ROMANTICA 101 50 101

RADIO RESULTADOS, PIEDRAS NEGRAS

SADE CV JCOAHUILA FIESTA MEXICANA 96 48 96

RADIO RESULTADOS,

SADE C.V COLIMA/ COLIMA STEREO VIDA 102 51 102

FADIEO KL LINDOS, MANZANILLO/COLIMA LA PODEROSA 89 44 89

S.AADECV

RADIO RESULTADOS, DURANGO/DURANGO ARROBA FM 86 42 86

S.ADE CV

BADER IR CELAYA/ GUANAJUATO ARROBA FM 100 50 100

S.AADECV

RADIO RESULTADOS: LEON/GUANAJUATO FIESTA MEXICANA 100 50 100

S.ADE CV

RADIO RESULTADOS, SILAO/LEON

S.ADE CV /GUANAJUATO ARRDEA FI i =3 i

RADIO RESULTADOS, SAN JOSE DE LA SONAJA

S.ADE C.V /IRAPUATO GUANAJUATO PR MEALANA W 23 1
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RADIO RESULTADOS,

S.A DE C.V ACAPULCO /GUERRERO ROMANTICA 50 26 50
RADIO RESULTADOS
' 26 50
S.ADE C.V ACAPULCO /GUERRERO HERALDO 50
RARID RESULTAROS; ACAPULCO /GUERRERO RADIO GUERRERO 54 26 54
SAADECYV
SAD ) RESULIADOS, ACAPULCO /GUERRERO LA MAS PICUDA 53 27 53
S.AADECV
RADIO RESULTADOS,
S.ADE C.V GUADALAJARA /JALISCO ARROBA FM 89 72 89
RADIO RESULTADOS, CERRO GRANDE SANTA FE
S.AADECV ZAPOTLANE]O/ JALISCO WATARRTIA 144 & ek
RADIO RESULTADOS PUERTO VALLARTA/
' 30
S.A DE CV JALISCO LA PODEROSA 130 40 1
RADIO BRSULTADCS, URUAPAN/MICHOACAN LA MEXICANA 96 48 96
S.ADECV
RADIO RESULTADOS,
SADECV JOJUTLA/ MORELOS STEREO VIDA 48 24 48
RALIR BERULTAEDE; AHUATEPEC/MORELOS EXTASIS DIGITAL 48 24 48
S.ADECV
FADIY RESULTAROS, CUERNAVACA/MORELOS ARROBA FM 48 24 48
S.ADECV
RADIO RESULTADOS,
S.A DE CV TEPIC/NAYARIT STEREO VIDA 121 60 121
RADIO RESULTADOS,
S.ADE C.V TEPIC/NAYARIT LA MAS PICUDA 100 50 100
FRRIG BEGULTATION, OAXACA/OAXACA LA MEXICANA 84 42 84
SAADECV
SAN BERNARDINO
S
EAAD[;? EE/SULTADO ' TLAXCALANCINGO ARROBA FM 96 50 96
' ' /PUEBLA
RADIO RESULTADOS,
S.ADE C.V QUERETARO/QUERETARO LA JEFA 926 47 96
RADIO RESULTADOS,
S.ADE C.V MAZATLAN/SINALOA STEREO UNO 56 27 56
RADIO RESULTADOS,
S.ADE C.V LOS MOCHIS/SINALOA STEREO UNO 61 30 61
IO RE
RADIORESULTADOS, CULIACAN/SINALOA ROMANTICA 100 50 100
S.AADECV
RADIO RESULTADOS,
S.ADE CV CULIACAN/SINALOA LA PLAKOSA 101 51 101
RADIO RESULTADOS, CD. OBREGON/SONORA ARROBA FM 114 56 114

S.AADECV

&
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RADIO RESULTADOS,

i P
;A
i

S.ADECV CD. OBREGON/SONORA STUDIO 96.9 131 66 131
BADIC RESLLTADOS: HERMOSILLO/ SONORA LA PODEROSA 131 66 131
S.ADE CV
AL RESUILIREEOS: NOGALES/SONORA LA PODEROSA 131 66 131
S.ADE C.V
RADIO RESULTADOS, NOGALES/SONORA ARROBA FM 131 66 131
S.ADECV
RADIO RESULTADOS, -
SA DE C.V HERMOSILLO/ SONORA TONO 68 33 68
RADIO RESULTADOS, NUEVO
S.ADE CV LAREDO/TAMAULIPAS STERE MDA e 50 100
RADIO RESULTADOS, NUEVO
S.ADE CV LAREDO/TAMAULIPAS FIESTA MEXICANA 1o = e
E':Dég EE/SULTADOS' PANUCO/VER/TAMPICO/TA ARROBA FM 96 48 96
' ' MAULIPAS
PUEBLO
EA/\\DI;E EE/SULTADOS' VIEJO/VER./TAMPICO, FIESTA MEXICANA 96 47 97
' ' TAMAULIPAS
PUEBLO
EI:D[;(E EE/SULTADOS' VIEJO/VER.//TAMPICO, VIDA ROMANTICA 96 49 96
' ) TAMAULIPAS '
RADIO RESULTADOS, MATAMOROS/
S.ADE C.V TAMAULIPAS MEGA 105.9 81 41 81
RADIO RESULTADOS, REYNOSA/ TAMAULIPAS ARROBA FM 93 46 93
S.ADECV
RADIO RESULTADOS, PAPANTLA/POZA
S.ADE CV RICA/VERACRUZ ARRDEA 180 20 1%
RADIO RESULTADOS, TUXPAN/POZA RICA
S.ADECV VERACRUZ LA PODEROSA 96 48 108
RADIO RESULTADOS, TUXPAN/VERACRUZ VIDA AZUL 99.5 100 50 100
S.ADE C.V
TOTAL 4707 2356 4720
SISTEMA CV SIETE, S.A.
DE C.V. CDMX XHFO 28 22 23
SISTEMA CV SIETE, S.A. ECATEPEC XHCME 163 61 176
DE C.V.
SISTERA CY SIETE. BA TENANCINGO XHMLO 164 61 176
DE C.V.
SBTENALY SIETE, S TOLUCA XHEDT 163 61 176

DE C.V.

£
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SISTEMA CV SIETE, S.A.
DE C.V.

., Trabajo

[ ——
lonacoi

TOLUCA

XHTOM

163

61

176

SISTEMA CV SIETE, S.A.
DE C.V.

PACHUCA

XHPCA

164

60

177

SISTEMA CV SIETE, S.A.
DE C.V.

PACHUCA

XHMY

163

61

176

SISTEMA CV SIETE, S.A.
DE C.V.

MAZATLAN

XHMZT

163

61

176

TOTAL

074

448

1256

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V.

TAMPICO

LOS 40 TAMPICO

374

208

377

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V.

TAMPICO

LA KE BUENA

374

184

377

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V.

TAMPICO

LA PODEROSA

374

208

377

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V.

TAMPICO

BOOM

374

184

377

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V,

CD. VICTORIA

ROMANTICA

374

208

377

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V.

PUEBLA

ULTRA 92.5

352

182

377

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V.

TOLUCA

ULTRA 101.3

352

182

377

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V.

MORELIA

RADIO RANCHITO

340

138

296

ORGANIZACION
CENTRO NORTE
BOMACAR, S.A. DE C.V.

MERIDA

RADIO MUNDO

338

140

308

TOTAL

3252

1634

3243

SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.

TUXTLA GUTIERREZ

LA PODEROSA

284

136

270

SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.

TUXTLA GUTIERREZ

RADIO ZOQUE

284

136

270
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SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A.DECV.
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DEC.V.
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN
PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C.V.
SERVICIOS

ESPECIALIZADOS EN ” ”
PUBLICIDAD DAGLEZ, WILLAHERMOSH LA PODEROSA 282 182 297

Y
S.A. DE C.V. :
SERVICIOS \
ESPECIALIZADOS EN VILLAHERMOSA LA RANCHERITA 282 182 297

PUBLICIDAD DAGLEZ,
S.A. DE C