INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

BALANCE GENERAL

AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2009 Y 2008
(MILES DE PESOS)

TRIMESTRE: 03 ANO:

2009

SIN CONSOLIDAR

Impresion Final

TRIMESTRE ANO ACTUAL

TRIMESTRE ANO ANTERIOR

REF S CONCEPTOS
IMPORTE % IMPORTE %

s01 |ACTIVO TOTAL 5,464,167 100 8,062,381 100
s02 |ACTIVO CIRCULANTE 5,144,785 94 7,649,011 95
s03 |[EFECTIVO E INVERSIONES DISPONIBLES 290,520 5 716,101 9
s04 |CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR A CLIENTES (NETO)

3,166,003 58 4,613,922 57
s05 JOTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR(NETO) 1,688,262 31 2,318,988 29
s06 |[INVENTARIOS 0 0 0 0
s07 JOTROS ACTIVOS CIRCULANTES 0 0 0 0
s08 |ACTIVO A LARGO PLAZO 0 0 0 0
s09 |CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR (NETO) 0 0 0 0
<10 [INVERSIONES EN ACCIONES DE SUBS. NO CONSOLIDADAS, 0 0 0 0

NEGOCIOS CONJUNTOS Y ASOC.

s11 |OTRAS INVERSIONES 0 0 0 0
s12 |INMUEBLES, PLANTA Y EQUIPO (NETO) 256,676 5 273,447 3
s13 |INMUEBLES 225,385 4 225,385 3
s14 |MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 0 0 0 0
s15 [OTROS EQUIPOS 156,486 3 160,308 2
s16 |DEPRECIACION ACUMULADA 125,195 2 112,246 1
s17 [CONSTRUCCIONES EN PROCESO 0 0 0 0
s18 |ACTIVOS INTANGIBLES Y CARGOS DIFERIDOS (NETO) 62,483 1 114,644 1
s19 |OTROS ACTIVOS 223 0 25,279 0
s20 [PASIVO TOTAL 4,588,975 100 5,856,373 100
s21 [PASIVO CIRCULANTE 4,484,706 98 3,750,709 64
s22 |PROVEEDORES 209,674 5 389,088 7
s23 |CREDITOS BANCARIOS 700,227 15 801,074 14
s24 |CREDITOS BURSATILES 2,956,709 64 2,004,273 34
$103 |OTROS CREDITOS CON COSTO 48,110 1 0 0
s25 |[IMPUESTOS POR PAGAR 144,219 3 142,471 2
s26 |OTROS PASIVOS CIRCULANTES SIN COSTO 425,767 9 413,803 7
s27 [PASIVO A LARGO PLAZO 0 0 1,957,101 33
s28 |CREDITOS BANCARIOS 0 0 0 0
s29 |CREDITOS BURSATILES 0 0 1,957,101 33
s30 [OTROS CREDITOS CON COSTO 0 0 0 0
s31 [CREDITOS DIFERIDOS 72,689 2 104,083 2
s32 [OTROS PASIVOS LARGO PLAZO SIN COSTO 31,580 1 44,480
s33 |CAPITAL CONTABLE 875,192 100 2,206,008 100
s36 [CAPITAL CONTRIBUIDO 1,743,407 199 1,743,407 79
S79 |CAPITAL SOCIAL PAGADO 1,743,407 199 1,743,407 79
s39 |PRIMA EN VENTA DE ACCIONES 0 0 0 0
s40 |APORTACIONES PARA FUTUROS AUMENTOS DE CAPITAL 0 0 0 0
s41 [CAPITAL GANADO (PERDIDO) -868,215 -99 462,601 21
s42 |RESULTADOS ACUMULADOS Y RESERVAS DE CAPITAL -998,791 -114 332,025 15
s44 JOTRO RESULTADO INTEGRAL ACUMULADO 130,576 15 130,576 6
s80 |RECOMPRA DE ACCIONES 0 0 0 0




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT TRIMESTRE: 03 ARO: 2009
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA BALANCE GENERAL
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES
DESGLOSE DE PRINCIPALES CONCEPTOS SIN CONSOLIDAR
(MILES DE PESOS) Impresion Final
TRIMESTRE ANO ACTUAL | TRIMESTRE ANO ANTERIOR
REF 9 CONCEPTOS
IMPORTE % IMPORTE %
s03 | EFECTIVO E INVERSIONES DISPONIBLES 290,520 100 716,101 100
s46 | EFECTIVO 47,585 16 42,053 6
s47 | INVERSIONES DISPONIBLES 242,935 84 674,048 94
s07 | OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 0 100 0 100
s81 | INSTRUMENTOS FINANCIEROS DERIVADOS 0 0 0 0
s82 | OPERACIONES DISCONTINUADAS 0 0 0 0
s83 | OTROS 0 0 0 0
s18 | ACTIVOS INTANGIBLES Y CARGOS DIFERIDOS (NETO) 62,483 100 114,644 100
s48| GASTOS AMORTIZABLES (NETO) 62,483 100 114,644 100
49| CREDITO MERCANTIL 0 0 0 0
s51| oTROS 0 0 0 0
s19| OTROS ACTIVOS 223 100 25,279 100
85| INSTRUMENTOS FINANCIEROS DERIVADOS 0 0 0 0
50| IMPUESTOS DIFERIDOS 0 0 0 0
s104| BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 0 0 25,056 99
86| OPERACIONES DISCONTINUADAS 0 0 0 0
s87| oTROS 223 100 223 1
s21| PASIVO CIRCULANTE 4,484,706 100 3,750,709 100
s52| PASIVO EN MONEDA EXTRANJERA 0 0 0 0
s53| PASIVO EN MONEDA NACIONAL 4,484,706 100 3,750,709 100
$26| OTROS PASIVOS CIRCULANTES SIN COSTO 425,767 100 413,803 100
88| INSTRUMENTOS FINANCIEROS DERIVADOS 0 0 0 0
s89 | INTERESES POR PAGAR 0 0 0 0
68| PROVISIONES 103,457 24 130,672 32
s90 | OPERACIONES DISCONTINUADAS 0 0 0 0
s58| OTROS PASIVOS CIRCULANTES 322,310 76 283,131 68
s105| BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 0 0 0 0
s27| PASIVO A LARGO PLAZO 0 100 1,957,101 100
s59| PASIVO EN MONEDA EXTRANJERA 0 0 0 0
60| PASIVO EN MONEDA NACIONAL 0 0 1,957,101 100
s31| CREDITOS DIFERIDOS 72,689 100 104,083 100
$65| CREDITO MERCANTIL 0 0 0 0
s67| oTROS 72,689 100 104,083 100
$32| OTROS PASIVOS LARGO PLAZO SIN COSTO 31,580 100 44,480 100
$66 | IMPUESTOS DIFERIDOS 0 0 0 0
s91| BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 31,580 100 44,480 100
s92| OPERACIONES DISCONTINUADAS 0 0 0 0
s69| OTROS PASIVOS 0 0 0 0
s79| CAPITAL SOCIAL PAGADO 1,743,407 100 1,743,407 100
s37| NOMINAL 1,635,169 94 1,635,169 94
s38| ACTUALIZACION 108,238 6 108,238 6




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

TRIMESTRE: 03 ANO: 2009

BALANCE GENERAL

DESGLOSE DE PRINCIPALES CONCEPTOS SIN CONSOLIDAR

(MILES DE PESOS) Impresion Final

TRIMESTRE ANO ACTUAL TRIMESTRE ANO ANTERIOR
REF S CONCEPTOS
IMPORTE % IMPORTE %
s42 | RESULTADOS ACUMULADOS Y RESERVAS DE CAPITAL -998,791 100 332,025 100
s93 | RESERVA LEGAL 0 0 0 0
s43 | RESERVA PARA RECOMPRA DE ACCIONES 0 0 0 0
s94 | OTRAS RESERVAS 0 0 -20,339 -6
s95 | RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES 271,153 -27 365,026 110
s45 | RESULTADO DEL EJERCICIO -1,269,944 127 -12,662 -4
s44 | OTRO RESULTADO INTEGRAL ACUMULADO 130,576 100 130,576 100
s70 | RESULTADO ACUMULADO POR POSICION MONETARIA 0 0 0 0
s71 | RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS 130,576 100 130,576 100
$96 | EFECTO ACUMULADO POR CONVERSION 0 0 0 0
597 EFECTO ACUMULADO POR VALUACION DE INST. FIN. 0 0 0 0
DERIVADOS
s98 | RESULTADO POR IMPUESTOS DIFERIDOS 0 0 0 0
s100| OTROS 0 0 0 0




CLAVE DE COTIZACION:
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

FNCOT

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

TRIMESTRE: 03
BALANCE GENERAL

DATOS INFORMATIVOS
(MILES DE PESOS)

ANO: 2009

SIN CONSOLIDAR

Impresion Final

TRIMESTRE ANO ACTUAL

TRIMESTRE ANO ANTERIOR

REF S CONCEPTOS
IMPORTE IMPORTE
s72 | CAPITAL DE TRABAJO 660,079 3,898,302
s73 | FONDO PARA PENSIONES Y PRIMA DE ANTIGUEDAD 64,885 61,482
s74 | NUMERO DE FUNCIONARIOS (*) 120 131
s75 | NUMERO DE EMPLEADOS (*) 979 876
s76 | NUMERO DE OBREROS (*) 0 0
s77 | NUMERO DE ACCIONES EN CIRCULACION (¥) 0 0
s78 | NUMERO DE ACCIONES RECOMPRADAS (*) 0 0
s101 | EFECTIVO RESTRINGIDO 0 0
5102 | DEUDA CON COSTO DE ASOCIADAS NO CONSOLIDADAS 0 0

(*) DATOS EN UNIDADES




CLAVE DE COTIZACION:
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

FNCOT

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

ESTADO DE RESULTADOS

TRIMESTRE: 03

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2009 Y 2008
(MILES DE PESOS)

ANO:

2009

SIN CONSOLIDAR

Impresion Final

TRIMESTRE ANO ACTUAL

TRIMESTRE ANO ANTERIOR

REF R CONCEPTOS
IMPORTE % IMPORTE %
ro1 | VENTAS NETAS 375,524 100 1,024,494 | 100
102 | COSTO DE VENTAS 0 0 0 0
r03 | UTILIDAD (PERDIDA) BRUTA 375,524 100 1,024,494 | 100
104 | GASTOS GENERALES 1,428,429 380 962,953 94
r05 | UTILIDAD ( PERDIDA) DE OPERACION -1,052,905 -280 61,541 6
108 | OTROS INGRESOS Y (GASTOS), NETO. 71,764 19 171,377 17
106 | RESULTADO INTEGRAL DE FINANCIAMIENTO -288,803 77 -245,580 -24
PARTICIPACION EN LOS RESULTADOS DE SUBS. NO
r12 | CONSOLIDADAS, NEGOCIOS CONJUNTOS Y ASOCIADAS. 0 0 0 0
r48 | PARTIDAS NO ORDINARIAS 0 0 0 0
r09 | UTILIDAD (PERDIDA) ANTES DE IMPUESTOS A LA UTILIDAD -1,269,944 -338 -12,662 -1
r10 | IMPUESTOS A LA UTILIDAD 0 0 0 0
UTILIDAD (PERDIDA) ANTES DE LAS OPERACIONES
ri1 DISCONTIIEIU ADAS ) -1,269,944 -338 -12,662 -1
r14 | OPERACIONES DISCONTINUADAS 0 0 0 0
r18 | UTILIDAD (PERDIDA) NETA -1,269,944 -338 -12,662 -1




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION: FNCOT TRIMESTRE: 03 ANO: 2009

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA ESTADO DE RESULTADOS

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

DESGLOSE DE PRINCIPALES CONCEPTOS SIN CONSOLIDAR

(MILES DE PESOS) Impresién Final
TRIMESTRE ANO ACTUAL | TRIMESTRE ANO ANTERIOR
REF R CONCEPTOS
IMPORTE % IMPORTE %

rol | VENTAS NETAS 375,524 100 1,024,494 100
r21 | NACIONALES 375,524 100 1,024,494 100
r22 | EXTRANJERAS 0 0 0 0
r23 | CONVERSION EN DOLARES (***) 0 0 0 0
r08 | OTROS INGRESOS Y (GASTOS), NETO. 71,764 100 171,377 100
r49 | OTROS INGRESOS Y (GASTOS), NETO. 71,764 100 171,377 100
r34 | P.T.U. CAUSADA 0 0 0 0
r35 | P.T.U. DIFERIDA 0 0 0 0
r06 | RESULTADO INTEGRAL DE FINANCIAMIENTO -288,803 100 -245,580 100
r24 | INTERESES PAGADOS 280,357 -97 233,510 -95
r42 | UTILIDAD (PERDIDA) EN ACTUALIZACION DE UDIS 0 0 0 0
r45 | OTROS GASTOS FINANCIEROS 40,015 -14 51,993 21
r26 | INTERESES GANADOS 31,569 -11 39,923 -16
r46 | OTROS PRODUCTOS FINANCIEROS 0 0 0 0
r25 | UTILIDAD (PERDIDA) EN CAMBIOS NETO 0 0 0 0
r28 | RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0 0 0 0
r10 | IMPUESTOS A LA UTILIDAD 0 100 0 100
r32 | IMPUESTO CAUSADO 0 0 0 0
r33 | IMPUESTO DIFERIDO 0 0 0 0

(***) DATOS EN MILES DE DOLARES AL TIPO DE CAMBIO DE CIERRE DEL TRIMESTRE QUE SE REPORTA



BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION: FNCOT

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

TRIMESTRE: 03 ANO: 2009

ESTADO DE RESULTADOS

OTROS CONCEPTOS DE RESULTADOS

(MILES DE PESOS)

SIN CONSOLIDAR

Impresion Final

TRIMESTRE ANO ACTUAL

TRIMESTRE ANO ANTERIOR

REF R CONCEPTOS
IMPORTE IMPORTE
136 | VENTAS TOTALES 375,524 1,024,494
r37 | RESULTADO FISCAL DEL EJERCICIO 0 0
138 | VENTAS NETAS (*) 1,652,422 1,381,950
r39 | RESULTADO DE OPERACION (**) 18,047 131,039
r41 | UTILIDAD (PERDIDA) NETA (**) -93,872 16,453
147 | DEPRECIACION Y AMORTIZACION OPERATIVA 49,788 78,953

(**) INFORMACION ULTIMOS DOCE MESES



CLAVE DE COTIZACION:
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

FNCOT

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

DEL 1 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2009

ESTADO DE RESULTADOS TRIMESTRAL

(MILES DE PESOS)

TRIMESTRE: 03

ANO: 2009

SIN CONSOLIDAR

Impresion Final

- TRIMESTRE ANO ACTUAL | TRIMESTRE ARIO ANTERIOR
T CONCEPTOS
IMPORTE % IMPORTE %
ro1 |VENTAS NETAS 324,007 | 100 373,809 [ 100
102 [COSTO DE VENTAS 0 0 0 0
rt03 |UTILIDAD (PERDIDA) BRUTA 324,007 | 100 373,809 [ 100
104 [GASTOS GENERALES 4095589 | 126 481,397 | 129
ro5 |UTILIDAD ( PERDIDA) DE OPERACION -85,582 -26 -107,588 -29
108 [OTROS INGRESOS Y (GASTOS), NETO. 24,294 7 148,471 40
106 [RESULTADO INTEGRAL DE FINANCIAMIENTO -89,976 -28 -98,514 -26
PARTICIPACION EN LOS RESULTADOS DE SUBS. NO

12 | CONSOLIDADAS, NEGOCIOS CONJUNTOS Y ASOCIADAS. 0 0 0 0
148 [PARTIDAS NO ORDINARIAS 0 0 0 0
r09 |UTILIDAD (PERDIDA) ANTES DE IMPUESTOS A LA UTILIDAD -151,264 -47 -57,631 -15
10 [IMPUESTOS A LA UTILIDAD 0 0 0 0
1 BTS'E'SQ%&ZE\RDDA@A) ANTES DE LAS OPERACIONES 151264 47 57.631 15
114 [OPERACIONES DISCONTINUADAS 0 0 0 0
rt18 |UTILIDAD (PERDIDA) NETA -151,264 -47 -57,631 -15




CLAVE DE COTIZACION:
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

FNCOT

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

DESGLOSE DE PRINCIPALES CONCEPTOS
(MILES DE PESOS)

ESTADO DE RESULTADOS TRIMESTRAL

TRIMESTRE: 03

ANO: 2009

SIN CONSOLIDAR

Impresion Final

REF TRIMESTRE ANO ACTUAL | TRIMESTRE ANO ANTERIOR
RT CONCEPTOS
IMPORTE % IMPORTE %

rt01 | VENTAS NETAS 324,007 100 373,809 100
rt21 | NACIONALES 324,007 100 373,809 100
rt22 | EXTRANJERAS 0 0 0 0
rt23 | CONVERSION EN DOLARES (***) 0 0 0 0
rt08 | OTROS INGRESOS Y (GASTOS), NETO. 24,294 100 148,471 100
49 [ OTROS INGRESOS Y (GASTOS), NETO. 24,294 100 148,471 100
34 | P.T.U. CAUSADA 0 0 0 0
rt35 | P.T.U. DIFERIDA 0 0 0 0
rt06 | RESULTADO INTEGRAL DE FINANCIAMIENTO -89,976 100 -98,514 100
24 | INTERESES PAGADOS 86,374 -96 91,181 93
rt42 | UTILIDAD (PERDIDA) EN ACTUALIZACION DE UDIS 0 0 0 0
rt45 [ OTROS GASTOS FINANCIEROS 14,310 -16 13,772 -14
26 | INTERESES GANADOS 10,708 -12 6,439 -7
46 | OTROS PRODUCTOS FINANCIEROS 0 0 0 0
rt25 | UTILIDAD (PERDIDA) EN CAMBIOS NETO 0 0 0 0
rt28 | RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0 0 0 0
rt10 | IMPUESTOS A LA UTILIDAD 0 100 0 100
rt32 | IMPUESTO CAUSADO 0 0

rt33 | IMPUESTO DIFERIDO 0 0

(***) DATOS EN MILES DE DOLARES AL TIPO DE CAMBIO DE CIERRE DEL TRIMESTRE QUE SE REPORTA



BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.
TRIMESTRE: 03 ANO: 2009

CLAVE DE COTIZACION: FNCOT

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

ESTADO DE RESULTADOS TRIMESTRAL

OTROS CONCEPTOS DE RESULTADOS

(MILES DE PESOS)

SIN CONSOLIDAR

Impresion Final

REF
RT

CONCEPTOS

TRIMESTRE ANO ACTUAL

TRIMESTRE ANO ANTERIOR

IMPORTE

IMPORTE

rt47

DEPRECIACION Y AMORTIZACION OPERATIVA

14,544

25,408




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B.

CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES INDIRECTO)

PRINCIPALES CONCEPTOS

(MILES DE PESOS)

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO (METODO

DE C.V.
TRIMESTRE: 03

ANO: 2009

Impresién Final

SIN CONSOLIDAR

TRIMESTRE ANO

TRIMESTRE ANO

Lo CONCEPTOS ACTUAL ANTERIOR
IMPORTE IMPORTE

ACTIVIDADES DE OPERACION

€01 | UTILIDAD (PERDIDA) ANTES DE IMPUESTOS A LA UTILIDAD 41,269,944 12,662

€02 | +(-) PARTIDAS SIN IMPACTO EN EL EFECTIVO 1,503,572 424,373

€03 | +(-) PARTIDAS RELACIONADAS CON ACTIVIDADES DE INVERSION 0 0

€04 | +(-) PARTIDAS RELACIONADAS CON ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO 726 4321

€05 | FLUJO DERIVADO DEL RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS A LA UTILIDAD 232,902 416,032

€06 | FLUJOS GENERADOS O UTILIZADOS EN LA OPERACION -2,453.973 -3,216,005

€07 | FLUJOS NETOS DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE OPERACION 2,221,071 -2,799,973
ACTIVIDADES DE INVERSION

€08 | FLUJOS NETOS DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE INVERSION 5,224 48,877
EFECTIVO EXCEDENTE (REQUERIDO) PARA APLICAR EN ACTIVIDADES DE ] ]

€09 [ FINANCIAMIENTO 2,226,295 2,848,850
ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

e10 | FLUJOS NETOS DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO 1,700,000 2,804,912

o1 :EI\IFCEFE:E_IK/EONTO (DISMINUCION) NETO DE EFECTIVO Y DEMAS EQUIVALENTES DE 526,295 43,938

e12 | DIFERENCIA EN CAMBIOS EN EL EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 0 0

e13 | EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO AL PRINCIPIO DEL PERIODO 816,815 760,039

e14 | EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO 290,520 716,101




CLAVE DE COTIZACION:

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B.

FNCOT

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO (METODO
INDIRECTO)

DESGLOSE DE PRINCIPALES CONCEPTOS

(MILES DE PESOS)

DE C.V.
TRIMESTRE: 03

ANO:

2009

Impresién Final

SIN CONSOLIDAR

TRIMESTRE ANO

TRIMESTRE ANO

REF E CONCEPTOS ACTUAL ANTERIOR
IMPORTE IMPORTE
€02 | +(-) PARTIDAS SIN IMPACTO EN EL EFECTIVO 1,503,572 424,373
el5 | +ESTIMACION DEL EJERCICIO 49,788 78,953
el6 | +PROVISION DEL EJERCICIO 0 0
el7 | +(-) OTRAS PARTIDAS NO REALIZADAS 1,453,784 345,420
€03 | +(-) PARTIDAS RELACIONADAS CON ACTIVIDADES DE INVERSION 0 0
el8 | + DEPRECIACION Y AMORTIZACION DEL EJERCICIO * 0 0
€19 | (-) + UTILIDAD O PERDIDA EN VENTA DE INMUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO 0 0
€20 | + PERDIDA POR DETERIORO 0 0
€21 | (-)+PARTICIPACION EN ASOCIADAS Y NEGOCIOS CONJUNTOS 0 0
€22 | (-)DIVIDENDOS COBRADOS 0 0
€23 | (-)INTERESES A FAVOR 0 0
e24 | (-) +OTRAS PARTIDAS 0 0
€04 | +(-) PARTIDAS RELACIONADAS CON ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO -726 4,321
e25 | +INTERESES DEVENGADOS 0 0
€26 | + (-) OTRAS PARTIDAS -726 4,321
€06 | FLUJOS GENERADOS O UTILIZADOS EN LA OPERACION -2,453,973 -3,216,005
€27 | + (-) DECREMENTO (INCREMENTO) EN CUENTAS POR COBRAR -1,578,413 -2,464,841
€28 | + (-) DECREMENTO (INCREMENTO) EN INVENTARIOS 0 0
029 ;\((;-')r:\)/%%REMENTO (INCREMENTO) EN OTRAS CUENTAS POR COBRAR Y OTROS 23,182 -399.378
€30 | + (-) INCREMENTO (DECREMENTO) EN PROVEEDORES -348,483 -377,147
e31 | +(-) INCREMENTO (DECREMENTO) EN OTROS PASIVOS -550,259 25,361
€32 | + (-)IMPUESTOS A LA UTILIDAD PAGADOS O DEVUELTOS 0 0
€08 | FLUJOS NETOS DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE INVERSION -5,224 -48,877
€33 | - INVERSION DE ACCS. CON CARACTER PERMANENTE 0 0
€34 | +DISPOSICION DE ACCIONES CON CARACTER PERMANENTE 0 0
€35 | -INVERSION EN INMUEBLES, PLANTA Y EQUIPO -6 -1,160
€36 | +VENTA DE INMUEBLES, PLANTA Y EQUIPO 0 0
€37 | -INVERSION EN ACTIVOS INTANGIBLES 0 0
€38 | +DISPOSICION DE ACTIVOS INTANGIBLES 0 0
€39 | -OTRAS INVERSIONES CON CARACTER PERMANENTE 0 0
€40 | +DISPOSICION DE OTRAS INVERSIONES CON CARACTER PERMANENTE 0 0
e4l | +DIVIDENDOS COBRADOS 0 0
e42 | +INTERESES COBRADOS 0 0
e43 | +(-) DECREMENTO (INCREMENTO) ANTICIPOS Y PRESTAMOS A TERCEROS 0 0
ed44 | +(-) OTRAS PARTIDAS -5,218 -47,717
el0 | FLUJOS NETOS DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO 1,700,000 2,804,912
e45 | + FINANCIAMIENTOS BANCARIOS 1,952,000 2,888,000
e46 | + FINANCIAMIENTOS BURSATILES 3,000,000 3,950,000
e47 | + OTROS FINANCIAMIENTOS 0 0
e48 | (-) AMORTIZACION DE FINANCIAMIENTOS BANCARIOS -1,252,000 -2,088,000
€49 | (-) AMORTIZACION DE FINANCIAMIENTOS BURSATILES -2,000,000 -1,950,000
€50 | (-) AMORTIZACION DE OTROS FINANCIAMIENTOS 0 0
e51 | +(-) INCREMENTO (DECREMENTO) EN EL CAPITAL SOCIAL 0 0
e52 | (-) DIVIDENDOS PAGADOS 0 0
e53 | + PRIMA EN VENTA DE ACCIONES 0 0
e54 | + APORTACIONES PARA FUTUROS AUMENTOS DE CAPITAL 0 0
€55 | -INTERESES PAGADOS 0 0
€56 | -RECOMPRA DE ACCIONES 0 0
e57 | + (-) OTRAS PARTIDAS 0 4,912

* EN CASO DE QUE DICHO IMPORTE SEA DIFERENTE A LA CUENTA R47 DEBERA EXPLICAR EN NOTAS.




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION: FNCOT TRIMESTRE: 03 ANO: 2009

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES .
DATOS POR ACCION SIN CONSOLIDAR

Impresién Final

TRIMESTRE ANO ACTUAL TRIMESTRE ANO ANTERIOR
IREF D CONCEPTOS
IMPORTE IMPORTE

do1 | UTILIDAD BASICA POR ACCION ORDINARIA (**) $ 0.01 $ 0.01

d02 | UTILIDAD BASICA POR ACCION PREFERENTE (**) $ 0 $ 0.00

do3 | UTILIDAD DILUIDA POR ACCION () $ 0 $ 0.00

do4 | UTILIDAD (PERDIDA) ANTES DE OPERACIONES $ 0 0.00
DISCONTINUADAS POR ACCION ORDINARIA (**) $ :

405 | EFECTO DE OPERACIONES DISCONTINUADAS SOBRE LA $ 0 0.00
UTILIDAD (PERDIDA) POR ACCION (**) $ :

do8 | VALOR EN LIBROS POR ACCION $ 0.00 $ 0.00

do9 | DIVIDENDO EN EFECTIVO ACUMULADO POR ACCION $ 0 $ 0.00

d10 | DIVIDENDO EN ACCIONES POR ACCION 0 acciones 0.00 acciones

411 | PRECIO DE MERCADO (ULTIMO HECHO) A VALOR EN 0 veces 000 veces
LIBROS .

412 | PRECIO DE MERCADO (ULTIMO HECHO) A UTILIDAD 0 0.00 veces
BASICA POR ACCION ORDINARIA (**) veces :

413 | PRECIO DE MERCADO (ULTIMO HECHO) A UTILIDAD 0 0.00 veces
BASICA POR ACCION PREFERENTE (**) veces :

(**) INFORMACION ULTIMOS DOCE MESES
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REF P CONCEPTOS TRIMESTRE ANO ACTUAL | TRIMESTRE ANO ANTERIOR
RENDIMIENTO
UTILIDAD (PERDIDA) NETA A VENTAS NETAS
001 ( ) 33818 o 124 %
PO2 | UTILIDAD (PERDIDA) NETA A CAPITAL CONTABLE (**) -10.73 % 0.75 %
p03 | UTILIDAD (PERDIDA) NETA A ACTIVO TOTAL (*¥) -1.72 % 020 %
04 | DIVIDENDOS EN EFECTIVO A RESULTADO NETO DEL 0 % 0w
PP% | EJERCICIO ANTERIOR ° °
RESULTADO POR POSICION MONETARIA A UTILIDAD ) o ) .
POS | (PERDIDA) NETA 0.00 % 000 %
ACTIVIDAD
p06 | VENTAS NETAS A ACTIVO TOTAL (**) 0.30 veces 0.17 veces
p07 | VENTAS NETAS A INMUEBLES, PLANTA Y EQUIPO (NETO) (**) 6.44  veces 5.05 veces
p08 | ROTACION DE INVENTARIOS(**) 0.00 veces 0.00 veces
p09 | DIAS DE VENTAS POR COBRAR 1,979  dias 1,057 dias
p10 | INTERESES PAGADOS A PASIVO TOTAL CON COSTO (**) 7.66 % 490 %
APALACAMIENTO
pll | PASIVO TOTAL A ACTIVO TOTAL 83.98 % 7264 %
p12 | PASIVO TOTAL A CAPITAL CONTABLE 524  veces 2.65 veces
p13 | PASIVO EN MONEDA EXTRANJERA A PASIVO TOTAL 0.00 % 000 %
p14 I(DNAEsTl\é()) A LARGO PLAZO A INMUEBLES, PLANTA Y EQUIPO 0.00 % 1571 %
p15 | UTILIDAD (PERDIDA) DESPUES DE GTOS. GRALES. A 376  veces 0.26 veces
INTERESES PAGADOS
pl6 | VENTAS NETAS A PASIVO TOTAL (**) 0.36  veces 0.24 veces
LIQUIDEZ
pl7 | ACTIVO CIRCULANTE A PASIVO CIRCULANTE 115 veces 2.04 veces
ACTIVO CIRCULANTE MENOS INVENTARIOS A PASIVO
p18 CIRCULANTE 1.15 veces 2.04 veces
p19 | ACTIVO CIRCULANTE A PASIVO TOTAL 1.12  veces 1.31 veces
EFECTIVO E INVERSIONES TEMPORALES A PASIVO . 0
P20 | CIRCULANTE 6.48 % 19.09 %

(**) INFORMACION ULTIMOS DOCE MESES
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EL I NSTI TUTO DEL FONDO NACI ONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADCRES ( EL | NSTI TUTO),
TI ENE POR OBJETO PROMOVER EL AHORRO DE LGOS TRABAJADORES, OTORGARLES FI NANCI AM ENTO Y
GARANTI ZAR SU ACCESO A CREDI TGS PARA LA ADQUI SI Cl ON DE BI ENES Y PAGO DE SERVI CI CS.

ASI M SMO, EL | NSTI TUTO ACTUA BAJO CRI TERI OS QUE FAVORECEN EL DESARROLLO SOCI AL Y LAS
CONDI Cl ONES DE VI DA DE LOS TRABAJADORES Y DE SUS FAM LI AS. ADEMAS HA AJUSTADO SU
OPERACI ON A LAS MEJORES PRACTI CAS DEL BUEN GOBI ERNO Y SE ENCUENTRA EN UNA MEJORA
CONTI NUA QUEDANDO SUJETO, ENTRE OTRAS, A LA LEY DE PROTECCI ON Y DEFENSA AL USUARI O DE
SERVI CI OS FI NANCI ERCS.

EL CONSEJO DI RECTI VO QUE ADM NI STRA EL | NSTI TUTO ES TRI PARTI TA Y ESTA | NTEGRADO POR

M EMBRCS DEL GCOBI ERNO FEDERAL, SECTCOR PATRONAL Y SECTOR OBRERO. EL DI RECTOR GENERAL DEL
| NSTI TUTO ES NOVBRADO POR EL PRESI DENTE DE LA REPUBLI CA A PROPUESTA DEL SECRETARI O DEL
TRABAJO Y PREVI SI ON SOCI AL.

EN EL I'NSTI TUTO, PREVALECE EL ATRI BUTO PUESTO EN LA LEY FEDERAL DE TRABAJO PARA LA
RETENCI ON DI RECTAMENTE DE LA NOM NA DE LOS TRABAJADORES, LO QUE M NIM ZA EL RI ESGO AL
ELI M NARSE LA VOLUNTAD DE PAGO Y DI SM NUYE EL COSTO DE LA RECUPERACI ON.

A PROPUESTA DEL SECRETARI O DEL TRABAJO, LIC. JAVI ER LOZANO ALARCON, ACTUANDO COMO

PRESI DENTE DEL CONSEJO DI RECTI VO DEL | NSTI TUTO, EL TI TULAR DEL EJECUTI VO FEDERAL, C.
PRESI DENTE DE LA REPUBLI CA MEXI CANA, LIC. FELI PE DE JESUS CALDERON HI NQJOSA, CON FECHA
1 DE FEBRERO DE 2009, DESIGNO AL LIC JORGE FAM LI AR CALDERON COMD DI RECTOR GENERAL DEL
I NSTI TUTO.

A PARTIR DE LA ENTRADA DEL LIC. FAM LI AR, SE HA COVENZADO UN PROCESO DE FORTALECI M ENTO
DE LAS AREAS A CARGO DE LAS PRI NCl PALES ACTI VI DADES Y FUNCI ONES DEL | NSTI TUTO. EN ESTE
SENTI DO A PARTIR DEL 15 DE JUNI O SE PUBLI CO EN EL DOF, EL NUEVO ESTATUTO ORGANI CO DEL

I NSTI TUTO, EN EL QUE SE CREAN DOS DI RECCI ONES GENERALES ADJUNTAS, DESI GNANDOSE COMO

TI TULAR DE LA DE CREDI TO Y FI NANZAS, AL C.P. JORGE LOPEZ DE CARDENAS RAM REZ, Y AL | NG
JOSE | GNACI O LASA ARANA COMD Tl TULAR DE LA DE OPERACI ON Y PLANEACI ON. DE | GUAL FORMVA SE
FORTALECE EL AREA DE RI ESGOS, AL CREARSE LA SUBDI RECCI ON GENERAL DE ADM NI STRACI ON

| NTEGRAL DE RI ESGCS.

DERI VADO DEL DI AGNGSTI CO REALI ZADO EN ESTA NUEVA ADM NI STRACI ON, CONSI DERANDO EL
COVPLEJO ENTORNO ECONOM CO, SE HAN PUESTO EN MARCHA DI VERSAS ACCI ONES TENDI ENTES A
ABATI R LA CARTERA VENCI DA, MEJORAR LOS PROCESOS DE ORI G NACI ON DE CREDI TOS Y POR ENDE
MEJORAR LA S| TUACI ON FI NANCI ERA Y OPERATI VA DEL | NSTI TUTO, ENTRE LAS CUALES DESTACAN
LAS SI GUI ENTES:

« LA REDUCCI ON DE PLAZOS EN EL OTORGAM ENTO DE LOS NUEVOS CREDI TCS.

SE ESTABLECI ERON PLAZOS MAS ADECUADCS PARA LA COVPRA DE BI ENES DE CONSUMO DURADERO, LOS
CUALES VAN DE 6 A 24 MESES.

* NUEVO ESQUEMA DE PRECI OS BASADO EN COSTOS Y RI ESGOS.

SE ESTABLECI O UN ESQUEMA DE TASAS EN EL QUE SE REFLEJAN LOS COSTGS | NCURRI DOS POR EL
I NSTI TUTO, POR EL OTORGAM ENTO DE LGS CREDI TGS, ASI COMO EL RI ESGO ASUM DO EN VI RTUD
DEL PLAZO Y NI VEL DE ENDEUDAM ENTO DEL ACREDI TADO. LA | MPLEMENTACI ON DE ESTE ESQUENA
GENERO UN AUMENTO EN LA TASA ACTI VA PROVEDI O SUPERI OR AL 5. 5%

» ESTi MULOS DE SALI DA PARA TRABAJADORES EN CARTERA MORGCSA.
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SE PUSI ERON EN MARCHA TRES PROGRAMAS PARA TRABAJADORES QUE PERDI ERON EL EMPLEOQ, EN EL
QUE SE ESTABLECEN QUI TAS DE | NTERESES MORATORI OS A CAMBI O DE LA LI QUI DACION O
REESTRUCTURACI ON DE ADEUDCS. AL 26 DE OCTUBRE DE 2009 SE HAN LI QUI DADO O REESTRUCTURADO
MAS DE 38, 000 CREDI TOS BAJO ESTOS ESQUENAS.

+ REFORZAM ENTO DE LAS AREAS ESTRATEG CAS DE LA | NSTI TUCI ON COMO LA DE RI ESGCS.

EN EL MES DE JULI O DE 2009, SE | NCORPORO AL INSTITUTO, EL LIC. JORGE A. MJUHLI A, COMD
TI TULAR DE LA SUBDI RECCI ON GENERAL DE ADM NI STRACI ON | NTEGRAL DE RI ESGOS.

POSTERI ORVENTE, SE COMPLEMENTO EL EQUI PO DEL AREA CON LA ADI Cl ON DE LOS DI RECTORES DE
Rl ESGO DE CREDI TO Y DE RI ESGO OPERATI VO.

« REDUCCI ON DE GASTOS DE OPERACI ON.

SE REG STRA UNA LI GERA REDUCCI ON, PRI NCI PALMENTE EN LOS GASTCS DE REPARACI N Y
MANTENI M ENTO Y EN OTROS GASTOS DE PUBLI CI DAD. SE ENCUENTRAN EN REVI S| ON DI VERSAS
PARTI DAS DE GASTO, A EFECTO DE GENERAR NUEVAS ECONOM AS.

+ EN COORDI NACI ON CON LA COM SI ON NACI ONAL BANCARI A Y DE VALORES (CNBV) SE ADOPTARON
CRI TERI OS CONTABLES CON ALTO CONTENI DO PREVENTI VO

SE AJUSTO EL FACTOR DE DETERI ORO CON EL QUE SE VALUAN LOS BONOS SUBORDI NADOS PROPI EDAD
DEL I NSTI TUTO Y SE ADOPTO UN NUEVO CRI TERI O CONTABLE RELATI VO AL ESTABLECI M ENTO DE
RESERVAS PREVENTI VAS CUANDO SE REUBI CA A UN TRABAJADOR EN UN CENTRO DE TRABAJO

AFI LI ADO,

+ FORTALECI M ENTO DE LA ORI G NACI ON DEL CREDI TO.

A PARTIR DEL MES DE JULI O DE 2009, EL CONTRATO DE CREDI TO DEL | NSTI TUTO, | NCORPORA UNA
CLAUSULA QUE LE PERM TI RA RECUPERAR UNA PORCI ON SI GNI FI CATI VA DEL CAPI TAL ADEUDADO POR
EL TRABAJADOR AL MOMENTO DE SU SEPARACI ON DEL EMPLEO, GOZANDO ESTE ULTI MO DEL BENEFI Cl O
DE UNA QUI TA EN SU CREDI TO. DE | GUAL FORVA SE | NTERCAMBI ARA LA | NFORVMACI ON CREDI TI CI A
DE LOS DEUDORES, A EFECTO DE CONTAR CON MAYORES ELEMENTOS AL MOMENTO DE OTCRGAR EL
CREDI TO Y ENRI QUECER LA | NFORMACI ON CREDI TI CI A DE LOS CLI ENTES DEL | NSTI TUTO.

ADI Cl ONALMENTE, A EFECTO DE ACREDI TAR A TRABAJADORES CON MAYOR ESTABI LI DAD LABORAL, SE
ESTABLECI O COMD CRI TERI O EL EMPATAR EL PLAZO MAXI MO DEL CREDI TO A OTORGAR CON LA

ANTI GUEDAD EN EL PRESENTE EMPLEO, TENI ENDO COMO M NI MO UN ANO.

ESTAS ACCI ONES SE RI GEN POR PI LARES DE VI SI ON ESTRATEG CA A FUTURO DONDE SE FORTALECE
FI NANCI ERAVENTE AL I NSTITUTO Y SE M Tl GAN LOS EFECTOS DE LA CRISIS, PRI VILEGQ ANDO LAS

AREAS DE NEGOCI O QUE TENGAN UN MAYOR | MPACTO EN EL DESARROLLO Y GENERACI ON DE Bl ENESTAR
SCCI AL.

RESULTADOS DE OPERACI ON:

1. - VENTAS NETAS
AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y DE 2008, ESTE RUBRO SE | NTEGRA COMO S| GUE:
CONCEPTO 2009 % 2008 %

| NTERESES POR CREDI TOS DE CONSUMO 685, 982 182. 7% 602, 251 58.8%
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COM SI ONES COBRADAS 186, 026 49.5% 252,369 24.6%
VALUACI ON DE CERTI FI CADOS SUBORDI NADOS (496, 484) (132.2% 169,874 16.6%

TOTAL 375, 524 100% 1,024,494 100%

LAS VENTAS NETAS CONSI DERAN LOS | NTERESES DEVENGADOS DE LOS CREDI TOS QUE HAN EJERCI DO
LOS TRABAJADORES, LAS COM S| ONES POR APERTURA DE DI CHOS CREDI TGS, LAS COM SI ONES
COBRADAS A DI STRI BUI DORES Y LA VALUACI ON DE LOS CERTI FI CADOS SUBORDI NADOS. ESTOS

| NGRESOS SE ORI G NAN PRI NCI PALMENTE POR EL OTORGAM ENTO DE CREDI TOS QUE EL | NSTI TUTQ,
PROMUEVE EN APOYO A LOS TRABAJADORES, DI VERSI FI CANDO LA OFERTA DE SERVI Cl GS, PARA
ALCANZAR MEJORES CONDI Cl ONES DE VI DA PARA ELLOS Y SUS FAM LI AS.

LOS | NTERESES POR CREDI TOS AL CONSUMO REFLEJAN UN CRECI M ENTO NETO DEL 13. 9% DERI VADO
DE LAS NUEVAS TASAS ACTIVAS Y LOS REGRESCS DE CARTERA BURSATI LI ZADA, A PESAR DE QUE
DURANTE 2009 LAS CESI ONES DE CARTERA A LCS FI DEI COM SOS EM SORES FUERON MAYORES A LAS
REALI ZADAS DURANTE 2008.

LAS COM S| ONES COBRADAS AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009, SE | NTEGRAN POR: COM SI ONES A

DI STRI BUI DORES POR UN MONTO DE $104, 999 M LES Y DE COM S| ONES POR APERTURA POR $81, 027
M LES, PRESENTANDO UNA DI SM NUCI ON DE 26. 3% CON RELACI ON AL M SMO PERI ODO DE 2008, LA
CUAL SE EXPLI CA PRI NCI PALMENTE POR LA MENOR COLOCACI ON DE CREDI TOS. CABE SENALAR QUE
LAS COM SI ONES POR APERTURA SE REG STRAN COMO UN CREDI TO DI FERI DO, QUE SE RECONOCERA EN
LOS RESULTADOS EN RELACI ON A LA VI DA DEL CREDI TO O AL MOVENTO DE SU ENAJENACI ON. AL 30
DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y 2008, LOS CREDI TOS DI FERI DOS PRESENTAN UN SALDO DE $67,978 Y
$99, 904, RESPECTI VAMENTE.

EN RELACI ON A LA VALUACI ON DE LOS CERTI FI CADOS SUBORDI NADOS Y DADO EL ENTORNO ECONOM CO
PREVALECI ENTE, LA NUEVA ADM NI STRACI ON DEL | NSTI TUTO, HA TOVADO COMO UNA MEDI DA
PREVENTI VA, | NCREMENTAR EL i NDI CE DE MORCSI DAD DE LA CARTERA CEDI DA CON MOTI VO DE LA
BURSATI LI ZACI ON AL LLEVARLO DE 10.2 POR Cl ENTO EN DI Cl EMBRE DE 2008, A 15.4 POR Cl ENTO
A PARTIR DE MARZO DE 2009 Y POR LO TANTO AFECTAR LA REVALORI ZACI ON DE LOS CERI FI CADCS
SUBORDI NADOS CON UN | MPACTO TOTAL DE $496, 484 M LES EN EL PERi ODO DE ENERO A SEPTI EMBRE
DE 2009, CON LO QUE SE PRETENDE REFLEJAR LA TENDENCI A OBSERVADA EN LA MOROSI DAD DE LA
CARTERA BURSATI LI ZADA, COMDO RESULTADO DEL DESEMPLEO REAL Y DEL MENOR PAGO POR PARTE DE
LOS ACREDI TADOS POR AJUSTES, ENTRE OTROS, DE LAS JORNADAS LABCRALES DE LOS CENTROS DE
TRABAJO AFI LI ADOS AL SI STEMA FONACOT.

ES | MPORTANTE MENCI ONAR QUE ESTE ES UN CRI TERI O CONSERVADOR QUE DE MANERA PREVENTI VA
RECONOCE EN LOS RESULTADCS DEL | NSTI TUTO, EL RI ESGO DE RECUPERACI ON PARA EL | NSTI TUTO,
DEL VALOR RESI DUAL EN LOS FI DEI COM SOS DE CADA UNA DE LAS EM SI ONES, COMO POSEEDOR DE
LOS CERTI FI CADOS SUBORDI NADOS. EL EFECTO DEFI NI TI VO SE CONOCERA CONFORME ESTAS SE VAYAN
AMORTI ZANDO DE ACUERDO A SUS PLAZOS ORI G NALES.

LO ANTERI OR REFLEJA LOS DERECHOS PRI VI LEG ADOS CON QUE CUENTAN LGS | NVERSI ONI STAS ANTE
LA PCSI Bl LI DAD DE PRESENTARSE UN | NCREMENTO EN LA MOROSI DAD DE LOS CREDI TOS CEDI DOS, YA
QUE EN TODO CASO EL DETERI ORO DE LA CARTERA ES CON CARGO AL CERTI FI CADO SUBORDI NADO
PROPI EDAD DEL | NSTI TUTO.

LA ADM NI STRACI ON DEL | NSTI TUTO, HA | MPLEMENTADO UNA SERI E DE MEDI DAS PARA M Tl GAR EL
EFECTO DEL DETERI ORO DE LA CARTERA DE CREDI TO ANTE EL COVPLEJO ENTORNO ECONOM CO QUE SE
PRESENTA. ENTRE ELLAS DESTACA EL ESTABLECI M ENTO DE UNA POLi TI CA DE PRECI OS QUE REFLEJA
EL RI ESGO | NHERENTE A LOS CREDI TOS OTORGADCS, CORRESPONDI ENDO UN MENOR COSTO A CREDI TOS
DE MENCR PLAZO Y QUE REPRESENTEN UN MENCR NI VEL DE ENDEUDAM ENTO DEL TRABAJADOR. DE
ESTA FORVA, AL Di A DE HOY CON DI CHO ESQUEMA DE TASAS, EL CUAL FUE APROBADO POR EL
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CONSEJO DI RECTI VO EL PASADO 18 DE MARZO, SE CUBREN LOS COSTOS | NHERENTES A CADA
PRESTAMD CONCEDI DO Y SE CUENTA CON LA VI RTUD ADI Cl ONAL DE | NCENTI VAR EL MENOR

ENDEUDAM ENTO DEL TRABAJADOR ANTE ESTE DI Fi CI L ENTORNO. ADI Cl ONALMENTE SE | NCORPORO AL
CONTRATO DE CREDI TO DEL | NSTI TUTO UNA CLAUSULA QUE ESTABLECE LA OBLI GACI ON DEL DEUDOR
DE UTI LI ZAR UNA PROPORCI ON DE SU PAGO POR SEPARACI ON PARA LI QUI DAR SU ADEUDO, GOZANDO
DE UNA QUI TA EN SU CREDI TO. DI CHA ACCI ON BENEFI Cl ARA TANTO AL DEUDOR, AL OBTENER UN
DESCUENTO, COMO AL | NSTI TUTO, AL NO TENER QUE | NCURRI R EN MAYORES GASTOS PARA RECUPERAR
ADEUDCS Y MEJORAR SU PERFI L DE CARTERA.

DE | GUAL FORVA, EL INSTITUTO, SE ENCUENTRA EXPLORANDO OPORTUNI DADES DE ALl ANZAS
ESTRATEG CAS, LAS CUALES LE PERM TI RAN LA DI SPERSI ON DE UN VOLUMVEN | MPORTANTE DE
CREDI TO CON UNA TOVA DE RI ESGO | NFERI OR A LA QUE ACTUALMENTE ENFRENTA SU CARTERA, ASI
COMD UNA COBRANZA MAS EFI Cl ENTE.

EJEMPLO DE ELLO SON LOS Sl GUI ENTES ACUERDOS FI RVADOS DURANTE EL TERCER TRI MESTRE DE
2009:

- CONVENI O GREM AL CELEBRADO ENTRE LA ASOCI ACl ON DE BANCOS DE MEXI CO Y EL | NSTI TUTO PARA
EL DESENDEUDAM ENTO DEL CREDI TO AL CONSUMO PARA LOS TRABAJADORES , ASi COMO CONVENI OS

| NDI VI DUALES CON LAS | NSTI TUCI ONES DE CREDI TO HSBC MEXI CO, BBVA BANCOVER Y BANANEX,
PARA LA | NSTRUVENTACI ON DEL M SMO,

- CONVENI O ENTRE EL | NSTI TUTO Y EL | SSSTE, COVPLEMENTARI O AL SENALADO EN EL PUNTO
ANTERI OR, PARA APOYAR A TRABAJADORES CUENTEN CON ADEUDOS BANCARI OS.

- EL INSTITUTO Y EL I NSTI TUTO DE SEGURI DAD SOCI AL PARA LAS FUERZAS ARMADAS MEXI CANAS

(1 SSFAM), FI RVAN CONVENI O DE AFI LI ACl ON ENTRE AMBAS DEPENDENCI AS, MEDI ANTE EL CUAL MAS
DE 940 TRABAJADORES DEL | SSFAM SERAN BENEFI Cl ADOS CON LOS SERVI Cl S QUE OFRECE EL

CREDI TO FONACOT.

- CONVENI O DE AFI LI ACl ON DE DI VERSAS COVPANI AS QUE FORVAN PARTE DE GRUPO CEMENTCS

MEXI CANOS EN LA QUE MAS DE 5, 000 TRABAJADORES SERAN SUJETOS DEL CREDI TO FONACOT.

- EL GOBI ERNO DEL ESTADO DE S| NALOA SE AFI LI A AL | NSTI TUTO Y OFRECE BENEFI Cl OS A SUS 30
M L TRABAJADORES.

2. - GASTOS DE OPERACI ON
LOS GASTOS DE OPERACI ON AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y DE 2008, SE | NTEGRAN COMO Sl GUE:

CONCEPTO 2009 % 2008 %

EMOLUMENTOS Y PRESTACI ONES AL PERSONAL 304,845 21.3% 261,601 27.2%

OTROS GASTOS DE ADM NI STRACI ON 271,219 19.0% 316,730 32.9%
ESTI MACI ON PARA CASTI GO DE CREDI TOS 852,366 59.7% 384,622 39.9%
TOTAL 1,428,429 100.0% 962,953 100.0%

A) EMOLUMENTOS Y PRESTACI ONES AL PERSONAL

ESTE RUBRO CONSI DERA LOS SUELDCS Y PRESTACI ONES GENERALES DEL PERSONAL, LA SEGURI DAD
SOCI AL A CARGO DEL I NSTI TUTO Y PROVI SI ONES DE RESERVAS DEL PERSONAL PARA HACER FRENTE A
LAS RESPONSABI LI DADES Y OBLI GACI ONES QUE TI ENE EL | NSTI TUTO.

LAS RELACI ONES LABORALES ENTRE EMPRESA Y SI NDI CATO SON LLEVADAS EN UN ENTORNO DE
ARMONI A'Y APOYO A FAVOR DEL | NSTITUTO, LO QUE HA PERM TI DO MEJORAR LAS CONDI CI ONES DE
CARACTER PREVENTI VO Y DE SEGURI DAD SOCI AL A FAVOR DEL PERSONAL SI NDI CALI ZADO Y DE
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CONFI ANZA.
B) OTROS GASTOS DE ADM NI STRACI ON

LOS GASTOS DE ADM NI STRACI ON A SEPTI EMBRE 2009, REPRESENTARON UN DECREMENTO DEL 14. 4%
RESPECTO DE SEPTI EMBRE DE 2008, ORI G NADO FUNDAMENTALNMENTE POR LAS MEDI DAS DE

AUSTERI DAD TOVADAS POR LA ADM NI STRACI ON DURANTE 2009. EN ESTE RUBRO SE | NCLUYEN ENTRE
OTROS CONCEPTOS: GASTOS DE MEJORA A LOS LOCALES, ACONDI Cl ONAM ENTO Y MANTENI M ENTO DE
LAS | NSTALACI ONES Y GASTOS PARA SOPORTAR UNA | NFRAESTRUCTURA ADECUADA EN | NSTALACI ONES
Y TECNOLOG A.

C) ESTI MACI ON PARA CASTI GO DE CREDI TCS

EN CUANTO A LAS RESERVAS PREVENTI VAS DE LA CARTERA DE CREDI TO EN 2009, CON RESPECTO AL
M SMO PERI ODO DE 2008, SE PRESENTA UN | NCREMENTO CONSI DERABLE EN LAS M SMAS POR EL
EFECTO DE LA CARTERA VENCI DA, COMO RESULTADO DEL | NCREMENTO EN EL DESEMPLEO Y DE LA
REDUCCI ON EN EL PAGO POR PARTE DE LOS ACREDI TADOS, CON MOTI VO DEL ENTORNO FI NANCI ERO
PREVALECI ENTE. AL EFECTO, EL | NSTI TUTO, HA PUESTO EN MARCHA PROGRANAS ENCAM NADCS A
MEJORAR LA COBRANZA A TRAVES DE REESTRUCTURAS Y REI NSTALACI ONES A CENTROS DE TRABAJO
PARA LO CUAL UTI LI ZA LAS BASES DE DATOS DEL | MSS, ASi COMD DE LOS PROGRAMAS DE

L1 QUI DACI ON ANTI Cl PADA DE LOS CREDI TOS DE TRABAJADORES QUE Pl ERDEN SU EMPLEO Y DESEAN
BENEFI CI ARSE DE UNA QUI TA.

ADI Cl ONALMENTE, EN EL PRI MER TRI MESTRE DE 2009, SE CONSTI TUYO UNA RESERVA POR $94, 935
M LES PARA LAS CUENTAS POR COBRAR A LGOS FI DEI COM SOS RELACI ONADOS CON LA

BURSATI LI ZACl ON DE LA CARTERA, COMO RESULTADO TAMBI EN DEL EFECTO EN LA MORGCSI DAD DE LA
CARTERA BURSATI LI ZADA, ARRI BA COVENTADA. CABE DESTACAR, QUE EN EL SEGUNDO TRI MESTRE DE
2009, COMO PARTE DE UN PROCESO DE FORTALECI M ENTO DE LA CARTERA BURSATI LI ZADA Y

MEDI ANTE UN ESQUEMA DE REASI GNACI ON DE CARTERA, SE ABSCRBI O UN | MPACTO DE $194, 129

M LES, DERI VADO DEL | NTERCAMBI O DE CARTERA AL CORRI ENTE POR LA CARTERA MOROSA.

3.- OTROS INGRESCS Y GASTCS, NETO

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009, ESTE RUBRO ASCI ENDE A $71, 764 M LES. ENTRE LAS PRI NClI PALES
PARTI DAS DE | NGRESOS QUE LO | NTEGRAN SE ENCUENTRAN LA RECUPERACI ON DE CARTERA CASTI GADA
POR UN MONTO DE $37, 356 M LES; RECUPERACI ON POR CANCELACI ON DE PROVI SI ONES DE GASTOS
REALI ZADAS EN EJERCI Cl OS PASADOS PCR $7,019 M LES; RECUPERACI ON DE GASTOS DE COBRANZA
DE DESPACHOS POR $16, 982 M LES; PENALI ZACI ON Y CASTI GOS POR $4, 805 M LES; E,

| NDEMNI ZACI ON DE CHEQUES DEVUELTOS POR $4, 256 M LES.

DURANTE EL M SMO PERI ODO DEL ANO ANTERI OR, LAS PARTI DAS SENALADAS EN EL PARRAFO

ANTERI OR SUMARON $ 36,677 M LES, POR LO QUE SE OBSERVA UN CRECI M ENTO S| GNI FI CATI VO EN
ESTE RUBRO, DEBI DO AL MAYOR ESFUERZO DEL | NSTI TUTO PARA RECUPERAR LA CARTERA DE MANERA
DI RECTA A LOS TRABAJADORES.

4. - RESULTADO | NTEGRAL DE FI NANCI AM ENTO

AL TERCER TRI MESTRE DE 2009, EL RESULTADO | NTEGRAL DE FI NANCI AM ENTO PRESENTO UN COSTO
DE $288,803 M LES, CON UN | NCREMENTO DEL 17.6% RESPECTO DEL M SMD PERi ODO DE 2008, EN
ESTE SENTI DO, CABE DESTACAR QUE LOS PASI VOS CON COSTO PROVEDI O AL TERCER TRI MESTRE
PRESENTARON UN | NCREMENTO DEL 22.3% POR LO QUE EL AUMENTO EN EL COSTO ES

PROPORCI ONALMENTE | NFERI OR AL MONTO FI NANCI ADO, DERI VADO DE LA BAJA EN LAS TASAS DE

| NTERES EN EL MERCADO.
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5. RESULTADO NETO

COMO CONSECUENCI A DE LOs COMENTARI OS5 ANTES MENCI ONADOS Y DEBI DO AL COVPLEJO ENTORNO
ECONOM CO, NO SE PRESENTAN UTI LI DADES EN EL PERI ODO DE ENERO A SEPTI EMBRE DE 2009,
OBTENI ENDOSE UNA PERDI DA ACUMULADA NETA DE $1, 269, 944 M LES.

SI TUACI ON FI NANCI ERA ( BALANCE GENERAL) :

1.- TESORERI A ( EFECTI VO E | NVERSI ONES TEMPORALES)

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009, LAS DI SPONI Bl LI DADES PRESENTAN UN SALDO DE $290, 520 M LES,
LAS CUALES SE | NTEGRAN POR CAJA, BANCOS Y OTRAS DI SPONI BI LI DADES POR $47,585 M LES, LAS
| NVERSI ONES EN VALORES, ASCI ENDEN A $31,583 M LES Y OTROS VALORES ( CERTI FI CADO

SUBORDI NADO REVALORI ZADO) POR $211, 352 M LES.

LAS | NVERSI ONES EN VALORES SE MANEJAN EN PESCS MEXI CANCS Y SE ENCUENTRAN | NVERTI DOS EN
SCCl EDADES DE | NVERSI ON, | NTEGRADAS PCR | NSTRUMENTOS EM Tl DOS POR EL GOBI ERNO FEDERAL,
DE ACUERDO A LCS LI NEAM ENTOS PARA EL MANEJO DE DI SPONI Bl LI DADES FI NANCI ERAS DE LAS

ENTI DADES PARAESTATALES DE LA ADM NI STRACI ON Pl:JBLI CA FEDERAL ESTABLECI DCS POR LA SHCP Y
PUBLI CADOCS EN EL DI ARI O OFI CI AL DE LA FEDERACI ON, EL 1 DE MARZO DEL 2006.

2. - CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR A CLI ENTES (NETO

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y 2008, ESTE RUBRO SE | NTEGRA COMO S| GUE:

(CI FRAS EN M LES DE PESCS)

CONCEPTO ARO VARI ACI ON

2009 2008 $ %
CARTERA VI GENTE 3,248,119 4,783,705 (1,535,586) (32.1%
CARTERA VENCI DA 1, 270, 604 690, 974 579,630  83.9%
CARTERA TOTAL 4,518, 723 5, 474, 679 (955, 956) (17.5%
MENCS:
ESTI MACI ON PARA
CASTI GOS DE CREDI TO 1, 352, 720 860, 757 491, 963 57.2%
CARTERA NETA FONACOT 3,166,003 4,613,922 (1,447,919) (31.4%
CARTERA TOTAL FONACOT 4,518, 723 5, 474, 679 (955, 956) (17.5%
CARTERA CEDI DA 6,872,090 7,584, 667 (712,577) (9. 4%

CARTERA NETA ADM NI STRADA 11, 390, 813 13, 059, 346 (1,668,533) (12.8%

LA CARTERA VENCI DA SE | NCREMENTO EN $ 579,630 M LES AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009, LO
CUAL REPRESENTA EL 83. 9% CON RELACI ON AL MONTO REPORTADO EN SEPTI EMBRE DE 2008,

PRI NCl PALMENTE POR EL REGRESO DE CARTERA DE LAS CUATRO EM SI ONES ESTRUCTURADAS QUE
ANMORTI ZARON EN EL PERI ODO, POR EL EFECTO DE MOROSI DAD EN EL PAGO DE LOS CREDI TOS
OTORGADCS Y POR LAS REESTRUCTURACI ONES DE ADEUDOS VENCI DOS DERI VADO DE LOS CREDI TOS
OTORGADOS A LOS TRABAJADORES, ASI COMD DEL ENVIi O DE CARTERA VI GENTE Y RECEPCI ON DE
CARTERA MOROSA DERI VADO DEL FORTALECI M ENTO DE LA CARTERA BURSATI LI ZADA, ASi COMD LA
APL| CACI ON A CUENTAS DE ORDEN DE CARTERA QUE CUMPLE CON LOS CRI TERI OS ESTABLECI DOS EN




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT TRIMESTRE: 03 ANO: 2009
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL COMENTARIOS Y ANALISIS DE LA
PARA EL CONSUMO DE LOS ADMINISTRACION SOBRE LOS RESULTADOS DE PAGINA 7/ 8
TRABAJADORES OPERACION Y SITUACION FINANCIERA DE LA

COMPANIA SIN CONSOLIDAR

Impresién Final

LAS POLI TI CAS.

COVD SE APRECI A, EL | NSTI TUTO HA CU DADO EN TODO MOVENTO QUE SUS RESERVAS PARA CREDI TCS
DE DI Fi Cl L RECUPERACI ON ESTEN POR ENCI MA DE LOS VALORES DE CARTERA VENCI DA, ESTA RAZON
REPRESENTA EL 1.06 VECES DE LA CARTERA VENCI DA A SEPTI EMBRE DE 2009 Y DE 1.12 VECES A
SEPTI EMBRE DE 2008.

EL SALDO DE LA CARTERA CEDI DA DESPUES DE RECUPERACI ONES AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009,
ASCI ENDE A $6, 872, 090 M LES.

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009, LA CARTERA TOTAL ADM NI STRADA PRESENTA UNA DI SM NUCI ON DEL
12. 8% CON RELACI ON AL MES DE SEPTI EMBRE DE 2008, DERI VADA DEL EFECTO NETO DE
OTORGAM ENTO DE CREDI TOS, RECUPERACI ONES, ASI COMO APLI CACI ONES A CUENTAS DE CORDEN.

EL | NSTI TUTO, CONTABA CON DOS PROGRAMAS DE CERTI FI CADOS BURSATI LES ESTRUCTURADOS POR UN
| MPORTE TOTAL DE $15, 000, 000 M LES, A TRAVES DE LOS CUALES EL | NSTI TUTO CEDE CARTERA A

LOS FI DEI COM SOS EM SORES PARA QUE ESTOS REALI CEN EM SI ONES DE CERTI FI CADOS BURSATI LES

EN EL MERCADO DE VALORES. CABE SENALAR QUE EL 30 DE JUNI O VENCI O EL PROGRAVA

I NI Cl ALMENTE AUTORI ZADO PCR $7, 350, 000 M LES, PREVALECI ENDO EL DE $7, 650, 000 M LES.

EL | NSTI TUTO, TIENE UN MANDATO PARA LA ADM NI STRACI ON DE LA CARTERA CEDI DA A LGS
FI DEI COM SOS EM SORES, LA CUAL SE CONTROLA Y REG STRA EN CUENTAS DE ORDEN, ASI COMO EL
COVMPROM SO DE REVCOLVENCI AS SOBRE CADA UNA DE LAS EM S| ONES.

LA PROPORCI ON DE LA CARTERA TOTAL RESPECTO DE LA CARTERA CEDI DA A LOS FI DEI COM SOS PARA
EM SI ONES BURSATI LES, HA TENI DO EL SI GUI ENTE COVPORTAM ENTO

FECHA CARTERA CEDI DA / CARTERA TOTAL ADM NI STRADA
Dl C- 03 12. 20%
Dl G- 04 28. 30%
Dl G 05 52. 80%
Dl C- 06 55. 50%
Dl G 07 72.30%
Dl C- 08 74. 04%
SEP- 09 60. 33%

LA CARTERA CEDI DA BURSATI LI ZADA AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 PRESENTA UNA DI SM NUCI ON DE
$712,577 MLES (9.4%, POR EL EFECTO NETO DE LAS CES|I ONES, RECUPERACI ONES Y REGRESCS DE
CARTERA DURANTE EL PERI ODO,

3. - ENDEUDAM ENTO ( PASI VO

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009, EL SALDO POR DI SPOSI Cl ONES DE Li NEAS DE CREDI TO CON LA
BANCA COMERCI AL ASCI ENDE A $700, 227 M LES (1 NBURSA $500, 227 M LES Y BBVA BANCOVER
$200, 000 M LES. ASIM SMO, SE TI ENE DEUDA POR LA EM SI ON DE CERTI FI CADOS BURSATI LES
QUI ROGRAFARI OS A CORTO PLAZO POR $2, 956, 709 M LES. AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2008 LOS
PASI VOS CON COSTO ASCENDI AN A $4, 762, 400 M LES, POR LO QUE PRESENTAN UNA DI SM NUCI ON
DEL 23.2%

4. - CAPI TAL CONTABLE
EL CAPI TAL CONTABLE AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 ASCENDI O A $875,192 M LES, PRESENTANDO

UNA DI SM NUCI ON DE $1, 330,816 M LES CON RELACI ON A SEPTI EMBRE DE 2008, POR LCS
RESULTADOS OBTEN DOS YA COVENTADCS.
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COMD RESULTADO | NTEGRAL DE LA OPERACI ON SE TIENE A SEPTI EMBRE DE 2009, ACTIVOS TOTALES
POR $5, 464, 167 M LES QUE PRESENTAN DI SM NUCI ON DE 6.3 POR CI ENTO, CON RELACION A LO
REFLEJADO EN DI Cl EMBRE DE 2008.

SI STEMA DE CONTRCL | NTERNO

EL | NSTI TUTO, POR SER PARTE DE LA ADM NI STRACI ON PUBLI CA FEDERAL, CUENTA CON UN ORGANO
| NTERNO DE CONTROL, DEPENDI ENTE DE LA SECRETARI A DE LA FUNCI ON PUBLI CA, CON LA

FI NALI DAD DE | NSPECCI ONAR Y VI G LAR QUE LA ENTI DAD CUVMPLA CON LAS NORMAS Y

DI SPOSI Cl ONES EN MATERI A DE: S| STEMAS DE REG STRO Y CONTABI LI DAD, CONTRATACI ON Y
REMUNERACI ONES DE PERSONAL, CONTRATACI ON DE ADQUI S| Cl ONES, ARRENDAM ENTCS, SERVICICS, Y
EJECUCI ON DE OBRA PUBLI CA, CONSERVACI ON, USO, DESTI NO, AFECTACI ON, ENAJENACI ON Y BAJA
DE Bl ENES MUEBLES E | NVUEBLES, ALMACENES Y DEMAS ACTI VOS, Y RECURSOS MATERI ALES DE LA
ADM NI STRACI ON PUBLI CA FEDERAL.

LOS ESTADOS FI NANCI EROS DEL | NSTI TUTO SON DI CTAM NADOS POR UN DESPACHO DE CONTADORES
PUBLI COS, | NDEPENDI ENTES DESI GNADO POR LA SECRETARI A DE LA FUNCI ON PUBLI CA. CABE
SENALAR QUE PARA EFECTOS DEL Cl ERRE DE 2009, EL DESPACHO DESI GNADO FUE NUEVANMVENTE BDO,
HERNANDEZ, MARRON Y Ci A. S.C. ADI Cl ONALMENTE, SE CUENTA CON COM TES DE APOYO PARA LA
TOVA DE DECI SI ONES DEL CONSEJO DI RECTI VO COMD SON: DE OPERACI ONES, DE ADM NI STRACI ON

| NTEGRAL DE RI ESGOS, DE RECURSOS HUMANOS, DE CREDI TO Y DE CONTROL Y AUDI TORI A, EN DONDE
PARTI Cl PAN EXPERTOS PROFESI ONALES EN LA MATERI A DE ACUERDO A LAS MEJORES PRACTI CAS DE
GOBI ERNO CORPORATI VO.
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NOTAS SOBRE LOS ESTADOS FI NANCI EROS AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009
(M LES DE PESOCS EXCEPTO QUE | NDI QUE OTRA DENOM NACI ON)

NOTA 1 - ANTECEDENTES Y ACTI VI DAD DE LA | NSTI TUCI ON:
A. ANTECEDENTES -

EL | NSTI TUTO DEL FONDO NACI ONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADCORES (I NSTI TUTO ES UN
ORGANI SMO PUBLI CO DESCENTRALI ZADO DE | NTERES SOCI AL, | NTEGRANTE DEL SI STEMA FI NANCI ERO
MEXI CANO, CON PERSONALI DAD JURI DI CA Y PATRI MONI O PROPI O, CON AUTOSUFI Cl ENCI A
PRESUPUESTAL Y SECTORI ZADO EN LA SECRETARI A DEL TRABAJO Y PREVI SI ON SOCI AL, FUE CREADO
PARA DAR CUMPLI M ENTO CON LO ESTABLECI DO EN EL DECRETO POR EL QUE SE CREA LA LEY DEL

| NSTI TUTO DEL FONDO NACI ONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES (LEY), PUBLI CADO EN EL
DI ARI O OFI Cl AL DE LA FEDERACI ON EL 24 DE ABRIL DE 2006, M SMO QUE ENTRO EN VI GOR EL Di A
HABI L SI GUI ENTE A SU PUBLI CACI ON.

CON LA ENTRADA EN VI GOR DE LA LEY, PASARON A FORVAR PARTE DEL PATRI MONI O DEL | NSTI TUTO
LOS ACTI VOS, BI ENES MJEBLES E | NMUEBLES, LOS DERECHOS Y OBLI GACI ONES QUE | NTEGRABAN EL
PATRI MONI O DEL FI DEI COM SO PUBLI CO DENOM NADO FONDO DE FOVENTO Y GARANTI A PARA EL
CONSUMD DE LOS TRABAJADORES ( FONACOT), LA DESI NCORPORACI ON DEL FONACOT SE DECRETO

MEDI ANTE EXTI NCI ON.  TAMBI EN COMO CAUSAHABI ENTE DE FONACOT, EL | NSTI TUTO SE SUBROGA EN
TODOS LOS DERECHOS Y OBLI GACI ONES DE FONACOT.

B. ACTI VI DAD -

EL I NSTI TUTO FONACOT, DE CONFORM DAD CON LA LEY, TIENE COMO OBJETO PROMOVER EL AHORRO
DE LGS TRABAJADORES, OTORGARLES FI NANCI AM ENTO Y GARANTI ZAR SU ACCESO A CREDI TGS, PARA
LA ADQUI SI CI ON DE BI ENES Y PAGO DE SERVI Cl CS.

NOTA 2 - RESUMEN DE LAS PRI NCI PALES POLI TI CAS CONTABLES:
A. BASES DE REG STRO, PRESENTACI ON Y REVELACI ON -

DE ACUERDO CON LO QUE ESTABLECE LA LEY, EN RELACI ON CON LAS DI SPCSI Cl ONES A LAS QUE SE
SUJETARA EL | NSTI TUTO FONACOT EN MATERI A DE REG STRO Y CONTROL DE LAS OPERACI ONES QUE
REALI ZA, | NFORMACI ON FI NANCI ERA QUE PROPORCI ONA, ESTI MACI ON DE ACTI VOS DE CONFORM DAD A
LA NORMATI VI DAD ESTABLECI DA Y, EN SU CASO LAS RELATI VAS A SUS RESPONSABI LI DADES Y

OBLI GACI ONES, LA COM SI ON NACI ONAL BANCARI A Y DE VALORES (COM SI ON) DEBERA EM TIR LA
REGULACI ON PRUDENCI AL QUE DEBERA OBSERVAR EL | NSTI TUTO.

EL 25 DE JULI O DE 2006, MEDI ANTE OFI Cl O 122-1/518561/ 2006, LA COM SI ON MANI FESTO QUE
PARA EL REGQ STRO CONTABLE, EN TANTO NO EM TA REGLAS DE REGQ STRO DE OPERACI ONES

PARTI CULARES PARA EL | NSTI TUTO, DEBERA APLI CAR LOS CRI TERI OS CONTABLES CONTENI DOS EN EL
ANEXO 33 DE LAS DI SPOSI Cl ONES DE CARACTER GENERAL APLI CABLES A | NSTI TUCI ONES DE CREDI TO
EM TI DAS POR DI CHA COM SI ON, ASi COVD LOS CRITERI OS QUE, EN SU CASO, LOS SUSTI TUYAN.

CON BASE EN LO ANTES SENALADO, LOS ESTADOS FI NANCI EROS QUE SE ACOVPANAN ESTAN
PREPARADCS DE CONFORM DAD CON LOS CRI TERI OS DE CONTABI LI DAD PARA LAS | NSTI TUCI ONES DE
CREDI TO, ESTABLECI DOS POR LA COM SI ON, LAS CUALES DI FI EREN EN ALGUNOS CASCS DE LAS
NORMAS DE | NFORMACI ON FI NANCI ERA (NI F), EM TI DAS POR EL CONSEJO MEXI CANO PARA LA

| NVESTI GACI ON Y DESARROLLO DE NORMVAS DE | NFORMACI ON FINANCIERA, A. C. (CINIF),

PRI NCI PALVMENTE EN LA PREPARACI ON DE LOS ESTADOS FI NANCI EROS Y EN LAS NORVAS
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PARTI CULARES DE REG STRO, VALUACI ON, PRESENTACI ON Y REVELAC!I ON.

LOS CRI TERI OS DE CONTABI LI DAD ESTABLECI DOS POR LA COM SI ON | NCLUYEN, EN AQUELLOS CASCS
NO PREVI STCS POR LAS M SMAS, UN PROCESO DE SUPLETORI EDAD, QUE PERM TE UTI LI ZAR OTRCS
PRI NCI PI OS Y NORMAS CONTABLES, EN EL SI GUI ENTE ORDEN: LAS NORVAS DE | NFORMACI ON

FI NANCI ERA (NI F); LAS NORVAS | NTERNACI ONALES DE | NFORMACI ON FI NANCI ERA (NI I F), EM TI DAS
POR EL | NTERNATI ONAL ACCOUNTI NG STANDARDS BOARD (1 ASB); LGOS PRI NCI PI OS DE CONTABI LI DAD
GENERALMENTE ACEPTADCS EN LOS ESTADOS UNI DOS DE AMERI CA (USGAAP), EM TI DOS POR EL

FI NANCI AL ACCOUNTI NG STANDARDS BOARD (FSB), O EN LOS CASCS NO PREVI STCS POR LGOS

PRI NCI PI OS Y NORVAS ANTERI ORES, CUALQUI ER NORVA CONTABLE FORMAL Y RECONCCI DA QUE NO
CONTRAVENGA LOS CRI TERI OS GENERALES DE LA COM Sl ON.

ASI M SMD, SE APLI CAN LAS NORVAS DE | NFORMACI ON FI NANCI ERA, PARA ORGANI SMOS PUBLI CO8
EM TI DOS POR LA SECRETARI A DE HACI ENDA Y CREDI TO PUBLI CO (SHCP) Y LA SECRETARI A DE LA
FUNCI ON PUBLI CA ( SFP).

LOS ESTADGCS FI NANCI ERCS Y SUS NOTAS AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y 30 DE SEPTI EMBRE DE
2008 FUERON DETERM NADCS Y ESTAN PRESENTADOS EN PESOS DE PODER ADQUI SI TI VO A ESAS
FECHAS.

LOS ESTADGS FI NANCI ERCS DEL | NSTI TUTO RECONCCEN LOS ACTI VOS Y PASI VOS PROVENI ENTES DE
OPERACI ONES DE | NVERSI ONES EN VALORES Y DE TI TULGS EM TI DGS, EN LA FECHA EN QUE LA
OPERACI ON ES CONCERTADA, | NDEPENDI ENTEMENTE DE SU FECHA DE LI QUI DACI ON.

B. POLI TI CAS CONTABLES APLI CABLES A PARTIR DE 2007 -

EL 8 DE AGOSTO DE 2006 Y PUBLI CADAS EN EL DI ARI O OFI Cl AL DE LA FEDERACI ON (DOF), DEL 15
DE SEPTI EMBRE DE 2006, LA COM SION EM TI O LA RESOLUCI ON POR LA QUE SE MODI Fl CAN LAS

DI SPOSI Cl ONES DE CARACTER GENERAL APLI CABLES A LAS | NSTI TUCI ONES DE CREDI TO A TRAVES DE
LA CUAL REFORMA, ENTRE OTROS, LOS CRI TERI OS DE CONTABI LI DAD PARA LAS | NSTI TUCI ONES DE
CREDI TO QUE ENTRARON EN VI GOR A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2007. DE ESTA RESOLUCION Y
COMD MAS REPRESENTATI VO SE PUEDE CONSI DERAR:

- LA ESTI MACI ON PARA CUENTAS DE COBRO DUDOSO SE REALI ZARA PREVI O ANALI SIS Y EVALUACI ON
DE LAS POSI Bl LI DADES REALES DE RECUPERACI ON DE LAS CUENTAS POR COBRAR, COMD LO
ESTABLECEN LAS N F.

- LAS OPERACI ONES CON | NSTRUMENTOS FI NANCI EROS DERI VADOS, | NDEPENDI ENTEMENTE DE SU

CLASI FI CACI ON DE COBERTURA O NEGOCI ACI ON, SE VALUARAN A VALOR RAZONABLE. EN LAS
OPERACI ONES CONSI DERADAS DE COBERTURA, LA PORCI ON EFECTI VA DE LOS EFECTOS DE VALUACI ON
SE RECONOCERA EN LA CUENTA DE UTI LI DAD | NTEGRAL EN EL CAPI TAL CONTABLE, M ENTRAS QUE LA
PORCI ON | NEFECTI VA DEBERA RECONOCERSE EN LOS RESULTADOS DEL EJERCI Cl O. ESTE CRI TERI O
CONTABLE FUE RECONOCI DO POR EL | NSTI TUTO EN EL 2006.

ACTI VO

C. DI SPONI Bl LI DADES -

SE REG STRAN A SU VALOR NOM NAL Y LOS RENDI M ENTGS DE LAS DI SPONI Bl LI DADES QUE GENERAN
I NTERESES SE RECONOCEN EN LOS RESULTADCS CONFORME SE DEVENGAN. VEASE NOTA 3.

D. I NVERSI ONES TEMPORALES -

COVPRENDE | NVERSI ONES EN SOCI EDADES DE | NVERSI ON DE ACUERDO A LO ESTABLECI DO EN LGOS
LI NEAM ENTOS PARA EL MANEJO DE DI SPONI Bl LI DADES FI NANCI ERAS DE LAS ENTI DADES
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PARAESTATALES DE LA ADM NI STRACI ON PUBLI CA FEDERAL (DOF 1° DE MARZO DE 2006) Y EN
CERTI FI CADOS BURSATI LES SUBORDI NADCS, QUE SE CLASI FI CAN UTI LI ZANDO LAS CATEGORI AS DE
Ti TULCS PARA NEGOCI AR, DI SPONI BLES PARA LA VENTA Y CONSERVADCS A VENCI M ENTO,

ATENDI ENDO A LA | NTENCI ON DE LA ADM N STRACI ON SOBRE SU TENENCI A. VEASE NOTA 4.

LA POSI Cl ON QUE MANTI ENE EL | NSTI TUTO CORRESPONDE A Ti TULOS PARA NEGOCI AR Y SON
AQUELLOS QUE SE TI ENEN PARA SU OPERACI ON EN EL MERCADO. LGOS Ti TULOS DE LAS SOCI EDADES
DE | NVERSI ON, SE REGQ STRAN A COSTO DE ADQUI SI CI ON Y POSTERI ORVENTE SE VALUAN A PRECI O
DE MERCADO CONTRA EL COSTO PROVEDI O DE ADQUI SI Cl ON. LOS CERTI FI CADOS BURSATI LES
SUBORDI NADOS SE REG STRAN A SU VALOR RAZONABLE.

EL VALOR RAZONABLE ES EL MONTO POR EL CUAL PUEDE | NTERCAMBI ARSE UN ACTI VO O LI QUI DARSE
UN PASI VO ENTRE PARTES | NFORMADAS, | NTERESADAS E | GUALMENTE DI SPUESTAS EN UNA
TRANSACCI ON DE LI BRE COVPETENCI A.

E. | NSTRUMENTGOS FI NANCI EROCS DERI VADCS -

PARA PROTEGERSE DE LOS RI ESGOS DERI VADOS DE LAS FLUCTUACI ONES EN LAS TASAS DE | NTERES,
EL | NSTI TUTO UTI LI ZA 1 NSTRUMENTOS FI NANCI EROS DERI VADOS, TALES COMO CAP S, LGOS CUALES
PERM TEN AL | NSTI TUTO TOPAR EL NI VEL MAXI MO DE LA TASA DE | NTERES QUE PAGAN LAS

EM SI ONES A LGOS | NVERSI ONI STAS, CON LO CUAL SE GARANTI ZA EL DI FERENCI AL ENTRE LA TASA
ACTIVA Y PASI VA, Y SE ELI M NAN LOS RI ESGOS POR EXPCSI Cl ON A CAMBI OS EN LAS TASAS DE
MERCADQO

LA | NTENCI ON DE | NSTI TUTO PARA LA CONTRATACI ON DE | NSTRUVENTCS FI NANCI ERCS DERI VADOS ES
SOLAMENTE DE COBERTURA Y EN NI NGUN MOVENTO HA Sl DO ESPECULATI VA O CON LA | NTENCI ON DE
OBTENER PRODUCTOS FI NANCI EROS POR CAMBI OS EN LAS CONDI Cl ONES DE MERCADO

F. CARTERA DE CREDI TO -

REPRESENTA EL SALDO DE LOS MONTOS EFECTI VAMENTE ENTREGADCS A LOS TRABAJADORES CON UN
EMPLEO FORVAL PERVANENTE, MAS LOS | NTERESES DEVENGADCS. LAS MENSUALI DADES SON RETEN DAS
POR LOS CENTROS DE TRABAJO Y ENTREGADAS AL | NSTI TUTO.

EL MONTO DE LOS CREDI TOS SE OTORGA EN FUNCI ON DE LOS | NGRESCS DE LOS TRABAJADORES, Y
DEL PAGO MAXI MO QUE PUEDEN EFECTUAR A LOS M SMOS, EN PLAZOS DE 6, 12, 18, 24, 36, 48 Y
60 MESES CON AMORTI ZACI ONES MENSUALES. A PARTI R DE MARZO DE 2009, SE TI ENE UN MAXI MO DE
36 MESES.

EL REG STRO DE CARTERA VENCI DA SE REALIZA SOBRE SALDCS | NSOLUTGS DE LOS CREDI TOS
(CAPI TAL E | NTERESES) QUE NO HAYAN SI DO PAGADCS A LOS 90 DI AS NATURALES POSTERI ORES A
LA FECHA DE VENCI M ENTO DE LA PRI MERA AMORTI ZACI ON VENCI DA NO LI QUI DADA.

LOS CREDI TOS REESTRUCTURADOS, PERVANECEN EN CARTERA VENCI DA Y SU NI VEL DE ESTI MACI ON
PREVENTI VA SE MANTI ENE HASTA QUE EXI STA EVI DENCI A DE PAGO SCSTEN DO

LOS | NTERESES SE RECONOCEN COMO | NGRESGCS EN EL MOMENTO EN QUE SE DEVENGAN; SI N EMBARGO,
ESTE REG STRO SE SUSPENDE EN EL MOMVENTO EN QUE LOS CREDI TOS SE TRASPASAN A CARTERA
VENCI DA.

EN TANTO LOS CREDI TOS SE MANTENGAN EN CARTERA VENCI DA, EL CONTROL DE LOS | NTERESES
DEVENGADCS SE REGQ STRA EN CUENTAS DE ORDEN. CUANDO DI CHOS | NTERESES SON COBRADCS, SE
RECONOCCEN DI RECTAMENTE EN LOS RESULTADCS DEL EJERCI Cl O

REFERENTE A LAS COM S| ONES COBRADAS POR EL OTORGAM ENTO | NI Cl AL DE LOS CREDI TOS, SE
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REG STRARAN COMO UN CREDI TO DI FERI DO, EL CUAL AMORTI ZARA CONTRA LOS RESULTADOS DEL
EJERCI Cl O COMO UN | NGRESO POR | NTERESES, BAJO EL METODO DE Li NEA RECTA DURANTE LA VI DA
DEL CREDI TO O AL MOMENTO DE SU ENAJENACI ON. CUALQUI ER OTRO TI PO DE COM S| ONES SE
RECONOCERAN EN LA FECHA EN QUE SE GENEREN EN EL RUBRO DE COM SI ONES Y TARI FAS
COBRADAS, DE CONFORM DAD CON EL OFI Cl O 113-1/27508/ 2008 EM TI DO POR LA COM SI ON EL 29
DE ENERO DE 2008.

G ESTI MACI ON PREVENTI VA PARA RI ESGOS CREDI TI Cl OS -

REPRESENTA LA ESTI MACI ON PARA CUBRI R LAS PCSI BLES PERDI DAS DERI VADAS DE LOS CREDI TOS DE
D FI CI L RECUPERACI ON, RECONCCI DAS PCR EL | NSTI TUTO

EN TANTO NO SE EM TAN LOS CRI TERI OS PRUDENCI ALES POR PARTE DE LA COM SI ON ESPECI FI COS
PARA LA CALI FI CACI ON DE LA CARTERA, LA ADM NI STRACI ON DEL | NSTI TUTO HA DECI DI DO

CALI FI CAR, DETERM NAR Y REG STRAR LAS RESERVAS PREVENTI VAS, CON Cl FRAS AL ULTI MO Di A DE
CADA MES, AJUSTANDCSE AL S| GUI ENTE PROCEDI M ENTO

- ESTRATI FI CACI ON DE LA CARTERA- SE ESTRATI FI CA LA TOTALI DAD DE LA CARTERA EN FUNCI ON
AL NUMERO DE VENCI M ENTOS QUE REPORTEN | NCUVPLI M ENTO DE PAGO EXI G BLE A LA FECHA DE LA
CALI FI CACI ON, UTI LI ZANDO EL HI STORI AL DE PAGOS DE CADA CREDI TO

- CLASI FI CACI ON DE CREDI TO DE TRABAJADORES CON CENTROS DE TRABAJO - EL I NSTI TUTO
CLASI FI CA LA CARTERA POR SU FUENTE DE RECUPERACI ON, ES DECI R, DI STI NGUE LOS CREDI TOS DE
TRABAJADORES QUE CUENTAN CON UN CENTRO DE TRABAJO DE AQUELLOS QUE NO LO TIENEN. LOS
TRABAJADORES QUE SI CUENTAN CON UN CENTRO DE TRABAJO SON RECLASI FI CADOS A “ CERO'

| NCUVPLI M ENTOS, AL CONSI DERAR QUE M ENTRAS CONSERVAN LA FUENTE DE TRABAJO, ESTA SERA
LA FUENTE DE PAGO Y SE M TI GA EL RI ESGO DE NO RECUPERACI ON, PORQUE NO DEPENDE DE LA
VOLUNTAD DE PAGO DEL TRABAJADOR ACREDI TADO, EN VI RTUD DE LO ESTABLECI DO EN EL ARTIi CULO
97 FRACCION |11 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, QUE SENALA LA OBLI GACI ON DEL PATRON DE
REAL| ZAR LOS DESCUENTOS ORDENADOS POR EL FONACOT.

- CALCULO DEFI NI TI VO DE RESERVAS: - UNA VEZ RECLASI FI CADOS LOS CREDI TOS SE DETERM NA LA
BASE DEFI NI TI VA DE CARTERA Y SE CONSTI TUYEN LAS RESERVAS PREVENTI VAS QUE RESULTEN DE
APLI CAR AL | MPORTE TOTAL DEL SALDO | NSOLUTO DE LOS CREDI TOS, EL PORCENTAJE DE SEVERI DAD
DE LA PERDI DA QUE CORRESPONDA, SENALADO EN LA TABLA SI GUI ENTE:

A) NUMERO DE PERIi ODOS DE FACTURACI ON QUE REPORTEN | NCUVPLI M ENTO ( MESES)
B) PROBABI LI DAD DE | NCUVPLI M ENTO

C) PORCENTAJE DE SEVERI DAD DE LA PERDI DA

D) PORCENTAJE DE RESERVAS PREVENTI VAS

A B C D

( MESES) % % %
0 0.5 100 0.5
1 10 100 10
2 45 100 45
3 65 100 65
4 75 100 75
5 80 100 80
6 85 100 85
7 90 100 90
8 95 100 95
9 O MAS 100 100 100

- LOS CREDI TOS CALI FI CADOS COMO | RRECUPERABLES SE CANCELAN CONTRA LA ESTI MACI ON




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION: FNCOT TRIMESTRE: 03 ANO: 2009
INSTITUTO DEL FONDO NOTAS COMPLEMENTARIAS A LA INFORMACION
NACIONAL PARA EL CONSUMO FINANCIERA PAGINA 5/ 19

DE LOS TRABAJADORES
SIN CONSOLIDAR

Impresién Final

PREVENTI VA CUANDO SE DETERM NA LA | MPOSI Bl LI DAD PRACTI CA DE RECUPERACI ON. LAS
RECUPERACI ONES SE ACREDI TAN A LOS RESULTADOS DEL EJERCI Cl O

H. OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR -

REPRESENTAN | MPORTES A FAVOR DE LA I NSTI TUCI ON, AQUELLOS SALDOS CON ANTI GUEDAD SUPERI OR
A 90 DIAS SE RESERVAN EN SU TOTALI DAD CONTRA RESULTADOS, | NDEPENDI ENTEMENTE DE SUS
PGCsI Bl LI DADES DE RECUPERACI ON O DEL PROCESO DE ACLARACI ON DE LGOS ACTI VGCS.

. BIENES ADJUDI CADCS.

LOS Bl ENES RECI BI DOS COVO DACI ON EN PAGO SE REG STRAN AL VALOR QUE RESULTE MENOR ENTRE
SU COSTO O SU VALOR NETO DE REALI ZACI ON.

EN EL CASO, DE TENER EVI DENCI A DE QUE EL VALOR DE REALI ZACI ON

DE LOS BI ENES ADJUDI CADOS
ES MENOR A SU VALCR EN LI BRGS, SE MODI FI CA EL VALOR DE REAQ STRO DE L

GS M SMOS.
J. I NMUEBLES, MOBI LIARIO Y EQUI PO -

LOS | NMUEBLES, MOBI LI ARIO Y EQUI PO SE REG STRAN AL COSTO DE ADQUI SI CI ON. LOS SALDOS QUE
PROVI ENEN DE ADQUI SI CI ONES REALI ZADAS AL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2007, SE ACTUALI ZARON

APLI CANDO FACTORES DERI VADOS DE LA UDI. HASTA ABRIL DE 2006 EL VALOR DE LOS | NMJUEBLES
SE DETERM NO MEDI ANTE AVALUO.

LA DEPRECI ACI ON DEL EJERCI Cl O SE CALCULA USANDO EL METODO DE Li NEA RECTA, EN FUNCI ON AL
VALOR HI STORI CO DE LOS ACTI VOS Y CONSI DERANDO LAS S| GUI ENTES TASAS:

CONSTRUCC! ONES 5%
MOBI LI ARI O Y EQUI PO DE OFI CI NA 10%
EQUI PO DE TRANSPORTE 25%
EQUI PO DE COVPUTO 30%

K. ACTI VOS DE LARGA DURACI ON -

LOS ACTI VOS DE LARGA DURACI ON, TANG BLES E | NTANG BLES, SON SUJETOS A UN ESTUDI O ANUAL
PARA DETERM NAR SU VALOR DE USO Y DEFINIR SI EXI STE O NO DETERI ORO. AL 30 DE

SEPTI EMBRE DE 2009, DEBI DO A QUE HAY FACTORES QUE NO | NDI CAN DETERI ORO EN DI CHOS

ACTI VOS, LA ADM NI STRACI ON CONSI DERA QUE NO REQUI ERE DI CHO ESTUDI O

L. CARGOS DI FERI DCS -

LA AMORTI ZACI ON DE LOS CARGOS DI FERI DOS, | NCLUI DOS EN EL RUBRO DE OTRCS ACTI VOS, SE
CALCULA USANDO EL METODO DE Li NEA RECTA, CON BASE EN SU VI GENCIA O EN LA MEJOR

ESTI MACI ON DE SU VI DA UTI L DETERM NADA DE ACUERDO CON LA EXPERI ENCI A DE LOS BENEFI Cl S
ECONOM COS  FUTURCS.

M BURSATI LI ZACI ON.

LA BURSATI LI ZACI ON ES LA OPERACI ON POR MEDI O DE LA CUAL, EL I NSTI TUTO TRANSFI ERE
CARTERA GENERADA POR OTORGAM ENTO DE CREDI TOS A TRABAJADORES, Y BAJO CRI TERI OS DE
SELECCI ON ESPECI FI COS, A UN VEH CULO DE BURSATI LI ZACI ON ( GENERALMENTE UN FI DEI COM SO),
CON LA FI NALI DAD DE QUE ESTE ULTI MO EM TA VALORES PARA SER COLOCADOS ENTRE EL GRAN
PUBLI CO | NVERSI ONI STA . VEASE NOTA 4.

EN LA BURSATI LI ZACI ON CON TRANSFERENCI A DE PROPI EDAD, EL | NSTI TUTO (EN SU CALI DAD DE
CEDENTE) REGQ STRA LA TRANSFERENCI A DE LCS ACTI VOS FI NANCI ERCS. POR SER CARTERA DE
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CREDI TO EL OBJETO DE LA TRANSFERENCI A, LA UTI LI DAD O PERDI DA | NI Cl AL SE RECONCCE CONTRA
LA ESTI MACI ON PREVENTI VA PARA RI ESGOS CREDI TICI GS Y LA UTI LI DAD O PERDI DA EN LA
TRANSFERENCI A DE LA PROPI EDAD SE RECONOCE EN RESULTADOCS.

EL | NSTI TUTO MANTI ENE LA ADM NI STRACI ON Y COBRANZA DE LA CARTERA TRANSFERI DA A TRAVES
DE UN MANDATO ESPECI FI CO DEL FI DEI COM SO EM SOR, SI N DEVENGAR NI NGUN TI PO DE HONORARI OS
POR ESTA CAUSA, CON LA | NTENCI ON DE MANTENER LOS ATRI BUTOS CONFERI DOS EN LA LEY FEDERAL
DEL TRABAJO A FAVOR DEL FONACOT, PARA DESCONTAR DI RECTAMENTE DE LA NOM NA DE LOS
TRABAJADORES LCS ABONCS A SU CREDI TO Y SER ENTERADCS AL | NSTI TUTO A TRAVES DE SU PATRON
EN FORVA MENSUAL; A SU VEZ EL | NSTI TUTO ENTERA AL FI DEI COM SO EM SOR EL MONTO DE LA
RECUPERACI ON DE LA CARTERA CEDI DA.

PASI VO
N. BONGCS BANCARI OGS

LOS BONOS BANCARI GS SE REG STRAN AL COSTO DE COLOCACI ON MAS LOS | NTERESES DEVENGADCS,
DETERM NADOS POR LOS DI AS TRANSCURRI DOS AL Cl ERRE DE CADA MES, LOS CUALES SE CARGAN A
LOS RESULTADOS DEL EJERCI Cl O CONFORME SE DEVENGAN.

O OTRAS CUENTAS POR PAGAR -

LOS PASI VOS A CARGO DEL I NSTI TUTO Y LAS PROVI SI ONES DE PASI VO RECONCCI DAS EN EL BALANCE
GENERAL, REPRESENTAN OBLI GACI ONES PRESENTES EN LAS QUE ES PROBABLE LA SALI DA DE
RECURSOS ECONOM COS PARA LI QUI DAR LA OBLI GACI ON. ESTAS PROVI SI ONES SE HAN REG STRADO
CONTABLEMENTE BAJO LA MEJOR ESTI MACI ON RAZONABLE EFECTUADA POR LA ADM NI STRACI ON PARA
LI QU DAR LA OBLI GACI ON PRESENTE, SIN EMBARGO, LOS RESULTADOS REALES PCDRI AN DI FERI R DE
LAS PROVI SI ONES RECONOCCI DAS.

P. BENEFI CI OS A LOS EMPLEADGCS ( PENSI ONES AL PERSONAL, | NDEMNI ZACI ONES Y PRI MAS DE
ANTI GUEDAD.

EL | NSTI TUTO FONACOT, TIENE ESTABLECI DOS PLANES DE RETI RO PARA SUS TRABAJADCRES, A LOS
CUALES ESTOS NO CONTRI BUYEN. LOS BENEFI Cl OS BAJO DI CHOS PLANES SE BASAN PRI NCI PALMENTE
EN LOS ANOCS DE SERVI Cl OS CUMPLI DOS POR EL TRABAJADOR Y SU REMUNERACI ON A LA FECHA DE
RETI RO. LAS OBLI GACI ONES Y COSTOS DE ESTOS PLANES, ASi COVD LAS PRI MAS DE ANTI GJEDAD
QUE LOS TRABAJADORES Tl ENEN DERECHO A PERCI BIR AL TERM NARSE LA RELACI ON LABORAL
DESPUES DE 10 ANCS DE SERVI Cl 0S, SE RECONOCEN CON BASE EN ESTUDI OS ACTUARI ALES
ELABORADOS POR EXPERTOS | NDEPENDI ENTES, A TRAVES DE APORTACI ONES A UN FONDO DE

FI DEI COM SO | RREVOCABLE.

EL | NSTI TUTO APLI CA LAS DI SPOSI Cl ONES DEL BOLETI N D-3 “BENEFI CI OS A LOS EMPLEADOS’, EL
CUAL | NCORPORA REGLAS DE VALUACI ON, PRESENTACI ON Y REG STRO PARA EL RECONOCI M ENTO DE
OBLI GACI ONES POR REMUNERACI ONES AL TERM NO DE LA RELACI ON LABORAL POR CAUSAS DI STI NTAS
A REESTRUCTURACI ON. ESTOS ESTUDI OS SE RECONOCEN MEDI ANTE ESTUDI OS ACTUARI ALES

REALI ZADOS AL FI NAL DE CADA EJERCI Cl O UTI LI ZANDO EL METODO DE CREDI TO UNI TARI O
PROYECTADO. EL COSTO NETO DEL PERI ODO PCR ESTE TI PO DE REMUNERACI ONES, AL 30 DE

SEPTI EMBRE DE 2009, ASCENDI O A $9, 375 M LES, M ENTRAS QUE EN 2008, FUE DE $4, 125 M LES,
EL CUAL FUE RECONOCI DO EN LOS RESULTADCS DEL ARO.

Q RESULTADO PCR PCSI Cl ON MONETARI A -

A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2008, LA NIF B-10 “EFECTCS DE LA | NFLACI ON', ESTABLECE
ENTRE OTROS QUE, EN UN ENTORNO NO | NFLACI ONARI O ( MENOR QUE EL 26 POR Cl ENTO ACUMULADO
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EN LOS TRES EJERCI Cl OS ANTERI ORES), NO DEBE RECONOCERSE LOS EFECTCS DE LA | NFLACI ON DEL
PERI ODO. CON BASE EN LO ANTERI OR, EL | NSTI TUTO FONACOT, A PARTI R DEL PRESENTE
EJERCI C1 O, “RECONCCE UN ENTORNO ECONOM CO NO | NFLACI ONARI O'.

HASTA DI Cl EMBRE DE 2007 EL | NSTI TUTO RECONOCI O EN SUS RESULTADCS EL EFECTO (UTI LI DAD O
PERDI DA) EN EL PODER ADQUI SI TI VO DE SU PGOSI CI ON MONETARI A ( RESULTADO POR PCsI Cl ON
MONETARI A), QUE SE DETERM NO MULTI PLI CANDO LA DI FERENCI A ENTRE LOS ACTI VOS Y PASI VOGS
MONETARI OS DE CADA MES POR LA | NFLACI ON HASTA EL Cl ERRE DE DI CHO EJERCICIO. LA SUMA DE
LOS RESULTADOS ASI OBTENI DOS REPRESENTA EL EFECTO MONETARI O FAVORABLE O DESFAVORABLE
PROVOCADO POR LA | NFLACI ON, QUE SE REFLEJO EN EL RESULTADO DEL EJERCI Cl O | NVEDI ATO
ANTERI OR.

EL RESULTADO POR PCOSI Cl ON MONETARI A HASTA EL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2007, PROVENI ENTE DE
ACTI VOS Y PASI VOS MONETARI OS QUE GENERARON | NTERESES, SE PRESENTO EN EL MARGEN

FI NANCI ERO DEL ESTADO DE RESULTADCS; LA UTI LI DAD O PERDI DA POR PCSI Cl ON MONETARI A DE
LAS PARTI DAS MONETARI AS RESTANTES, SE PRESENTARON DENTRO DEL RUBRO DE * OTRCS PRODUCTOS!
U “OTRCS GASTOS'.

R. RESULTADO | NTEGRAL:

EL RESULTADO | NTEGRAL ESTA REPRESENTADO POR EL REMANENTE DEL EJERCI Cl O, ASI COVD POR
AQUELLAS PARTI DAS QUE POR DI SPCsI Cl ON ESPECI FI CA SE REFLEJAN EN EL CAPI TAL Y NO
CONSTI TUYEN APORTACI ONES, REDUCCI ONES Y DI STRI BUCI ONES DE CAPI TAL.

S. | NTERESES COBRADCS Y PAGADCS:

LOS | NGRESCS Y GASTOS FI NANCI EROS PROVENI ENTES DE LA OPERACI ON SE RECONOCEN EN
RESULTADOS DE ACUERDO A LA FECHA EN QUE SE DEVENGAN

T. CONTI NGENCI AS -

LAS OBLI GACI ONES O PERDI DAS | MPORTANTES RELACI ONADAS CON CONTI NGENCI AS, SE RECONCCEN
CUANDO ES PROBABLE QUE SUS EFECTOS SE MATERI ALI CEN Y EXI STAN ELEMENTCS RAZONABLES PARA
SU CUANTI FI CACI ON.

S| NO EXI STEN ESTOS ELEMENTOS RAZONABLES, SE | NCLUYE SU REVELACI ON EN FORVA CUALI TATI VA
EN LAS NOTAS SOBRE LOS ESTADCS FI NANCI ERCS.  LOS | NGRESCS, UTI LI DADES O ACTI VOS

CONTI NGENTES SE RECONOCEN HASTA EL MOVENTO EN QUE EXI STE CERTEZA PRACTI CAMENTE ABSOLUTA
DE SU REALI ZACI ON.

U. USO DE ESTI MACI ONES -

LA PREPARACI ON DE LOS ESTADOS FI NANCI EROS REQUI ERE QUE LA ADM NI STRACI ON EFECTUE

ESTI MACI ONES Y SUPUESTCS QUE AFECTAN LGS | MPORTES REQ STRADCS DE ACTI VOGS Y PASI VCS, 'Y
LA REVELACI ON DE ACTI VOS Y PASI VOS CONTI NGENTES A LA FECHA DE LOS ESTADCS FI NANCI ERCS,
ASI COMD LOS | MPORTES REG STRADOS DE | NGRESOS Y GASTOS DURANTE EL EJERCI Cl O

LCS RUBROS SUJETOS A ESTAS ESTI MACI ONES Y SUPUESTOS | NCLUYEN, ENTRE OTROS, EL VALOR EN
LI BROS DE LOS | NVUEBLES, MOBILIARI O Y EQUI PO, LA VALUACI ON DE Ti TULOS Y LOS ACTIVCS Y
PASI VOS RELATI VOS A OBLI GACI ONES LABORALES. LOS RESULTADOS REALES PUEDEN DI FERI R DE
ESTAS ESTI MACI ONES Y SUPUESTCS.

EFECTI VO E | NVERSI ONES TEMPORALES.
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NOTA 3 — EFECTI VO

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y DE 2008, EL RUBRO DE DI SPONI Bl LI DADES SE | NTEGRA COMO
S| GUE:

CONCEPTO 2009 2008
CAJA 8, 443 2,786
BANCOS DEL PAI S 11, 239 19, 328
DOCUMENTOS DE COBRO | NVEDI ATO 27,903 19, 939
TOTAL 47, 585 42,053

DE LAS CUENTAS BANCARI AS EN BANCOS DEL PAI'S, DESTACAN AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009,
SCOTI ABANK | NVERLAT $3, 139 M LES, BBVA BANCOVER $2, 843 M LES, HSBC $2,473 MLES Y
BANORTE $1, 855 M LES; M ENTRAS QUE EN 2008 DESTACAN SCOTI ABANK | NVERLAT $12, 031 M LES,
BANORTE $1,176 M LES, BBVA BANCOMER $ 2,400 MLES Y HSBC $ 2,474 M LES.

NOTA 4 - | NVERSI ONES TEMPORALES:

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y DE 2008, LAS | NVERSI ONES EN VALORES ESTAN REPRESENTADAS
POR TI TULCS PARA NEGOCI AR Y SE | NTEGRAN DE LA SI GUI ENTE FORMA:

CONCEPTO 2009 2008
TI TULCS PARA NEGOCI AR: )
DEUDA BANCARI A ( SOCI EDADES DE | NVERSI ON) 31, 583 155, 700

OTRCS Ti TULCS:
CERTI FI CADOS SUBORDI NADCS ( *) 211, 352 518, 348

TOTAL 242,935 674,048

LAS | NVERSI ONES EN SOCI EDADES DE | NVERSI ON, AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009, SE | NTEGRAN DE
LA SI GUI ENTE FORMA:

| NTERVEDI ARl O FI NANCI EROCASA DE BOLSA BANORTE
| NSTRUVENTO DE | NVERSI ONNTEGU, | +

NUMERO DE Ti TULCS 3, 470, 349

PRECI O DE MERCADO ( PESOS) 9. 100751

VALOR DE MERCADO (M LES) 31, 583

EL RENDI M ENTO PROVEDI O DE LA | NVERSI ON EN SOCI EDADES DE | NVERSI ON, DURANTE EL PERi ODO
DE ENERO A SEPTI EMBRE DE 2009, FUE DE 5. 66% M ENTRAS QUE PARA EL M SMO PERI ODO DEL
EJERCI Cl O 2008, FUE DE 7.43%

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y 2008, LOS CERTI FI CADOS BURSATI LES REVALORI ZADOS QUEDAN
COMO Sl GUE:

2009 2008
CERTI FI CADO SUBORDI NADO 375, 927 876, 117
ANTI Cl PO A CUENTA DE UTI LI DAD (164, 575) (357, 769)

SUMA 211, 352 518, 348
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CONFORME A LA METODOLOG A UTI LI ZADA POR EL | NSTI TUTO FONACOT, PARA LA REVALORI ZACI ON DE
LOS CERTI FI CADOS SUBORDI NADOS, LA COM SI ON NACI ONAL BANCARI A Y DE VALORES SOLI Cl TO QUE
A PARTIR DEL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2007 SE AJUSTARA EL i NDI CE DE MOROSI DAD DEL 6.5% AL 10%
PARA REFLEJAR EN FORVA CONSERVADORA LA SI TUACI ON DE LA CARTERA CEDI DA, RECLASI FI CANDO
EL | MPORTE DE LA ESTI MACI ON POR | RRECUPERABI LI DAD O DI Fi CI L COBRO QUE SE MANTENI A EN EL
RUBRO DE OTRAS CUENTAS POR COBRAR, PARA AJUSTAR EL VALCOR DEL SUBORDI NADO. A PARTI R DE
MARZO DE 2009, SE AJUSTO NUEVAMENTE EL | NDI CE DE MORCSI DAD AL 15. 4%

* LOS CERTI FI CADOS BURSATI LES REVALORI ZADOS SE REFI EREN AL VALOR DE LOS CERTI FI CADOS
SUBORDI NADOS DE LOS FI DEI COM SOS CONSTI TUI DOS CON MOTI VO DE BURSATI LI ZACI ONES DE
CARTERA AL AVPARO DE SUS PROGRAMAS CORRESPONDI ENTES.

PROGRAMAS DE CERTI FI CADOS BURSATI LES ESTRUCTURADOS:

EL | NSTI TUTO MANTUVO DOS PROGRAVAS REVOLVENTES PARA REALI ZAR EM SI ONES EN EL MERCADO DE
VALORES DE CERTI FI CADOS BURSATI LES, ESTRUCTURADOS CON BASE EN CREDI TOS OTORGADCS A
TRABAJADORES, EL PRI MERO DE ELLOS AUTORI ZADO DESDE SEPTI EMBRE DE 2005, CON UN ESQUENA
DUAL QUE PERM TE REALI ZAR EM S| ONES DE CORTO Y LARGO PLAZO A TRAVES DEL FI DEI COM SO
NUMERO F200 CONSTI TUI DO EN BANCO JPMORGAN ( AHORA THE BANK OF NEW YORK MELLON) HASTA POR
UN MONTO DE $7,350 M LLONES, EL CUAL VENCI O EL 30 DE JUNI O DE 2009; Y EL SEGUNDO POR UN
MONTO DE $7, 650 M LLONES, VIGENTE A LA FECHA, PARA EM SI ONES DE LARGO PLAZO MEDI ANTE EL
FI DEI COM SO NUMERO F551 EN JPMORGAN ( AHORA THE BANK OF NEW YORK MELLON).

LOS PROGRAMAS Tl ENEN UNA DURACI ON DE CUATRO ANOS CONTADOS A PARTI R DE LA FECHA DE
AUTORI ZACI ON DE LA CNBV. DURANTE ESTE PLAZO, CADA FI DEI COM SO EM SOR PODRA REALI ZAR
Dl VERSAS EM SI ONES DE CERTI FI CADOCS HASTA POR EL MONTO TOTAL AUTORI ZADO DEL PROGRANA.
LAS CARACTERI STI CAS DE CADA UNA DE LAS EM S| ONES SE ESPECI Fi CAN EN EL SUPLEMENTO
RESPECTI VO

EL 15 DE DI Cl EMBRE DE 2008, EL | NSTI TUTO FONACOT COLOCO EN EL MERCADO, DOS EM S| ONES DE
CERTI FI CADCS BURSATI LES POR $1, 400 Y POR $580, ANMBAS CON GARANTI A DE NACI ONAL

FI NANCI ERA, POR HASTA EL 50% DEL SALDO | NSOLUTO DEL PRI NCl PAL, ES DECIR POR $700 Y $290
RESPECTI VAMENTE, DURANTE LOS 24 MESES DE PLAZO QUE TI ENEN CADA UNA DE ESTAS EM S| ONES,
EN NI NGUN CASO LA SUMA DE LOS MONTOS AVALADOS POR NAFI N, DE CADA EM SI ON PODRA EXCEDER
EN SU CONJUNTO EL MONTO DEL CREDI TO O EXCEDER EL PLAZO MAXI MO DEL M SMO.

EN EL MES DE MAYO DE 2009, SE REALI ZARON LAS LI QUI DACI ONES ANTI Cl PADAS DE DI CHAS
EM SI ONES.

EL MODELO PARA VALUAR LOS RESI DUALES DE LAS EM SI ONES DE LGOS CERTI FI CADCS BURSATI LES
SIMJLA'Y EVALUA LOS FLUJOS DE EFECTI VO QUE ENTRAN Y SALEN DEL FONDO COMUN DE LA
EM SI ON, DESDE SU CONSTI TUCI ON HASTA SU VENCI M ENTO

EL RESI DUAL DE LAS EM S| ONES DE CERTI FI CADOS BURSATI LES ES EL VALOR REMANENTE EN EL
FONDO COMUN UNA VEZ QUE LA EM SION A VENCI DO, Y HAN SI DO CUBI ERTOS TODOS LOS PAGOS DE
LA M SMA REFERENTES A PAGOS DE | NTERESES, AMORTI ZACI ONES DE PRI NCI PAL Y DEMAS GASTCOS DE
LA EM SI ON (ADM NI STRATI VOS, DE REG STRO, LEGALES, ETC.). A PARTIR DE LOS DATOS
GENERADOS EN LA SI MULACI ON, EL MODELO ESTI MA EL VALOR DEL RESI DUAL.

EN SU CALI DAD DE FI DEI COM SARI O EN SEGUNDO LUGAR, EL | NSTI TUTO Tl ENE EL DERECHO DE
RECI Bl R ESTE RESI DUAL, PARA LO CUAL VALUA EL CERTI FI CADO MEDI ANTE EL MODELO ANTES
MENCI ONADO Y REAQ STRA EL EFECTO RESULTANTE EN EL ESTADO DE RESULTADOS DENTRO DEL

“ RESULTADO POR | NTERVEDI ACI ON'.

NOTA 5 — CARTERA DE CREDI TO
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EL | NSTI TUTO FONACOT OTORGA CREDI TO DE CONSUMD A TRABAJADORES DESCRI TOS EN EL APARTADO
A Y APARTADO B DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO (LFT) Y QUE DEVENGAN SALARI OS A PARTIR DE
1 SALARIO M NI MO, CON PLAZOS QUE VAN DE 6 A 60 MESES, CON AMORTI ZACI ONES MENSUALES Y
TASA DE | NTERES FI JA A LO LARGO DEL CREDI TO. LA APLI CACI ON DE ESTOS CREDI TCS ES PARA LA
ADQUI SI CI ON DE BI ENES Y SERVI Cl S QUE BUSCAN EL BI ENESTAR DE LAS FAM LI AS DE LGS
TRABAJADORES Y ESTAN BASADOS EN PROGRAMAS DI VERSOS, ENTRE LOS QUE DESTACAN: EDUCACI ON,
SALUD, ADQUI SI CI ON DE VEHi CULOS AUTOMOTORES Y CREDI TO PARA MEJORAM ENTO DE LA VI VI ENDA,
ENTRE OTROS; EN EL PROCESO DE COBRANZA SE APROVECHAN LOS ATRI BUTOS OTORGADOS EN LA LFT
PARA REALI ZAR LA AMORTI ZACI ON DE LOS CREDI TCS, MEDI ANTE DESCUENTOS DI RECTAMENTE DE LA
NOM NA DEL TRABAJADOR Y ENTERADOS AL | NSTI TUTO MEDI ANTE LOS CENTROS DE TRABAJO

AFI LI ADOS AL SI STEMA, POR LO QUE EL PRI NCI PAL RI ESGO DE NO COBRANZA QUE ENFRENTA EL

| NSTI TUTO ES EL DESEMPLEO DEL TRABAJADOR ACREDI TADO PORQUE LA RECUPERACI ON DE LGS
CREDI TOS ES AJENA A LA VOLUNTAD DE PAGO DEL ACREDI TADO, EN VI RTUD DE LO ANTERI OR, EL

| NSTI TUTO HA CONTRATADO UN SEGURO QUE CUBRE HASTA SEI' S AMORTI ZACI ONES DE CADA DOCE DE
PLAZO DE CREDI TO POR DESEMPLEO Y, POR OTRA PARTE, EL M SMD SEGURO CUBRE EN CASO DE
FALLECI M ENTO, EL SALDO | NSOLUTO DEL CREDI TO A LA FECHA DEL SI NI ESTRO ESTAS DOS
COBERTURAS M Tl GAN DE FORMA | MPORTANTE EL RI ESGO DERI VADO DEL OTORGAM ENTO POR LAS DOS
RAZONES MAS | MPORTANTES DE RECUPERACI ON.

LAS POLI TI CAS Y PROCEDI M ENTOS ESTABLECI DOS POR EL | NSTI TUTO PARA EL OTORGAM ENTQ,
CONTROL Y RECUPERACI ON DE LOS CREDI TOS SE ENCUENTRAN ESTABLECI DOS EN LAS POLI TI CAS PARA
EL OTORGAM ENTO, RECUPERACI ON, CASTI GOS Y QUEBRANTOS DEL CREDI TO.

A) CARTERA DE CREDI TOCS.

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y 2008, ESTE RUBRO SE | NTEGRA COMO Sl GUE:
(Cl FRAS EN M LES DE PESOS)

CONCEPTO ANO VARI ACI ON

2009 2008 $ %
CARTERA VI GENTE 3,248,119 4,783,705 (1,535, 586) (32.1%
CARTERA VENCI DA 1, 270, 604 690, 974 579, 630 83. 9%
CARTERA TOTAL 4,518,723 5,474,679 (955, 956) (17.5%
MENOS:
ESTI MACI ON PARA
CASTI GOS DE CREDI TO 1, 352, 720 860, 757 491, 963 57.2%
CARTERA NETA FONACOT 3,166,003 4,613,922 (1, 447,919) (31. 4%
CARTERA TOTAL FONACOT 4,518,723 5,474,679 (955, 956) (17.5%
CARTERA CEDI DA 6,872,090 7,584, 667 (712,577) (9. 4%
CARTERA NETA ADM NI STRADA 11, 390, 813 13,059,346 (1, 668, 533) (12. 8%

EL | MPORTE DE LOS | NTERESES COBRADOS POR CREDI TOS AL CONSUMD DURANTE SEPTI EMBRE DE 2009
Y 2008, FUE DE $685,982 M LES Y DE $602, 251 M LES RESPECTI VAMVENTE.

EL MONTO DE COM S| ONES COBRADAS POR OTORGAM ENTOS DE CREDI TOS DE CONSUMO AL 30 DE
SEPTI EMBRE DE 2009 Y 2008, ASCI ENDE A $186,026 M LES Y $252, 369 M LES.

CONFORME A LO DESCRITO EN LA NOTA 2F, AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009, LGS CREDI TGS
Dl FERI DOS POR COM SI ONES DE APERTURA SE RECONOCERAN EN LGOS RESULTADOS EN RELACI ON A LA
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VI DA DEL CREDI TO O AL MOVENTO DE SU ENAJENACI ON, REPRESENTAN UN SALDO DE $67, 978 M LES
Y DE $99, 904 M LES AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2008.

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y 2008, EL SALDO ACUMULADO DERI VADO DE LA SUSPENSI ON DE
| NTERESES DE LA CARTERA VENCI DA ASCENDI O A $143,820 M LES Y $90, 752 M LES
RESPECT| VAMENTE.

RESPECTO DE LOS EXPEDI ENTES QUE DERI VAN DE LOS CREDI TOS OTORGADOS A TRABAJADORES, ESTOS
SE MANTI ENEN EN RESGUARDO POR PARTE DE UNA EMPRESA QUE PRESTA EL SERVI Cl O | NTEGRAL DE
CUSTODI A Y ADM NI STRACI ON AL | NSTI TUTO, DONDE UNA PARTE DE LOS M SMOS SE DI G TALI ZA
PARA EFECTOS DE CONSULTA, SIN PONER EN RI ESGO EL MANEJO DE LA DOCUMENTACI ON Fi SI CA;
ESTA EMPRESA ES FI LI AL DEL CORPORATI VO ESTADOUNI DENSE | RON MOUNTAI N. LOS EXPEDI ENTES DE
LOS CREDI TGS BURSATI LI ZADOS SON RESERVADCS, SIN QUE EL | NSTI TUTO TENGA ACCESO ABI ERTO A
ELLOCS. LAS MEDI DAS DE SEGURI DAD CON LAS QUE CUENTA ESTA EMPRESA SON DE ALTA CALIDAD, LO
QUE OFRECE A LAS EM SI ONES DE CERTI FI CADOS BURSATI LES, LA CERTI DUMBRE DEL RESPALDO
DOCUMENTAL DE CADA CREDI TO. ESTE SERVI Cl O DE CUSTODI A FUNCI ONA DESDE EL ANO 2002 Y

EVI TA QUE SE TENGAN DOCUMENTOS VALOR EN SUCURSALES DEL | NSTI TUTO

NOTA 6 - OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR, (NETO):

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y DE 2008, EL SALDO DE ESTE RUBRO SE | NTEGRA COMO SI GUE:
(Cl FRAS EN M LES DE PESOCS)

CONCEPTO ANO VARI ACI ON
2009 2008 $ %

FI DEI COM SOS EM SORES * 1,635,598 2,192,031 (556,433) (25.4%

PRESTAMOS Y OTROS

ADEUDOS AL PERSONAL 63, 909 58, 308 5, 601 9. 6%

| VA PAGADO POR APLI CAR 102, 973 49, 205 53,768 109.3%

CHEQUES DEVUELTOS CARTERA 6, 782 7,186 (404) (5.6%

A CARGO DE EMPRESAS 8, 924 10, 714 (1,790) (16.7%

OTROS DEUDORES 40, 224 101,068 (60, 844) (60.2%

SUBTOTAL 1,858,410 2,418,512 (560,102) (23.2%

ESTI MACI ON POR | RRECUPERABI LI DAD

O DI FiClL COBRO (170, 148) (99, 524) 70,624 (71.0%

TOTAL 1,688,262 2,318,988 (630,726) (27.2%

*LAS CUENTAS POR COBRAR A LGS FI DEI COM SOS EM SORES TI ENEN SU ORI GEN EN LAS EM SI ONES
DE CERTI FI CADOS BURSATI LES ESTRUCTURADCS, CON MOTI VO DE LOS AFORCS Y FONDOS QUE
PERVANECEN EN PODER DE LOS Cl TADOS FI DEI COM SOS, QUE SERAN LI QUI DADCS AL TERM NO DE
CADA UNA DE LAS EM SIONES. AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y 2008, SE TI ENEN ESTI MACI ONES
POR | RRECUPERABI LI DAD PCOR $170, 148 M LES Y $99, 524 M LES RESPECTI VAMENTE.

EL | NSTI TUTO TI ENE COMO POLi TI CA LI QUIDAR A LOS FI DEI COM SOS EM SORES EL Cl EN POR

Cl ENTO DE LA COBRANZA PROCGRAMADA DE LOS CENTROS DE TRABAJO QUE REALI CEN EL PAGO AL

I NSTI TUTO, EN TANTO SE | DENTI FI CA LA COBRANZA REAL POR ACREDI TADO. ESTA SI TUACI ON

ORI G NA QUE SE REALI CEN ENTREGAS ANTI Cl PADAS, QUE SON COWPENSADAS EN PAGOS POSTERI ORES
A LCS FI DEI COM SOS AL | DENTI FI CAR LA COBRANZA REAL.

NOTA 7 - I NMUEBLES, PLANTA Y EQUI PO, (NETO):
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AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y DE 2008, EL SALDO DE ESTE RUBRO SE | NTEGRA COMO SI GUE:

TASAS DE
DEPRECI ACI ON 2009 2008
EQUI PO DE COVPUTO 30% 71, 860 76, 059
CONSTRUCCI ONES E | NMUEBLES 5% 203, 257 203, 257
MOBI LI AR O, MAQUI NARI A Y
EQUI PO DE OFI Cl NA 10% 69, 774 68, 647
EQUI PO DE TRANSPORTE 25% 14, 852 15, 601
359, 743 363, 564
VENCS:
DEPRECI ACl ON  ACUMULADA 125,196 112, 246
I NVERSI ON NETA 234, 547 251, 318
TERRENOS 22,129 22,129
TOTAL 256, 676 273, 447

LA DEPRECI ACI ON DEL EJERCI Cl O REG STRADA EN RESULTADCS AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009,
ASCENDI O A $13, 618, M ENTRAS QUE PARA 2008 FUE DE $16, 296 M LES.

NOTA 8 — ACTI VOS | NTANG BLES Y CARGOS DI FERI DOS (NETO):

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y DE 2008, EL SALDO DE ESTE RUBRO SE | NTEGRA COMO SI GUE:

2009 2008
PAGOS ANTI ClI PADCS:
SEGURCS Y FI ANZAS 5, 850 3, 695
ALMACEN DE PAPELERI A Y CONSUM BLES 4,587 7,117
GASTOS POR AMORTI ZAR:
LI CENCI AS, SOFTWARE Y NMANTENI M ENTO 8, 107 31, 350
GASTOS POR COLOCACI ON DE CERTI FI CADOS BURSATI LES 7,629 17,954
EM SI ON DE TARJETA FONACOT 24,146 34,913
SI STEMA OPERATI VO CREDERE 12, 105 19, 556
OTRCS 59 59
TOTAL 62, 483 114, 644

LOS GASTOS REALI ZADOS POR ESTOS CONCEPTOS, REPRESENTAN UN BENEFI Cl O A FUTURO, POR LO
QUE SE AMORTI ZAN CARGANDO A RESULTADCS LA PARTE PROPCRCI ONAL CORRESPONDI ENTE A LGS
EJERCI Cl CS EN QUE SE OBTENGAN LOS BENEFI Cl OS ESPERADCS.

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009, EL CARGO A RESULTADCS POR CONCEPTO DE AMORTI ZACI ONES FUE

$36, 170, EN TANTO QUE PARA SEPTI EMBRE DE 2008 ASCENDI O A $62, 656 M LES.

NOTA 9 - OTROS ACTIVOS, (NETO):

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y DE 2008, ESTE RUBRO SE | NTEGRA DE LA S| GUI ENTE MANERA:
2009 2008

ACTI VO | NTANG BLE POR OBLI GACI ONES LABORALES
BENEFI CI OS A LOS EMPLEADCS 0 25, 056
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Bl ENES ADJUDI CADOS*

Bl ENES | NMUEBLES 223 223
Bl ENES MUEBLES 202 202
SUBTOTAL 425 425
ESTI MACI ON PARA CASTI GO DE Bl ENES ADJUDI CADOS (202) (202)
Bl ENES ADJUDI CADCS, ( NETO) 223 223
TOTAL 223 25, 279

HASTA EL MES DE SEPTI EMBRE DE 2008 SE CONSI DERABA EL ACTI VO | NTANG BLE POR $25, 056
M LES QUE DERI VABA DE LA APLI CACI ON DEL BOLETIN D-3, PERO CON LA ENTRADA EN VI GOR DE LA
NlF D-3 “BENEFI CI OGS A LOS EMPLEADOS”; AL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2008 FUE CANCELADO.

* LOS Bl ENES RECI BI DOS COMD DACI ON EN PAGO SE REG STRAN AL VALOR QUE RESULTE MENOR
ENTRE SU COSTO O SU VALOR NETO DE REALI ZACI ON.

EN EL EVENTO DE TENER EVI DENCI A DE QUE EL VALOR DE REALI ZACI ON DE LOS BI ENES

ADJUDI CADOCS ES MENCR A SU VALOR EN LI BROS, SE MODI FI CA EL VALOR DE REG STRO DE LGS

M SMCS.

LOS BI ENES ADJUDI CADCS SE CONSI DERAN PARTI DAS MONETARI AS, POR LO QUE NO ESTAN SUJETCS A
ACTUALI ZACI ON PCR EFECTOS DE LA | NFLACI ON.

NOTA 10 - PASI VO Cl RCULANTE:

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y DE 2008, EL SALDO DE ESTE RUBRO SE | NTEGRA DE LA
SI GUI ENTE FORMA:

2009 2008

A DI STRI BUI DORES 209, 674 389, 088
CREDI TOS BANCARI S 700, 227 801, 074
CREDI TGS BURSATI LES (A) 2,956,709 2,004,273
| MPUESTOS POR PAGAR 144, 219 142, 471
| NSTRUVENTOS FI NANCI EROS DERI VADOS 0 0
PROVI S| ONES PARA OBLI GACI ONES DI VERSAS 103, 458 130, 672
OTROS PASI VOS Cl RCULANTES 370, 419 283, 131
TOTAL 4,484,706 3,750, 709

EL PASI VO Cl RCULANTE PRESENTA UN AUMENTO NETO AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009, DE $733, 997
M LES, PRI NCl PALMENTE POR LO S| GUI ENTE:

A) A DI STRI BUI DORES. - ESTE CONCEPTO TUVO UNA DI SM NUCI ON NETA DE $179, 414 M LES,
DERI VADO DE LAS PROVI SI ONES Y PAGOS A LOS ESTABLECI M ENTOS COVERCI ALES ( CADENAS
PRODUCTI VAS) Y DI STRI BUI DORES, POR EL EJERCI Cl O DE LOS CREDI TOS POR PARTE DE LGOS
TRABAJADORES.

B) CREDI TOS BANCARI COS. - DI SM NUYERON DURANTE EL PERI ODO DE SEPTI EMBRE DE 2009, CON
RESPECTO A 2008, EN $100, 847 MLES Y SE | NTEGRAN COMO S| GUE:

CREDI TCS VI GENCI A

BANCARI OS: DEL AL 2009 2008

| NTERACCI ONES 25- AGO- 08 24- NOV- 08 0 200, 000
| NTERACCI ONES 28- AGD- 08 26-DI C-08 0 200, 000
| NTERACCI ONES 29- SEP-08 31-DI C-08 0 200, 000
SCOTI ABANK 11- SEP-08 26-DI C-08 0 200, 000
| NBURSA 26- AGO- 09 26- OCT- 09 500, 000 0
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BBVA BANCOMER 25-SEP-09 24- OCT-09 200, 000 0
SUVA 700, 000 800, 000
TOTAL | NTERESES 227 1,074
TOTAL (CAPI TAL MAS | NTERESES) 700, 227 801, 074

C) CREDI TOS BURSATI LES. - AUMENTARON EN $952, 436 M LES COVO A CONTI NUACI ON SE MUESTRA:

CERTI FI CADOS BURSATI LES QUI ROGRAFARI OS:

VI GENCI A

DEL AL
FNCOT 00108 7- FEB-08 11-DI C- 08
FNCOT 00208 11-FEB-08 15-DI C-08
A CORTO PLAZO 14- MAY-09 15-DI C- 09

A CORTO PLAZO ( FNCOTO08) ** 29- MAY- 08
SUMA CAPI TAL

| NTERESES DEVENGADCS

TOTAL BONGS BANCARI OS ( CAPI TAL MAS | NTERESES)

17- VAY- 10

2009

0

0

1, 000, 000
1, 950, 000
2,950, 000
6, 709
2,956, 709

2008

1, 000, 000
1, 000, 000
0

0

2, 000, 000
4,273
2,004, 273

** EM S| ON QUI ROGRAFARI A. CON FECHA 29 DE MAYO DE 2008, EL | NSTI TUTO FONACOT REALI ZO
UNA EM SI ON DE CERTI FI CADOS BURSATI LES A LARGO PLAZO QUI ROGRAFARI OS POR UN MONTO DE

$1, 950, 000 (UN M L NOVECI ENTOS Cl NCUENTA M LLONES DE PESCS 00/100 M N.) NOM NALES, CON
VENCI M ENTO EL 17 DE MAYO DE 2010. POR LA FECHA DE SU VENCI M ENTO, A SEPTI EMBRE DE 2009
EL SALDO DE ESTA EM SI ON POR $1, 954, 030 SE PRESENTA RECLASI FI CADO EN EL PASI VO A CORTO

PLAZO,

LA EM SI ON DE CERTI FI CADOS BURSATI LES A LARGO PLAZO CON CLAVE DE Pl ZARRA FNCOT 08

AMORTI ZA EN UN SCLO PAGO EN LA FECHA DE VENCI M ENTO Y PAGA | NTERESES MENSUALMENTE, LA
TASA DE | NTERESES QUE DEVENGA ES VARI ABLE, RESULTADO DE ADI Cl ONAR 0. 07 ( CERO PUNTO CERO
SI ETE) PUNTOS PORCENTUALES A LA TASA DE | NTERES | NTERBANCARI A DE EQUILIBRIO (TIIE) DE
28 DI AS PUBLI CADA EN CADA PERI ODO DE CORTE MENSUAL. DI CHA EM SI ON CUENTA CON UN CAP,
CON LO QUE EL I NSTI TUTO GARANTI ZA UNA TASA MAXI MA PARA EL PAGO DE LOS | NTERESES A LGS

I NVERSI ONI STAS; EL NI VEL DE STRI KE PARA EL CAP ES 8.50% SOBRE EL VALOR DE LA TIIE A 28

Di AS, EN CADA PAGO DE CUPON.

EL CAP SE TI ENE CONTRATADO CON BANAMEX, POR UN MONTO NOCI ONAL DE 1, 950 M LLONES DE
PESGCS, A UN NIVEL DE STRI KE DE 8.50% PARA EL VALOR DE LA TIIE DE 28D, CON REVI SI ON
MENSUAL LGOS DI AS 15 DE CADA MES Y VENCIM ENTO EL 17 DE MAYO DE 2010.

NOTA 11 - PASI VO A LARGO PLAZO

) 2009 2008
CERTI FI CADCS BURSATI LES A LARGO PLAZO** 0 1, 950, 000
| NTERESES Y COSTOS DEVENGADOS 0 7,101

TOTAL CERTI FI CADOS BURSATI LES

0 1, 957,101

** COMD SE MENCI ONO EN LA NOTA 10, CON MOTI VO DEL VENCI M ENTO EL 17 DE MAYO DE 2010, DE
LA EM SI ON QUI ROGRAFARI A FNCOT 08, AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009, SE PRESENTA COMO PASI VO
A CORTO PLAZO, PCOR TRATARSE DE UNA OBLI GACI ON CON VENCI M ENTO EN UN PERI ODO MENOR A 12

MESES.

NOTA 12 - OTROS PASI VOS A LARGO PLAZG

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y DE 2008, EL SALDO DE ESTE RUBRO SE | NTEGRA DE LA
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SI GUI ENTE FORMA:

BENEFI CI OS A LOS EMPLEADGS 2009 2008

| NDEMNI ZACI ONES E | NTANG BLES (*) 66,302 105, 962
| NVERSI ONES DE RESERVAS PARA PENSI ONES E | NTANG BLES (**) 64, 885 85, 850
PASI VO NETO 1, 417 20,112
ACTI VOS DEL PLAN PARA CUBRI R OBLI GACI ONES LABORALES 30, 163 24, 368
TOTAL 31,580 44, 480

(*) EL I NSTI TUTO FONACOT RECONOCE CON BASE A LA NIF D-3 DE LAS NORMAS DE | NFORVACI ON
FI NANCI ERA EM Tl DAS POR EL CONSEJO NMEXI CANO PARA LA | NVESTI GACI ON Y DESARROLLO DE
NORMAS DE | NFORMACI ON FI NANCI ERA (CINIF), LOS PASI VOS POR CONCEPTO DE LOS PLANES DE
PENSI ON, PRI MAS DE ANTI GUEDAD E | NDEMNI ZACI ON LEGAL AL FI NAL DE CADA EJERCI Cl O

UTI LI ZANDO EL METODO DE FI NANCI AM ENTO SI STEMA DE CREDI TO UNI TARI O PROYECTADO, ESTE
METODO CONSI DERA LCS BENEFI Cl OS ACUMULADOS A LA FECHA DE VALUACI ON, ASi COMD LCS
BENEFI Cl OS QUE GENEREN DURANTE EL ANO DEL PLAN.

LA NUEVA NIF D-3 ELI M NA EL CONOCI M ENTO DE UN PASI VO ADI Cl ONAL POR NO SUPONER EN SU
DETERM NACI ON CRECI M ENTO SALARI AL ALGUNO. ADI Cl ONALMENTE, ESTABLECE COVD PERi CDO DE
AMORTI ZACI ON EL MENOR ENTRE 5 ANOS DE VI DA LABORAL REMANENTE DE LAS S| GUI ENTES

PARTI DAS;

A) EL SALDO I NI CI AL DEL PASI VO DE TRANSI Cl ON DE BENEFI Cl OS POR TERM NACI ON Y DE
BENEFI Cl OS AL RETIRO, B) EL SALDO | NI CI AL DE SERVI Cl OS ANTERI ORES Y MODI FI CACI ONES AL
PLAN Y C) EL SALDO I NI Cl AL DE LAS GANANCI AS Y PERDI DAS ACTUARI ALES DE BENEFI Cl OS AL
RETI RO NETO DEL PASI VO DE TRANSI CI ON. EN ESTE ULTI MO CASO, CON LA OPCI ON DE AMORTI ZAR
TODO EL SALDO CONTRA LOS GASTOS (| NGRESCS) EN LOS RESULTADOS DE 2008. EL | NSTI TUTO
FONACOT OPTO POR AMORTI ZAR EL SALDO DE ESTA PARTI DA.

(**) LAS I NVERSI ONES DE LOS BENEFI Cl OS A LOS EMPLEADGOS SE TI ENEN EN UN FI DEI COM SO
| RREVOCABLE PARA HACER FRENTE A LAS M SMVAS.

NOTA 13 — CREDI TOS DI FERI DCS:

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y 2008, LGOS SALDOS QUE | NTEGRAN ESTE RUBRO SE DETALLAN COMO
SI GUE:

2009 2008
| NTERESES COBRADOS POR ANTI CI PADO 4,711 4,179
COM SI ONES COBRADAS POR ANTI CI PADO (*) 67,978 99, 904
TOTAL 72, 689 104, 083

(*) EL I NSTI TUTO FONACOT, RECONOCE CON BASE AL OFI Cl O 113-1/27508/ 2008 EM TI DO POR LA
COM SI ON NACI ONAL BANCARI A Y DE VALORES, DEL 29 DE ENERO DE 2008, QUE LAS COM S| ONES
COBRADAS POR EL OTORGAM ENTO | NI Cl AL DE LOS CREDI TOS SE REG STRARAN COMD UN CREDI TO
DI FERI DO EL CUAL ANORTI ZARA CONTRA LOS RESULTADOS DEL EJERCI Cl O COMD UN | NGRESO POR

| NTERESES, BAJO EL METODO DE Li NEA RECTA DURANTE LA VI DA DEL CREDI TO, O AL MOMENTO DE
SU ENAJENACI ON.

NOTA 14 - CAPI TAL CONTABLE:
EL CAPI TAL SOCI AL CONTRI BUI DO DEL | NSTI TUTO | NCLUYE LGOS ACTI VOS, Bl ENES MUEBLES E

I NMUEBLES, LGOS DERECHOS Y OBLI GACI ONES QUE | NTEGRABAN EL PATRI MONI O DEL FI DEI COM SO
PUBLI CO FONDO DE FOVENTO Y GARANTI A PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES ( FONACOT) .
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DE ACUERDO CON LO QUE ESTABLECE LA LEY, LOS RECURSOS DEL | NSTI TUTO SOLO I?CDRAN
DESTI NARSE AL CUMPLI M ENTO DE SU OGBJETO Y A CUBRI R SUS GASTGS DE OPERACI ON Y
ADM NI STRAC!I ON.

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y DE 2008, ESTE RUBRO SE | NTEGRA COMO S| GUE:

2009 2008
CAPI TAL SOCI AL CONTRI BUI DO 1,743,407 1,743, 407
CAPI TAL SOCI AL GANADQ( A) (868, 215) 462, 601
TOTAL 875,192 2,206, 008

A) CAPI TAL SOCI AL GANADO, SE | NTEGRA PCR LOS CONCEPTGS SI GUI ENTES:

RESULTADO POR TENENCI A DE ACTI VOS NO MONETARI OS 130, 576 130, 576

OTRAS RESERVAS ( BENEFI Cl OS A LOS EMPLEADCS) 0 (20, 339)
VALUACI ON DE | NSTRUMENTOS FI NANCI EROS DERI VADCS 0 0
RESULTADO DE EJERCI Cl OS ANTERI ORES 271,153 365, 026
RESULTADO DEL EJERCI Cl O (1,269,944) (12, 662)
TOTAL (868, 215) 462, 601

TAL COMO SE MENCI ONA EN LA NOTA 9, HASTA SEPTI EMBRE 2008 EN EL CAPI TAL CONTABLE SE

I NCLU A UN | MPORTE DE $20, 339 M LES, QUE DERI VABAN DE LA APLI CACI ON DEL BOLETIN D-3, Y
CON LA ENTRADA EN VI GOR DE LA NUEVA NF D-3 “BENEFI CI OS A LOS EMPLEADOS” AL 31 DE

DI Cl EMBRE DE 2008, DI CHA PARTI DA FUE CANCELADA.

NOTA 15 - CUENTAS DE ORDEN

A. BIENES EN CUSTODI A O EN ADM NI STRACI ON.

CORRESPONDE A LOS MONTGOS DE LA CARTERA CEDI DA A LGS FI DEI COM SOS EM SORES QUE

ADM NI STRA EL | NSTI TUTO, CUYCS SALDOS AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009, ASCI ENDEN A

$6, 872,090 Y $7, 584, 667 PARA 2008.

B. OTRAS CUENTAS DE REAQ STRO.

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009 Y DE 2008, EL SALDO DE ESTE SE | NTEGRA COMO Sl GUE:

CONCEPTO 2009 2008

APERTURA DE CREDI TO Y CONVENI OS 76, 802 682, 685
CREDI TOS | NCOBRABLES 2,010, 107 403, 220
SUSPENSI ON DE REG STRO DE | NTERESES 143, 820 90, 752
LI NEA DE CREDI TO DI SPONI BLE (*) 3,692, 857 2, 340, 000
REVOLVENCI AS DE CARTERA COVPROMVETI DA 10, 288, 744 11,057,076
PASI VOS CONTI NGENTES 20, 695 20, 695
SALDOS ACREEDORES DE CARTERA 59, 891 59, 891
CONTROL DE CHEQUES RECI Bl DOS 13 7

16, 292, 929 14, 654, 326

*LAS Li NEAS DE CREDI TO DI SPONI BLE, SE | NTEGRAN COMVD SI GUE:

I NSTI TUCI ON 2009 2008
| XE BANCO 376, 137 150, 000
HSBC 157, 222 170, 000

I NTERACCI ONES 72, 606 70, 000
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| NBURSA 109, 808 100, 000
SCOT1 ABANK 99, 995 90, 000
FACTOR BAJI O 224,047 150, 000
FACTORI NG SANTANDER MEXI CANO 20, 000 12, 000
FACTOR BANORTE 79, 267 60, 000
OTRCS 153, 774 100, 000
SUB TOTAL 1, 292, 857 902, 000
BANCA COMERCI AL

| NTERACCI ONES 0 200, 000
SCOT1 ABANK 0 338, 000
| NBURSA 0 300, 000
BANCRTE 350, 000 350, 000
BBVA BANCOVER 0 200, 000
SUB TOTAL 350, 000 1, 388, 000
LI NEAS DE CREDI TO QUI ROGRAFARI O

A CORTO PLAZO 2, 000, 000 0
A LARGO PLAZO 50, 000 50, 000
SUB TOTAL 2, 050, 000 50, 000
TOTAL 3,692, 857 2, 340, 000

NOTA 16 - ENTORNO FI SCAL:

PARA EFECTOS DE LA LEY DEL | MPUESTO SOBRE LA RENTA, EL | NSTI TUTO FONACOT ES UNA PERSONA
MORAL NO CONTRI BUYENTE, POR LO QUE NO ES CAUSANTE DEL | MPUESTO SOBRE LA RENTA E

| MPUESTO AL ACTI VO, TEN ENDO SOLO OBLI GACI ONES COMD RETENEDOR, SEGUN OFI Cl O DE LA
SECRETARI A DE HACI ENDA Y CREDI TO PUBLI CO (SHCP) NO. 330- SAT-1V-2 HFC 9508/ 07 DEL 19 DE
DI Cl EMBRE DE 2007.

NOTA 17 - CONTI NGENCI AS:

AL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2009, EL | NSTI TUTO FONACOT, TIENE LITIA CS POR $20, 695 M LES POR
LO QUE SE HAN REG STRADO LAS RESERVAS CORRESPONDI ENTES RELACI ONADAS CON ESTOS LI TI G OS5,
DE ACUERDO A LAS Cl RCUNSTANCI AS PROCESALES DE CADA UNO DE ESTOCS.

LA COM SI ON TI ENE LA FACULTAD DE REVI SAR, LAS Cl FRAS PRESENTADAS EN ESTCS ESTADOS
FI NANCI ERCS Y ORDENAR CUALQUI ER MODI FI CACI ON A LGS M SMOS.

COMO SE MENCI ONA EN LA NOTA 5, EL PRINCI PAL RI ESGO QUE ENFRENTA EL | NSTI TUTO ES EL
DESEMPLEO DEL TRABAJADOR ACREDI TADO, POR LO QUE EL ENTORNO ECONOM CO QUE PREVALECE EN
LGS ESTADCS FI NANCI EROS PUEDE SER MOTI VO DE FUTURAS AFECTACI ONES DE MORCSI DAD EN LA
CARTERA, PARA LO CUAL EL | NSTI TUTO REFORZARA SUS PROCESOS DE RECUPERACI ON.

NOTA 18 - ADM NI STRACI ON | NTEGRAL DE RI ESGOS:

EL | NSTI TUTO CUENTA CON UN COM TE DE RI ESGOS (COM TE) QUE TI ENE COMO ATRI BUCI ON Fl JAR
LA METODOLOG A PARA LA ESTI MACI ON DE PERDI DAS POR RI ESGOS DE CREDI TO, DE MERCADO, DE

LI QU DEZ Y DE OPERACI ON, ASi COMD POR LAS DE CARACTER LEGAL, E | NCLUYE M EMBROS DE SU
CONSEJO DI RECTI VO, ASi COVO UN PROFESI ONI STA | NDEPENDI ENTE EXPERTO EN ADM NI STRACI ON

| NTEGRAL DE RI ESGOS Y UN ESPECI ALI STA DEL SECTOR DE LOS TRABAJADORES.
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LA ESTRUCTURA ORGANI ZACI ONAL QUE COMPONE LA DI RECCI ON DE RI ESGOS, SE ENCUENTRA EN
PROCESO DE COMPCSI Cl ON, DE ACUERDO A LA NUEVA ESTRUCTURA, POR ESTA RAZON TODAVI A NO SE
HAN ESTABLECI DO LOS REPORTES QUE DERI VAN DE LAS RESPONSABI LI DADES DEL AREA, ASi COMVD
LOS ANALI SIS A LOS QUE ESTA FACULTADO EL COM TE.

NOTA 19 — NUEVCS PRONUNCI AM ENTGCS.

A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2008 Y 2007 ENTRARON EN VI GOR LAS DI SPCSI CIl ONES CONTENI DAS
EN LAS SI GUIENTES NIF S, LAS CUALES, SE CONSI DERA QUE SU ADOPCI ON NO TENDRA EFECTCS DE
| MPORTANCI A EN LA | NFORMACI ON FI NANCI ERA QUE SE PRESENTA EN LOS ESTADOS FI NANCI ERCS Y
SUS NOTAS Y CUYOS CAMBI OS MAS RELEVANTES EN COVPARACI ON CON LOS PCGA QUE SUSTI TUYEN SON
COMO SI GUE:

A PARTI R DEL 1 DE ENERO DE 2008.

1. N'F B-10 EFECTOS DE LA | NFLACI ON EN LA | NFORMACI ON FI NANCI ERA. - SE ESTABLECE QUE: A)
EN UN ENTORNO | NFLACI ONARI O, DEBEN DE RECONOCERSE LOS EFECTOS DE LA | NFLACI ON EN LA

| NFORMACI ON FI NANCI ERA APLI CANDO EL METODO | NTEGRAL Y B) EN UN ENTORNO NO | NFLACI ONARI O
(MENOR QUE EL 26% ACUMULADO EN LOS TRES EJERCI CI OS ANUALES ANTERI ORES), NO DEBE
RECONOCERSE LOS EFECTOS DE LA | NFLACI ON DEL PERi ODO, DESCONECTANDO Y RECONECTANDO, DE
MANERA RETROSPECTI VA, LA CONTABI LI DAD | NFLACI ONARI A; SE PODRA UTI LI ZAR EL i NDI CE

NACI ONAL DE PRECI OS AL CONSUM DOR (I NPC) O EL VALOR DE LAS UNI DADES DE | NVERSI ON (UDI);
SE ELI M NAN, LA VALUACI ON DE LOS | NVENTARI OS A COSTO DE REPCSI CI ON Y DE ACTI VOS DE
PROCEDENCI A EXTRANJERA MEDI ANTE | NDI ZACI ON ESPECI FI CA; Y SE RECLASI FI CAN LOS RESULTADCS
POR TENENCI A DE ACTI VOS NO MONETARI OS ( RETANM) ACUMULADO Y POR POSI Cl ON MONETARI A
(REPOMO) PATRI MONI AL A RESULTADOS ACUMULADGCS, DEJANDO DE UTI LI ZAR EL RUBRO DE EXCESO O
I NSUFI Cl ENCI A EN LA ACTUALI ZACI ON DE CAPI TAL CONTABLE.

2. N'F D-3 BENEFI CI OS A LOS EMPLEADCS. - ADECUA SU ESTRUCTURA PARA PRESENTARSE DE ACUERDO
CON LGS TRES TI POS DE BENEFI Cl OS5 A LOS EMPLEADCS TRATADCS POR LAS NI F: BENEFI Cl O

DI RECTO A CORTO Y LARGO PLAZO, BENEFI CI OS POR TERM NACI ON Y BENEFI Cl OS AL RETI RO, SE
RECONOCEN DI RECTAMENTE EN RESULTADOS CONFORME SE DEVENGUEN LAS GANANCI AS O PERDI DAS
ACTUARI ALES Y LOS BENEFI Cl S POR TERM NACI ON; SE ELI M NA EL RECONOCI M ENTO DE UN PASI VO
ADI Cl ONAL; SE | NCORPORA A LA PTU COMO PARTE DE SU NORMATI VI DAD.

3. NF D-4 | MPUESTOS A LA UTILIDAD. - SE ELIM NA A LA PTU COMO PARTE DE SU NORMATI VI DAD,
SE RECONOCE EL | MPUESTO AL ACTI VO (1 MPAC) COMD UN CREDI TO FI SCAL Y UN ACTI VO POR

| MPUESTO DI FERI DO SOLO EN AQUELLOS CASCS EN LOS QUE EXI STA LA PROBABI LI DAD DE
RECUPERARLO CONTRA EL | MPUESTO A LA UTI LI DAD DE PERI ODOS FUTURCS; SE ESTABLECE EN QUE
CASCS LA APLI CACI ON | NI CI AL DE ESTA NORMA DEBE HACERSE CON BASE EN METODO

RETROSPECTI VO, Y SE RECLASI FI CA EL EFECTO ACUMULADO DEL | SR A RESULTADOS ACUMULADCS,
SOBRE Cl ERTAS CONSI DERACI ONES.

4. NIF B-2 ESTADO DE FLUJO DE EFECTI VO - LA UNI DAD MONETARI A BASE DE FORMULACI ON DEL
ESTADO EN PESOS NOM NALES; | NDEPENDI ENTEMENTE DE QUE EXI STAN O NO CONDI Cl ONES

ECONOM CAS QUE AMERI TEN EL RECONOCI M ENTO DE LOS EFECTOS DE LA | NFLACI ON EN LA

| NFORMACI ON FI NANCI ERA; LA DETERM NACI ON Y PRESENTACI ON DE LAS ACTI VI DADES DE

OPERACI ON, CONFORME AL: |) METODO DI RECTO. SE PRESENTAN POR SEPARADO LAS PRI NCl PALES
CATEGORI AS DE COBROS Y PAGOS ASOCI ADCS A LAS ACTI VI DADES DE OPERACI ON; 1) METODO

| NDIl RECTO. LA PRESENTACI ON DEL ESTADO PARTE DE LA UTI LI DAD O PERDI DA NETA, LA CUAL SE
CONCI LI A CON EL FLUJO DE ACTI VI DADES DE OPERACI ON. DI CHA CONCI LI ACl ON SE LLEVA A CABO
AL AJUSTAR LA UTI LI DAD O PERDI DA NETA POR LOS EFECTOS DE: A) LOS CAMBI OS HABI DCS
DURANTE EL PERI ODO EN LGOS ACTI VOS Y PASI VOS RELACI ONADOS CON LA OPERACI ON, B) LAS
PARTI DAS EN RESULTADCS SI N REFLEJO DE EFECTI VO, C) CUALQU ER OTRA PARTI DA EN RESULTADCS
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CUYOS EFECTOS MONETARI OS SE CONSI DEREN FLUJOS DE EFECTI VO DE ACTI VI DADES DE | NVERSI ON O
FI NANCI AM ENTO.  AMBOS METODOS DETERM NAN EL FLUJO DE OPERACI ONES Y A CONTI NUACI ON SE
PRESENTAN LOS FLUJOS DE ACTI VI DADES DE | NVERSI ON Y FI NANCI AM ENTO. ASI M SMO ESTABLECE
EL TRATAM ENTO ESPECI FI CO PARA LA CONVERSI ON DE LOS FLUJOS DE EFECTI VO DE LAS

SUBSI DI ARI AS CONSI DERADAS COMO ENTI DADES EXTRANJERAS.

A PARTI R DEL 1° DE ENERO DE 2007

1. NIF B-13 HECHOS POSTERI ORES A LA FECHA DE LOS ESTADOS FI NANCI ERCS. - ESTABLECE QUE NO
SE REG STREN EN LOS ESTADCS FI NANCI EROS LOS EFECTOS DE LAS REESTRUCTURACI ONES DE

ACTI VOS Y PASI VOS, ASi COVD LA RENUNCI A DE LOS ACREEDORES A EJERCER SU DERECHO DE HACER
EXI G BLES LOS ADEUDOS EN CASOS DE S| TUACI ONES DE | NCUVPLI M ENTO POR LA ENTI DAD CON
COVPROM SOS DE CONTRATOS DE DEUDA, QUE OCURRAN ENTRE LA FECHA DE LOS ESTADOS

FI NANCI EROS Y LA DE SU EM SI ON.

2. NIF B-3 ESTADO DE RESULTADCS. - SE | NCORPORA EL NUEVO ENFOQUE PARA CLASI FI CAR LOS

I NGRESCS, COSTCOS Y GASTOS EN ORDI NARI OGS Y NO ORDI NARI OS, DESAPARECI ENDO CON ESTO LA
CLASI FI CACI ON DE Cl ERTAS PARTI DAS COMO ESPECI ALES O EXTRAORDI NARI AS QUE ESTABLECI AN LOS
PCGA. ADI Cl ONALMENTE, SE DESCRI BEN LOS NI VELES Y LOS RUBROS QUE DEBEN PRESENTARSE EN EL
ESTADO DE RESULTADCS.

3. NNF G 13 PARTES RELACI ONADAS. - SE AMPLI A EL CONCEPTO DE PARTES RELACI ONADAS PARA

I NCLU R ENTRE OTROS A LOS FAM LI ARES CERCANCS DEL PERSONAL CGERENCI AL CLAVE O DI RECTI VOS
RELEVANTES Y SE REQUI EREN MAYORES REGLAS DE REVELACI ON EN NOTAS A LOS ESTADOS

FI NANCI ERCS.

4. N'F D-6 CAPI TALI ZACI ON DEL RESULTADO | NTEGRAL DE FI NANCI AM ENTO. - EL CAMBI O BASI CO ES
LA CAPI TALI ZACI ON OBLI GATORI A DEL RESULTADO | NTEGRAL DE FI NANCI AM ENTO, SOBRE Cl ERTAS
CONS| DERACI ONES.

NOTA 20 — MODI FI CACI ONES FI SCALES.

CON FECHA 1 DE ENERO DE 2008, ENTRO EN VI GOR UN NUEVO | MPUESTO COVPLEMENTARI O DE

| MPUESTO SOBRE LA RENTA (1 SR), DENOM NADO | MPUESTO EMPRESARI AL A TASA UNI CA (I ETU);
PARA EL EJERCI Cl O 2009 ESTE | MPUESTO SE CALCULA APLI CANDO LA TASA DEL 17.0% AL

DI FERENCI AL OBTENI DO DE | NGRESCS PERCI Bl DOS Y DEDUCCI ONES AUTORI ZADAS POR ESTA LEY. DE
CONFORM DAD CON LO ESTI PULADO POR EL ARTI CULO 4 FRACCION |, DE LA LEY DEL | MPUESTO
EMPRESARI AL A TASA UNI CA (LIETU), EL | NSTI TUTO FONACOT NO ESTA OBLI GADO AL PAGO DE ESTE
| MPUESTO.

CON FECHA 1° DE JULI O DE 2008, ENTRO EN VI GOR UNA NUEVA LEY DENOM NADA LEY DEL | MPUESTO
A LOS DEPOSI TOS EN EFECTI VO (LI DE), LA CUAL GRAVA CON UNA TASA DEL 2% EL | MPORTE TOTAL
DE LOS DEPOSI TOS EN EFECTI VO GRAVADOS ESTI PULADOS POR ESTA LEY. DE CONFORM DAD CON EL
ARTI CULO 2 FRACCI ON | DE ESTA LEY, EL | NSTI TUTO FONACOT NO ESTA OBLI GADO AL PAGO DE
ESTE | MPUESTO.
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VENCTOS. O AMORT. DENOMINADOS EN MONEDA NACIONAL VENCTOS. O AMORT. DENOMINADOS EN MONEDA EXTRANJERA
TIPO DE CREDITO / INSTITUCION e e P RMA | O e INTERVALO DE TIEMPO INTERVALO DE TIEMPO
EXTRANJERA SOBRETASA
ANO ACTUAL HASTA 1 ANO HASTA 2 ANOS HASTA 3 ANOS HASTA 4 ANOS HASTAMZ’;NOS © ANO ACTUAL HASTA 1 ANO HASTA 2 ANOS HASTA 3 ANOS HASTA 4 ANOS HASTAMZQNOS ©
BANCARIOS
COMERCIO EXTERIOR
NA 0 0 0 0 0 0
CON GARANTIA
NA 0 0 0 0 0 0
BANCA COMERCIAL
INBURSA tiiE 28d+325pb NA 26/08/2009 26/10/2009 500,227 0 0 0 0 0
BBVA TIIE 28D + 250PB NA 25/09/2009 24/12/2009 200,000 0 0 0 0 0
OTROS
NA 0 0 0 0 0 0
NA 7 0 0 0 0 0 0 7
TOTAL BANCARIOS 700,227 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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VENCTOS. O AMORT. DENOMINADOS EN MONEDA NACIONAL

VENCTOS. O AMORT. DENOMINADOS EN MONEDA EXTRANJERA

CoN TASA DE
TIPO DE CREDITO / INSTITUCION INSTITUCION FEC(':"C’;N[%E:'T%MA i vgﬁgme?ﬁo INTERES Y/O INTERVALO DE TIEMPO INTERVALO DE TIEMPO
EXTRANJERA SOBRETASA
< « « < < HASTA 5 ANOS O < « « < <
ARNO ACTUAL HASTA1ARO | HASTA2ANOS | HAsTA3ANOS | HASTA 4AROS N7 ARNO ACTUAL HASTA1ARO | HASTA2ANOS | HAsTA3ANOS | HASTA 4 AROS
BURSATILES
LISTADAS EN BOLSA (MEXICO Y/O
EXTRANJERO)
QUIROGRAFARIOS
FNCOT 08 TIE28d + 7pb NA 17/05/2010 0 1,954,030 0 0 0 0
FNCOT 002 NA 15/12/2009 6.43 1,002,679 0 0 0 0 0
CON GARANTIA
NA 0 0 0 0 0 0
COLOCACIONES PRIVADAS
QUIROGRAFARIOS
NA 0 0 0 0 0 0
CON GARANTIA
NA 0 0 0 0 0 0
TOTAL BURSATILES Y
Ol A AS 1,002,679 1,954,030 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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VENCTOS. O AMORT. DENOMINADOS EN MONEDA NACIONAL

VENCTOS. O AMORT. DENOMINADOS EN MONEDA EXTRANJERA

CON
TIPO DE CREDITO / INSTITUCION | INSTITUCION hECH D FECHA DE INTERVALO DE TIEMPO INTERVALO DE TIEMPO
CONCERTACION | VENCIMIENTO
EXTRANJERA
ARNO ACTUAL HASTA1ARO [ HAsTA2ANOS | HasTA3ANOS |Hastasafos [MASTASANOSO | aRoacTuaL HASTA1ARO | HAsTA2ANOS [ HasTA3AROS |HAsTA4ARos [HASTASANOSO
PROVEEDORES
OTROS PROVEDORES NA 209,674 0 0 0
TOTAL PROVEEDORES 209,674 0 0 0 0 0 0 0
OTROS CREDITOS CON COSTO A
CORTO Y LARGO PLAZO(S103 Y S30)
OTROS NA 48,110 0 0 0
NO 0 0 0 0
TOTAL OTROS CREDITOS CON
COSTO A CORTO Y LARGO PLAZO 48,110 0 0 0 0 0 0 0
OTROS PASIVOS CIRCULANTES SIN
COSTO (S26)
PROVISIONES Y OTROS PASIVOS NA 425,767 0
TOTAL OTROS PASIVOS
CIRCULANTES SIN COSTO 425,767 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL GENERAL 2,386,457 1,954,030 0 0 0 0 0 0
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DOLARES OTRAS MONEDAS
POSICION EN MONEDA EXTRANJERA TOTAF';E'\Q'(')'ES 2=
DOLARES PESOS DOLARES PESOS
ACTIVO MONETARIO 0 0 0 0
PASIVO 0 0 0 0
CORTO PLAZO 0 0 0 0
LARGO PLAZO 0 0 0 0
SALDO NETO 0 0 0 0

OBSERVACIONES




CLAVE DE COTIZACION:

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

FNCOT

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

CEDULA DE INTEGRACION Y CALCULO

DE RESULTADO POR POSICION

MONETARIA
(MILES DE PESOS)

TRIMESTRE:

03

ANO: 2009

SIN CONSOLIDAR

Impresion Final

MES

ACTIVOS
MONETARIOS

PASIVOS
MONETARIOS

POSICION

MONETARIA
(ACTIVA) PASIVA

INFLACION
MENSUAL

EFECTO MENSUAL
(ACTIVO) PASIVO

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

o|o|o|o|o|o|o|o|o

o|jo|o|o|o|o|o|o|o

o|o|o|o|o|o|o|o|o

o|jo|o|o|o|o|o|o|o

ACTUALIZACION

CAPITALIZACION

EMP. EXTRANJERAS

OTROS

TOTAL

ofjo|o|o|o|lo|o|o|o|lo|lo|jo|o|o

DATOS INFORMATIVOS

REPOMO CAPITALIZADO

OBSERVACIONES




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT TRIMESTRE: 03 ARNO: 2009
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES INSTRUMENTOS DE DEUDA PAGINA 1/ 2

SIN CONSOLIDAR

Impresion Final

LI M TACI ONES FI NANCI ERAS SEGUN ESCRI TURAS DE LA EM SION Y/ O TI TULO

SEGUN EL DECRETO DE LEY PUBLI CADO EN DI ARI O OFI Cl AL DE LA FEDERACI ON EL 24 DE
ABRI L DEL 2006, EN EL QUE SE CREA EL | NSTI TUTO DEL FONDO NACI ONAL PARA EL
CONSUMO DE LOS TRABAJADORES, SE ESTABLECE QUE LAS DI SPOSI CI ONES DE CREDI TO PARA
EL | NSTI TUTO NO PODRAN GENERAR ENDEUDAM ENTO NETO AL Cl ERRE DE CADA EJERCI Cl O
FI SCAL.

POR OTRA PARTE SEGUN LA LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABI LI DAD HACENDARI A SE
DEFI NE COMO ENDEUDAM ENTO NETO:

"XI'V. ENDEUDAMI ENTO NETO: LA DI FERENCI A ENTRE LAS DI SPOSICI ONES Y
AMORTI ZACI ONES EFECTUADAS DE LAS OBLI GACI ONES CONSTI TUTI VAS DE DEUDA PUBLI CA,
AL Cl ERRE DEL EJERCICI O FI SAL. "




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT TRIMESTRE: 03 ARNO: 2009
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES INSTRUMENTOS DE DEUDA PAGINA 2/ 2

SIN CONSOLIDAR

Impresion Final

SI TUACI ON ACTUAL DE LAS LI M TACI ONES FI NANCI ERAS
A) DI SPCSI Cl ONES DE CREDI TOS ENERO SEPTI EMBRE 2009: 4,952 M LLONES DE PESCS

B) AMORTI ZACI ONES DE CREDI TOS ENERO- SEPTI EMBRE 2009: 3, 252 M LLONES DE PESCS

ENDEUDAM ENTO NETO ENERO- SEPTI EMBRE 2009 (A-B): 1,700 M LLONES DE PESCS, LGOS
CUALES TI ENEN VENCI M ENTO ANTES DEL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2009




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION: FNCOT TRIMESTRE: 03 ANO: 2009

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES  p| ANTAS, CENTROS COMERCIALES, DE DISTRIBUCION
Y/O SERVICIO SIN CONSOLIDAR

Impresién Final

PLANTA O CENTRO ACTIVIDAD ECONOMICA CAPACIDAD INSTALADA| % DE UTIL.

OBSERVACIONES



BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION FNCOT TRIMESTRE 03 ANO 2009
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES
MATERIAS PRIMAS DIRECTAS SIN CONSOLIDAR
Impresién Final
T % COSTO
MATERIAS PRIMAS PRINCIPALES PROVEEDORES ORIGEN * |PRODUCCION
ML TOTAL

OBSERVACIONES




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION FNCOT TRIMESTRE 03 ANO 2009
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES i
DISTRIBUCION DE VENTAS POR PRODUCTO SIN CONSOLIDAR
VENTAS TOTALES Impresién Final
VENTAS PRINCIPALES
PRINCIPALES % DSDP(')ART'
VOLUMEN IMPORTE ' MARCAS CLIENTES
NACIONALES
CREDITO CONSUMO 0 375,524
EXTRANJERAS

TOTAL

375,524




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION FNCOT TRIMESTRE 03 ANO 2009

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES .
DISTRIBUCION DE VENTAS POR PRODUCTO SIN CONSOLIDAR

VENTAS EXTRANJERAS Impresién Final

VENTAS PRINCIPALES
PRINCIPALES DESTINO
VOLUMEN IMPORTE MARCAS CLIENTES
EXPORTACION
SUBSIDIARIAS EN EL EXTRANJERO
TOTAL 0

OBSERVACIONES



BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT TRIMESTRE: 03 ANO: 2009
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA .
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES INFORMACION DE PROYECTOS (Proyecto, Monto PAGINA 1/ 1

Ejercido y Porcentaje de Avance)
SIN CONSOLIDAR

Impresién Final




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION: FNCOT TRIMESTRE:

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA Y
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES  -oNVERSION DE ESTADOS FINANCIEROS DE
OPERACIONES EXTRANJERAS (Informacién
relacionada al Boletin B-15)

03

ANO: 2009

PAGINA 1/ 1
SIN CONSOLIDAR

Impresion Final




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION FNCOT

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA .
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES INTEGRACION DEL CAPITAL SOCIAL

PAGADO

TRIMESTRE 03 ANO 2009

SIN CONSOLIDAR

Impresién Final

CUPON NUMERO DE ACCIONES

CAPITAL SOCIAL

SERIES |VALOR NOMINAL($) VIGENTE

PORCION FIJA PORCION VARIABLE MEXICANOS LIBRE SUSCRIPCION

FIJO

VARIABLE

TOTAL

TOTAL DE ACCIONES QUE REPRESENTAN EL CAPITAL SOCIAL PAGADO A LA FECHA DE ENVIO DE LA INFORMACION:

OBSERVACIONES




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT TRIMESTRE: 03 ANO: 2009
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL INSTRUMENTOS FINANCIEROS DERIVADOS

PARA EL CONSUMO DE LOS PAGINA 1/ 1
TRABAJADORES

SIN CONSOLIDAR

Impresién Final

PARA PROTEGERSE DE LOS RI ESGOS DERI VADOS DE LAS FLUCTUACI ONES EN LAS TASAS DE

I NTERES, EL | NSTI TUTO UTI LI ZA | NSTRUMVENTOS FI NANCI EROS DERI VADCS, TALES COMO
CAP_S, LOS CUALES PERM TEN AL | NSTI TUTO TOPAR EL NI VEL MAXI MO DE LA TASA DE

| NTERES QUE PAGAN LAS EM SI ONES A LOS | NVERSI ONI STAS, CON LO CUAL SE GARANTI ZA EL
COSTO DE LA TASA PASI VA, Y SE ELI M NAN LOS RI ESGOS POR EXPOSI Cl ON A CAMBI OS EN LAS
TASAS DE MERCADO

LA | NTENCI ON DEL | NSTI TUTO PARA LA CONTRATACI (]\l DE | NSTRUMENTGOS FI NANCI ERCS

DERI VADOS ES SOLAMENTE DE COBERTURA Y EN NI NGUN MOVENTO HA Sl DO ESPECULATI VA O CON
LA | NTENCI ON DE OBTENER PRODUCTCS FI NANCI ERCS PCR CAMBI OS EN LAS CONDI Cl ONES DE
MERCADO

LAS OPERACI ONES VI GENTES AL Cl ERRE DE SEPTI EMBRE DEL 2009 SON LAS S| GUI ENTES:

| NSTRUVENTQ  CAP

CONTRAPARTE: BANANEX

FECHA DE CONCERTACI ON: 29- MAY- 08
FECHA DE INICI O 29- MAY- 08

FECHA DE VENCI M ENTO. 17- MAY- 10
MONTO NOCI ONAL: $1, 950, 000, 000. 00
ACTI VO SUBYACENTE RECI BO TI I E28
TI PO OPCl ON EURCPEA

STRI KE: 8.50%

| NSTRUVENTQ  CAP

CONTRAPARTE: BBVA BANCOVER
FECHA DE CONCERTACI ON: 28- SEP- 09
FECHA DE INICI O 30- SEP- 09

FECHA DE VENCI M ENTQO. 24- DI C- 09
MONTO NOCI ONAL: $200, 000, 000. 00
ACTI VO SUBYACENTE RECI BO TI I E28
TI PO OPCl ON EURCPEA

STRI KE: 5.25%




