INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

BALANCE GENERAL

AL 30 DE JUNIO DE 2010 Y 2009
(MILES DE PESOS)

TRIMESTRE: 02 ANO:

2010

SIN CONSOLIDAR

Impresion Final

TRIMESTRE ANO ACTUAL

TRIMESTRE ANO ANTERIOR

REF S CONCEPTOS
IMPORTE % IMPORTE %

s01 |ACTIVO TOTAL 6,248,636 100 6,911,445 100
s02 |ACTIVO CIRCULANTE 5,951,119 95 6,570,816 95
s03 |[EFECTIVO E INVERSIONES DISPONIBLES 1,087,529 17 706,594 10
s04 |CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR A CLIENTES (NETO)

2,948,281 47 4,087,818 59
s05 JOTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR(NETO) 1,384,356 22 1,776,404 26
s06 |[INVENTARIOS 0 0 0 0
s07 JOTROS ACTIVOS CIRCULANTES 530,953 8 0 0
s08 |ACTIVO A LARGO PLAZO 0 0 0 0
s09 |CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR (NETO) 0 0 0 0
<10 [INVERSIONES EN ACCIONES DE SUBS. NO CONSOLIDADAS, 0 0 0 0

NEGOCIOS CONJUNTOS Y ASOC.

s11 |OTRAS INVERSIONES 0 0 0 0
s12 |INMUEBLES, PLANTA Y EQUIPO (NETO) 252,431 4 260,777 4
s13 |INMUEBLES 225,385 4 225,385 3
s14 |MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 0 0 0 0
s15 [OTROS EQUIPOS 163,851 3 157,097 2
s16 |DEPRECIACION ACUMULADA 136,805 2 121,705 2
s17 [CONSTRUCCIONES EN PROCESO 0 0 0 0
s18 |ACTIVOS INTANGIBLES Y CARGOS DIFERIDOS (NETO) 44,863 1 79,629 1
s19 |OTROS ACTIVOS 223 0 223 0
s20 [PASIVO TOTAL 5,585,149 100 5,884,988 100
s21 [PASIVO CIRCULANTE 3,494,248 63 5,786,781 98
s22 |PROVEEDORES 379,056 7 295,546 5
s23 |CREDITOS BANCARIOS 0 0 0 0
s24 |CREDITOS BURSATILES 2,506,736 45 4,964,717 84
$103 |OTROS CREDITOS CON COSTO 0 0 0 0
s25 |[IMPUESTOS POR PAGAR 137,739 2 159,471 3
s26 |OTROS PASIVOS CIRCULANTES SIN COSTO 470,717 8 367,047 6
s27 [PASIVO A LARGO PLAZO 1,954,323 35 0 0
s28 |CREDITOS BANCARIOS 0 0 0 0
s29 |CREDITOS BURSATILES 1,954,323 35 0 0
s30 [OTROS CREDITOS CON COSTO 0 0 0 0
s31 [CREDITOS DIFERIDOS 78,184 1 70,252 1
s32 [OTROS PASIVOS LARGO PLAZO SIN COSTO 58,394 1 27,955 0
s33 |CAPITAL CONTABLE 663,487 100 1,026,457 100
s36 [CAPITAL CONTRIBUIDO 1,743,407 263 1,743,407 170
S79 |CAPITAL SOCIAL PAGADO 1,743,407 263 1,743,407 170
s39 |PRIMA EN VENTA DE ACCIONES 0 0 0 0
s40 |APORTACIONES PARA FUTUROS AUMENTOS DE CAPITAL 0 0 0 0
s41 [CAPITAL GANADO (PERDIDO) -1,079,920 -163 -716,950 -70
s42 |RESULTADOS ACUMULADOS Y RESERVAS DE CAPITAL -1,210,496 -182 -847,527 -83
s44 JOTRO RESULTADO INTEGRAL ACUMULADO 130,576 20 130,577 13
s80 |RECOMPRA DE ACCIONES 0 0 0 0




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT TRIMESTRE: 02 ARO: 2010
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA BALANCE GENERAL
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES
DESGLOSE DE PRINCIPALES CONCEPTOS SIN CONSOLIDAR
(MILES DE PESOS) Impresion Final
TRIMESTRE ANO ACTUAL | TRIMESTRE ANO ANTERIOR
REF 9 CONCEPTOS
IMPORTE % IMPORTE %
s03 | EFECTIVO E INVERSIONES DISPONIBLES 1,087,529 100 706,594 100
s46 | EFECTIVO 49,054 5 49,343 7
s47 | INVERSIONES DISPONIBLES 1,038,475 95 657,251 93
s07 | OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 530,953 100 0 100
s81 | INSTRUMENTOS FINANCIEROS DERIVADOS 0 0 0 0
s82 | OPERACIONES DISCONTINUADAS 0 0 0 0
s83 | OTROS 530,953 100 0 0
s18 | ACTIVOS INTANGIBLES Y CARGOS DIFERIDOS (NETO) 44,863 100 79,629 100
s48| GASTOS AMORTIZABLES (NETO) 44,863 100 79,629 100
49| CREDITO MERCANTIL 0 0 0 0
s51| oTROS 0 0 0 0
s19| OTROS ACTIVOS 223 100 223 100
85| INSTRUMENTOS FINANCIEROS DERIVADOS 0 0 0 0
50| IMPUESTOS DIFERIDOS 0 0 0 0
s104| BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 0 0 0 0
86| OPERACIONES DISCONTINUADAS 0 0 0 0
s87| oTROS 223 100 223 100
s21| PASIVO CIRCULANTE 3,494,248 100 5,786,781 100
s52| PASIVO EN MONEDA EXTRANJERA 0 0 0 0
s53| PASIVO EN MONEDA NACIONAL 3,494,248 100 5,786,781 100
$26| OTROS PASIVOS CIRCULANTES SIN COSTO 470,717 100 367,047 100
88| INSTRUMENTOS FINANCIEROS DERIVADOS 0 0 0 0
s89 | INTERESES POR PAGAR 0 0 0 0
68| PROVISIONES 86,718 18 102,284 28
s90 | OPERACIONES DISCONTINUADAS 0 0 0 0
s58| OTROS PASIVOS CIRCULANTES 383,999 82 264,763 72
s105| BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 0 0 0 0
s27| PASIVO A LARGO PLAZO 1,954,323 100 0 100
s59| PASIVO EN MONEDA EXTRANJERA 0 0 0 0
60| PASIVO EN MONEDA NACIONAL 1,954,323 100 0 0
s31| CREDITOS DIFERIDOS 78,184 100 70,252 100
$65| CREDITO MERCANTIL 0 0 0 0
s67| oTROS 78,184 100 70,252 100
$32| OTROS PASIVOS LARGO PLAZO SIN COSTO 58,394 100 27,955 100
$66 | IMPUESTOS DIFERIDOS 0 0 0 0
s91| BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 58,394 100 27,955 100
s92| OPERACIONES DISCONTINUADAS 0 0 0 0
s69| OTROS PASIVOS 0 0 0 0
s79| CAPITAL SOCIAL PAGADO 1,743,407 100 1,743,407 100
s37| NOMINAL 1,635,169 94 1,635,169 94
s38| ACTUALIZACION 108,238 6 108,238 6




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

TRIMESTRE: 02 ANO: 2010

BALANCE GENERAL

DESGLOSE DE PRINCIPALES CONCEPTOS SIN CONSOLIDAR

(MILES DE PESOS) Impresion Final

TRIMESTRE ANO ACTUAL | TRIMESTRE ARO ANTERIOR
REF S CONCEPTOS
IMPORTE % IMPORTE %
s42 | RESULTADOS ACUMULADOS Y RESERVAS DE CAPITAL -1,210,496 100 -847,527 100
s93 | RESERVA LEGAL 0 0 0 0
s43 | RESERVA PARA RECOMPRA DE ACCIONES 0 0 0 0
s94 | OTRAS RESERVAS 0 0 0 0
s95 | RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES -1,174,691 97 271,153 -32
s45 | RESULTADO DEL EJERCICIO -35,805 3 -1,118,680 132
s44 | OTRO RESULTADO INTEGRAL ACUMULADO 130,576 100 130,577 100
s70 | RESULTADO ACUMULADO POR POSICION MONETARIA 0 0 0 0
s71 | RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS 130,576 100 130,577 100
$96 | EFECTO ACUMULADO POR CONVERSION 0 0 0 0
<97 | EFECTO ACUMULADO POR VALUACION DE INST. FIN. 0 0 0 0
DERIVADOS
$98 | RESULTADO POR IMPUESTOS DIFERIDOS 0 0 0 0
$100| OTROS 0 0 0 0




CLAVE DE COTIZACION:
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

FNCOT

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

TRIMESTRE: 02
BALANCE GENERAL

DATOS INFORMATIVOS
(MILES DE PESOS)

ANO: 2010

SIN CONSOLIDAR

Impresion Final

TRIMESTRE ANO ACTUAL

TRIMESTRE ANO ANTERIOR

REF S CONCEPTOS
IMPORTE IMPORTE
s72 | CAPITAL DE TRABAJO 2,456,871 784,035
s73 | FONDO PARA PENSIONES Y PRIMA DE ANTIGUEDAD 71,961 64,227
s74 | NUMERO DE FUNCIONARIOS (*) 121 156
s75 | NUMERO DE EMPLEADOS (*) 1,012 924
s76 | NUMERO DE OBREROS (*) 0 0
s77 | NUMERO DE ACCIONES EN CIRCULACION (¥) 0 0
s78 | NUMERO DE ACCIONES RECOMPRADAS (*) 0 0
s101 | EFECTIVO RESTRINGIDO 0 0
5102 | DEUDA CON COSTO DE ASOCIADAS NO CONSOLIDADAS 0 0

(*) DATOS EN UNIDADES




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT TRIMESTRE: 02 ANO: 2010

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA ESTADO DE RESULTADOS

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2010 Y 2009 SIN CONSOLIDAR

(MILES DE PESOS) Impresién Final
TRIMESTRE ANO ACTUAL TRIMESTRE ANO ANTERIOR
REF R CONCEPTOS
IMPORTE % IMPORTE %
r01 | VENTAS NETAS 528,752 100 51,517 100
r02 | COSTO DE VENTAS 0 0 0 0
r03 | UTILIDAD (PERDIDA) BRUTA 528,752 100 51,517 100
r04 | GASTOS GENERALES 600,766 114 1,018,840 1978
r05 | UTILIDAD ( PERDIDA) DE OPERACION -72,014 -14 -967,323 | -1878
r08 | OTROS INGRESOS Y (GASTOS), NETO. 131,919 25 47,470 92
r06 | RESULTADO INTEGRAL DE FINANCIAMIENTO -95,710 -18 -198,827 -386
PARTICIPACION EN LOS RESULTADOS DE SUBS. NO
r2 CONSOLIDADAS, NEGOCIOS CONJUNTOS Y ASOCIADAS. 0 0 0 0
r48 | PARTIDAS NO ORDINARIAS 0 0 0 0
r09 | UTILIDAD (PERDIDA) ANTES DE IMPUESTOS A LA UTILIDAD -35,805 -7 -1,118,680 | -2171
r10 | IMPUESTOS A LA UTILIDAD 0 0 0 0
UTILIDAD (PERDIDA) ANTES DE LAS OPERACIONES

ril DISCONTII&IUADAS ) -35,805 -7 -1,118,680 | -2171
r14 | OPERACIONES DISCONTINUADAS 0 0 0 0
r18 | UTILIDAD (PERDIDA) NETA -35,805 -7 -1,118,680 | -2171




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION: FNCOT TRIMESTRE: 02 ANO: 2010

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA ESTADO DE RESULTADOS

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

DESGLOSE DE PRINCIPALES CONCEPTOS SIN CONSOLIDAR

(MILES DE PESOS) Impresién Final
TRIMESTRE ANO ACTUAL | TRIMESTRE ANO ANTERIOR
REF R CONCEPTOS
IMPORTE % IMPORTE %

rol | VENTAS NETAS 528,752 100 51,517 100
r21 | NACIONALES 528,752 100 51,517 100
r22 | EXTRANJERAS 0 0 0 0
r23 | CONVERSION EN DOLARES (***) 0 0 0 0
r08 | OTROS INGRESOS Y (GASTOS), NETO. 131,919 100 47,470 100
r49 | OTROS INGRESOS Y (GASTOS), NETO. 131,919 100 47,470 100
r34 | P.T.U. CAUSADA 0 0 0 0
r35 | P.T.U. DIFERIDA 0 0 0 0
r06 | RESULTADO INTEGRAL DE FINANCIAMIENTO -95,710 100 -198,827 100
r24 | INTERESES PAGADOS 93,678 -98 193,983 -98
r42 | UTILIDAD (PERDIDA) EN ACTUALIZACION DE UDIS 0 0 0 0
r45 | OTROS GASTOS FINANCIEROS 15,953 -17 25,705 -13
r26 | INTERESES GANADOS 13,921 -15 20,861 -10
r46 | OTROS PRODUCTOS FINANCIEROS 0 0 0 0
r25 | UTILIDAD (PERDIDA) EN CAMBIOS NETO 0 0 0 0
r28 | RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0 0 0 0
r10 | IMPUESTOS A LA UTILIDAD 0 100 0 100
r32 | IMPUESTO CAUSADO 0 0 0 0
r33 | IMPUESTO DIFERIDO 0 0 0 0

(***) DATOS EN MILES DE DOLARES AL TIPO DE CAMBIO DE CIERRE DEL TRIMESTRE QUE SE REPORTA



BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION: FNCOT

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

TRIMESTRE: 02 ANO: 2010

ESTADO DE RESULTADOS

OTROS CONCEPTOS DE RESULTADOS

(MILES DE PESOS)

SIN CONSOLIDAR

Impresion Final

TRIMESTRE ANO ACTUAL

TRIMESTRE ANO ANTERIOR

REF R CONCEPTOS
IMPORTE IMPORTE
136 | VENTAS TOTALES 528,752 51,517
r37 | RESULTADO FISCAL DEL EJERCICIO 0 0
138 | VENTAS NETAS (*) 1,069,747 1,652,422
r39 | RESULTADO DE OPERACION (**) -328,623 18,047
r41 | UTILIDAD (PERDIDA) NETA (**) -362,970 -93,872
147 | DEPRECIACION Y AMORTIZACION OPERATIVA 19,472 35,244

(**) INFORMACION ULTIMOS DOCE MESES



INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.
CLAVE DE COTIZACION: ~ FNCOT

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

ESTADO DE RESULTADOS TRIMESTRAL

DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2010
(MILES DE PESOS)

TRIMESTRE: 02 ANO:

2010

SIN CONSOLIDAR

Impresion Final

TRIMESTRE ANO ACTUAL

TRIMESTRE ANO ANTERIOR

RRETF CONCEPTOS
IMPORTE % IMPORTE %
rt01 [VENTAS NETAS 528752 | 100 251,124 | 100
102 |COSTO DE VENTAS 0 0 0 0
rt03 |UTILIDAD (PERDIDA) BRUTA 528752 | 100 251,124 | 100
1104 |GASTOS GENERALES 600,766 | 114 507,045 | 238
rt05 |UTILIDAD ( PERDIDA) DE OPERACION 72014 | -1 346,821 | -138
1108 |OTROS INGRESOS Y (GASTOS), NETO. 131,919 25 21,401 9
1106 |RESULTADO INTEGRAL DE FINANCIAMIENTO 95710 | -18 100,184 | -40
PARTICIPACION EN LOS RESULTADOS DE SUBS. NO

M12 | cONSOLIDADAS, NEGOCIOS CONJUNTOS Y ASOCIADAS. 0 0 0 0
t48 |PARTIDAS NO ORDINARIAS 0 0 0 0
109 |UTILIDAD (PERDIDA) ANTES DE IMPUESTOS A LA UTILIDAD -35,805 7 425,604 | -169
10 |IMPUESTOS A LA UTILIDAD 0 0 0 0
11 [UTILIDAD (PERDIDA) ANTES DE LAS OPERACIONES 35805 . as60a | 160
114 |OPERACIONES DISCONTINUADAS 0 0 0 0
rt18 |UTILIDAD (PERDIDA) NETA -35,805 7 425,604 | -169




INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.
CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

DESGLOSE DE PRINCIPALES CONCEPTOS

ESTADO DE RESULTADOS TRIMESTRAL

(MILES DE PESOS)

TRIMESTRE: 02 ANO:

2010

SIN CONSOLIDAR

Impresion Final

REF TRIMESTRE ANO ACTUAL | TRIMESTRE ANO ANTERIOR
RT CONCEPTOS
IMPORTE % IMPORTE %

rt0 | VENTAS NETAS 528,752 100 251,124 100
rt21 | NACIONALES 528,752 100 251,124 100
rt22 | EXTRANJERAS 0 0 0 0
rt23 | CONVERSION EN DOLARES (***) 0 0 0 0
rt08 | OTROS INGRESOS Y (GASTOS), NETO. 131,919 100 21,401 100
49 [ OTROS INGRESOS Y (GASTOS), NETO. 131,919 100 21,401 100
34 | P.T.U. CAUSADA 0 0 0 0
rt35 | P.T.U. DIFERIDA 0 0 0 0
rt06 | RESULTADO INTEGRAL DE FINANCIAMIENTO -95,710 100 -100,184 100
24 | INTERESES PAGADOS 93,678 -98 94,624 94
rt42 | UTILIDAD (PERDIDA) EN ACTUALIZACION DE UDIS 0 0 0 0
rt45 [ OTROS GASTOS FINANCIEROS 15,953 -17 13,831 -14
26 | INTERESES GANADOS 13,921 -15 8,271 -8
46 | OTROS PRODUCTOS FINANCIEROS 0 0 0 0
rt25 | UTILIDAD (PERDIDA) EN CAMBIOS NETO 0 0 0 0
rt28 | RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0 0 0 0
rt10 | IMPUESTOS A LA UTILIDAD 0 100 0 100
rt32 | IMPUESTO CAUSADO 0 0

rt33 | IMPUESTO DIFERIDO 0 0

(***) DATOS EN MILES DE DOLARES AL TIPO DE CAMBIO DE CIERRE DEL TRIMESTRE QUE SE REPORTA



BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.
TRIMESTRE: 02 ANO: 2010

CLAVE DE COTIZACION: FNCOT

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

ESTADO DE RESULTADOS TRIMESTRAL

OTROS CONCEPTOS DE RESULTADOS

(MILES DE PESOS)

SIN CONSOLIDAR

Impresion Final

REF
RT

CONCEPTOS

TRIMESTRE ANO ACTUAL

TRIMESTRE ANO ANTERIOR

IMPORTE

IMPORTE

rt47

DEPRECIACION Y AMORTIZACION OPERATIVA

19,472

15,880




CLAVE DE COTIZACION:

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B.

FNCOT

INDIRECTO)
PRINCIPALES CONCEPTOS

(MILES DE PESOS)

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO (METODO

DE C.V.
TRIMESTRE: 02

ANO: 2010

Impresién Final

SIN CONSOLIDAR

TRIMESTRE ANO

TRIMESTRE ANO

REF E CONCEPTOS ACTUAL ANTERIOR
IMPORTE IMPORTE

ACTIVIDADES DE OPERACION

€0l | UTILIDAD (PERDIDA) ANTES DE IMPUESTOS A LA UTILIDAD -35,805 -1,118,680

e02 | +(-) PARTIDAS SIN IMPACTO EN EL EFECTIVO 263,513 1,315,044

€03 | +(-) PARTIDAS RELACIONADAS CON ACTIVIDADES DE INVERSION 0 0

e04 | +(-) PARTIDAS RELACIONADAS CON ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO 6,760 7,057

€05 | FLUJO DERIVADO DEL RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS A LA UTILIDAD 234,468 203,421

€06 | FLUJOS GENERADOS O UTILIZADOS EN LA OPERACION -1,953,381 -3,179,596

€07 | FLUJOS NETOS DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE OPERACION -1,718,913 -2,976,175
ACTIVIDADES DE INVERSION

€08 | FLUJOS NETOS DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE INVERSION -14,173 -134,046
EFECTIVO EXCEDENTE (REQUERIDO) PARA APLICAR EN ACTIVIDADES DE ) B

e09 FINANCIAMIENTO 1,733,086 3,110,221
ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

el0 | FLUJOS NETOS DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO 2,499,999 3,000,000

ell INCREMENTO (DISMINUCION) NETO DE EFECTIVO Y DEMAS EQUIVALENTES DE 766,913 -110,221
EFECTIVO

el2 | DIFERENCIA EN CAMBIOS EN EL EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 0 0

el3 | EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO AL PRINCIPIO DEL PERIODO 320,616 816,815

el4 | EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO 1,087,529 706,594




CLAVE DE COTIZACION:

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B.

FNCOT

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO (METODO
INDIRECTO)

DESGLOSE DE PRINCIPALES CONCEPTOS

(MILES DE PESOS)

DE C.V.
TRIMESTRE: 02

ANO:

2010

Impresién Final

SIN CONSOLIDAR

TRIMESTRE ANO

TRIMESTRE ANO

REF E CONCEPTOS ACTUAL ANTERIOR
IMPORTE IMPORTE
€02 | +(-) PARTIDAS SIN IMPACTO EN EL EFECTIVO 263,513 1,315,044
el5 | +ESTIMACION DEL EJERCICIO 19,472 35,244
el6 | +PROVISION DEL EJERCICIO 0 0
el7 | +(-) OTRAS PARTIDAS NO REALIZADAS 244,041 1,279,800
€03 | +(-) PARTIDAS RELACIONADAS CON ACTIVIDADES DE INVERSION 0 0
el8 | + DEPRECIACION Y AMORTIZACION DEL EJERCICIO * 0 0
€19 | (-) + UTILIDAD O PERDIDA EN VENTA DE INMUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO 0 0
€20 | + PERDIDA POR DETERIORO 0 0
€21 | (-)+PARTICIPACION EN ASOCIADAS Y NEGOCIOS CONJUNTOS 0 0
€22 | (-)DIVIDENDOS COBRADOS 0 0
€23 | (-)INTERESES A FAVOR 0 0
e24 | (-) +OTRAS PARTIDAS 0 0
€04 | +(-) PARTIDAS RELACIONADAS CON ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO 6,760 7,057
e25 | +INTERESES DEVENGADOS 0 0
€26 | + (-) OTRAS PARTIDAS 6,760 7,057
€06 | FLUJOS GENERADOS O UTILIZADOS EN LA OPERACION -1,953,381 -3,179,596
€27 | + (-) DECREMENTO (INCREMENTO) EN CUENTAS POR COBRAR -1,630,321 -2,291,599
€28 | + (-) DECREMENTO (INCREMENTO) EN INVENTARIOS 0 0
029 ;\((;-')r:\)/lé%REMENTO (INCREMENTO) EN OTRAS CUENTAS POR COBRAR Y OTROS -453,599 21,339
€30 | + (-) INCREMENTO (DECREMENTO) EN PROVEEDORES -41,493 -310,721
e31 | +(-) INCREMENTO (DECREMENTO) EN OTROS PASIVOS 172,032 -598,615
€32 | + (-)IMPUESTOS A LA UTILIDAD PAGADOS O DEVUELTOS 0 0
€08 | FLUJOS NETOS DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE INVERSION -14,173 -134,046
€33 | - INVERSION DE ACCS. CON CARACTER PERMANENTE 0 0
€34 | +DISPOSICION DE ACCIONES CON CARACTER PERMANENTE 0 0
€35 | -INVERSION EN INMUEBLES, PLANTA Y EQUIPO 6 0
€36 | +VENTA DE INMUEBLES, PLANTA Y EQUIPO 0 0
€37 | -INVERSION EN ACTIVOS INTANGIBLES 0 0
€38 | +DISPOSICION DE ACTIVOS INTANGIBLES 0 0
€39 | -OTRAS INVERSIONES CON CARACTER PERMANENTE 0 0
€40 | +DISPOSICION DE OTRAS INVERSIONES CON CARACTER PERMANENTE 0 0
e4l | +DIVIDENDOS COBRADOS 0 0
e42 | +INTERESES COBRADOS 0 0
e43 | +(-) DECREMENTO (INCREMENTO) ANTICIPOS Y PRESTAMOS A TERCEROS 0 0
ed44 | +(-) OTRAS PARTIDAS -14,179 -134,046
€10 | FLUJOS NETOS DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO 2,499,999 3,000,000
e45 | + FINANCIAMIENTOS BANCARIOS 300,000 3,425,870
e46 | + FINANCIAMIENTOS BURSATILES 4,450,000 3,000,000
e47 | + OTROS FINANCIAMIENTOS 0 0
e48 | (-) AMORTIZACION DE FINANCIAMIENTOS BANCARIOS -300,000 -3,425,870
€49 | (-) AMORTIZACION DE FINANCIAMIENTOS BURSATILES -1,950,000 0
€50 | (-) AMORTIZACION DE OTROS FINANCIAMIENTOS 0 0
e51 | +(-) INCREMENTO (DECREMENTO) EN EL CAPITAL SOCIAL 0 0
e52 | (-) DIVIDENDOS PAGADOS 0 0
e53 | + PRIMA EN VENTA DE ACCIONES 0 0
e54 | + APORTACIONES PARA FUTUROS AUMENTOS DE CAPITAL 0 0
€55 | -INTERESES PAGADOS 0 0
€56 | -RECOMPRA DE ACCIONES 0 0
e57 | + (-) OTRAS PARTIDAS -1 0

* EN CASO DE QUE DICHO IMPORTE SEA DIFERENTE A LA CUENTA R47 DEBERA EXPLICAR EN NOTAS.




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION: FNCOT TRIMESTRE: 02 ANO: 2010

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA

EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES .
DATOS POR ACCION SIN CONSOLIDAR

Impresién Final

TRIMESTRE ANO ACTUAL TRIMESTRE ANO ANTERIOR
IREF D CONCEPTOS
IMPORTE IMPORTE

do1 | UTILIDAD BASICA POR ACCION ORDINARIA (**) $ 0.01 $ 0.01

d02 | UTILIDAD BASICA POR ACCION PREFERENTE (**) $ 0 $ 0.00

do3 | UTILIDAD DILUIDA POR ACCION () $ 0 $ 0.00

do4 | UTILIDAD (PERDIDA) ANTES DE OPERACIONES $ 0 0.00
DISCONTINUADAS POR ACCION ORDINARIA (**) $ :

405 | EFECTO DE OPERACIONES DISCONTINUADAS SOBRE LA $ 0 0.00
UTILIDAD (PERDIDA) POR ACCION (**) $ :

do8 | VALOR EN LIBROS POR ACCION $ 0.00 $ 0.00

do9 | DIVIDENDO EN EFECTIVO ACUMULADO POR ACCION $ 0 $ 0.00

d10 | DIVIDENDO EN ACCIONES POR ACCION 0 acciones 0.00 acciones

411 | PRECIO DE MERCADO (ULTIMO HECHO) A VALOR EN 0 veces 000 veces
LIBROS .

412 | PRECIO DE MERCADO (ULTIMO HECHO) A UTILIDAD 0 0.00 veces
BASICA POR ACCION ORDINARIA (**) veces :

413 | PRECIO DE MERCADO (ULTIMO HECHO) A UTILIDAD 0 0.00 veces
BASICA POR ACCION PREFERENTE (**) veces :

(**) INFORMACION ULTIMOS DOCE MESES
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REF P CONCEPTOS TRIMESTRE ANO ACTUAL | TRIMESTRE ANO ANTERIOR
RENDIMIENTO
UTILIDAD (PERDIDA) NETA A VENTAS NETAS
P01 -6.77 % -2,171.48 %
PO2 | UTILIDAD (PERDIDA) NETA A CAPITAL CONTABLE (**) -54.71 % -9.15 %
p03 | UTILIDAD (PERDIDA) NETA A ACTIVO TOTAL (*¥) -5.81 % -1.36 %
04 | DIVIDENDOS EN EFECTIVO A RESULTADO NETO DEL o % 0 o
PP% | EJERCICIO ANTERIOR ° °
RESULTADO POR POSICION MONETARIA A UTILIDAD ) o ) .
POS | (PERDIDA) NETA 0.00 % 000 %
ACTIVIDAD
p06 | VENTAS NETAS A ACTIVO TOTAL (**) 0.17  veces 0.24 veces
p07 | VENTAS NETAS A INMUEBLES, PLANTA Y EQUIPO (NETO) (**) 424  veces 6.34 veces
p08 | ROTACION DE INVENTARIOS(**) 0.00 veces 0.00 veces
p09 | DIAS DE VENTAS POR COBRAR 873  dias 12,420  dias
p10 | INTERESES PAGADOS A PASIVO TOTAL CON COSTO (**) 0.02 % 0.09 %
APALACAMIENTO
pll | PASIVO TOTAL A ACTIVO TOTAL 89.38 % 85.15 %
p12 | PASIVO TOTAL A CAPITAL CONTABLE 842 veces 5.73 veces
p13 | PASIVO EN MONEDA EXTRANJERA A PASIVO TOTAL 0.00 % 0.00 %
p14 l(DNAES'II'\(g()) A LARGO PLAZO A INMUEBLES, PLANTA Y EQUIPO 77420 % 0.00 %
p15 | UTILIDAD (PERDIDA) DESPUES DE GTOS. GRALES. A 077 veces 499  veces
INTERESES PAGADOS
p16 | VENTAS NETAS A PASIVO TOTAL (**) 0.19 veces 0.28 veces
LIQUIDEZ
pl7 | ACTIVO CIRCULANTE A PASIVO CIRCULANTE 1.70  veces 1.14 veces
ACTIVO CIRCULANTE MENOS INVENTARIOS A PASIVO
p18 CIRCULANTE 1.70  veces 1.14 veces
p19 | ACTIVO CIRCULANTE A PASIVO TOTAL 1.07 veces 112 veces
EFECTIVO E INVERSIONES TEMPORALES A PASIVO . 0
P20 | CIRCULANTE 31.12 % 12.21 0%

(**) INFORMACION ULTIMOS DOCE MESES
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COMENTARI OS Y ANALI SI'S DE LA ADM NI STRACI ON SOBRE LOS RESULTADOS DE OPERACI ON Y
SI TUACI ON FI NANCI ERA AL 30 DE JUNI O DE 2010.

PRESENTACI ON:

EL I NSTI TUTO DEL FONDO NACI ONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADCORES, Tl ENE POR OBJETO
PROVOVER EL AHORRO DE LOS TRABAJADORES, OTORGARLES FI NANCI AM ENTO Y GARANTI ZAR SU
ACCESO A CREDI TOS PARA LA ADQUI SI CI ON DE BI ENES DE CONSUMO DURADERO Y PAGO DE

SERVI ClI CS.

ASI M SMO, EL | NSTI TUTO ACTUA BAJO CRI TERI OS QUE FAVORECEN EL DESARROLLO SOCI AL Y LAS
CONDI Cl ONES DE VI DA DE LOS TRABAJADORES Y DE SUS FAM LI AS. ADEMAS HA AJUSTADO SU
OPERACI ON A LAS MEJORES PRACTI CAS DEL BUEN GOBI ERNO Y SE ENCUENTRA EN UNA MEJORA
CONTI NUA QUEDANDO SUJETO, ENTRE OTRAS, A LA LEY DE PROTECCI ON Y DEFENSA AL USUARI O DE
SERVI CI S FI NANCI ERCS.

EL CONSEJO DI RECTI VO QUE ADM NI STRA EL | NSTI TUTO ES TRI PARTI TA Y ESTA | NTEGRADO POR

M EMBRCS DEL GCBI ERNO FEDERAL, SECTCR PATRONAL Y SECTOR OBRERO. EL DI RECTOR GENERAL DEL
I NSTI TUTO ES NOVBRADO POR EL PRESI DENTE DE LA REPUBLI CA A PROPUESTA DEL SECRETARI O DEL
TRABAJO Y PREVI S| ON SOCI AL.

COMD SE PUBLI CO EN SU MOVENTO EN EVENTOS RELEVANTES, EL LIC. JORGE FAM LI AR CALDERON
FUE NOVBRADO VI CEPRESI DENTE Y SECRETARI O CORPORATI VO EN EL BANCO MUNDI AL, MOTI VO POR EL
CUAL DEJA DE FUNG R COMD DI RECTOR GENERAL DEL | NSTI TUTO A PARTIR DEL 16 DE JULI O DE
2010. POR TAL RAZON, Y DE ACUERDO AL ESTATUTO ORGANI CO VI GENTE, EL C.P. JORGE LOPEZ DE
CARDENAS RAM REZ, ACTUAL DI RECTOR GENERAL ADJUNTO DE CREDI TO Y FI NANZAS, SE DESEMPENARA
COMD ENCARGADO DE LA DI RECCI ON GENERAL DEL | NSTI TUTO FONACOT HASTA NUEVO AVI SO

EL | NSTI TUTO CUENTA CON EL ATRI BUTO CONTENI DO EN LA FRACCI ON XXVI DEL ARTi CULO 132 DE
LA LEY FEDERAL DE TRABAJO PARA LA RETENCI ON DI RECTAMENTE DE LA NOM NA DE LOS
TRABAJADORES, LO QUE M NIM ZA EL RIESGO AL ELI M NARSE LA VOLUNTAD DE PAGO Y DI SM NUYE
EL COSTO DE LA RECUPERACI ON.

CONSI DERANDO EL COVPLEJO ENTORNO ECONOM CO PREVALECI ENTE EN EL PRI MER SEMESTRE DE 2009,
SE PUSI ERON EN MARCHA DI VERSAS ACCI ONES TENDI ENTES A ABATI R LA CARTERA VENCI DA, MEJORAR
LOS PROCESOS DE ORI G NACI ON DE CREDI TOS Y POR ENDE MEJORAR LA SI TUACI ON FI NANCI ERA Y
OPERATI VA DEL | NSTI TUTO, ENTRE LAS CUALES DESTACAN LAS S| GUI ENTES:

- LOS PLAZOS EN EL OTORGAM ENTO DE CREDI TOS SE LIM TARON A 6, 12, 18, 24 Y, 36 MESES A
PARTI R DE ABRI L 2010, Y SE ESTABLECI O UN CRI TERI O DE OTORGAM ENTO EN EL QUE SE LIM TA
EL PLAZO MAXI MO DEL CREDI TO A LA ANTI GUEDAD DEL TRABAJADOR EN SU EMPLEO ACTUAL, CON LO
QUE SE ACREDI TA A QUI EN PRESENTA MAYOR ESTABI LI DAD LABORAL.

- SE ESTABLECI O UNA POLIi TI CA DE PRECI OS QUE REFLEJA EL RI ESGO | NHERENTE A LOS CREDI TCS
OTORGADCS, CORRESPONDI ENDO UN MENOR COSTO A CREDI TOS DE MENOR PLAZO Y QUE REPRESENTEN
UN MENCR NI VEL DE ENDEUDAM ENTO DEL TRABAJADOR, DE ESTA FORMA, CON DI CHO ESQUEMA, EL
CUAL FUE APROBADO POR EL CONSEJO DI RECTI VO EL 18 DE MARZO DE 2009, SE COBREN LOS COSTOS
| NHERENTES A CADA PRESTAMO CONCEDI DO Y SE CUENTA CON LA VI RTUD ADI Cl ONAL DE | NCENTI VAR
EL MENOR ENDEUDAM ENTO DEL TRABAJADOR ANTE LA DI Fi CIL Sl TUACI ON ECONOM CA.

- SE |NOQRPORO AL CONTRATO DE CREDI TO DEL | NSTI TUTO UNA CLAUSULA QUE ESTABLECE LA
OBLI GACI ON DEL DEUDOR DE UTI LI ZAR UNA PROPORCI ON DE SU PAGO POR SEPARACI ON PARA




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT TRIMESTRE: 02 ANO: 2010
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL COMENTARIOS Y ANALISIS DE LA
PARA EL CONSUMO DE LOS ADMINISTRACION SOBRE LOS RESULTADOS DE PAGINA 2/ 8
TRABAJADORES OPERACION Y SITUACION FINANCIERA DE LA

COMPANIA SIN CONSOLIDAR

Impresién Final

LI QU DAR SU ADEUDO, GOZANDO DE UNA QUI TA DE SU CREDI TO, DI CHA ACCI ON BENEFI Cl ARA TANTO
AL DEUDCR, AL OBTENER UN DESCUENTO, COMO AL I NSTI TUTO, AL NO TENER QUE | NCURRI R EN
MAYORES GASTOS PARA RECUPERAR ADEUDCS Y MEJORAR SU PERFI L DE CARTERA.

- SE HA PUESTO EN FUNCI ONES LA SUBDI RECCI ON GENERAL DE ADM NI STRACI ON DE RI ESGOS, LO
QUE HA PERM TI DO ANALI ZAR EL RIESGO CREDI TI CI O Y CON ELLO PCDER ANTI Cl PAR ACCI ONES A
LGS POSI BLES RI ESGOS DE OTORGAM ENTO DE CREDI TO DEL | NSTI TUTO

- EN JUNI O 2010 SE OBTUVO LA AUTORI ZACI ON DE CONSAR PARA QUE PROCESAR, EMPRESA
OPERADORA DE LA BASE DE DATOS NACI ONAL DEL SI STEVA DEL AHORRO PARA EL RETIRO (SAR), A
FIN DE QUE EL | NSTI TUTO PUEDA UTI LI ZAR | NFORVACI ON DE SUS BASES DE DATCS, TANTO EN EL
PROCESO DE AUTORI ZACI ON DE NUEVOS CREDI TOS COMD EN LA LOCALI ZACI ON DE LOS TRABAJADORES
CON CREDI TO FONACOT QUE HAN CAMBI ADO DE EMPLEO PARA CONTI NUAR CON LA COBRANZA DE DI CHOS
CREDI TOS. POSTERI ORVENTE SE BUSCARAN UTI LI ZAR LAS PLATAFORVAS DE COBRANZA QUE OPERA
PROCESAR, PARA FORTALECER LOS ESQUEMAS DE COBRANZA DEL | NSTI TUTO

- SE HAN ESTABLECI DO TRES PROGRAVAS DE SALI DA PARA ACREDI TADOS EN CARTERA MORCSA
DERI VADO DE SU SEPARACI ON DEL EMPLEO, EN EL QUE SE ESTABLECEN QUI TAS A CAMBI O DE LA
LI QUI DACI ON O REESTRUCTURACI ON DE ADEUDCS.

- EN JULI O 2010, EL I NSTI TUTO REALI ZO EL LANZAM ENTO DE SU NUEVO PRODUCTO DENOM NADO
“ CREDI TO PARA | MPREVI STOS”, EL CUAL RESPONDE A UNA NECESI DAD DE LOS TRABAJADORES DE
CONTAR CON DI NERO EN EFECTI VO PARA ENFRENTAR GASTOS | NESPERADCS. CON ESTE, LOS
TRABAJADORES ACREDI TADOS PODRAN PAGAR DEUDAS QUE HUBI ESEN SI DO ADQUI RI DAS A TASAS
MAYORES, CUBRI R GASTOS DE EMERGENCI A O COVPRAR BI ENES Y SERVI CI CS.

- POR OTRO LADO, SE ELABORO UN ANTEPROYECTO DE REFORVA A LA LEY DEL | NFONACOT, LA CUAL
TI ENE COMD OBJETI VOS PRI NCl PALES: EL FORTALECI M ENTO DE LOS ESQUEMAS DE COBRANZA

MEDI ANTE LA PRECI SI ON DE LA OBLI GACI ON DE LOS PATRONES, PUESTA EN LEY FEDERAL DEL
TRABAJO PARA REALI ZAR LAS RETENCI ONES Y ENTEROS DEL CREDI TO FONACOT, LO QUE PERM TI RA
UNA MEJOR RECUPERACI ON DEL CREDI TO, Y, UNA FLEXI BI LI ZACION EN SU Li M TE DE

ENDEUDAM ENTO PARA OPTI M ZAR SUS POSI Bl LI DADES DE FI NANCI AM ENTO. DI CHO ANTEPROYECTO
CUENTA CON LOS DI CTAMENES FAVORABLES DE LA SHCP Y LA COFEMER, ASIi COMD LA OPI NI ON
FAVORABLE DE LA CONSEJERI A JURI DI CA DEL EJECUTI VO FEDERAL, EL S| GUI ENTE PROCESO ES LA
PRESENTACI ON FORVAL AL CONGRESO DE LA UNI ON PARA SU DI CTAMEN, DI SCUSI ON Y EN SU CASO
APROBACI ON.

ESTAS ACCI ONES SE RI GEN POR PI LARES DE VI SI ON ESTRATEG CA A FUTURO DONDE SE FORTALECE
FI NANCI ERAMENTE AL INSTITUTO Y SE M TI GAN LOS EFECTOS DE LA CRI SIS, PRI VI LEG ANDO LAS

AREAS DE NEGOCI O QUE TENGAN UN MAYOR | MPACTO EN EL DESARROLLO Y GENERACI ON DE Bl ENESTAR
SQOC!I AL.

RESULTADOS DE OPERACI ON:

1.- VENTAS NETAS

AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y DE 2009, ESTE RUBRO SE | NTEGRA COMO S| GUE:

CONCEPTO 2010 % 2009 %

| NTERESES POR CREDI TOS DE CONSUMO 392,962 74.3% 451, 185 875. 8%
COM SI ONES COBRADAS 97,094 18.4% 132, 450 257. 1%
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VALUACI ON DE CERTI FI CADOS SUBORDI NADOS 38, 696 7.3% (532,118) (1,032.9)%
TOTAL 528, 752 100.0% (51,517) 100. 0%

LOS | NTERESES POR CREDI TOS AL CONSUMO REFLEJAN UNA DI SM NUCI ON NETA DEL 12. 9% DERI VADO
DE LA COMBI NACI ON DE UNA MENOR CARTERA RESPECTO AL M SMD PERi ODO DEL ANO ANTERI OR, PERO
CON UNA MAYOR TASA ACTI VA SOBRE LOS CREDITCS, Y A LAS MEDI DAS TOMADAS POR EL | NSTI TUTO
AL FORTALECER Y MEJORAR LOS PROCESCS DE ORI G NACI ON DEL CREDI TO.

LAS COM SI ONES COBRADAS AL 30 DE JUNI O DE 2010, SE | NTEGRAN POR: COM SI ONES A

DI STRI BUI DORES POR UN MONTO DE $70, 065 M LES Y COM SI ONES POR APERTURA POR $27, 029

M LES, PRESENTANDO UNA DI SM NUCI ON DE 26. 7% CON RELACI ON AL M SMO PERI ODO DE 2009, LA
CUAL SE EXPLI CA PRI NCl PALMENTE POR LA MENOR COLOCACI ON DE CREDI TOS, AUNADO A UN MENOR
| NGRESO POR COM SI ONES DE APERTURA EN 2010 AL HABER REAL|I ZADO CESI ONES DE CARTERA PARA
BURSATI LI ZACI ON POR UN | MPORTE CONSI DERABLEMENTE MENOR DURANTE ESTE SEMESTRE.

CABE SENALAR QUE LAS COM S| ONES POR APERTURA SE REG STRAN COMD UN CREDI TO DI FERI DO, QUE
SE RECONOCERA EN LOS RESULTADOS EN RELACI ON A LA VI DA DEL CREDI TO O AL MOVENTO DE SU
ENAJENACI ON. AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y 2009, LOS CREDI TOS DI FERI DOS POR ESTE CONCEPTO
PRESENTAN UN SALDO DE $72, 938 Y $65, 847, RESPECTI VAMENTE.

EN RELACI ON A LA VALUACI ON DE LOS CERTI FI CADOS SUBORDI NADOS Y DADO EL ENTORNO ECONOM CO
PREVALECI ENTE, LA ADM NI STRACI ON DEL | NSTI TUTO, HA TOVADO COMD UNA MEDI DA PREVENTI VA,

| NCREMENTAR EL | NDI CE DE MOROSI DAD DE LA CARTERA CEDI DA CON MOTI VO DE LA

BURSATI LI ZACI ON AL LLEVARLO A 15.4 POR CI ENTO A PARTI R DE MARZO DE 2009 Y POR LO TANTO
AFECTAR LA REVALORI ZACI ON DE LOS CERTI FI CADOS SUBORDI NADOS EN EJERCI Cl O 2009. PARA EL
EJERCI Cl O 2010 SE HA MANTENI DO ESTE i NDI CE DE MORGCSI DAD, PARA UN | MPACTO ACUMJILADO
FAVORABLE DE $38,696 M LES EN EL PRI MER SEMESTRE DE 2010.

ES | MPORTANTE MENCI ONAR QUE ESTE ES UN CRI TERI O CONSERVADOR QUE DE MANERA PREVENTI VA
RECONOCE EN LOS RESULTADCS DEL | NSTI TUTO, EL RI ESGO DE RECUPERACI ON PARA EL | NSTI TUTO,
DEL VALOR RESI DUAL EN LOS FI DEI COM SOS DE CADA UNA DE LAS EM SI ONES, COMO POSEEDOR DE
LOS CERTI FI CADOS SUBORDI NADOS. EL EFECTO DEFI NI TI VO SE CONOCERA CONFORME ESTAS SE VAYAN
AMORTI ZANDO DE ACUERDO A SUS PLAZOS ORI G NALES.

LO ANTERI OR REFLEJA LGOS DERECHOS PRI VI LEG ADCS CON QUE CUENTAN LGS | NVERSI ONI STAS ANTE
LA POCsI Bl LI DAD DE PRESENTARSE UN | NCREMENTO EN LA MOROSI DAD DE LOS CREDI TOS CEDI DOS, YA

QUE EN TODO CASO EL DETERI ORO DE LA CARTERA ES CON CARGO AL CERTI FI CADO SUBORDI NADO
PROPI EDAD DEL | NSTI TUTO.

2.- GASTOS DE OPERACI ON

AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y DE 2009, ESTE RUBRO SE | NTEGRA COMO S| GUE:

CONCEPTO 2010 % 2009 %

EMOLUMENTGS Y PRESTACI ONES AL PERSONAL 219,704 36.6% 195,122 '"19.1%
OTRCS GASTGS DE ADM NI STRACI ON 185,335 30.8% 179, 982 17. 7%
ESTI MACI ON PARA CASTI GO DE CREDI TOS 195,727 32.6% 643, 736 63. 2%
TOTAL 600, 766 100.0% 1,018,840 100.0%

A) EMOLUMENTOS Y PRESTACI ONES AL PERSONAL
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ESTE RUBRO CONSI DERA LOS SUELDOS Y PRESTACI ONES GENERALES DEL PERSONAL, LA SEGURI DAD
SCCI AL A CARGO DEL I NSTI TUTO Y PROVI SI ONES DE RESERVAS DEL PERSONAL PARA HACER FRENTE A
LAS RESPONSABI LI DADES Y OBLI GACI ONES LABORALES QUE TI ENE EL | NSTI TUTO

EL | NCREMENTO EN EL RUBRO DE SERVI Cl OS PERSONALES EN COVPARACI ON CON EL EJERCI ClI O

| NMEDI ATO ANTERI OR SE DEBE PRI NCI PALMENTE AL | NCREMENTO SALARI AL PARA EL PERSONAL
OPERATI VO, LA | NCORPORACI ON DE NUEVAS PLAZAS Y RENI VELACI ON DE LAS PLAZAS EXI STENTES
DERI VADAS DE LA REESTRUCTURA ORGANI ZACI ONAL REG STRADA Y AUTORI ZADA POR LA SFP Y LA
SHCP, DESDE EL EJERCI Cl O 2008, PRI NCI PALMENTE PARA EL FORTALECI M ENTO DE LAS AREAS DE
COBRANZA Y DE RI ESGCS.

B) OTROS GASTOS DE ADM NI STRACI ON

EN ESTE RUBRO SE | NCLUYEN, ENTRE OTROS CONCEPTGCS, GASTOS PCOR SERVICI OS Y PROCESCS
ELECTRONI COS, COWVUNI CACI ONES, MANTENI M ENTO Y PUBLI Cl DAD, ASI COMO LOS CONCEPTOS DE
DEPRECI ACl ONES Y AMORTI ZACI ONES, LOS CUALES REPRESENTARON UNI CAMENTE UN | NCREMENTO DEL
2. 9% RESPECTO A 2009.

C) ESTI MACI ON PARA CASTI GO DE CREDI TCS

EN CUANTO A LAS RESERVAS PREVENTI VAS DE LA CARTERA DE CREDI TO EN 2010, CON RESPECTO AL
M SMD PERI ODO DE 2009, SE PRESENTA UN DECREMENTO DEL 69. 6% COMO RESULTADO DE LAS

MEDI DAS TOVADAS POR LA ADM NI STRACI ON EN LAS POLi TI CAS DE ORI G NACI ON DEL CREDI TO, EL
FORTALECI M ENTO EN LOS ESQUEMAS DE COBRANZA Y DE UNA MEJOR CONDI Cl ON DEL EMPLEO EN EL
ENTORNO, ASi COMO DE UNA MENOR BASE DE CARTERA DERI VADO DE UNA MENOR COLOCACI ON EN EL
EJERCI Cl O 20009.

3.- OTROS INGRESCS Y GASTCS, NETO

ESTE RUBRO SE | NTEGRA BASI CAVMENTE POR OTROS | NGRESOS TALES COMO RECUPERACI ON DE
CARTERA CASTI GADA, RECUPERACI ON POR CANCELACI ON DE PROVI SI ONES DE GASTOS REALI ZADAS EN
EJERCI Cl OS ANTERI ORES, RECUPERACI ON DE GASTOS DE COBRANZA DE DESPACHOS, PENALI ZACI ON Y
CASTI GOS, | NDEMNI ZACI ON DE CHEQUES DEVUELTQS, VALUACI ON DE BENEFI Cl OS POR RECI BI R EN
OPERACI ONES DE BURSATI LI ZACI ON Y OTROS MOVI M ENTOS DE CARTERA CEDI DA.

AL 30 DE JUNI O DE 2010, ESTE RUBRO ASCI ENDE A $131,919 M LES, M ENTRAS QUE A LA M SMA
FECHA DEL ANO ANTERI OR, LAS PARTI DAS SENALADAS EN EL PARRAFO ANTERI OR SUMARON $47, 470
M LES, REPORTANDO UN AUMENTO DEL 177.9% MOTI VADO FUNDAMENTALMENTE POR EL

RECONOCI M ENTO EN EL PRI MER SEMESTRE DE 2010, DE CARTERA CASTI GADA QUE CUENTA CON
CENTRO DE TRABAJO Y PRESENTA PAGO SOSTENI DO, LO ANTERI OR, COMO REFLEJO DE LA
RECUPERACI ON ECONOM CA DEL PAI'S Y LA GENERACI ON DE EMPLEO FORMAL.

4. - RESULTADO | NTEGRAL DE FI NANCI AM ENTO

AL 30 DE JUNI O DE 2010, EL RESULTADO | NTEGRAL DE FI NANCI AM ENTO PRESENTO UN COSTO DE
$95, 710 M LES, CON UNA DI SM NUCI ON DEL 51. 9% RESPECTO DEL M SMD PERI ODO DE 2009, DEBI DO
FUNDAMENTALMENTE AL EFECTO DE LA DI SM NUCI ON EN LAS TASAS DE REFERENCI A DE MERCADO EN
UN 29% DURANTE ESTE SEMESTRE, MEJORES CONDI C| ONES DE CONTRATACI ON DE DEUDA, ASi COMO DE
UNA DI SM NUCI ON EN EL MONTO PROVEDI O DI SPUESTO.
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5. RESULTADO NETO

COMO CONSECUENCI A DE LOs CONCEPTOS ARRI BA SENALADCS, EN EL PRI MER SEMESTRE DE 2010 SE
PRESENTA UNA PERDI DA NETA DE $35, 805 M LES, INFERIOR EN MAS DE UN 96. 8% A LA REG STRADA
EN EL M SMO PERI ODO DE 2009 LA CUAL ASCENDIO A $ 1,118,680 M LES.

SI TUACI ON FI NANCI ERA ( BALANCE GENERAL) :

1.- TESORERi A (EFECTI VO E | NVERSI ONES TEMPORALES)

AL 30 DE JUNI O DE 2010, LAS DI SPONI Bl LI DADES PRESENTAN UN SALDO DE $1, 087,529 M LES,
LAS CUALES SE | NTEGRAN POR CAJA, BANCOS Y OTRAS DI SPONI BI LI DADES POR $49, 054 M LES, LAS
I NVERSI ONES EN VALORES, ASCI ENDEN A $806, 207 M LES Y OTROS VALORES ( CERTI FI CADO

SUBORDI NADO REVALORI ZADO) POR $232, 268 M LES.

LAS | NVERSI ONES EN VALCORES SE MANEJAN EN PESCS MEXI CANOS Y SE ENCUENTRAN | NVERTI DOS EN
SOCI EDADES DE | NVERSI ON, | NTEGRADAS POR | NSTRUVENTOS EM TI DOS POR EL GOBI ERNO FEDERAL,
DE ACUERDO A LCS LI NEAM ENTCS PARA EL MANEJO DE DI SPONI Bl LI DADES FI NANCI ERAS DE LAS
ENTI DADES PARAESTATALES DE LA ADM NI STRACI ON PUBLI CA FEDERAL ESTABLECI DOS POR LA SHCP Y
PUBLI CADOS EN EL DI ARI O OFI Cl AL DE LA FEDERACI ON, EL 1 DE MARZO DEL 2006.

2.- CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR A CLI ENTES (NETO)

AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y 2009, ESTE RUBRO SE | NTEGRA COMO S| GUE:

CONCEPTO 2010 2009 $ %
CARTERA VI GENTE 3,010, 711 4,182,187 (1,171, 476) (28. 0%
CARTERA VENCI DA 559,547 1,442,442 (882, 895) (61. 2%
CARTERA TOTAL 3,570,258 5,624,629 (2,054, 371) (36. 5%
MENCS: ]

ESTI MACI ON PARA CASTI GOS DE CREDI TO (621, 977) (1,536, 811) 914,834  (59.5%
CARTERA NETA FONACOT 2,948,281 4,087,818 (1,139, 537) (27. 9%
CARTERA TOTAL FONACOT 3,570,258 5,624,629 (2,054, 371) (36. 5%
CARTERA CEDI DA 5,794,351 6,808,816 (1,014, 465) (14. 9%
CARTERA NETA ADM NI STRADA 9,364,609 12,433,455 (3, 068, 836) (24. 7%

LA CARTERA VI GENTE PRESENTA UNA DI SM NUCI ON DEL 28.0% PRI NCl PALMENTE POR EL EFECTO

COVBI NADO DE LA COLOCACI ON DE CREDI TOS, LA COBRANZA REALI ZADA, LAS CESI ONES Y REGRESOS
DE CARTERA DE LAS OPERACI ONES ESTRUCTURADAS DE BURSATI LI ZACI ON, ASi COMO LOS TRASPASOS
A CARTERA VENCI DA. CABE SENALAR QUE DURANTE ESTE PRI MER SEMESTRE DE 2010 SE REALI ZARON
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CESI ONES DE CARTERA EN OPERACI ONES DE BURSATI LI ZACI ON UNI CAVENTE POR UN | MPORTE DE $
173,917 M LES. ADI Cl ONALMENTE, EN EL PRI MER SEMESTRE DE 2010 SE | NCORPORO CARTERA POR
UN MONTO DE $ 43,320 M LES, DE CREDI TOS ANTERI ORVENTE CASTI GADOS, QUE CUENTAN CON
CENTROS DE TRABAJO Y PRESENTAN PAGO SOSTENI DO. LO ANTERI OR, COMD REFLEJO DE LA
RECUPERACI ON ECONOM CA DEL PAI'S Y LA GENERACI ON DE EMPLEO FORMAL.

LA CARTERA VENCI DA DI SM NUYO EN UN 61. 2% Y MUESTRA EL EFECTO NETO DE LOS | NCREMENTOS
ORI G NADOS POR LA MORCSI DAD EN LOS PAGOS Y REGRESOS DE CARTERA DE EM SI ONES
ESTRUCTURADAS, COVPENSADAS POR LA APLI CACl ON A CUENTAS DE ORDEN DE CARTERA QUE CUMPLE
CON LOS CRI TERI OS ESTABLECI DOS EN LAS POLI TI CAS | NSTI TUCI ONALES. COVO RESULTADO, EL

i NDI CE DE CARTERA VENCI DA SE UBI CA AL 30 DE JUNI O DE 2010 EN UN 15. 7% SOBRE LA CARTERA
TOTAL EN TANTO QUE A JUNI O 2009 SE UBI CABA EN EL 25. 6%

NO OBSTANTE, EL | NSTI TUTO HA MANTENI DO COMO OBJETI VO QUE SUS RESERVAS PREVENTI VAS PARA
CASTI GO DE CREDI TOS, CUBRAN EN FORVA SUFI ClI ENTE EL MONTO TOTAL DE CARTERA VENCI DA. POR
ESTA RAZON, A JUNI O DE 2010 LA RESERVA REPRESENTA 1.11 VECES LA CARTERA VENCI DA, EN
TANTO QUE A JUNI O DE 2009 SIGNI FI CO 1.07 VECES LA CARTERA VENCI DA

EL SALDO DE LA CARTERA CEDI DA AL 30 DE JUNI O DE 2010, ASCI ENDE A $5, 794,351 MLES Y
PRESENTA UNA DI SM NUCI ON DE $1, 014, 465 M LES (14.9%, POR EL EFECTO NETO DE LAS
CESI ONES, RECUPERACI ONES Y REGRESOS DE CARTERA DURANTE EL PERI ODO

AL 30 DE JUNI O DE 2010, LA CARTERA TOTAL ADM NI STRADA PRESENTA UNA DI SM NUCI ON DEL
24. 7% CON RELACI ON AL MES DE JUNI O DE 2009, DERI VADA DEL EFECTO NETO DEL OTORGAM ENTO Y
RECUPERACI ON DE LOS CREDI TGS, ASI COMO DE LA APLI CACI ON DE CUENTAS DE ORDEN.

EL | NSTI TUTO, TI ENE UN MANDATO PARA LA ADM NI STRACI ON DE LA CARTERA CEDI DA A LGS
FI DEI COM SCS EM SORES, LA CUAL SE CONTROLA Y REGQ STRA EN CUENTAS DE ORDEN, ASI COMO EL
COVPROM SO DE REVCOLVENCI AS SOBRE CADA UNA DE LAS EM S| ONES.

LA PROPORCI ON DE LA CARTERA TOTAL RESPECTO DE LA CARTERA CEDI DA A LGS FI DEI COM SOS PARA
EM SI ONES BURSATI LES, HA TENI DO EL SI GUI ENTE COVPORTAM ENTO

FECHA CARTERA CEDI DA / CARTERA TOTAL ADM NI STRADA
Dl C- 08 74. 04%
Dl G 09 77.33%
MAR- 10 61. 87%

3. - ENDEUDAM ENTO ( PASI VO

AL 30 DE JUNI O DE 2010 SE TI ENE DEUDA POR LA EM SI ON DE CERTI FI CADOS BURSATI LES A CORTO
PLAZO POR $2,506, 736 M LES Y A LARGO PLAZO DE $1, 954, 323 M LES, M ENTRAS QUE AL 30 DE
JUNI O DE 2009 SE PRESENTO UN | MPORTE DE $ 4, 964, 717 M LES A CORTO PLAZO

EN EL PRI MER SEMESTRE DE 2010 SE HAN REAL| ZADO TRES NUEVAS EM S| ONES DE CERTI FI CADOS
BURSATI LES QUI ROGRAFARI OS, PARA LO CUAL SE OBTUVI ERON LAS CALI FlI CACI ONES MAS ALTAS EN
LA ESCALA NACI ONAL POR PARTE DE LAS AGENCI AS CALI FI CADORAS HR RATI NGS Y FI TCH RATI NGS,
CON LAS S| GUI ENTES CARACTERI STI CAS:

EL 11 DE FEBRERO DE 2010 SE EFECTUO UNA EM SI ON QUI ROGRAFARI A A CORTO PLAZO, POR UN
MONTO DE 1, 500 M LLONES DE PESOS, CON VENCIM ENTO EL 26 DE AGOSTO DEL 2010 Y PAGO DE
CUPON A UNA TASA DE TI I E MAS 0.32 PUNTOS PORCENTUALES.

EL 30 DE ABRIL DE 2010 SE EFECTUO UNA SEGUNDA EM S| ON QUI ROGRAFARI A A LARGO PLAZO,
POR UN MONTO DE 1,950 M LLONES DE PESOS, CON VENCI M ENTO EL 15 DE ABRIL DEL 2013, Y
PAGO DE CUPON A UNA TASA DE TII E MAS 0.40 PUNTOS PORCENTUALES. PARA ESTA EM SION, EL 9
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DE JUNI O DE 2010 SE CONTRATO UNA COBERTURA CON OBJETO DE ELI M NAR LA EXPCsI Cl ON POR
CAMBI OGS EN LA TASA DE MERCADO, CON LAS Sl GUI ENTES CARACTERI STI CAS:

FECHA DE FECHA DE MONTO DE PARTE PARTE
CONTRAPARTE INNCI O VENCI M ENTO REFERENCI A ACTI VA PASI VA
BANAMEX 15-JUL- 10 15- ABR- 13 1, 950, 000,000 TIIE 28 DI AS 5.98%

ES | MPORTANTE DESTACAR QUE LA | NTENCI ON DEL | NSTI TUTO PARA LA CONTRATACI ON DE

| NSTRUVENTOS FI NANCI EROS DERI VADOS ES SOLAMVENTE DE COBERTURA Y EN NI NGUN MOVENTO HA
SI DO ESPECULATI VA O CON LA | NTENCI ON DE OBTENER PRODUCTOS FI NANCI EROS POR CAMBI OS EN
LAS CONDI Cl ONES DE MERCADO

FI NALMENTE, EL 24 DE JUNI O DE 2010 SE EFECTUO UNA EM SI ON QUI ROGRAFARI A A CORTO PLAZO,
POR UN MONTO DE 1,000 M LLONES DE PESOS, CON VENCI M ENTO EL 9 DE DI G EMBRE DEL 2010, Y
PAGO DE CUPON A UNA TASA DE TII E MAS 0. 05 PUNTOS PORCENTUALES.

TAMBI EN EN ESTE SEMESTRE SE LI QUI DO UNA EM SI ON QUI ROGRAFARI A POR UN MONTO DE $1, 950
M LES, CON VENCI M ENTO 17 DE MAYO DE 2010.

4. - CAPI TAL CONTABLE

EL CAPI TAL CONTABLE AL 30 DE JUNI O DE 2010 ASCENDI O A $663,487 M LES, PRESENTANDO UNA
DI SM NUCI ON DE $362, 970 M LES CON RELACI ON A JUNI O DE 2009, POR LOS RESULTADCS
OBTENI DOS YA COVENTADCS.

COMD RESULTADO | NTEGRAL DE LA OPERACI ON SE TIENE A JUNI O DE 2010, ACTIVOS TOTALES POR
$6, 248, 636 M LES QUE PRESENTAN DI SM NUCI ON DE 9.6 POR Cl ENTO, CON RELACION A LO
REFLEJADO EN JUNI O DE 2009.

SI STEMA DE CONTRCL | NTERNO

EL | NSTI TUTO, POR SER PARTE DE LA ADM NI STRACI ON PUBLI CA FEDERAL, CUENTA CON UN ORGANO
| NTERNO DE CONTROL, DEPENDI ENTE DE LA SECRETARI A DE LA FUNCI ON PUBLI CA, CON LA

FI NALI DAD DE | NSPECCI ONAR Y VI G LAR QUE LA ENTI DAD CUVMPLA CON LAS NORMAS Y

DI SPOSI Cl ONES EN MATERI A DE: S| STEMAS DE REG STRO Y CONTABI LI DAD, CONTRATACI ON Y
REMUNERACI ONES DE PERSONAL, CONTRATACI ON DE ADQUI S| Cl ONES, ARRENDAM ENTCS, SERVICICS, Y
EJECUCI ON DE OBRA PUBLI CA, CONSERVACI ON, USO, DESTI NO, AFECTACI ON, ENAJENACI ON Y BAJA
DE Bl ENES MUEBLES E | NVUEBLES, ALMACENES Y DEMAS ACTI VOS, Y RECURSOS MATERI ALES DE LA
ADM NI STRACI ON PUBLI CA FEDERAL.

LOS ESTADOS FI NANCI EROS DEL | NSTI TUTO SON DI CTAM NADOS POR UN DESPACHO DE CONTADORES
PUBLI COS | NDEPENDI ENTES DESI GNADO POR LA SECRETARI A DE LA FUNCI ON PUBLI CA. CABE SENALAR
QUE PARA EFECTOS DEL Cl ERRE DE 2009, EL DESPACHO DESI GNADO FUE NUEVAMENTE BDO,
HERNANDEZ, MARRON Y CiA. S.C. ADI Cl ONALMENTE, SE CUENTA CON COM TES DE APOYO PARA LA
TOVA DE DECI SI ONES DEL CONSEJO DI RECTI VO COMD SON: DE OPERACI ONES, DE ADM NI STRACI ON

| NTEGRAL DE RI ESGOS, DE RECURSOS HUMANOS, DE CREDI TO Y DE AUDI TORI A, CONTROL Y

VI G LANCI A, EN DONDE PARTI Cl PAN EXPERTCS PROFESI ONALES EN LA MATERI A DE ACUERDO A LAS
MEJORES PRACTI CAS DE GOBI ERNO CORPORATI VO




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.
CLAVE DE COTIZACION: ~ FNCOT

TRIMESTRE:
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL COMENTARIOS Y ANALISIS DE LA
PARA EL CONSUMO DE LOS ADMINISTRACION SOBRE LOS RESULTADOS DE
TRABAJADORES OPERACION Y SITUACION FINANCIERA DE LA
COMPANIA

02

ANO: 2010

PAGINA 8/ 8
SIN CONSOLIDAR

Impresién Final




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION: FNCOT TRIMESTRE: 02 ANO: 2010
INSTITUTO DEL FONDO NOTAS COMPLEMENTARIAS A LA INFORMACION
NACIONAL PARA EL CONSUMO FINANCIERA PAGINA 1/ 19

DE LOS TRABAJADORES
SIN CONSOLIDAR

Impresidn Final

I NSTI TUTO DEL FONDO NACI ONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES
NOTAS SCBRE LOS ESTADCS FI NANCI ERCS AL 30 DE JUNI O DE 2010

(M LES DE PESOS EXCEPTO QUE | NDI QUE OTRA DENOM NACI ON)

NOTA 1 - ANTECEDENTES Y ACTI VI DAD DE LA | NSTI TUCI ON:

A. ANTECEDENTES -

EL | NSTI TUTO DEL FONDO NACI ONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES (| NSTI TUTO) ES UN
ORGANI SMD PUBLI CO DESCENTRALI ZADO DE | NTERES SOCI AL, | NTEGRANTE DEL Sl STEMA FI NANCI ERO
MEXI CANO, CON PERSONALI DAD JURI DI CA Y PATRI MONI O PROPI O, CON AUTOSUFI Cl ENCI A
PRESUPUESTAL Y SECTORI ZADO EN LA SECRETARI A DEL TRABAJO Y PREVI SI ON SOCI AL, FUE CREADO
PARA DAR CUMPLI M ENTO CON LO ESTABLECI DO EN EL DECRETO POR EL QUE SE CREA LA LEY DEL

I NSTI TUTO DEL FONDO NACI ONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES (LEY), PUBLI CADO EN EL
DI ARI O OFI Cl AL DE LA FEDERACI ON EL 24 DE ABRIL DE 2006, M SMO QUE ENTRO EN VI GOR EL Di A
HABI L SI GUI ENTE A SU PUBLI CACI ON.

CON LA ENTRADA EN VI GOR DE LA LEY, PASARON A FORMAR PARTE DEL PATRI MONI O DEL | NSTI TUTO
LOS ACTI VOS, Bl ENES MUEBLES E | NVUEBLES, LOS DERECHOS Y OBLI GACI ONES QUE | NTEGRABAN EL
PATRI MONI O DEL FI DEI COM SO PUBLI CO DENOM NADO FONDO DE FOVENTO Y GARANTI A PARA EL
CONSUMO DE LOS TRABAJADORES ( FONACOT), LA DESI NCORPORACI ON DEL FONACOT SE DECRETO

MEDI ANTE EXTI NCI ON.  TAMBI EN COMO CAUSAHABI ENTE DE FONACOT, EL | NSTI TUTO SE SUBROGA EN
TODOS LOS DERECHOS Y OBLI GACI ONES DE FONACOT.

B. ACTI VI DAD -

EL I NSTI TUTO FONACOT, DE CONFORM DAD CON LA LEY, TIENE COMO OBJETO PROMOVER EL AHORRO
DE LOS TRABAJADORES, OTORGARLES FI NANCI AM ENTO Y GARANTI ZAR SU ACCESO A CREDI TOS, PARA
LA ADQUI SI CI ON DE BI ENES Y PAGO DE SERVI CI CS.

NOTA 2. PRESENTACI ON DE LA | NFORVMACI ON FI NANI ERA

DE ACUERDO CON LO QUE ESTABLECE LA LEY, EN RELACI ON CON LAS DI SPCSI Cl ONES A LAS QUE SE
SUJETARA EL | NSTI TUTO FONACOT EN MATERI A DE REG STRO Y CONTROL DE LAS OPERACI ONES QUE
REALI ZA, | NFORMACI ON FI NANCI ERA QUE PROPORCI ONA, ESTI MACI ON DE ACTI VOS DE CONFORM DAD A
LA NORMATI VI DAD ESTABLECI DA Y, EN SU CASO LAS RELATI VAS A SUS RESPONSABI LI DADES Y

OBLI GACI ONES, LA COM SI ON NACI ONAL BANCARI A Y DE VALORES (COM SI ON) DEBERA EM TIR LA
REGULACI ON PRUDENCI AL QUE DEBERA OBSERVAR EL | NSTI TUTO.

EL 25 DE JULI O DE 2006, MEDI ANTE OFI Cl O 122-1/518561/ 2006, LA COM SI ON MANI FESTO QUE
PARA EL REGQ STRO CONTABLE, EN TANTO NO EM TA REGLAS DE REGQ STRO DE OPERACI ONES

PARTI CULARES PARA EL | NSTI TUTO, DEBERA APLI CAR LOS CRI TERI OS CONTABLES CONTENI DOS EN EL
ANEXO 33 DE LAS DI SPOSI Cl ONES DE CARACTER GENERAL APLI CABLES A | NSTI TUCI ONES DE CREDI TO
EM TI DAS POR DI CHA COM SI ON, ASi COVD LOS CRITERI OS QUE, EN SU CASO, LOS SUSTI TUYAN.

CON BASE EN LO ANTES SENALADO, LOS ESTADOS FI NANCI EROS QUE SE ACOVPANAN ESTAN
PREPARADCS DE CONFORM DAD CON LOS CRI TERI OS DE CONTABI LI DAD PARA LAS | NSTI TUCI ONES DE
CREDI TO, ESTABLECI DOS POR LA COM SI ON, LAS CUALES DI FI EREN EN ALGUNOS CASCS DE LAS
NORMAS DE | NFORMACI ON FI NANCI ERA (NI F), EM TI DAS POR EL CONSEJO MEXI CANO PARA LA

| NVESTI GACI ON Y DESARROLLO DE NORMVAS DE | NFORMACI ON FINANCIERA, A. C. (CINIF),

APL|I CADAS COMUNMVENTE EN LA PREPARACI ON DE ESTADOS FI NANCI EROS PARA OTRO TI PO DE
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SOCI EDADES NO REGULADAS, PRI NCI PALMENTE EN LA PREPARACI ON DE LOS ESTADGS FI NANCI ERGCS Y
EN LAS NORVAS PARTI CULARES DE REG STRO, VALUACI ON, PRESENTACI ON Y REVELACI ON.

NOTA 3 - RESUMEN DE LAS PRI NCI PALES POLI TI CAS CONTABLES:
A) BASES DE PRESENTACI ON Y REVELACI O\
1. UNI DAD MONETARI A DE LOS ESTADGCS FI NANCI ERCS:

LAS CI FRAS DE LOS ESTADOS FI NANCI ERCS AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y 2009 Y SUS NOTAS
ADJUNTAS SE PRESENTAN A M LES DE PESCS.

2. CAMBI OS EN POLi TI CAS CONTABLES:
CAMBI OS EN CRI TERI OS CONTABLES DE LA COM SI ON.

EL 19 DE SEPTI EMBRE DE 2008, LA COM SION EM T1 O UNA RESOLUCI ON QUE MODI FI CA LAS

“ DI SPOSI Cl ONES DE CARACTER GENERAL APLI CABLES A LAS | NSTI TUCI ONES DE CREDI TO', POR
MEDI O DE LA CUAL SE SUSTI TUYEN LOS CRI TERI OS CONTABLES C-1 “RECONOCCI M ENTO Y BAJA DE
ACTI VOS FI NANCI ERCS” Y C-2 “OPERACI ONES DE BURSATI LI ZACI ON' 'Y SE ADI Cl ONA EL CRI TERI O
CONTABLE G- 5 “CONSOLI DACI ON DE ENTI DADES DE PROPOSI TO ESPECI FI CO' QUE ENTRO EN VI GOR EL
1 DE ENERO DE 2009. EN ESTE CRI TERI O SE ESTABLECE EN TRANSI TORI CS, SU APLI CACI ON DE
MANERA PROSPECTI VA, POR LO QUE CUALQUI ER ENTI DAD QUE MANTENI A CONTROL O | NFLUENCI A

SI GNI FI CATI VA EN UNA ENTI DAD DE PROPGSI TO ESPECI FI CO CREADA CON ANTERI ORI DAD A LA
ENTRADA EN VI GOR DE ESTE CRI TERI O, NO ESTA OBLI GADA A CONSOLI DARLA. DE ACUERDO CON LA
Nl F B-8 “ESTADCS FI NANCI EROS CONSOLI DADOS O COVBI NADOS”, LAS CONTROLADORAS QUE TENGAN
ENTI DADES DE PROPGSI TO ESPECI FI CO EN LAS QUE EJERCEN CONTROL DESDE FECHAS ANTERI ORES A
LA FECHA DE ENTRADA EN VI GOR DE ESTA NIF (1 DE ENERO DE 2009) Y QUE CON LA ENTRADA EN
VI GOR DE ESTA NI F DEBEN CONSOLI DARLAS, Y APLI CAR ESTE CAMBI O DE MANERA RETROSPECTI VA.

ASIM SMDO, EL 13 DE OCTUBRE DE 2008, LA COM SION EM TI O UNA RESOLUCI ON MODI FI CATORI A A
LAS “DI SPOSI Cl ONES DE CARACTER GENERAL APLI CABLES A LAS | NSTI TUCI ONES DE CREDI TO', POR
MEDI O DE LA CUAL SE SUSTI TUYEN LOS CRI TERI OS CONTABLES B- 3 “REPORTOS’, B-4 “PRESTAMD DE
VALORES" Y C-1 “RECONOCI M ENTO Y BAJA DE ACTI VOS FI NANCI EROS", ASI COVD LOS CRI TERI OS
D-1 “BALANCE GENERAL”, D-2 “ESTADO DE RESULTADOS" Y D-4 “ESTADO DE CAMBI OS EN LA

SI TUACI ON FI NANCI ERA”. LA ENTRADA EN VI GOR DE ESTA RESOLUCI ON FUE EL M SMD Di A DE SU
PUBLI CACI ON.

LOS EFECTCS MAS | MPORTANTES DE LOS CAMBI OS MENCI ONADOS ANTERI ORVENTE SE EXPLI CAN A
CONTI NUACI ON:

REPORTOS Y PRESTAMD DE VALORES - HASTA EL 30 DE SEPTI EMBRE DE 2008, LAS OPERACI ONES DE
REPORTO SE REG STRABAN ATENDI ENDO AL FUNDAMENTO LEGAL DE LA TRANSACCI ON, COMD UNA VENTA
DE VALORES EN DONDE SE ESTABLECE UN ACUERDO DE RECOWVPRA DE LOS VALORES TRANSFERI DOS. LA
PRESENTACI ON DE LAS OPERACI ONES ACTUANDO LA | NSTI TUCI ON COMD REPORTADA Y/ O REPORTADORA,
SE MOSTRABAN NETAS EN EL BALANCE GENERAL. A PARTIR DEL 14 DE OCTUBRE DE 2008, ESTAS
OPERACI ONES SE RECONOCEN ATENDI ENDO A LA SUSTANCI A ECONOM CA DE LA OPERACI ON, COVD UN
FI NANCI AM ENTO CON COLATERAL. EN EL CASO DE PRESTAMO DE VALORES, EL TRATAM ENTO
CONTABLE ES SIM LAR, EN VI RTUD DE QUE AVBAS OPERACI ONES | MPLI CAN LA TRANSFERENCI A
TEMPORAL DE ACTI VOS FI NANCI EROS A CAMBI O DE UN COLATERAL. ASI M SMD, ESTE CRI TERI O

PERM TE A LAS | NSTI TUCI ONES REPORTAR Ti TULOS DE DEUDA | NDEPENDI ENTEMENTE DE LA
CATEGORI A EN QUE SE ENCUENTREN EN EL RUBRO DE | NVERSI ONES EN VALORES. LAS POLi TI CAS
CONTABLES Y DE REVELACI ON SE MENCI ONAN MAS ADELANTE EN ESTA NOTA.
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RECONOCI M ENTO Y BAJA DE ACTI VOS FI NANCI EROCS - SE ESTABLECE QUE UNA | NSTI TUCI ON DEBE
RECONOCER UN ACTI VO FI NANCI ERO EN SU BALANCE GENERAL SOLO SI ADQUI ERE LOS DERECHOS Y
OBL| GACI ONES CONTRACTUALES RELACI ONADAS CON DI CHO ACTI VO FI NANCI ERO.  ASI M SMD, | NDI CA
QUE PARA QUE UNA | NSTI TUCI ON PUEDA DAR DE BAJA UN ACTI VO FI NANCI ERO, SE DEBERAN
TRANSFERI R TODOS LOS DERECHOS CONTRACTUALES A RECI BI R LOS FLUJOS DE EFECTI VO

PROVENI ENTES DEL ACTI VO FI NANCI ERO, O SE RETENGAN LOS DERECHOS CONTRACTUALES A RECI BIR
LOS FLUJOS DE EFECTI VO PROVENI ENTES DEL ACTI VO FI NANCI ERO Y AL M SMO TI EMPO SE ASUMA
UNA OBLI GACI ON CONTRACTUAL DE PAGAR DI CHOS FLUJOS DE EFECTI VO A UN TERCERO QUE CUMPLA
CON Cl ERTOS REQUI SI TOS. ASI M SMO SE CONSI DERA COMO REQUI SI TO LA TRANSFERENCI A

SUSTANCI AL DE RI ESGOS Y BENEFI Cl OS | NHERENTES A LA PROPI EDAD DEL ACTI VO FI NANCI ERO PARA
PCDER DAR DE BAJA EL ACTI VO FI NANCI ERO COMD VENTA. ESTA MODI FI CACI ON | MPACTA EL
RECONOCI M ENTO CONTABLE DE LOS REPORTOS Y PRESTAMOS DE VALORES, ASI COMD DE LAS
OPERACI ONES DE BURSATI LI ZACI ON QUE SE MENCI ONAN MAS ADELANTE.

OPERACI ONES DE BURSATI LI ZACI ON — SE | NDI CAN LAS NORVAS PARTI CULARES RELATI VAS AL
TRATAM ENTO EN LGOS ESTADGCS FI NANCI EROCS DE LAS OPERACI ONES DE BURSATI LI ZACI ON.

CONSOLI DACI ON DE ENTI DADES DE PROPCSI TO ESPECI FI CO — ESTE NUEVO CRI TERI O Tl ENE POR
OBJETI VO DEFI Nl R LAS NORMAS PARTI CULARES RELATI VAS A LA CONSOLI DACI ON DE LAS ENTI DADES
DE PROPOSI TO ESPECI FI CO (EPE). UNA EPE ES CUALQUI ER ESTRUCTURA LEGAL UTI LI ZADA PARA
REAL| ZAR ACTI VI DADES, SUFRAGAR PASI VOS O MANTENER ACTI VOS, CUYA TOVA DE DECI SI ONES,

| NCLUYENDO LA DI STRI BUCI ON DE SUS REMANENTES, NO SE BASA EN EL DERECHO DE VOTO, SI NO
QUE SE DETERM NAN CON BASE EN LA PARTI Cl PACI ON EN LA EPE ( CORPORACI ONES, ASQOCI ACI ONES,
COVPANI AS DE OBLI GACI ONES LI M TADAS, FI DEI COM SOS Y VEH CULOS DE BURSATI LI ZACI ON) .

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTI VO — SE REQUI ERE SUSTI TUI R EL ESTADO DE CAMBI OS EN LA
SI TUACI ON FI NANCI ERA POR EL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTI VO, COVO UN ESTADO FI NANCI ERO
BASI CO, YA QUE EL PRI MERO MUESTRA LOS CAMBI OS EN LA ESTRUCTURA FI NANCI ERA DE LA
ENTI DAD, LOS CUALES PUEDEN O NO | DENTI FI CARSE CON LA GENERACI ON O APLI CACI ON DE
RECURSCS EN EL PERI ODO, M ENTRAS QUE, EL SEGUNDO PRESENTA LCS FLUJOS DE EFECTI VO QUE
REPRESENTAN LA GENERACI ON O APLI CACI ON DE RECURSOS DE LA ENTI DAD DURANTE EL PERI ODO.

B) RECONOCI M ENTO DE LOS EFECTOS DE LA | NFLACI ON:

CONFORVE A LOS LI NEAM ENTOS DE LA NI F B-10 “EFECTOS DE LA | NFLACI ON', LA ECONOM A

MEXI CANA SE ENCUENTRA EN UN ENTORNO NO | NFLACI ONARI O, AL MANTENER UNA | NFLACI ON
ACUMULADA DE LOS ULTI MOS TRES ANCS | NFERI OR AL 26% (LI M TE MAXI MO PARA DEFI NI R QUE UNA
ECONOM A DEBE CONSI DERARSE COMO NO | NFLACI ONARI A), POR LO TANTO, A PARTIR DEL 1 DE
ENERO DE 2008 SE SUSPENDI O EL RECONOCI M ENTO DE LOS EFECTOS DE LA | NFLACI ON EN LA

| NFORMACI ON FI NANCI ERA ( DESCONEXI ON DE LA CONTABI LI DAD | NFLACI ONARI A) .

CONSECUENTEMENTE, LAS Cl FRAS AL 31 DE MARZO DE 2010 Y 2009 DE LOS ESTADCS Fl NANCI ERCS
ADJUNTCS SE PRESENTAN EN PESCS H STORI COS, MODI FI CADOS POR LOS EFECTOS DE LA | NFLACI ON
EN LA | NFORMACI ON FI NANCI ERA RECONOCI DOS HASTA EL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2007. DURANTE 2008
SE RECLASI FI CARON A LOS RESULTADOS ACUMULADOS EL MONTO DE LAS OTRAS PARTI DAS | NTEGRALES
QUE SE HAN | DENTI FI CADO COMO REALI ZADAS, PRI NCl PALMENTE EL RESULTADO POR TENENCI A DE
ACTI VOS NO MONETARI CS Y SU CORRESPONDI ENTE | MPUESTO DI FERI DO, LAS PARTI DAS | NTEGRALES
QUE NO HAN SI DO | DENTI FI CADAS COMO REALI ZADAS, CONTI NUAN PRESENTANDOSE EN EL CAPI TAL
CONTABLE Y SE RECLASI FI CARAN A LOS RESULTADOS DEL ANO CONFORME SE VAYAN REALI ZANDO.

LAS P(J_I’TI’CAS DE CONTABI LI DAD MAS SI GNI FI CATI VAS SEGUI DAS POR EL | NSTI TUTO EN LA
PREPARACI ON DE SUS ESTADGCS FI NANCI EROS SON LAS SI GUI ENTES:
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C. DI SPONI BI LI DADES -

SE REA STRAN A SU VALOR NOM NAL Y LOS RENDI M ENTGS DE LAS DI SPONI Bl LI DADES QUE GENERAN
| NTERESES SE RECONOCEN EN LOS RESULTADOS CONFORME SE DEVENGAN. VEASE NOTA 4.

D. I NVERSI ONES TEMPCRALES -

COVPRENDE | NVERSI ONES EN SOCI EDADES DE | NVERSI ON DE ACUERDO A LO ESTABLECI DO EN LOS
LI NEAM ENTOS PARA EL MANEJO DE DI SPONI Bl LI DADES FI NANCI ERAS DE LAS ENTI DADES
PARAESTATALES DE LA ADM NI STRACI ON PUBLI CA FEDERAL (DOF 1° DE MARZO DE 2006) Y EN
CERTI FI CADOS BURSATI LES SUBORDI NADOS, QUE SE CLASI FI CAN UTI LI ZANDO LAS CATEGORI AS DE
Ti TULOS PARA NEGOCI AR, DI SPONI BLES PARA LA VENTA Y CONSERVADOS A VENCI M ENTO,

ATENDI ENDO A LA | NTENCI ON DE LA ADM NI STRACI ON SOBRE SU TENENCI A. VEASE NOTA 5.

LA POSI Cl ON QUE MANTI ENE EL | NSTI TUTO CORRESPONDE A Ti TULOS PARA NEGOCI AR Y SON
AQUELLOS QUE SE TI ENEN PARA SU OPERACI ON EN EL MERCADO. LOS Ti TULOS DE LAS SOCl EDADES
DE | NVERSI ON, SE REG STRAN A COSTO DE ADQUI SI CI ON Y POSTERI ORMVENTE SE VALUAN A PRECI O
DE MERCADO CONTRA EL COSTO PROVEDI O DE ADQUI SI CI ON. LOS CERTI FI CADOS BURSATI LES
SUBORDI NADOS SE REQ STRAN A SU VALOR RAZONABLE.

EL VALOR RAZONABLE ES EL MONTO POR EL CUAL PUEDE | NTERCAMBI ARSE UN ACTI VO O LI QUI DARSE
UN PASI VO ENTRE PARTES | NFORMADAS, | NTERESADAS E | GUALMENTE DI SPUESTAS EN UNA
TRANSACCI ON DE LI BRE COVPETENCI A

E. | NSTRUMENTCS FI NANCI ERCS DERI VADCS -

PARA PROTEGERSE DE LOS RI ESGOS DERI VADOS DE LAS FLUCTUACI ONES EN LAS TASAS DE | NTERES,
EL | NSTI TUTO UTI LI ZA | NSTRUMENTOS FI NANCI EROS DERI VADOS, TALES COMO CAP"S O SWAP'S, LOS
CUALES PERM TEN AL | NSTI TUTO TOPAR EL NI VEL MAXI MO DE LA TASA DE | NTERES QUE PAGAN LAS
EM SI ONES A LOS | NVERSI ONI STAS, CON LO CUAL SE GARANTI ZA EL DI FERENCI AL ENTRE LA TASA
ACTI VA Y PASI VA, Y SE ELIM NAN LOS RI ESGOS POR EXPCSI Cl ON A CAMBI OS EN LAS TASAS DE
MERCADO.

LA | NTENCI ON DEL | NSTI TUTO PARA LA CONTRATACI ON DE | NSTRUMENTOS FI NANCI ERCS DERI VADCS,
ES SOLAMENTE DE COBERTURA Y EN NI NGUN MOMENTO HA SI DO ESPECULATI VA O CON LA | NTENCI ON
DE OBTENER PRODUCTOS FI NANCI ERCS POR CAMBI OGS EN LAS CONDI Cl ONES DE MERCADO,

F. CARTERA DE CREDI TO -

REPRESENTA EL SALDO DE LOS MONTOS EFECTI VAMENTE ENTREGADCS A LOS TRABAJADORES CON UN
EMPLEO FORVAL PERMANENTE, MAS LGOS | NTERESES DEVENGADCS. LAS MENSUALI DADES SON RETENI DAS
POR LOS CENTROS DE TRABAJO Y ENTREGADAS AL | NSTI TUTO.

EL MONTO DE LGS CREDI TOS SE OTORGA EN FUNCI ON DE LOS | NGRESOS DE LOS TRABAJADORES, Y
DEL PAGO MAXI MO QUE PUEDEN EFECTUAR A LOS M SMOS, EN PLAZCS DE 6, 12, 18 Y 24 MESES CON
AMORTI ZACI ONES MENSUALES

EL REG STRO DE CARTERA VENCI DA SE REALI ZA SOBRE SALDCS | NSOLUTOS DE LOS CREDI TOS
(CAPI TAL E I NTERESES) QUE NO HAYAN SI DO PAGADCS A LGS 90 DI AS NATURALES POSTERI ORES A
LA FECHA DE VENCI M ENTO DE LA PRI MERA AMORTI ZACI ON VENCI DA NO LI QUI DADA.

LOS CREDI TOS REESTRUCTURADOS, PERMVANECEN EN CARTERA VENCI DA Y SU NI VEL DE ESTI MACI ON
PREVENTI VA SE MANTI ENE HASTA QUE EXI STA EVI DENCI A DE PAGO SOSTEN DO

LGS | NTERESES SE RECONOCEN COMO | NGRESCS EN EL MOMENTO EN QUE SE DEVENGAN; SI N EMBARGO,
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ESTE REG STRO SE SUSPENDE EN EL MOMVENTO EN QUE LOS CREDI TOS SE TRASPASAN A CARTERA
VENCI DA.

EN TANTO LOS CREDI TOS SE MANTENGAN EN CARTERA VENCI DA, EL CONTROL DE LOS | NTERESES
DEVENGADOS SE REQ STRA EN CUENTAS DE ORDEN. CUANDO DI CHOS | NTERESES SON COBRADCS, SE
RECONOCEN DI RECTAMENTE EN LOS RESULTADCS DEL EJERCI ClI O

REFERENTE A LAS COM SI ONES COBRADAS POR EL OTORGAM ENTO I NI Cl AL DE LOS CREDI TOS, SE
REG STRARAN COMD UN CREDI TO DI FERI DO, EL CUAL AMORTI ZARA CONTRA LOS RESULTADOS DEL
EJERCI Cl O COMD UN | NGRESO POR | NTERESES, BAJO EL METODO DE Li NEA RECTA DURANTE LA VI DA
DEL CREDI TO O AL MOMENTO DE SU ENAJENACI ON. CUALQUI ER OTRO TI PO DE COM S| ONES SE
RECONOCERAN EN LA FECHA EN QUE SE GENEREN EN EL RUBRO DE COM SI ONES Y TARI FAS
COBRADAS, DE CONFORM DAD CON EL OFI Cl O 113-1/27508/ 2008 EM TI DO POR LA COM SI ON EL 29
DE ENERO DE 2008.

G ESTI MACI ON PREVENTI VA PARA RI ESGOS CREDI TI Cl CS -

REPRESENTA LA ESTI MACI ON PARA CUBRI R LAS PCSI BLES PERDI DAS DERI VADAS DE LOS CREDI TOS DE
Dl FI G L RECUPERACI ON, RECONOCCI DAS POR EL | NSTI TUTQO

EN TANTO NO SE EM TAN LOS CRI TERI OS PRUDENCI ALES POR PARTE DE LA COM SI ON ESPECI FI COs
PARA LA CALI FI CACI ON DE LA CARTERA, LA ADM NI STRACI ON DEL | NSTI TUTO HA DECI DI DO

CALI FI CAR, DETERM NAR Y REG STRAR LAS RESERVAS PREVENTI VAS, CON Cl FRAS AL ULTI MO Di A DE
CADA MES, AJUSTANDOSE AL SI GUI ENTE PROCEDI M ENTO.

- ESTRATI FI CACI ON DE LA CARTERA- SE ESTRATI FI CA LA TOTALI DAD DE LA CARTERA EN FUNCI ON
AL NUMERO DE VENCI M ENTGCS QUE REPORTEN | NCUVPLI M ENTO DE PAGO EXI G BLE A LA FECHA DE LA
CALI FI CACI ON, UTI LI ZANDO EL H STORI AL DE PAGOS DE CADA CREDI TO.

- CLASI FI CACl ON DE CREDI TO DE TRABAJADORES CON CENTROS DE TRABAJO. - EL | NSTI TUTO

CLASI FI CA LA CARTERA POR SU FUENTE DE RECUPERACI ON, ES DECI R, DI STI NGUE LOS CREDI TOS DE
TRABAJADORES QUE CUENTAN CON UN CENTRO DE TRABAJO DE AQUELLOS QUE NO LO TIENEN. LOS
TRABAJADORES QUE SI CUENTAN CON UN CENTRO DE TRABAJO SON RECLASI FI CADCS A “ CERC

| NCUMPLI M ENTOS, AL CONSI DERAR QUE M ENTRAS CONSERVAN LA FUENTE DE TRABAJO, ESTA SERA
LA FUENTE DE PAGO Y SE M TI GA EL RI ESGO DE NO RECUPERACI ON, PORQUE NO DEPENDE DE LA
VOLUNTAD DE PAGO DEL TRABAJADOR ACREDI TADO, EN VI RTUD DE LO ESTABLECI DO EN EL ARTI CULO
97 FRACCION |11 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, QUE SENALA LA OBLI GACI ON DEL PATRON DE
REALI ZAR LGOS DESCUENTOS ORDENADOS POR EL | NSTI TUTO

- CALCULO DEFI NI TI VO DE RESERVAS: - UNA VEZ RECLASI FI CADOS LOS CREDI TOS SE DETERM NA LA
BASE DEFI NI TI VA DE CARTERA Y SE CONSTI TUYEN LAS RESERVAS PREVENTI VAS QUE RESULTEN DE
APLI CAR AL | MPORTE TOTAL DEL SALDO | NSOLUTO DE LOS CREDI TOS, EL PORCENTAJE DE SEVERI DAD
DE LA PERDI DA QUE CORRESPONDA, SENALADO EN LA TABLA S| GUI ENTE:

A) NUMERO DE PERi ODOS DE FACTURACI ON QUE REPORTEN | NCUVPLI M ENTO ( MESES)
B) PROBABI LI DAD DE | NCUMPLI M ENTO

C) PORCENTAJE DE SEVERI DAD DE LA PERDI DA

D) PORCENTAJE DE RESERVAS PREVENTI VAS

A B C D
(MESES) % % %
0 0.5 100 0.5
1 10 100 10
2 45 100 45
3 65 100 65
4 75 100 75
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5 80 100 80
6 85 100 85
7 90 100 90
8 95 100 95

9 O MAS 100 100 100

- LOS CREDI TOS CALI FI CADOS COMO | RRECUPERABLES SE CANCELAN CONTRA LA ESTI MACI ON
PREVENTI VA CUANDO SE DETERM NA LA | MPOSI Bl LI DAD PRACTI CA DE RECUPERACI ON. ENTRE LOS
CRI TERI OS5 MAS | MPORTANTES PARA CANCELAR UN CREDI TO ESTAN LAS CONDI Cl ONES DE QUE SE
ENCUENTREN RESERVADOS AL 100% Y QUE NO REG STREN EL PAGO DE UNA AMORTI ZACI ON COVPLETA
DURANTE LGS ULTI MOS NOVENTA DI AS. LAS RECUPERACI ONES SE ACREDI TAN A LOS RESULTADOS DEL
EJERCI Cl O

H. BENEFI Cl 0S8 POR RECI Bl R EN OPERACI ONES DE BURSATI LI ZACI ON.

RECONOCI M ENTO DE LOS BENEFI CI S SOBRE EL REMANENTE DEL CESI ONARI O, VALUADOS DESDE EL
INNCl O A SU VALOR RAZONABLE.

I . OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR -

REPRESENTAN | MPORTES A FAVOR DE LA I NSTI TUCI ON, AQUELLOS SALDOS CON ANTI GUEDAD SUPERI OR
A 90 DIAS SE RESERVAN EN SU TOTALI DAD CONTRA RESULTADOS, | NDEPENDI ENTEMENTE DE SUS
PGCsI Bl LI DADES DE RECUPERACI ON O DEL PROCESO DE ACLARACI ON DE LGOS ACTI VGCS.

J.  BIENES ADJUDI CADCS.

LOS Bl ENES RECI BI DOS COMVO DACI ON EN PAGO SE REG STRAN AL VALOR QUE RESULTE MENOR ENTRE
SU COSTO O SU VALOR NETO DE REALI ZACI ON.

EN EL CASO, DE TENER EVI DENCI A DE QUE EL VALOR DE REALI ZACI ON

DE LOS BI ENES ADJUDI CADOS
ES MENOR A SU VALCR EN LI BRGS, SE MODI FI CA EL VALOR DE REAQ STRO DE L

GS M SMOS.
K. I NMUEBLES, MOBI LI ARI O Y EQU PO -

LOS | NMUEBLES, MOBI LI ARIO Y EQUI PO SE REG STRAN AL COSTO DE ADQUI SI CI ON. LOS SALDOS QUE
PROVI ENEN DE ADQUI SI CI ONES REALI ZADAS AL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2007, SE ACTUALI ZARON

APLI CANDO FACTORES DERI VADOS DE LA UDI. HASTA ABRIL DE 2006 EL VALOR DE LOS | NMJUEBLES
SE DETERM NO MEDI ANTE AVALUO.

LA DEPRECI ACI ON DEL EJERCI Cl O SE CALCULA USANDO EL METODO DE Li NEA RECTA, EN FUNCI ON AL
VALOR HI STORI CO DE LOS ACTI VOS Y CONSI DERANDO LAS S| GUI ENTES TASAS:

CONSTRUCC! ONES 5%
MOBI LI ARI O Y EQUI PO DE OFI CINA  10%
EQUI PO DE TRANSPORTE 25%
EQUI PO DE COVPUTO 30%

L. ACTI VOS DE LARGA DURACI ON -

LOS ACTI VOS DE LARGA DURACI ON, TANG BLES E | NTANG BLES, SON SUJETOS A UN ESTUDI O ANUAL
PARA DETERM NAR SU VALOR DE USO Y DEFINIR SI EXI STE O NO DETERI CRO. AL 30 DE JUNI O DE
2009, DEBI DO A QUE HAY FACTORES QUE NO | NDI CAN DETERI CRO EN DI CHOS ACTI VOS, LA

ADM NI STRACI ON CONSI DERA QUE NO REQUI ERE DI CHO ESTUDI O.
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M CARGOS Dl FERI DOS -

LA AMORTI ZACI ON DE LOS CARGOS DI FERI DOS, | NCLUI DOS EN EL RUBRO DE OTROS ACTI VOS, SE
CALCULA USANDO EL METODO DE LI NEA RECTA, CON BASE EN SU VIGENCIA O EN LA MEJOR

ESTI MACI ON DE SU VI DA UTI L DETERM NADA DE ACUERDO CON LA EXPERI ENCI A DE LOS BENEFI Cl CS
ECONOM COS FUTURCS.

N. BURSATI LI ZACI ON.

LA BURSATI LI ZACI ON ES LA OPERACI ON POR MEDI O DE LA CUAL, EL | NSTI TUTO TRANSFI ERE
CARTERA GENERADA POR OTORGAM ENTO DE CREDI TOS A TRABAJADORES, Y BAJO CRI TERI OS DE
SELECCI ON ESPECI FI COS, A UN VEH CULO DE BURSATI LI ZACI ON ( GENERALMENTE UN FI DEI COM SO) ,
CON LA FI NALI DAD DE QUE ESTE ULTI MO EM TA VALORES PARA SER COLOCADOS ENTRE EL GRAN
PUBLI CO | NVERSI ONI STA . VEASE NOTA 5.

EL | NSTI TUTO MANTI ENE LA ADM NI STRACI ON Y COBRANZA DE LA CARTERA TRANSFERI DA A TRAVES
DE UN MANDATO ESPECI FI CO DEL FI DEI COM SO EM SOR, SI N DEVENGAR NI NGUN Tl PO DE HONORARI OS
POR ESTA CAUSA, CON LA | NTENCI ON DE MANTENER LOS ATRI BUTOS CONFERI DOS EN LA LEY FEDERAL
DEL TRABAJO A FAVOR DEL FONACOT, PARA DESCONTAR DI RECTAMENTE DE LA NOM NA DE LCS
TRABAJADORES LOS ABONOS A SU CREDI TO Y SER ENTERADCS AL | NSTI TUTO A TRAVES DE SU PATRON
EN FORMA MENSUAL; A SU VEZ EL | NSTI TUTO ENTERA AL FI DEI COM SO EM SOR EL MONTO DE LA
RECUPERACI ON DE LA CARTERA CEDI DA.

O Ti TULCS DE CREDI TO EM TI DOS -

LOS Ti TULCS DE CREDI TO SE REG STRAN AL COSTO DE COLOCACI ON MAS LOS | NTERESES
DEVENGADCS, DETERM NADGCS POR LGOS DI AS TRANSCURRI DOS AL Cl ERRE DE CADA MES, LGOS CUALES
SE CARGAN A LOS RESULTADOS DEL EJERCI CI O CONFORVE SE DEVENGAN

P. OTRAS CUENTAS POR PAGAR -

LOS PASI VOS A CARGO DEL I NSTITUTO Y LAS PROVI SI ONES DE PASI VO RECONCCI DAS EN EL BALANCE
GENERAL, REPRESENTAN OBL| GACI ONES PRESENTES EN LAS QUE ES PROBABLE LA SALI DA DE
RECURSOS ECONOM COS PARA LI QUI DAR LA OBLI GACI ON. ESTAS PROVI SI ONES SE HAN REG STRADO
CONTABLEMENTE BAJO LA MEJOR ESTI MACI ON RAZONABLE EFECTUADA POR LA ADM NI STRACI ON PARA
LI QUI DAR LA OBLI GACI ON PRESENTE, SIN EMBARGO, LOS RESULTADOS REALES PCODRi AN DI FERI R DE
LAS PROVI SI ONES RECONOC! DAS.

Q PENSI ONES AL PERSONAL, | NDEWNI ZACI ONES Y PRI MAS DE ANTI GUEDAD -

EL I NSTI TUTO, TI ENE ESTABLECI DOS PLANES DE RETI RO PARA SUS TRABAJADCRES, A LGOS CUALES
ESTOS NO CONTRI BUYEN. LOS BENEFI Cl S BAJO DI CHOS PLANES SE BASAN PRI NCI PALMENTE EN LOS
ANOS DE SERVI Cl OS CUWPLI DOS POR EL TRABAJADOR Y SU REMUNERACI ON A LA FECHA DE RETI RO
LAS OBLI GACI ONES Y COSTOS DE ESTOS PLANES, ASi COMO LAS PRI MAS DE ANTI GUEDAD QUE LGS
TRABAJADORES Tl ENEN DERECHO A PERCI BI R AL TERM NARSE LA RELACI ON LABORAL DESPUES DE 10
ANOS DE SERVI Cl OS, SE RECONOCEN CON BASE EN ESTUDI OS ACTUARI ALES ELABORADOS POR
EXPERTOS | NDEPENDI ENTES, A TRAVES DE APORTACI ONES A UN FONDO DE FI DEI COM SO

| RREVOCABLE.

EL | NSTI TUTO APLI CA LAS DI SPOSI Cl ONES DEL BOLETI N D-3 “BENEFI Cl OS A LOS EMPLEADOS”, EL
CUAL | NCORPORA REGLAS DE VALUACI ON, PRESENTACI ON Y REG STRO PARA EL RECONOCI M ENTO DE
OBLI GACI ONES POR REMUNERACI ONES AL TERM NO DE LA RELACI ON LABORAL POR CAUSAS DI STI NTAS
A REESTRUCTURACI ON. ESTOS ESTUDI OS SE RECONOCEN MEDI ANTE ESTUDI OS ACTUARI ALES

REALI ZADOS AL FI NAL DE CADA EJERCI Cl O UTI LI ZANDO EL METODO DE CREDI TO UNI TARI O
PROYECTADO. EL COSTO NETO DEL PERI ODO POR ESTE Tl PO DE REMUNERACI ONES, AL 30 DE JUNI O
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DE 2010 Y 2009, ASCENDI O A $15, 602 _MLES Y $5, 750 M LES RESPECTI VAMENTE, EL CUAL FUE
RECONOCI DO EN LOS RESULTADOS DEL ANO.

R RESULTADO POR POSI Cl ON MONETARI A -

A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2008, LA NIF B-10 “EFECTOS DE LA | NFLACI ON', ESTABLECE
ENTRE OTROS QUE, EN UN ENTORNO NO | NFLACI ONARI O ( MENOR QUE EL 26 POR Cl ENTO ACUMULADO
EN LOS TRES EJERCI Cl OS ANTERI ORES), NO DEBE RECONOCERSE LOS EFECTCS DE LA | NFLACI ON DEL
PERI ODO. CON BASE EN LO ANTERI OR, EL INSTITUTO, A PARTIR DEL PRESENTE EJERCI Cl O

“ RECONOCE UN ENTORNO ECONOM CO NO | NFLACI ONARI O’ .

S. RESULTADO | NTEGRAL:

EL RESULTADO | NTEGRAL ESTA REPRESENTADO POR EL REMANENTE DEL EJERCI Cl O, ASI  COMD POR
AQUELLAS PARTI DAS QUE POR DI SPOsI Cl ON ESPECI FI CA SE REFLEJAN EN EL CAPI TAL Y NO
CONSTI TUYEN APORTACI ONES, REDUCCI ONES Y DI STRI BUCI ONES DE CAPI TAL.

T. | NTERESES COBRADCS Y PAGADCS:

LOS | NGRESCS Y GASTOS FI NANCI EROS PROVENI ENTES DE LA OPERACI ON SE RECONOCEN EN
RESULTADOS DE ACUERDO A LA FECHA EN QUE SE DEVENGAN

U. CONTI NGENCI AS -

LAS OBLI GACI ONES O PERDI DAS | MPORTANTES RELACI ONADAS CON CONTI NGENCI AS, SE RECONCCEN
CUANDO ES PROBABLE QUE SUS EFECTOS SE MATERI ALI CEN Y EXI STAN ELEMENTCS RAZONABLES PARA
SU CUANTI FI CACI ON.

S| NO EXI STEN ESTOS ELEMENTOS RAZONABLES, SE | NCLUYE SU REVELACI ON EN FORVA CUALI TATI VA
EN LAS NOTAS SOBRE LOS ESTADCS FI NANCI ERCS.  LOS | NGRESCS, UTI LI DADES O ACTI VOS

CONTI NGENTES SE RECONOCEN HASTA EL MOVENTO EN QUE EXI STE CERTEZA PRACTI CAMENTE ABSOLUTA
DE SU REALI ZACI ON.

V. USO DE ESTI MACI ONES -

LA PREPARACI ON DE LOS ESTADOS FI NANCI EROS REQUI ERE QUE LA ADM NI STRACI ON EFECTUE

ESTI MACI ONES Y SUPUESTCS QUE AFECTAN LCS | MPORTES REQ STRADCS DE ACTIVOS Y PASI VCOS, 'Y
LA REVELACI ON DE ACTI VOS Y PASI VOS CONTI NGENTES A LA FECHA DE LOS ESTADCS FI NANCI ERCS,
ASI COMD LOS | MPORTES REG STRADOS DE | NGRESOS Y GASTOS DURANTE EL EJERCI Cl O

LOS RUBRCS SUJETOS A ESTAS ESTI MACI ONES Y SUPUESTGS | NCLUYEN, ENTRE OTROS, EL VALOR EN
LI BROS DE LOS | NMUEBLES, MOBI LI ARIO Y EQUI PO, LA VALUACI ON DE TI TULCS Y LOS ACTIVGS Y
PASI VOS RELATI VOS A OBLI GACI ONES LABORALES. LOS RESULTADOS REALES PUEDEN DI FERI R DE
ESTAS ESTI MACI ONES Y SUPUESTCS.

NOTA 4- DI SPONI Bl LI DADES:

AL 30 DE JUN O DE 2010 Y DE 2009, EL RUBRO DE DI SPON Bl LI DADES SE | NTEGRA COMO S| GUE:

CONCEPTO 2010 2009
CAJA 31, 063 9,694
BANCOS DEL PAI S 17,991 20, 061
DOCUMENTOS DE COBRO | NMVEDI ATO 0 19, 588

TOTAL 49, 054 49, 343
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DE LAS CUENTAS BANCARI AS EN BANCOS DEL PAI'S, DESTACAN AL 30 DE JUNI O DE 2010,

SCOTI ABANK | NVERLAT $5, 552 M LES, BBVA BANCOMER $7,270 M LES, HSBC $2,128 M LES,
BANCRTE $1, 838 M LES Y SANTANDER $ 969 M LES; M ENTRAS QUE EN 2009 DESTACAN SCOTI ABANK
| NVERLAT $10, 020 M LES, BANCRTE $2,310 M LES, BBVA BANCOMER $ 2,206 M LES, HSBC $ 3, 682
M LES Y SANTANDER $ 782.

NOTA 5- | NVERSI ONES EN VALORES:

AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y DE 2009, LAS | NVERSI ONES EN VALORES ESTAN REPRESENTADAS POR
TI TULOCS PARA NEGOCI AR Y SE | NTEGRAN DE LA Sl GUI ENTE FORMA:

CONCEPTO 2010 2009
TI TULCS PARA NEGOCI AR:

DEUDA BANCARI A

( SOCI EDADES DE | NVERSI ON) 806, 207 505, 768
OTROS Ti TULCS:

CERTI FI CADOS SUBORDI NADCS ( *) 232, 268 151, 483
TOTAL 1, 038, 475 657, 251

LAS | NVERSI ONES EN SOCI EDADES DE | NVERSI ON, AL 30 DE JUNI O DE 2010, SE | NTEGRAN DE LA
SI GUI ENTE FORVA:

| NTERVEDI ARl O FI NANCI ERO. BANCO SANTANDER DE MEXI CO
| NSTRUMENTO DE | NVERSI ON: STERGOB B4
NUMERO DE Ti TULCS: 385, 780, 796
PRECI O DE MERCADO ( PESOS) : 1. 625556
VALOR DE MERCADO (M LES): 627, 108

| NTERVEDI ARI O FI NANCI ERO. BBVA BANCOVER
| NSTRUMENTO DE | NVERSI ON: BVERGOB NC2
NUMERO DE Ti TULCS: 5,781,571
PRECI O DE MERCADO ( PESOS) : 30. 977605
VALOR DE MERCADO (M LES): 179, 099

TOTAL DE | NVERSI ONES: 806, 207

EL RENDI M ENTO PROVEDI O DE LAS | NVERSI ONES EN LAS SOCI EDADES DE | NVERSI ON DURANTE EL
PRI MER SEMESTRE DEL 2010 FUE DE 4.48% M ENTRAS QUE PARA EL M SMO PERI ODO DEL EJERCI CI O
2009, FUE DE 6. 72%

AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y 2009, LOS CERTI FI CADOS BURSATI LES REVALORI ZADOS QUEDAN COMVD
S| GUE:

CONCEPTO 2010 2009
CERTI FI CADO SUBORDI NADO 434, 716 372, 667
ANTI Cl PO A CUENTA DE UTI LI DAD (202,448) (221, 184)
SUMA 232, 268 151, 483

CONFORME A LA METODOLOG A UTI LI ZADA POR EL | NSTI TUTO, PARA LA REVALORI ZACI ON DE LGS
CERTI FI CADOS SUBORDI NADCS, LA COM SI ON SOLI CI TO QUE A PARTIR DEL 31 DE DI Cl EMBRE DE
2007 SE AJUSTARA EL | NDI CE DE MORCSI DAD DEL 6. 5% AL 10% PARA REFLEJAR EN FORVA
CONSERVADORA LA SI TUACI ON DE LA CARTERA CEDI DA, RECLASI FI CANDO EL | MPORTE DE LA

ESTI MACI ON POR | RRECUPERABI LI DAD O DI Fi CI L COBRO QUE SE MANTENI A EN EL RUBRO DE OTRAS
CUENTAS POR COBRAR, PARA AJUSTAR EL VALOR DEL SUBORDI NADO. A PARTI R DE MARZO DE 2009,
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SE AJUSTO NUEVAMENTE EL | NDI CE DE MORCSI DAD AL 15. 4%

* LOS CERTI FI CADOS BURSATI LES REVALORI ZADOS SE REFI EREN AL VALOR DE LOS CERTI FI CADOS
SUBORDI NADOS DE LOS FI DEI COM SOS CONSTI TUI DOS CON MOTI VO DE BURSATI LI ZACI ONES DE
CARTERA AL AMPARO DE SUS PROGRANMAS CORRESPONDI ENTES.

PROGRAMAS DE CERTI FI CADOS BURSATI LES ESTRUCTURADCS:

EL | NSTI TUTO MANTUVO DOS PROGRAMAS REVOLVENTES PARA REALI ZAR EM SI ONES EN EL MERCADO DE
VALORES DE CERTI FI CADOS BURSATI LES, ESTRUCTURADOS CON BASE EN CREDI TOS OTORGADCS A
TRABAJADORES, EL PRI MERO DE ELLOS AUTORI ZADO DESDE SEPTI EMBRE DE 2005, CON UN ESQUENA
DUAL QUE PERM TE REALI ZAR EM S| ONES DE CORTO Y LARGO PLAZO A TRAVES DEL FI DEI COM SO
NUMERO F200 CONSTI TUI DO EN BANCO JPMORGAN ( AHORA THE BANK OF NEW YORK MELLON) HASTA POR
UN MONTO DE $7, 350,000 M LES, EL CUAL VENCI O EL 30 DE JUNI O DE 2009; Y EL SEGUNDO POR
UN MONTO DE $7, 650,000 M LES, VI CENTE A LA FECHA, PARA EM SI ONES DE LARGO PLAZO

MEDI ANTE EL FI DEI COM SO NUMERO F551 EN JPMORGAN ( AHORA THE BANK OF NEW YORK NMELLON).

LOS PROGRAMAS TI ENEN UNA DURACI ON DE CUATRO ANOS CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE
AUTORI ZACI ON DE LA CNBV. DURANTE ESTE PLAZO, CADA FI DEI COM SO EM SOR PODRA REALI ZAR
DI VERSAS EM SI ONES DE CERTI FI CADOS HASTA POR EL MONTO TOTAL AUTCRI ZADO DEL PROGRANA.
LAS CARACTERI STI CAS DE CADA UNA DE LAS EM S| ONES SE ESPECI Fi CAN EN EL SUPLEMENTO
RESPECTI VO

EL 15 DE DI Cl EMBRE DE 2008, EL I NSTI TUTO COLOCO EN EL MERCADO, DOS EM SI ONES DE

CERTI FI CADOS BURSATI LES POR $1, 400, 000 M LES Y $580,000 M LES , AVBAS CON GARANTI A DE
NACI ONAL FI NANCI ERA POR HASTA EL 50% DEL SALDO | NSOLUTO DEL PRI NCI PAL, ES DECI R POR
$700, 000 M LES Y $290,000 M LES RESPECTI VAMENTE, DURANTE LOS 24 MESES DE PLAZO LEGAL
QUE TENi A CADA UNA DE ESTAS EM SI ONES. EN VI RTUD DE LAS DI SPONI Bl LI DADES ACUMULADAS,
PRODUCTO DE LA COBRANZA DE LA CARTERA CEDI DA A ESTAS EM SI ONES, ASI COMO LOS ALTOS

NI VELES DE AFORO ASI GNADCS, FUE POsI BLE LI QUI DAR ANTI Cl PADAMENTE ESTAS EM SI ONES EN EL
MES DE MAYO DE 2009.

EL 27 DE NOVI EMBRE DE 2009, SE REALI ZO UNA NUEVA EM SI ON ESTRUCTURADA DE CERTI FI CADOS
BURSATI LES POR UN MONTO DE $ 1,500,000 M LES CON UN PLAZO MAXI MO DE 36 MESES, Y CON LA
CARACTERI STI CA DE | NI Cl AR AMORTI ZACI ONES MENSUALES A PARTI R DE ENERO DE 2010 HASTA POR
EL TOTAL DEL EFECTI VO DI SPONI BLE, DESPUES DE RESERVAS, CON LO QUE SE ESTI MA SE ESTARI A
L1 QUI DANDO PREVI SI BLEMENTE DURANTE 2011.

LAS EM SI ONES VI GENTES AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y 2009, EL PLAZO EL | MPORTE TOTAL DE LA
EM SION Y SU CALI FI CACI ON SE MUESTRAN A CONTI NUACI ON:

FECHA FECHA CALI FI cACI ON | MPORTE | MPORTE
EM SI ON EM SOR NI Cl AL FI NAL S&P  FITCH MOCODYS 2010 2009
FNCOTCB 06-2 FI SO F/ 00200 AGO 2006 SEP 2018 MXAAA AAA( MEX) 750 750
FNCOTCB 07-2 FI SO F/ 00200 JUN 2007 JUL 2009 MXAAA AAA( MEX) 0 1, 000
FNCOTCB 07-3 FI SO F/ 00200 SEP 2007 OCT 2010 MXAAA AAA( MEX) 1, 000 1, 000
FNCOTCB 07-4 FI SO F/ 00200 NOV 2007 DI C 2010 MXAAA AAA( MEX) 1, 600 1, 600
FNCOTCB 08 FI SO F/ 00551 FEB 2008 MAR 2011 MXAAA AAA( MEX) MXAAA 2, 000 2,000
FNCOTCB 09 FI SO F/ 00551 NOV 2009 NOV 2012 MXAAA AAA( MEX) 1,500 0

EL MODELO PARA VALUAR LGS RESI DUALES DE LAS EM SI ONES DE LGOS CERTI FI CADGS BURSATI LES
SIMILA'Y EVALUA LOS FLUICS DE EFECTI VO QUE ENTRAN Y SALEN DEL FONDO COMUN DE LA
EM SI ON, DESDE SU CONSTI TUCI ON HASTA SU VENCI M ENTO

EL RESI DUAL DE LAS EM S| ONES DE CERTI FI CADOS BURSATI LES ES EL VALOR REMANENTE EN EL
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FONDO COMUN UNA VEZ QUE LA EM SION A VENCI DO, Y HAN SI DO CUBI ERTOS TODOS LOS PAGOS DE
LA M SMA REFERENTES A PAGOS DE | NTERESES, AMORTI ZACI ONES DE PRI NCI PAL Y DEMAS GASTOS DE
LA EM SI ON (ADM NI STRATI VOS, DE REG STRO, LEGALES, ETC.). A PARTIR DE LOS DATOS
GENERADOS EN LA SI MULACI ON, EL MODELO ESTI MA EL VALOR DEL RESI DUAL.

EN SU CALI DAD DE FI DEI COM SARI O EN SEGUNDO LUGAR, EL | NSTI TUTO TI ENE EL DERECHO DE
RECI Bl R ESTE RESI DUAL, PARA LO CUAL VALUA EL CERTI FI CADO MEDI ANTE EL MODELO ANTES
MENCI ONADO Y REG STRA EL EFECTO RESULTANTE EN EL ESTADO DE RESULTADOS DENTRO DEL

“ RESULTADO POR | NTERVEDI ACI ON'.

NOTA 6- CARTERA DE CREDI TO

EL | NSTI TUTO OTORGA CREDI TO PARA EL CONSUMO A TRABAJADORES DESCRI TOS EN LOS APARTADCS A
Y B DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO (LFT) Y QUE DEVENGAN SALARI OS A PARTIR DE 1 SALARI O
M NI MO, CON PLAZOS QUE VAN DE 6 A 24 MESES, CON AMORTI ZACI ONES MENSUALES Y TASA DE

| NTERES FIJA A LO LARGO DEL CREDI TO. LA APLI CACI ON DE ESTOS CREDI TOS ES PARA LA

ADQUI SI Cl ON DE BI ENES Y SERVI Cl OS QUE BUSCAN EL BI ENESTAR DE LAS FAM LI AS DE ESOS
TRABAJADORES Y ESTAN BASADOS EN PROGRAMAS DI VERSOS, DE ENTRE LOS QUE DESTACAN:

EDUCACI ON, SALUD, ADQUI SI Cl ON DE VEH CULOS AUTOMOTORES Y CREDI TO PARA MEJORAM ENTO DE
LA VI VI ENDA, ENTRE OTROS; EN EL PROCESO DE COBRANZA SE APROVECHAN LOS ATRI BUTCS
OTORGADCS EN LA LFT PARA REALI ZAR LA AMORTI ZACI ON DE LOS CREDI TOS, MEDI ANTE DESCUENTCS
DI RECTAMENTE DE LA NOM NA DEL TRABAJADOR Y ENTERADCS AL | NSTI TUTO MEDI ANTE LOS CENTROS
DE TRABAJO AFI LI ADOS AL SI STEMA, POR LO QUE EL PRI NCI PAL Rl ESGO DE NO COBRANZA QUE
ENFRENTA EL | NSTI TUTO ES EL DESEMPLEO DEL TRABAJADOR ACREDI TADO PORQUE LA RECUPERACI ON
DE LOS CREDI TOS ES AJENA A LA VOLUNTAD DE PAGO DEL ACREDI TADO.

LAS POLI TICAS Y LGS PROCEDI M ENTGS ESTABLECI DOS POR EL | NSTI TUTO PARA EL OTORGAM ENTO,
CONTRCL Y RECUPERACI ON DE LOS CREDI TOS SE ENCUENTRAN EN EL MANUAL DE CREDI TO AUTORI ZADO
POR EL CONSEJO DI RECTI VO

AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y 2009, ESTE RUBRO SE | NTEGRA COMO SI GUE:

CONCEPTO 2010 2009 $ %
CARTERA VI GENTE 3,010,711 4,182,187 (1, 171, 476) (28. 0%
CARTERA VENCI DA 559,547 1,442,442 (882, 895) (61. 2%
CARTERA TOTAL 3,570,258 5,624,629 (2,054, 371) (36. 5%
MENCS: '

ESTI MACI ON PARA CASTI GOS DE CREDI TO (621, 977) (1,536,811) 914,834  (59.5%
CARTERA NETA FONACOT 2,948,281 4,087,818 (1,139, 537) (27. 9%
CARTERA TOTAL FONACOT 3,570,258 5,624,629 (2,054, 371) (36.5%
CARTERA CEDI DA 5,794,351 6,808,816 (1,014, 465) (14. 9%
CARTERA NETA ADM NI STRADA 9,364,609 12,433, 455 (3, 068, 836) (24. 7%

EL | MPORTE DE LOS | NTERESES COBRADOS POR CREDI TOS AL CONSUMD DURANTE JUNI O DE 2010 Y
2009, FUE DE $392,962 M LES Y DE $451, 185 M LES RESPECTI VAVENTE.

EL MONTO DE COM S| ONES COBRADAS POR OTORGAM ENTOS DE CREDI TOS DE CONSUMO AL 30 DE JUNI O
DE 2010 ASCI ENDE A $97,094 M LES, M ENTRAS QUE A JUNI O DE 2009, ASCI ENDEN A $132, 450
M LES.

CONFORME A LO DESCRITO EN LA NOTA 2F , AL 30 DE JUNI O DE 2010, LGS CREDI TOS DI FERI DOS
POR COM SI ONES DE APERTURA SE RECONOCERAN EN LOS RESULTADOS EN RELACI ON A LA VI DA DEL
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CREDI TO O AL MOMENTO DE SU ENAJENACI ON, REPRESENTAN UN SALDO DE $72,938 M LES Y DE
$65, 847 M LES AL 30 DE JUNI O DE 2009.

AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y 2009, EL SALDO ACUMULADO DERI VADO DE LA SUSPENSI ON DE
| NTERESES DE LA CARTERA VENCI DA ASCENDI O A $60,562 M LES Y $170, 468 M LES
RESPECT| VAMENTE.

RESPECTO DE LOS EXPEDI ENTES QUE DERI VAN DE LOS CREDI TOS OTORGADOS A TRABAJADORES, ESTOS
SE MANTI ENEN EN RESGUARDO POR PARTE DE UNA EMPRESA QUE PRESTA EL SERVI Cl O | NTEGRAL DE
CUSTODI A Y ADM NI STRACI ON AL | NSTI TUTO, DONDE UNA PARTE DE LOS M SMOS SE DI G TALI ZA
PARA EFECTOS DE CONSULTA, SIN PONER EN RI ESGO EL MANEJO DE LA DOCUMENTACI ON Fi SI CA;
ESTA EMPRESA ES FI LI AL DEL CORPORATI VO ESTADOUNI DENSE | RON MOUNTAI N. LOS EXPEDI ENTES DE
LOS CREDI TGS BURSATI LI ZADOS SON RESERVADCS, SIN QUE EL | NSTI TUTO TENGA ACCESO ABI ERTO A
ELLOCS. LAS MEDI DAS DE SEGURI DAD CON LAS QUE CUENTA ESTA EMPRESA SON DE ALTA CALIDAD, LO
QUE OFRECE A LAS EM SI ONES DE CERTI FI CADOS BURSATI LES, LA CERTI DUMBRE DEL RESPALDO
DOCUMENTAL DE CADA CREDI TO. ESTE SERVI Cl O DE CUSTODI A FUNCI ONA DESDE EL ANO 2002 Y

EVI TA QUE SE TENGAN DOCUMENTOS VALOR EN SUCURSALES DEL | NSTI TUTO

DURANTE LOS EJERCI CI OS 2010 Y 2009, LA AFECTACI ON A LA ESTI MACI ON PREVENTI VA LLEVADA A
RESULTADCS FUE DE $195, 727 M LES Y $643, 736 M LES, RESPECTI VAMENTE.

NOTA 7 — OTRCS ACTI VOS CI RCULANTES:

A) BENEFI Cl OS POR RECI BI R EN OPERACI ONES DE BURSATI LI ZACI ON:

AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y 2009, ESTE RUBRO SE | NTEGRA COMO SI GUE:

CONCEPTO ANO VARl ACI ON

2010 2009 $ %
BENEFI Cl OS POR RECIBI R 530, 953 0 530,953 100.0 %
TOTAL 530, 953 0 530,953 100.0 %

DERI VADO DE LA BURSATI LI ZACI ON DE CARTERA QUE GARANTI ZA LA EM SI ON FNCOT 09, POR UN
MONTO DE $1, 500, 000 M LES Y CON EL PROPOSI TO DE DAR CUWPLI M ENTO A LA NORMATI VI DAD
CONTABLE ESTABLECI DA EN LA RESOLUCI ON PUBLI CADA EN EL DI ARI O OFI Cl AL EL PASADO 27 DE
ABRI L DE 2009, SE CREA ESTE NUEVO CONCEPTO PARA RECONOCER LGOS BENEFI Cl OS SOBRE EL
REMANENTE DEL CESI ONARI O, VALUADCS DESDE EL INICIO A SU VALOR RAZONABLE, CONFORME AL
CRITERIO G2 DE LA CNBV.

NOTA 8 - OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR, (NETO):

AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y DE 2009, EL SALDO DE ESTE RUBRO SE | NTEGRA COMO Sl GUE:

CONCEPTO ANO VARI ACI ON

2010 2009 $ %
FI DEI COM SOS EM SORES * 1,306, 416 1,802,337 (495, 922) (27.5%
PRESTAMOS Y OTROS
ADEUDOS AL PERSONAL 65, 252 59, 110 6, 141 10. 4%
| VA PAGADO POR APLI CAR 101,943 115,591 (13, 648) (11. 8%
CHEQUES DEVUELTOS CARTERA 7, 845 9, 089 (1, 244) (13. 7%
A CARGO DE EMPRESAS 10, 180 7,829 2,352 30. 0%
OTROS DEUDORES 45, 353 39, 400 5, 954 15. 1%
SUBTOTAL 1,536,989 2,033,356 (496, 367) (24. 4%

ESTI MACI ON POR | RRECUPERABI LI DAD
O DIFiCl L COBRO (152, 633) (256, 952) 104,319  (40.6%
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TOTAL 1, 384,356 1, 776, 404 (392, 048) (22.1%

*LAS CUENTAS POR COBRAR A LOS FI DEI COM SOS EM SORES TI ENEN SU ORI GEN EN LAS EM SI ONES
DE CERTI FI CADOS BURSATI LES ESTRUCTURADCS, CON MOTI VO DE LOS AFORCS Y FONDOS QUE
PERVANECEN EN PODER DE LOS Cl TADOS FI DEI COM SOS, QUE SERAN LI QUI DADCS AL TERM NO DE
CADA UNA DE LAS EM SIONES. AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y 2009, SE TIENEN ESTI MACI ONES POR
| RRECUPERABI LI DAD POR $136, 758 M LES Y $241, 264 M LES RESPECTI VAMENTE.

NAFI N AUTORI ZO UN PROGRAMA POR $2, 000, 000 M LES CONSI STENTE EN CES|I ONES DE CARTERA

ORI G NADA POR EL | NSTI TUTO A FAVOR DE UN FI DEI COM SO DE PROPCSI TO ESPECI FI CO QUE ACTUA
PARA LA ADM NI STRACI ON Y COMD MEDI O DE PAGO MOTI VO POR EL CUAL EN ESTE RUBRO SE

| NCLUYEN $ 46,085 M LES DE BENEFI Cl OS POR | NTERESES, SOBRE EL REMANENTE EN EL

CESI ONARI O RESULTANTE DE LA CESI ON DE CARTERA AL FI DEI COM SO 1325 DE DEUTSCHE BANK, POR
$ 128,652 M LES CON BASE EN LA CUAL, EL Cl TADO FI DEI COM SO ADQUI Rl O DEUDA DE NACI ONAL
FI NANCI ERA POR UN MONTO DE $ 100,000 M LES CON 18 AMORTI ZACI ONES | GUALES A PARTI R DE
ENERO 2010 Y POSI Bl LI DADES DE PREPAGO SI N CASTI GO HASTA POR EL MONTO DE LA COBRANZA
ENTERADA. ESTE REG STRO SE REALI ZA CONFORME AL CRITERI O C-1 “RECONOCI M ENTO Y BAJA DE
ACTI VOS FI NANCI EROCS”, EM TI DO POR LA COM SI ON EN LA RESOLUCI ON PUBLI CADA EN EL DI ARI O
OFI CI AL EL PASADO 27 DE ABRI L DE 2009.

NOTA 9 - | NMUEBLES, PLANTA Y EQUI PO (NETO:

AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y DE 2009, EL SALDO DE ESTE RUBRO SE | NTEGRA COMO Sl GUE:

TASAS DE
DEPRECI ACI ON 2010 2009
CONCEPTO
EQUI PO DE COWPUTO 30% 71, 860 71, 860
CONSTRUCCI ONES E | NMUEBLES 5% 189, 105 189, 105
MOBI LI ARI O, MAQUI NARI A Y
EQUI PO DE OFI Cl NA 10% 76, 286 69, 859
EQUI PO DE TRANSPORTE 25% 15, 705 15, 378
352, 956 346, 202
MENGCS:
DEPRECI ACl ON ACUMULADA 136, 805 121, 705
| NVERSI ON NETA 216, 151 244, 497
TERRENOS 36, 280 36, 280
TOTAL 252, 431 260, 777

LA DEPRECI ACl ON DEL EJERCI Cl O REG STRADA EN RESULTADOS AL 30 DE JUNI O DE 2010, ASCENDI O
A $7,651 MLES, MENTRAS QUE PARA 2009 FUE DE $9, 511 M LES.

NOTA 10 — ACTIVOS | NTANG BLES Y CARGOS DI FERI DOS ( NETO):

AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y DE 2009, EL SALDO DE ESTE RUBRO SE | NTEGRA COMO SI GUE:

CONCEPTO 2010 2009
PAGOS ANTI Cl PADCS:
SEGURCS Y FI ANZAS 3, 823 7,700
ALMACEN DE PAPELERI A Y CONSUM BLES 4,191 5, 065
GASTOS POR AMORTI ZAR:
LI CENCI AS, SOFTWARE Y MANTENI M ENTO 3,994 11, 825
GASTOS POR COLOCACI ON DE CERTI FI CADOS BURSATI LES 15, 240 15, 847

EM SI ON DE TARJETA FONACOT 11, 039 25,165
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SI STEMA OPERATI VO CREDERE 6, 517 13, 968
OTROS 59 59
TOTAL 44,863 79, 629

LOS GASTOS REALI ZADOS POR ESTOS CONCEPTOS, REPRESENTAN UN BENEFI Cl O A FUTURO, POR LO
QUE SE ANMORTI ZAN CARGANDO A RESULTADOS LA PARTE PROPORCI ONAL CORRESPONDI ENTE A LOS
EJERCI Cl OS EN QUE SE OBTENGAN LOS BENEFI Cl OS ESPERADCS.

AL 30 DE JUNI O DE 2010, EL CARGO A RESULTADOS POR CONCEPTO DE AMDRTI ZACI ONES FUE
$11, 821 M LES, EN TANTO QUE PARA JUNI O DE 2009 ASCENDI O A $25, 733 M LES.

NOTA 11 - OTROS ACTIVOS, (NETO):

AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y DE 2009, ESTE RUBRO SE | NTEGRA DE LA SI GUI ENTE MANERA:

CONCEPTO 2010 2009
Bl ENES ADJUDI CADOS*
Bl ENES | NMUEBLES 223 223
Bl ENES MUEBLES 202 202
SUBTOTAL 425 425
ESTI MACI ON PARA CASTI GO DE Bl ENES ADJUDI CADCS (202) (202)
Bl ENES ADJUDI CADCS, ( NETO) 223 223
TOTAL 223 223

* LOS Bl ENES RECI BI DOS COVO DACI ON EN PAGO SE REGA STRAN AL VALOR QUE RESULTE MENOR
ENTRE SU COSTO O SU VALOR NETO DE REALI ZACI ON.

EN EL EVENTO DE TENER EVI DENCI A DE QUE EL VALOR DE REALI ZACI ON DE LOS BI ENES

ADJUDI CADOCS ES MENOR A SU VALOR EN LI BROS, SE MADI FI CA EL VALOR DE REG STRO DE LGS

M SMCS.

LOS BI ENES ADJUDI CADCS SE CONSI DERAN PARTI DAS MONETARI AS, POR LO QUE NO ESTAN SUJETCS A
ACTUALI ZACI ON POR EFECTOS DE LA | NFLACI ON.

NOTA 12 - PASI VO Cl RCULANTE:

AL 30 DE JUN O DE 2010 Y DE 2009, EL SALDO DE ESTE RUBRO SE | NTEGRA DE LA SI GUI ENTE
FORMA:

CONCEPTO 2010 2009
A DI STRI BUI DORES 379, 056 295, 546
CREDI TOS BURSATI LES (A 2,506,736 4,964, 717
| MPUESTOS POR PAGAR 137, 739 159, 471
PROVI SI ONES PARA OBLI GACI ONES DI VERSAS 86, 720 102, 283
OTROS PASI VOS Cl RCULANTES 383, 997 264, 764
TOTAL 3,494, 248 5,786, 781

A) CREDI TOS BURSATILES. - AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y 2009 SE PRESENTA UN SALDO DE
$2,506, 736 Y $4, 964, 717 M LES COMO A CONTI NUACI ON SE MJESTRA:

CERTI FI CADOS BURSATI LES QUI ROGRAFARI CS:
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A CORTO PLAZO ( FNCOT 00109)
A CORTO PLAZO ( FNCOT 00209)
A CORTO PLAZO ( FNCOT 00210)
A CORTO PLAZO ( FNCOT 00110)
A CORTO PLAZO ( FNCOT 08)
SUMA CAPI TAL

| NTERESES DEVENGADCS

TOTAL BONCS BANCARI CS

VI GENCI A

DEL

06- FEB- 09
15- MAY- 09
24-JUN-10
11- FEB- 10
29- MAY- 10

AL

15- SEP- 09
15-DI G- 09
09-DI G 10
26- AGO- 10
17- MAY- 10

2010

0

0

1, 000, 000
1, 500, 000
0

2,500, 000
6, 736

2,506, 736

2009

2, 000, 000
1, 000, 000
0

0

1, 950, 000
4, 950, 000
14, 717

4,964, 717

( CAPI TAL MAS | NTERESES)

NOTA 13- OPERACI ONES CON | NSTRUMENTGS FI NANCI ERCS DERI VADCS:

EL 30 DE ABRIL DE 2010 SE EFECTUO UNA EM SI ON QUI ROGRAFARI A A LARGO PLAZO, POR UN MONTO
DE 1,950 M LLONES DE PESOS, CON VENCI M ENTO EL 15 DE ABRIL DEL 2013, Y PAGO DE CUPON A
UNA TASA DE TII E MAS 0.40 PUNTOS PORCENTUALES. PARA ESTA EM SION, EL 9 DE JUNI O DE 2010
SE CONTRATO UNA COBERTURA CON OBJETO DE ELI M NAR LA EXPCSI Cl ON POR CAMBI OS EN LA TASA
DE MERCADO, CON LAS S| GUI ENTES CARACTERI STI CAS:

FECHA FECHA MONTO DE PARTE PARTE
CONTRAPARTE DE INICI O DE VENCI M ENTO REFERENCI AACTI VA PASI VA
BANAMEX 15-JUL- 10 15- ABR- 13 1, 950, 000,000 TIIE 28 DIAS 5.98%

ES | MPORTANTE DESTACAR QUE LA | NTENCI ON DEL | NSTI TUTO PARA LA CONTRATACI ON DE

| NSTRUVENTOS FI NANCI EROS DERI VADOS ES SOLAVENTE DE COBERTURA Y EN NI NGUN MOVENTO HA
SI DO ESPECULATI VA O CON LA | NTENCI ON DE OBTENER PRODUCTOS FI NANCI EROS POR CAMBI OS EN
LAS CONDI Cl ONES DE MERCADO.

NOTA 14 - PASI VO A LARGO PLAZO

CONCEPTO ) 2010 2009
CERTI FI CADOCS BURSATI LES A LARGO PLAZO** 1, 950, 000 0
I NTERESES Y COSTOS DEVENGADGCS 4,323 0
TOTAL CERTI FI CADOS BURSATI LES 1, 954, 323 0

NOTA 15 - OTROS PASI VOS A LARGO PLAZG,

AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y DE 2009, EL SALDO DE ESTE RUBRO SE | NTEGRA DE LA SI GUI ENTE
FORMA:

CONCEPTO 2010 2009
BENEFI CI OS A LOS EMPLEADCS 0 0
| NDEMNI ZACI ONES E | NTANG BLES (*) 72,461 64, 727
I NVERSI ONES DE RESERVAS

PARA PENSI ONES E | NTANGI BLES (**) 71, 961 64, 227

PASI VO NETO 500 500
ACTI VOS DEL PLAN PARA
CUBRI R OBLI GACI ONES LABORALES

57, 894 27,455
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TOTAL 58, 394 27,955

(*) EL I NSTI TUTO RECONOCE CON BASE A LA NIF D-3 DE LAS NORVAS DE | NFORVACI ON FI NANCI ERA
EM TI DAS POR EL CONSEJO MEXI CANO PARA LA | NVESTI GACI ON Y DESARROLLO DE NORMAS DE

| NFORMACI ON FI NANCI ERA (CINIF), LOS PASI VOS POR CONCEPTO DE LOS PLANES DE PENSI ON,

PRI MAS DE ANTI GUEDAD E | NDEMNI ZACI ON LEGAL AL FI NAL DE CADA EJERCI Cl O, UTI LI ZANDO EL
METODO DE FI NANCI AM ENTO SI STEMA DE CREDI TO UNI TARI O PROYECTADO, ESTE METODO CONSI DERA
LOS BENEFI Cl OS ACUMULADCS A LA FECHA DE VALUACI ON, ASI COVD LOS BENEFI Cl OS QUE GENEREN
DURANTE EL ANO DEL PLAN.

LA NUEVA NIF D-3 ELIM NA EL CONOCI M ENTO DE UN PASI VO ADI Cl ONAL POR NO SUPONER EN SU
DETERM NACI ON CRECI M ENTO SALARI AL ALGUNO. ADI Cl ONALMENTE, ESTABLECE COMO PERIi ODO DE
AMORTI ZACI ON EL MENOR ENTRE 5 ANOS DE VI DA LABORAL REMANENTE DE LAS Sl GUI ENTES

PARTI DAS: A) EL SALDO I NI Cl AL DEL PASI VO DE TRANSI Cl ON DE BENEFI CIl OS POR TERM NACI ON Y
DE BENEFI CIOS AL RETIRO, B) EL SALDO | NI Cl AL DE SERVI Cl OS ANTERI ORES Y MODI FI CACI ONES
AL PLAN Y C) EL SALDO | NI CI AL DE LAS GANANCI AS Y PERDI DAS ACTUARI ALES DE BENEFI Cl OS AL
RETI RO NETO DEL PASI VO DE TRANSI Cl ON.

LAS | NVERSI ONES DE LAS OBLI GACI ONES LABORALES SE TI ENEN EN UN FI DElI COM SO | RREVOCABLE
PARA HACER FRENTE A LAS M SMAS.

NOTA 16 — CREDI TOS DI FERI DOS:

AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y 2009, LGOS SALDOS QUE | NTEGRAN ESTE RUBRO SE DETALLAN COMO
S| GUE:

CONCEPTO 2010 2009
| NTERESES

COBRADCS POR ANTI CI PADO 5, 246 4, 405
COM SI ONES

COBRADAS POR ANTI Cl PADO (*) 72,938 65, 847
TOTAL 78,184 70, 252

(*) EL I NSTI TUTO, RECONOCE CON BASE AL OFI Cl O 113-1/27508/ 2008 EM TI DO POR LA COM SI ON
NACI ONAL BANCARI A Y DE VALORES, DEL 29 DE ENERO DE 2008, QUE LAS COM S| ONES COBRADAS
POR EL OTORGAM ENTO I NI CI AL DE LOS CREDI TOS SE REG STRARAN COVD UN CREDI TO DI FERI DO EL
CUAL AMORTI ZARA CONTRA LOS RESULTADOS DEL EJERCI Cl O COMO UN | NGRESO POR | NTERESES, BAJO
EL METODO DE Li NEA RECTA DURANTE LA VI DA DEL CREDI TO, O AL MOMENTO DE SU ENAJENAC! ON.

NOTA 17 - CAPI TAL CONTABLE:

EL CAPI TAL SOCI AL CONTRI BUI DO DEL | NSTI TUTO | NCLUYE LGOS ACTI VOS, BI ENES MUEBLES E
I NMUEBLES, LGOS DERECHOS Y OBLI GACI ONES QUE | NTEGRABAN EL PATRI MONI O DEL FI DEI COM SO
PUBLI CO FONDO DE FOVENTO Y GARANTI A PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES ( FONACOT) .

DE ACUERDO CON LO QUE ESTABLECE LA LEY, LOS RECURSOS DEL | NSTI TUTO SOLO I?CDRAN
DESTI NARSE AL CUMPLI M ENTO DE SU OGBJETO Y A CUBRI R SUS GASTGS DE OPERACI ON Y
ADM NI STRAC!I ON.

LA ESTRUCTURA DEL CAPI TAL CONTABLE AL 30 DE JUNI O DE 2010 Y 2009, SE I NTEGRA COMO SE
MUESTRA A CONTI NUACI ON:

CONCEPTO 2010 2009
CAPI TAL SOCI AL CONTRI BUI DO (1, 743, 407) (1, 743, 407)
CAPI TAL SOCI AL GANADO( A) 1,079, 920 716, 950

TOTAL (663, 487) (1, 026, 457)
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A) CAPI TAL SOCI AL GANADO, SE | NTEGRA PCR LOS CONCEPTOS Sl GUI ENTES:

CONCEPTO 2010 2009
RESULTADO POR TENENCI A DE ACTI VOS NO MONETARI OS 130, 576 130, 576
RESULTADO DE EJERCI Cl OS ANTERI ORES (1,174, 691) 271, 154
RESULTADO DEL EJERCI Cl O (35, 805) (1,118, 680)
TOTAL (1,079, 920) (716, 950)

NOTA 18 - CUENTAS DE ORDEN:

A. BIENES EN CUSTODI A O EN ADM NI STRACI ON.

CORRESPONDE A LOS MONTOS DE LA CARTERA CEDI DA A LOS FI DEI COM SOCS EM SCRES QUE

ADM NI STRA EL | NSTI TUTO, CUYOS SALDOS AL 30 DE JUNI O DE 2010, ASCI ENDEN A $5,794,351 Y
$6, 808, 816 PARA 2009, RESPECTI VAMENTE.

B. OTRAS CUENTAS DE REQ STRO

AL 30 DE JUNI O DE 2010 EL SALDO DE ESTE RUBRO ES DE $13, 737, 711 M LES EN TANTO QUE AL
30 DE JUNI O DE 2009 FUE DE $ 15,946, 787 M LES, SE | NTEGRAN COMO S| GUE:

CONCEPTO 2010 2009
APERTURA DE CREDI TO Y CONVENI OS 44, 455 127, 283
CREDI TOS | NCOBRABLES 3, 435, 517 1,297,011
SUSPENSI ON DE REG STRO DE | NTERESES 60, 562 170, 468
LI NEA DE CREDI TO DI SPONI BLE (1) 4,218, 600 2,424, 057
REVOLVENCI AS DE CARTERA COVPROVETI DA 5, 897, 982 11, 847, 373
PASI VOS CONTI NGENTES 20, 695 20, 695
SALDOS ACREEDORES DE CARTERA 59, 891 59, 891
CONTROL DE CHEQUES RECI Bl DOS 9 9
TOTAL 13,737,711 15, 946, 787

(1) LAS LI NEAS DE CREDI TO DI SPONI BLE, SE | NTEGRAN COMO S| GUE:

I NSTI TUCI ONES 2010 2009
| XE BANCO 349, 000 181, 137
HSBC 150, 000 177, 222
| NTERACCI ONES 70, 000 72, 606
| NBURSA 100, 000 109, 808
SCOTI ABANK | NVERLAT 90, 000 99, 995
FACTOR BAJI O 169, 000 160, 047
FACTORI NG SANTANDER MEXI CANO 13, 000 12, 000
FACTOR BANORTE 57, 600 69, 467
OTROS 120, 000 103, 774
SUB TOTAL 1, 118, 600 986, 056
BANCA COVERCI AL

SCOTI ABANK | NVERLAT 0 538, 000
| NBURSA 500, 000 300, 000
BANORTE 350, 000 350, 000
BBVA BANCOVER 200, 000 200, 000
SUB TOTAL 1, 050, 000 1, 388, 000

LI NEAS DE CREDI TO QUI ROGRAFARI O
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A CORTO PLAZO 2, 000, 000 0
A LARGO PLAZO 50, 000 50, 000
SUB TOTAL 2, 050, 000 50, 000
TOTAL 4,218, 600 2' 424,056

(1) LA CARTERA COVPROMETI DA AL 30 DE JUNI O DE 2010, CORRESPONDE A LA ESTI MACI DE
CARTERA QUE LGS FI DEI COM SOS EM SORES PCDRAN LLEVAR A CABO DURANTE SU VI GENCI A SI N
REBASAR LAS LI NEAS AUTORI ZADAS, BAJO EL ESQUEVA DE REVOLVENCI AS.

NOTA 19 - ENTORNO FI SCAL:

PARA EFECTOS DE LA LEY DEL | MPUESTO SOBRE LA RENTA, EL I NSTI TUTO ES UNA PERSONA MORAL
NO CONTRI BUYENTE, POR LO QUE NO ES CAUSANTE DEL | MPUESTO SOBRE LA RENTA E | MPUESTO AL
ACTI VO, TENI ENDO SOLO OBLI GACI ONES COMD RETENEDOR, SEGUN OFI Cl O DE LA SECRETARI A DE
HACI ENDA Y CREDI TO PUBLI CO (SHCP) NO. 330- SAT-1V-2 HFC-9508/ 07 DEL 19 DE DI Cl EMBRE DE
2007.

NOTA 20 - CONTI NGENCI AS:

AL 30 DE JUNI O DE 2010, EL INSTITUTO, TIENE LITIG OS POR $20,695 M LES POR LO QUE SE
HAN REG STRADO LAS RESERVAS CORRESPONDI ENTES RELACI ONADAS CON ESTCS LITIG Cs, DE
ACUERDO A LAS Cl RCUNSTANCI AS PROCESALES DE CADA UNO DE ESTOCS.

LA COM SI ON TI ENE LA FACULTAD DE REVI SAR, LAS Cl FRAS PRESENTADAS EN ESTCS ESTADOS
FI NANCI ERCS 'Y ORDENAR CUALQUI ER MODI FI CACI ON A LGS M SMCS.

COMO SE MENCI ONA EN LA NOTA 6, EL PRINCI PAL RI ESGO QUE ENFRENTA EL | NSTI TUTO ES EL
DESEMPLEO DEL TRABAJADOR ACREDI TADO, POR LO QUE EL ENTORNO ECONOM CO QUE PREVALECE EN
LGOS ESTADCS FI NANCI EROS PUEDE SER MOTI VO DE FUTURAS AFECTACI ONES DE MORCSI DAD EN LA
CARTERA, PARA LO CUAL EL | NSTI TUTO REFORZARA SUS PROCESCS DE RECUPERACI ON.

NOTA 21 - ADM NI STRACI ON | NTEGRAL DE RI ESGCS:

EL | NSTI TUTO CUENTA CON UN COM TE DE ADM NI STRACI ON | NTEGRAL DE RI ESGOS EL CUAL TI ENE
LA TAREA DE | DENTI FI CAR Y ADM NI STRAR LOS RI ESGOS CUANTI FI CABLES A QUE SE ENCUENTRA
EXPUESTO EL INSTITUTO Y, VI G LAR QUE LA REALI ZACI ON DE LAS OPERACI ONES SE AJUSTE A LOS
OBJETI VOS, POLI TI CAS Y PROCEDI M ENTOS PARA LA ADM NI STRACI ON | NTEGRAL DE RI ESGOS, ASI
COVD LCS Li M TES GLOBALES DE EXPCSI Cl ON AL RI ESGO.

EL | NSTI TUTO CUENTA TAMBI EN CON UN MODELO | NTEGRAL DE RI ESGOS DESARROLLADO POR UN
DESPACHO EXTERNO EN 2008, EL CUAL CONTEMPLA, EN SU PRI MERA ETAPA, LA CREACI ON DE LA
SUBDI RECClI ON GENERAL DE ADM NI STRACI ON DE RI ESGOS. ADI Cl ONALMENTE, SE GENERARON
MANUALES DE RI ESGOS BASADOS EN LAS MEJORES PRACTI CAS DEL MERCADO CONFORME A LOS

LI NEAM ENTOS EM TI DOS POR EL COM TE DE BASI LEA I 1.

EN JULI O DE 2009 FUE APROBADO POR EL CONSEJO DI RECTI VO EL NOVBRAM ENTO DEL SUBDI RECTOR
GENERAL DE ADM NI STRACI ON DE RI ESGOS, CON LO QUE INICI O SUS FUNCI ONES. AL CI ERRE DE
DI Cl EMBRE DE 2009, EL AREA ESTABA CONFORMADA PCR 7 | NTEGRANTES.

DESDE SU CONFORMACI ON, LA SUBDI RECCl ON GENERAL DE ADM NI STRACI ON DE RI ESGOS SE ENFOCO
AL OBJETI VO DE | DENTI FI CAR, MEDI R, MONI TOREAR Y CONTROLAR LOS RI ESGOS A QUE ESTA SUWIETO
EL | NSTI TUTO, PARA LO CUAL SE ADQUI RI O EL SOFTWARE NECESARI O, Y SE ESTA | NTEGRANDO A
PERSONAL DE DI VERSAS AREAS DEL | NSTI TUTO CON LA FI NALI DAD DE EXTENDER EL CONOCI M ENTO Y
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FOVENTAR LA CULTURA DE TOVA DE DECI SI ONES BASADAS EN | NFORMACI ON DE RI ESGOS.

DERI VADO DE LO ANTERI OR, SE HA AVANZADO EN LA GENERACI ON DE LA PRI MERA VERSI ON DEL MAPA
DE RI ESGOS COMD GUIi A PARA EL TRABAJO DE | DENTI FI CACI ON, MEDI CI ON Y CONTROL DE RI ESGOS
DEL | NSTI TUTO, EL CUAL SE ESTA VI ENDO COVPLEMENTADO POR EL TRABAJO DEL PLAN DE

CONTI NUI DAD DE NEGOCI OS QUE HA VENI DO DESARROLLANDO EN CONJUNTO CON OTRAS AREAS.

NOTA 22- MODI FI CACI ONES FI SCALES:

CON FECHA 1° DE ENERO DE 2008, ENTRO EN VI GOR UN NUEVO | MPUESTO COVPLEMENTARI O DE

| MPUESTO SOBRE LA RENTA (| SR), DENOM NADO | MPUESTO EMPRESARI AL A TASA UNI CA (I ETU);
PARA EL ANO DE 2009 ESTE | MPUESTO SE CALCULA APLI CANDO LA TASA DEL 17.5% AL DI FERENCI AL
OBTEN DO DE | NGRESCS PERCI Bl DOS Y DEDUCCI ONES AUTCRI ZADAS POR ESTA LEY. DE CONFORM DAD
CON LO ESTI PULADO POR EL ARTI CULO 4 FRACCION | DE LA LEY DEL | MPUESTO EMPRESARI AL A
TASA UNI CA (1 ETU), EL I NSTI TUTO NO ESTA OBLI GADO AL PAGO DE ESTE | MPUESTO.

CON FECHA 1° DE JULI O DE 2008, ENTRO EN VI GOR UNA NUEVA LEY DENOM NADA LEY DEL | MPUESTO
A LOS DEPOSI TOS EN EFECTI VO (LI DE), LA CUAL GRAVA CON UNA TASA DEL 2% EL | MPORTE TOTAL
DE LOS DEPGSI TOS EN EFECTI VO GRAVADOS ESTI PULADOS POR ESTA LEY. DE CONFORM DAD CON EL
ARTI CULO 2 FRACCI ON | DE ESTA LEY, EL I NSTITUTO NO ESTA OBLI GADO AL PAGO DE ESTE

| MPUESTO.
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VENCTOS. O AMORT. DENOMINADOS EN MONEDA NACIONAL VENCTOS. O AMORT. DENOMINADOS EN MONEDA EXTRANJERA
CON TASA DE
TIPO DE CREDITO / INSTITUCION INSTITUCION FECCHSNE;EE'T%MA/ vgﬁng?\lETo INTERES Y/O INTERVALO DE TIEMPO INTERVALO DE TIEMPO
EXTRANJERA SOBRETASA
ARNO ACTUAL HASTA 1 ANO HASTA 2 ANOS HASTA 3 ANOS HASTA 4 ANOS HASTAMZ’;NOS © ANO ACTUAL HASTA 1 ANO HASTA 2 ANOS HASTA 3 ANOS HASTA 4 ANOS HASTAMZQNOS ©
BANCARIOS
COMERCIO EXTERIOR
NA 0 0 0 0 0 0
CON GARANTIA
NA 0 0 0 0 0 0
BANCA COMERCIAL
NA 0 0 0 0 0 0
OTROS
NA 0 0 0 0 0 0
TOTAL BANCARIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




CLAVE DE COTIZACION

FNCOT

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

DESGLOSE DE CREDITOS
(MILES DE PESOS)

TRIMESTRE

02

ANO

2010

SIN CONSOLIDAR

Impresion Final

VENCTOS. O AMORT. DENOMINADOS EN MONEDA NACIONAL

VENCTOS. O AMORT. DENOMINADOS EN MONEDA EXTRANJERA

TIPO DE CREDITO / INSTITUCION R EEAU] IS et INTERVALO DE TIEMPO INTERVALO DE TIEMPO
EXTRANJERA SOBRETASA
ARNO ACTUAL HASTA1ARO | HASTA2ANOS | HAsTA3ANOS | HASTA 4AROS HASTAMiéNOS O] aRoactuaL HASTA1ARO | HASTA2ANOS | HAsTA3ANOS | HASTA 4 AROS HASTAME.\‘QNOS ©
BURSATILES
LISTADAS EN BOLSA (MEXICO Y/O
EXTRANJERO)
QUIROGRAFARIOS
FNCOT 00110 (tiie + 32pb) NA 26/08/2010 1,505,906 0 0 0 0 0
FNCOT 00210 (tiie + 5pb) NA 09/12/2010 1,000,830 0 0 0 0 0
FNCOT 10 (tiie +40pb) NA 15/04/2013 0 0 0 1,954,323 0 0
CON GARANTIA
NA 0 0 0 0 0 0
COLOCACIONES PRIVADAS
QUIROGRAFARIOS
NA 0 0 0 0 0 0
CON GARANTIA
NA 0 0 0 0 0 0
coTL%I::IE:%r\TSéEgSig As 2,506,736 0 0 1,954,323 0 0 0 0 0 0 0 0
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TIPO DE CREDITO / INSTITUCION

CON
INSTITUCION
EXTRANJERA

FECHA DE
CONCERTACION

FECHA DE
VENCIMIENTO

VENCTOS. O AMORT. DENOMINADOS EN MONEDA NACIONAL

VENCTOS. O AMORT. DENOMINADOS EN MONEDA EXTRANJERA

INTERVALO DE TIEMPO

INTERVALO DE TIEMPO

ANO ACTUAL

HASTA 1 ANO

HASTA 2 ANOS

HASTA 3 ANOS

HASTA 4 ANOS

HASTA 5 ANOS O
MAS

ANO ACTUAL

HASTA 1 ANO

HASTA 2 ANOS

HASTA 3 ANOS

HASTA 4 ANOS

HASTA 5 ANOS O
MAS

PROVEEDORES

OTROS PROVEDORES

NA

379,056

TOTAL PROVEEDORES

379,056

OTROS CREDITOS CON COSTO A
CORTO Y LARGO PLAZO(S103 Y S30)

NA

NO

TOTAL OTROS CREDITOS CON
COSTO A CORTO Y LARGO PLAZO

OTROS PASIVOS CIRCULANTES SIN
COSTO (S26)

PROVICIONES Y OTROS PASIVOS

NA

470,717

TOTAL OTROS PASIVOS
CIRCULANTES SIN COSTO

470,717

TOTAL GENERAL

3,356,509

1,954,323
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DOLARES OTRAS MONEDAS
POSICION EN MONEDA EXTRANJERA TOTAF';E'\Q'(')'ES 2=
DOLARES PESOS DOLARES PESOS
ACTIVO MONETARIO 0 0 0 0
PASIVO 0 0 0 0
CORTO PLAZO 0 0 0 0
LARGO PLAZO 0 0 0 0
SALDO NETO 0 0 0 0

OBSERVACIONES
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LI M TACI ONES FI NANCI ERAS SEGUN ESCRI TURAS DE LA EM SION Y/ O TI TULO

SEGUN DECRETO DE LEY PUBLI CADO EN EL DI ARI O OFI Cl AL DE LA FEDERACI ON EL 24 DE
ABRI L DE 2006, EN EL QUE SE CREA EL I NSTI TUTO DEL FONDO NACI ONAL PARA EL
CONSUMO DE LOS TRABAJADORES, SE ESTABLECE QUE LAS DI SPOSI Cl ONES DE CREDI TO PARA
EL I NSTI TUTO, NO PODRAN GENERAR ENDEUDAM ENTO NETO AL Cl ERRE DEL EJERCICI O

FI SCAL.

POR OTRA PARTE SEGUN LA LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABI LI DAD HACENDARI A SE
DEFI NE COMO ENDEUDAM ENTO NETO

“XI'V. ENDEUDAM ENTO NETO LA DI FERENCI A ENTRE LAS DI SPOsSI Cl ONES Y )
AMORTI ZACI ONES EFECTUADAS DE LAS OBLI GACI ONES CONSTI TUTI VAS DE DEUDA PUBLI CA AL
Cl ERRE DEL EJERCI Cl O
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SI TUACI ON ACTUAL DE LAS LI M TACI ONES FI NANCI ERAS
SI TUACI ON ACTUAL DE LAS LI M TACI ONES FI NANCI ERAS

A) DI SPCSI Cl ONES DE CREDI TOS ENERO-JUNI O 2010 : 4,750 M LLONES DE PESCS
B) AMORTI ZACI ONES DE CREDI TOS ENEROC- JUNI O 2010: 2,250 M LLONES DE PESCS

ENDEUDAM ENTO NETO ENERO- JUNI O 2010 (A-B) 2,500 M LLONES DE PESCS, LOS CUALES
TI ENEN VENCI M ENTO ANTES DEL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2010.
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BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION FNCOT TRIMESTRE 02 ANO 2010
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES i
DISTRIBUCION DE VENTAS POR PRODUCTO SIN CONSOLIDAR
VENTAS TOTALES Impresién Final
VENTAS PRINCIPALES
PRINCIPALES % DSDP(')ART'
VOLUMEN IMPORTE ' MARCAS CLIENTES
NACIONALES
528,752
EXTRANJERAS

TOTAL

528,752




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION FNCOT TRIMESTRE 02 ANO 2010

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES .
DISTRIBUCION DE VENTAS POR PRODUCTO SIN CONSOLIDAR

VENTAS EXTRANJERAS Impresién Final

VENTAS PRINCIPALES
PRINCIPALES DESTINO
VOLUMEN IMPORTE MARCAS CLIENTES
EXPORTACION
SUBSIDIARIAS EN EL EXTRANJERO
TOTAL 0

OBSERVACIONES



BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT TRIMESTRE: 02 ANO: 2010

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA .
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES INFORMACION DE PROYECTOS (Proyecto, Monto

Ejercido y Porcentaje de Avance) PAGINA 11

SIN CONSOLIDAR

Impresién Final

NO APLI CA




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.
CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT TRIMESTRE: 02 ANO: 2010

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA
TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA Y
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES CONVERSION DE ESTADOS FINANCIEROS DE PAGINA 1/ 1
OPERACIONES EXTRANJERAS (Informacién SIN CONSOLIDAR
relacionada al Boletin B-15)
Impresion Final

CARGAR




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION FNCOT

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA .
EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES INTEGRACION DEL CAPITAL SOCIAL

PAGADO

TRIMESTRE 02 ANO 2010

SIN CONSOLIDAR

Impresién Final

CUPON NUMERO DE ACCIONES

CAPITAL SOCIAL

SERIES |VALOR NOMINAL($) VIGENTE

PORCION FIJA PORCION VARIABLE MEXICANOS LIBRE SUSCRIPCION

FIJO

VARIABLE

TOTAL

TOTAL DE ACCIONES QUE REPRESENTAN EL CAPITAL SOCIAL PAGADO A LA FECHA DE ENVIO DE LA INFORMACION:

OBSERVACIONES




BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.

CLAVE DE COTIZACION:  FNCOT TRIMESTRE: 02 ANO: 2010
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL INSTRUMENTOS FINANCIEROS DERIVADOS

PARA EL CONSUMO DE LOS PAGINA 1/ 1
TRABAJADORES

SIN CONSOLIDAR

Impresién Final

PARA PROTEGERSE DE LOS RI ESGOS DERI VADOS DE LAS FLUCTUACI ONES EN LAS TASAS DE

I NTERES, EL | NSTI TUTO UTI LI ZA | NSTRUVENTOS FI NANCI EROS DERI VADCS, TALES COMO
SWAPS, LOS CUALES PERM TEN FI JAR LA TASA DE | NTERES QUE PAGAN LAS EM SI ONES A LGS
| NVERSI ONI STAS, CON LO CUAL SE ELI M NAN LOS RI ESGOS POR EXPOSI Cl ON A CAMBI GS EN
LAS TASAS DE MERCADO

LA | NTENCI ON DEL | NSTI TUTO PARA LA CONTRATACI ON DE | NSTRUMVENTCS FI NANCI EROS
DERI VADOS ES SOLAMENTE DE COBERTURA Y NO ESPECULATI VA O CON LA | NTENCI ON DE
OBTENER PRODUCTOS FI NANCI EROS POR CAMBI OS EN LAS CONDI Cl ONES DE MERCADO

LAS OPERACI ONES VI GENTES AL ClI ERRE DE JUNI O DEL 2010, SON LAS Sl GUI ENTES:
FECHA FECHA

CONTRAPARTE TIPO INIC O VENCI M ENTO MONTO SUBYACENTE RECIBO PAGO
BANAMEX SWA"P 15-JUL-10 15-ABR-13 1,950,000,000TIIE 28 DIAS TIIE 28 5.98%




